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Российское образование

25.02.2013 Публичный конкурс на установление имеющим государственную аккредитацию вузам контрольных цифр приема граждан для обучения за счет средств федерального бюджета

1. Предметом проведения открытого публичного конкурса на установление имеющим государственную аккредитацию образовательным учреждениям высшего профессионального образования контрольных цифр приема граждан по направлениям подготовки (специальностям) для обучения за счет средств федерального бюджета по образовательным программам высшего профессионального образования в соответствии с лицензией, предоставленной образовательному учреждению (далее – КЦП), на 2013 год (далее – конкурс) является установление КЦП образовательным учреждениям высшего профессионального образования, имеющим государственную аккредитацию (далее – вузы), на 2013 год.
 КЦП по результатам конкурса распределяются отдельно по каждому направлению подготовки (специальности) (далее – НП(С)) по каждой форме обучения (очной, очно-заочной (вечерней), заочной) в объеме, предусмотренном приложением N 1 к настоящему объявлению.
 КЦП устанавливаются по результатам конкурса по программам бакалавриата и программам подготовки специалиста в количестве не менее 10 единиц, за исключением НП(С), относящихся к укрупненной группе направлений подготовки (специальностей) 070000 Культура и искусство.
 КЦП устанавливаются по результатам конкурса по программам магистратуры в количестве не менее 5 единиц, за исключением НП(С), относящихся к укрупненной группе направлений подготовки (специальностей) 070000 Культура и искусство.
 Финансовое обеспечение КЦП, установленных государственным вузам по результатам конкурса, осуществляется в рамках финансового обеспечения выполнения государственного (муниципального) задания.
 Финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания осуществляется учредителем вуза. Объем финансового обеспечения выполнения государственного задания учреждениями, определяемый на основе нормативных затрат, не может превышать объем бюджетных ассигнований, предусмотренных на указанные цели сводной бюджетной росписью федерального бюджета и бюджетными росписями главных распорядителей средств федерального бюджета на соответствующий финансовый год и плановый период, в соответствии с пунктом 7 Методических рекомендаций по расчету нормативных затрат на оказание федеральными государственными учреждениями государственных услуг и нормативных затрат на содержание имущества федеральных государственных учреждений, утвержденных Приказами Министерства финансов Российской Федерации N 137н и Министерства экономического развития Российской Федерации N 527 от 29 октября 2010 г. (в редакции приказа Министерства финансов Российской Федерации N 149н и Министерства экономического развития Российской Федерации N 625 от 7 ноября 2011 г.).
 Финансовое обеспечение КЦП, установленных негосударственным вузам по результатам конкурса, осуществляется за счет средств федерального бюджета в соответствии с приказом Минобрнауки России от 11 марта 2012 года N 177 (с изменения и дополнениями) и с учетом размеров нормативных затрат на реализацию основных профессиональных образовательных программ высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям) на единицу государственной услуги, приведенных в приложении N 2 к настоящему объявлению.
 2. Организатором конкурса является Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России).
Дополнительную информацию и разъяснения по представлению сведений на сайте www.gzgu.ru 

3. Участниками конкурса являются вузы, имеющие лицензию на право ведения образовательной деятельности по соответствующим НП(С) высшего профессионального образования.

4. Объявление результатов конкурса осуществляется до 15 апреля 2013 г. путем размещения на сайтах минобрнауки.рф и www.gzgu.ru.

Источник>>
22.02.2013 Конкурс среди подведомственных Минобрнауки России вузов для предоставления преимущественного права на прием для обучения иностранных граждан и соотечественников, проживающих за рубежом

1. Министерство образования и науки Российской Федерации объявляет о проведении в 2013 году публичного конкурса среди федеральных государственных образовательных учреждений профессионального образования, реализующих образовательные программы высшего профессионального и послевузовского профессионального образования, подведомственных Министерству образования и науки Российской Федерации, для предоставления преимущественного права на прием для обучения иностранных граждан и соотечественников, проживающих за рубежом, в пределах квоты, определенной Правительством Российской Федерации (далее - публичный конкурс).
2.Для проведения публичного конкурса Министерство образования и науки Российской Федерации создает Конкурсную комиссию публичного конкурса (далее - Конкурсная комиссия).
3. В публичном конкурсе могут принимать участие федеральные государственные образовательные учреждения профессионального образования, реализующие образовательные программы высшего профессионального и послевузовского профессионального образования, подведомственные  Министерству образования и науки Российской Федерации (далее – вузы), обеспечивающие реализацию для иностранных граждан образовательных программ высшего и послевузовского профессионального образования различных уровней.
4. Вузы представляют заявку на участие в публичном конкурсе (далее – заявка) по установленной форме (Приложение 1).
22.02.2013  20-я Всероссийская межвузовская научно-техническая конференция студентов и аспирантов «Микроэлектроника и информатика - 2013»

Национальный исследовательский университет «МИЭТ» проводит 17-19 апреля 2013 года 20-ю Всероссийскую с международным участием межвузовскую научно-техническую конференцию студентов и аспирантов «Микроэлектроника и информатика-2013».
Научные направления работы конференции (по секциям):
1. Нанотехнологии в электронике.
2. Материалы микро и наноэлектроники.
3. Проектирование и технология электронных компонентов.
4. Микро- и наносистемная техника, мехатроника.
5. Математическое моделирование процессов и технологий.
6. Автоматизированные информационные системы и информационные технологии.
7. Информационно-управляющие и вычислительные системы и устройства.
8. Телекоммуникационные системы и связь.
9. Информационная безопасность.
10. Биомедицинская электроника.
11. Экологические проблемы микроэлектроники и окружающей среды.
12. Экономика, маркетинг и менеджмент организации.
Форма участия в работе конференции - выступление с секционным докладом. Продолжительность доклада до 10 мин.
 Тезисы докладов будут опубликованы в сборнике и представлены участникам к началу работы конференции.
 По итогам работы секций проводится конкурс работ, авторами которых являются только студенты и/или аспиранты. Лучшие работы будут отмечены дипломами лауреатов.
 Проекты инновационной направленности будут выдвинуты на региональный конкурс по программе «УМНИК». Победители получают финансирование от Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере.
Прием заявок на участие в работе конференции и материалов докладов - до 1 марта 2013 года.
Подробнее на сайте МИЭТ >  Источник>>
21.02.2013 Конкурсный отбор лучших рацпредложений в сфере энергосбережения и энергоэффективности среди студентов и аспирантов вузов России

Уважаемые студенты, аспиранты и представители образовательных учреждений!
Министерство образования и науки Российской Федерации проводит Конкурсный отбор лучших рацпредложений в сфере энергосбережения и энергоэффективности среди студентов и аспирантов вузов России.
На соискание званий победителей конкурсного отбора выдвигаются учащиеся вузов, чьи научно-технические и творческие работы содержат рацпредложения в сфере энергосбережения и энергоэффективности, внедрение которых будет способствовать снижению энергозатрат на производстве, в учреждениях образования и науки, в повседневной жизни.

Участвовать в конкурсе могут студенты и аспиранты как технических, так и гуманитарных вузов. Рацпредложения по энергосбережению могут включать в себя как технические решения, так и гуманитарные аспекты: поведенческие, психологические и др.

Победители конкурса (более 100 человек) получат в качестве наград различные призы, а также возможность пройти стажировки в ведущих российских или зарубежных компаниях.

С условиями участия в конкурсе и регламентом проведения конкурсного отбора можно ознакомиться на сайте http://энергоидея.рф.

21.02.2013 Отбор вузов для участия в эксперименте по государственной поддержке предоставления образовательных кредитов студентам вузов

1. Целью проведения отбора образовательных учреждений высшего профессионального образования, имеющих государственную аккредитацию, для участия в эксперименте по государственной поддержке предоставления образовательных кредитов студентам образовательных учреждений высшего профессионального образования (далее – вузы), для обучения в которых может предоставляться образовательный кредит, на 2013/2014 учебный год (далее – отбор), является определение перечня вузов, участвующих в эксперименте по государственной поддержке предоставления образовательных кредитов студентам образовательных учреждений высшего профессионального образования, для обучения в которых может предоставляться образовательный кредит, на 2013/2014 учебный год.
 2. Организатором отбора является Министерство образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России).
Информация на сайтe www.mon.gov.ru.  Источник>>
19.02.2013 Ольга Голодец: программы российских вузов должны отвечать мировым стандартам

Риа Новости> Российские образовательные программы в вузах должны быть скорректированы для того, чтобы в наибольшей степени соответствовать мировым стандартам и спросу на специалистов, заявила заместитель председателя правительства РФ по социальной политике Ольга Голодец.

«Наша система образования должна быть глобальной, она должна быть унифицированной с Европой и миром. Действительно, мы очень сильны в ряде дисциплин — математика, информационные технологии, химия, физика… Но сегодня, с учетом развития промышленности, мы должны внимательнее относиться к содержанию курсов с точки зрения глобализации образовательного рынка и рынка профессиональных стандартов», — сказала Голодец на международном «Студенческом салоне» (г. Париж), в котором Россия впервые принимает активное участие.

По ее словам, приоритет заключается в том, чтобы наша система образования не пропускала тех запросов, которые есть в мире, чтобы специалист с российским дипломом мог спокойно работать с любой компанией. А для этого очень важно вовремя корреспондировать российские образовательные программы с программами международного образования, отметила заместитель председателя правительства РФ.

В качестве примера Голодец привела российский «АвтоВАЗ», который тесно сотрудничает с французским Renault. «Это ставит особые условия к системе подготовки кадров. Мы проговорили дальнейшие шаги по унификации дипломов наших и французских специализированных вузов. Необходимо уделять внимание формированию самих образовательных программ, чтобы, например, учащийся в Самаре получал два диплома, чтобы понимал любую технологию, которая присутствует на мировом рынке автомобилестроения», — сказала вице-премьер.

Голодец также обратила внимание на преимущества российской образовательной системы и ее привлекательность для иностранцев — на сегодня образование в РФ получают 119 тысяч граждан из-за рубежа. По ее словам, Россия сочетает очень серьезные традиции с современными методами преподавания, а российские дипломы открывают дорогу для работы в крупнейших мировых компаниях. Кроме того, Россия дает возможность делать быструю карьеру — вряд ли сегодня в Европе найдется страна, в которой целеустремленные люди в возрасте 35-40 лет могут зарабатывать столько же, сколько они получают в РФ. При этом, как отметила вице-премьер, российский рынок открыт для иностранцев, поскольку дефицит рабочей силы составляет около 1,5 миллиона человек, и практически все крупные компании прибегают к приему иностранной рабочей силы, однако желательным является наличие российского диплома.

Источник>>
19.02.2013 Коммерсантъ> Минобрнауки России изменит критерии оценки эффективности вузов

КоммерсантЪ> Как стало известно «Ъ», Минобрнауки России изменит критерии ежегодного мониторинга эффективности вузов. В прошлом году первая версия такого исследования вызвала скандал, так как в черном списке оказались известные на всю страну вузы. Ректоры требовали изменить параметры оценки, однако чиновники лишь частично прислушались к их мнению. Минобрнауки России предлагает подсчитывать количество выпускников вузов, оказавшихся на бирже труда, чтобы выявить учебные заведения, готовящие будущих безработных. Эксперты считают эту логику ошибочной.

Замглавы Минобрнауки России Александр Климов рассказал «Ъ», что этой осенью мониторинг эффективности вузов будет проведен по новым критериям. Прежде всего изменится оценка учебных заведений с образовательной спецификой — творческих, транспортных, военных и т. д. «Они получат свои дополнительные критерии оценки, разработанные при участии профильных министерств,— заявил «Ъ» господин Климов.— Так, Министерство культуры уже предложило два таких показателя. Во-первых, оценивать, как абитуриенты сдали творческие экзамены. Во-вторых, смотреть, насколько хорошо вузы участвуют в творческих мероприятиях, концертах и спектаклях». 

Еще один новый критерий Минобрнауки России предлагает сделать единым для всех вузов. «Мы собираемся оценивать взаимоотношения системы образования и рынка труда,— рассказал замминистра.— То есть учитывать количество выпускников вуза, которые обратились на биржу труда». По словам господина Климова, сейчас примерно 6% молодых специалистов сразу после окончания вуза встают на учет в качестве безработных. «Получается, что образование, которое они получили, не дает возможности найти работу даже не по специальности,— пояснил чиновник.— Есть специальности, которые показывают высокий уровень таких безработных. Рекордсменами являются юристы и экономисты». 

Замминистра заявил, что Минобрнауки России уже договорилось о совместной работе с Российским союзом промышленников и предпринимателей, «чтобы развивать этот критерий дальше». 

Напомним, что в октябре 2012 года Минобрнауки России провело мониторинг 502 российских госвузов (учитывались средний балл ЕГЭ у первокурсников, уровень инфраструктуры и т. д.). В итоге 136 учебных заведений попали в черный список ведомства, причем среди них оказались РГГУ, МАРХИ и другие известные вузы. Ряду учебных заведений дали шанс исправиться, остальным пообещали «реорганизацию» — закрытие или присоединение к другому учебному заведению. Результаты мониторинга вызвали неудовольствие у российских ректоров — они потребовали изменить критерии оценки. По их мнению, министерство не учитывало специфику учебных заведений: они оценивались одинаково вне зависимости от профиля. Кроме того, ректоры считали нечестным оценивать знания абитуриентов, то есть фактически работу школьных педагогов. 

Тем не менее президент Владимир Путин в феврале 2013 года поручил правительству ежегодно проводить подобный мониторинг. Порядок проведения нового исследования господин Путин потребовал подготовить к августу 2013 года. При этом президент обратил особое внимание на «обоснованность принципов и критериев оценки с учетом специфики реализуемых образовательных программ, востребованности выпускников». 

По данным Роструда, в 2012 году около 34 тыс. выпускников вузов обратились в службы занятости в поисках работы. Больше всего среди них действительно юристов и «менеджеров по финансам». При этом, как признал глава ведомства Юрий Герций, найти работу смогли не более трети. 

Генеральный секретарь Российского союза ректоров Ольга Каширина заявила «Ъ», что вузы действительно предлагали министерству оценить профессиональную карьеру своих выпускников, однако схема Минобрнауки кажется им слишком простой. «Это должны быть динамические критерии, которые показывают развитие достижений человека. А в Минобрнауки России предлагают оценивать худший вариант — людей, которые не смогли найти работу»,— посетовала госпожа Каширина. Она предлагает для оценки достижений выпускников использовать данные Федеральной налоговой службы. «Мы можем соотнести налог на доходы физического лица с доходами компании, где он работает,— заявила эксперт.— И тогда мы узнаем, какой вклад он внес в развитие компании или в госсектор. Это покажет динамику прироста». 

«Идея смотреть на данные с биржи труда мне не очень нравится, поскольку оценка уровня образования вуза получится искаженной,— считает заведующий лабораторией прогнозирования трудовых ресурсов Института народнохозяйственного прогнозирования РАН Андрей Коровкин.— Сейчас биржа труда не обеспечивает основную массу трудоустройства, особенно среди молодежи». 

Остается неясным, как к инициативе Минобрнауки России отнесется Минтруд. В январе руководитель ведомства Максим Топилин в интервью «Ъ» анонсировал возможный отказ от выплаты пособий по безработице для выпускников вузов. «Правильно ли это, когда выпускник, нигде не отработав, через месяц после окончания учебы приходит в службу занятости и получает 850 руб.? — сказал министр.— Эта тема уже давно обсуждается с профсоюзами и работодателями, и в 2013 году система назначения и выплат пособий будет пересмотрена».

Источник>>
19.02.2013 Новый проект в МГУ: студентам предложили межфакультетские курсы лекций

«Российская газета»> Новый проект показал: студенты-математики интересуются экономикой, а будущие историки и филологи - астрономией.
В МГУ решили расширить научный кругозор студентов и предложили им межфакультетские курсы лекций. Лучшие лекторы - ведущие ученые МГУ - начали читать студентам межфакультетские курсы, которые посвящены самым различным темам - от интеллектуальной собственности до геометрических структур квантовой механики. Каждый курс лекций рассчитан на 32 часа и является обязательным для студентов-очников. После лекций - зачет, отметка о котором пойдет в приложение к диплому.
Выбрать разрешается любую тему. Филологи могут записаться на лекции по биологии или квантовой механике, а математики - послушать курс по социологии или журналистике. Все лекции идут в больших аудиториях в один и тот же день, во второй половине дня.
Оказалось, что больше всего студентов записалось на межфакультетский курс «Основы предпринимательства» - 695 человек. Узнать о том, как вести собственное дело, очень хотят студенты механико-математического факультета, факультета вычислительной математики и кибернетики, физического, химического, геологического, географического, юридического факультетов.
Также очень популярен у студентов курс «Экономика предприятия», на который записались 489 человек. Следом идут «Социальная психология в современном мире» - 449 человек, «Международные конфликты на современном этапе» - 400 человек.
Очень большой интерес студенты МГУ проявили к курсу «СМИ и журналистика в современном обществе», на который записалось 417 человек. В основном, это историки, филологи, студенты факультета глобальных процессов.
По-прежнему молодежь манит космос. Лекции по астрономии хотят послушать почти 300 человек, среди которых большинство - будущие историки, биологи, филологи, психологи и политологи. Такая же ситуация с курсом «Полеты в космос», который будет читать летчик-космонавт Владимир Соловьев: среди слушателей полно гуманитариев.
По словам преподавателей, почти все студенты спрашивают: «Можно ли записаться сразу на два или три курса?» За четыре часа, что отпущены университетом на этот необычный проект, ( лекции начинаются не раньше 15 часов и заканчиваются около семи часов вечера), при желании можно успеть за день побывать на двух курсах.

Источник>> Вуз: Московский государственный университет имени М.В. Ломоносова 
http://polpred.com
Новости. Обзор СМИ

Тур за образованием. Высокая стоимость и низкое качество российского обучения гонят наших абитуриентов за рубеж

Современная экономика, будь то российская или мировая, требует высококвалифицированных специалистов, способных работать по стандартам XXI века. Это аксиома. Однако есть и другая, причем очень прискорбная для нас: далеко не все учебные программы российских школ и вузов являются конкурентоспособными.

Где-то идет открытая торговля дипломами, которые потом никто не признает, особенно этим грешат сомнительные вузы, готовящие по «модным» специальностям вроде юриспруденции. Где-то преподают по методичкам 30—40-летней давности и дают знания, с которыми по окончании курса можно рассчитывать на работу разве что в музее. Где-то учебные программы столь теоретизированы, а практические навыки столь скудны, что на своем первом рабочем месте молодые специалисты оказываются совершенно беспомощными и вынуждены с ходу переучиваться.

Неудивительно, что все большее число российских семей предпочитает, чтобы их дети получали образование за рубежом. И с каждым годом по все более широкому спектру специальностей и направлений подготовки.

Самыми популярными из них сегодня являются курсы иностранных языков и подготовка к поступлению в зарубежные университеты. Но вот что следует иметь в виду: последнее для выпускника российской школы, задумавшего продолжить обучение «за бугром», практически неизбежно.

Дело не только в том, что с нашим 11-летним средним образованием очень трудно попасть в хороший иностранный вуз (в Европе и в Америке в школе учатся как минимум на год дольше — 12, а то и 13 лет). Во многих странах, например в Великобритании или в США, правила таковы, что вузы попросту не могут зачислить выпускника зарубежной школы без окончания такого «подфака». Таким образом, выбирая, где бы заняться подготовкой к дальнейшей учебе в зарубежном университете, лучше сразу определиться с будущей специальностью.

Самый богатый выбор перспективных специальностей в университетах Великобритании, Канады, США, Сингапура, Италии, Франции и Швейцарии. Особенно здесь популярны такие как бизнес, маркетинг, логистика; различные инженерные специальности; дизайн, кино; отельный, спортивный и ресторанный менеджмент; экология; международное право; многие научные направления, связанные с созданием новых материалов и лекарств (например, биотехнология), и многие другие.

Выбирать конкретный университет, школу или колледжи за рубежом можно по рекомендации друзей и знакомых, а то и просто по отзывам в Интернете. Однако самый верный способ — изучить международные рейтинги учебных заведений. Надо лишь иметь в виду, что рейтинг — не догма, а руководство к размышлениям, и его показатели не надо абсолютизировать.

Взять хотя бы одно из самых уважаемых исследований — последний рейтинг Times. Все места в топ-десятке за 2012—2013 учебный год в нем, как известно, заняли американские (7) и британские (3) университеты во главе с California Institute of Technology (США). Однако это вовсе не значит, что именно туда надо поступать на любую специальность. По многим из них топовые позиции принадлежат другим вузам и, что примечательно, другим странам. Каким именно — отражено в других, специальных рейтингах. На них и надо ориентироваться, проводя собственное исследование зарубежных рынков образовательных услуг.

К примеру, чтобы определиться с английскими частными школами, полезно ознакомиться с рейтингами Times или Daily Telegraph. При выборе университетов и бизнес-школ помогут рейтинги QS и Financial Times. А в выборе школ, скажем, гостиничного менеджмента — рейтинг TNS. Так что, если вы выбираете для обучения, например, швейцарские институты Glion или Les Roches, расположенные в топ этих международных рейтингов, вы точно можете быть уверены в признании их дипломов и качестве. Ну а помимо Интернета незаменимой возможностью всегда является личная встреча с представителем учебного заведения на образовательных выставках.

МЕЖДУ ТЕМ

По данным последних исследований Superjob, в январе 2013 года прирост вакансий специалистов в области «Туризм, гостиницы, общественное питание» на рынках труда Москвы составил без малого 6%.

// mk.ru, 25 февраля 2013 № 763604

Алтайский госуниверситет удостоен диплома второй степени рейтинг вузов 
Алтайский государственный университет удостоен диплома второй степени совместного проекта «Рейтинг вузов», реализованного Исполнительной дирекцией Национальной премии в области развития общественных связей «Серебряный Лучник», Учебно-методическим объединением вузов РФ по образованию в области международных отношений (МГИМО (У) МИД РФ) и Ассоциацией преподавателей по связям с общественностью (АПСО). Об этом ИА REGNUM сообщили в АлтГУ.

Награждение участников совместного проекта «Рейтинг вузов» было проведено в рамках мероприятий Национальной премии в области развития общественных связей «Серебряный Лучник» в Москве.

Целью проекта является презентация сильнейших вузов России, предоставляющих возможность качественного образования, повышение доступности информации об учебных программах, специальных курсах, условиях обучения, возможностях дальнейшей карьеры. Тем самым рейтинг направлен на облегчение выбора места обучения абитуриентами. Другая не менее важная цель проекта - сделать доступной представителям вузов Программу мероприятий Национальной премии в области развития общественных связей «Серебряный Лучник»: открытые презентации проектов, публичные лекции мастеров, ток-шоу лидеров отрасли, авторские презентации книг.

Критериями составления рейтинга стали: организация образовательной деятельности, материально-техническая оснащенность учебного процесса, учебно-методическая работа, организация практики и стажировок, работа по связи с работодателями, научно-исследовательская деятельность, участие студентов в конкурсах по профессии, премии и призы по профилю связей с общественностью и рекламы, полученные сотрудниками кафедры, общественная и культурно-социальная деятельность.

По решению председателя Экспертной группы главная награда - Национальная премия - по итогам Рейтинга 2012 года не вручалась. Экспертной группой были определены дипломанты рейтинга. Участнику рейтинга Отделению связей с общественностью Алтайского государственного университета вручен Диплом второй степени национальной премии в области развития общественных связей «Серебряный Лучник» в номинации «Государственные вузы».

Эта победа в рейтинге вузов не первая в «копилке» отделения связей с общественностью АлтГУ. В 2009 г. оно вошло в состав ТОП-10 участников Первого квалификационного рейтинга учебных структур в области развития общественных связей Российской Федерации.

// regnum.ru, 25 февраля 2013 № 765062
Студенты боятся массовых отчислений 

Минобрнауки разработало порядок дисциплинарных мер для учащихся всех образовательных учреждений. Российское студенчество опасается, что теперь учащихся будут отчислять за «любую провинность»
Представители Российского студенческого союза высказали опасения, что Минобрнауки может вмешаться в процесс обучения студентов в вузах. «Министерство образования и науки РФ подготовило проект приказа, который регламентирует применение дисциплинарных мер к учащимся, что может привести к их многочисленным отчислениям из образовательных учреждений. Российский студенческий союз считает, что нужно законодательно регламентировать основания применения к учащимся дисциплинарных взысканий», - говорится в сообщении РСС, поступившем в «Интерфакс» в пятницу.

В проекте приказа «Об утверждении порядка применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания», который «должен определить порядок применения санкций, предоставляются широкие дискреционные полномочия администрациям вузов», утверждает студсоюз. По словам представителей российского студенчества, в документе не прописано, за какие проступки к учащимся могут быть применены дисциплинарные взыскания и каков порядок мер их обжалования. «В результате любой учащийся в случае необходимости может быть отчислен за любую провинность», - отмечают в студсоюзе.

В действующем законе «Об образовании в Российской Федерации» говорится, что «за неисполнение или нарушение устава организации, осуществляющей образовательную деятельность, правил внутреннего распорядка, правил проживания в общежитиях… и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление из организации, осуществляющей образовательную деятельность». Студсоюз также приводит выдержки из этических кодексов и других документов некоторых университетов. Так, в Этическом кодексе МГУ им. М.В. Ломоносова говорится, что учащиеся не должны «вести деятельности, ставящей под сомнение высокий нравственный статус учащегося МГУ», «следовать нормам корпоративной этики, не делать непродуманных заявлений», «выполняя ... общественную работу за пределами университета, не ставить под угрозу интересы университета».

Из Горного университета в Санкт-Петербурге учащиеся, согласно Уставу, могут быть отчислены «за употребление алкогольных напитков, драку, нанесение материального ущерба и др.», - говорится в выписке из генерального договора на образовательные услуги вуза.

«Студент не должен допускать распространения информации антиобщественного содержания, направленной на дестабилизацию порядка, не должен участвовать в несанкционированных собраниях, демонстрациях, митингах, пикетах, акциях и шествиях, а также не должен допускать действий и поступков, порочащих высокое звание и престиж вуза», - говорится в Этическом кодексе студента Дальневосточного федерального университета, который носит рекомендательный характер.

«Российский студенческий союз считает, что, во-первых, нужно законодательно четко прописать основания отчисления учащихся, и, во-вторых, наделить органы студенческого самоуправления правом вето при принятии подобных решений администрацией вуза, если это не касается академической успеваемости», - заявляют в студсоюзе.

В Минобрнауки РФ, комментируя опасения РСС, заявили, что предложенный проект приказа о дисциплинарных мерах предусматривает общий порядок для всех образовательных учреждений, в то время как причины отчисления студентов прописаны в уставе вузов. «Это общий порядок для всех образовательных организаций, в том числе школ и детсадов. Вузы и сейчас могут отчислять, и потом смогут отчислять по причинам, установленным уставом вуза», - пояснили «Интерфаксу» в Минобрнауки РФ в пятницу.

Собеседник агентства отметил, что по проекту приказа было проведено общественное обсуждение, также любой желающий мог направить предложения к проекту, начиная с декабря, когда появилась первая версия документа на сайте министерства.

// interfax.ru, 22 февраля 2013 № 761204
Есть только МИП. Минобрнауки призывает бизнес сотрудничать с вузами

За три года действия Федерального закона N 217, который разрешил бюджетным научным и образовательным учреждениям создавать малые инновационные предприятия (МИП), было создано около 1800 таких структур. И если в 2009 году средний доход одного предприятия составлял 800 тысяч рублей, то в прошлом году - 2,7 млн рублей. Такие данные были приведены в ходе ежегодной конференции «Государство. Наука. Бизнес: механизмы взаимодействия в инновационной сфере»
Один из наиболее успешных примеров - это Белгородский госуниверситет, на базе которого было создано 70 МИП. Вуз перестроил свои образовательные программы, добавив в них курс по инновационному предпринимательству, дипломные работы выпускников стали сопровождаться бизнес-планами. «Конечно, в основном их уровень был ниже среднего, но 10% этих бизнес-планов легли в основу реальных стартапов, которые обращались за поддержкой институтов развития, в первую очередь Фонда содействия развитию малых форм предприятий в научно-технической сфере», - рассказал замдиректора департамента государственной научно-технической и инновационной политики минобрнауки Сергей Матвеев. По его словам, в прошлом году общий доход этих предприятий составил 140 млн рублей, было создано 400 рабочих мест. Появление МИП влияет и на образование, считает чиновник: оно становится более ориентированным на практику.

Эксперты отметили, что бизнесу выгодно сотрудничество с вузами в рамках создания МИП - с одной стороны, предприятия, которые вкладываются в НИОКР, получают налоговые преференции, с другой - имеют возможность получить высококвалифицированных специалистов. Как рассказала исполнительный директор Национального фонда подготовки кадров Ирина Аржанова, в ноябре прошлого года был объявлен сбор заявок на участие в президентской программе подготовки кадров, в которой приняло участие более 50 вузов. Повышение квалификации уже прошли более 5 тысяч инженеров, работающих в реальном секторе. Эксперт обратила внимание на то, что эта программа ориентирована на практические запросы работодателей. В ее рамках предусмотрено прохождение теоретического курса на базе вуза, а затем стажировки на предприятиях в России и за рубежом (на производстве, в инжиниринговых центрах и т.д.). «Это хорошая возможность для бизнеса повысить квалификацию своих инженеров, тем более что программа выгодна и удобна с точки зрения финансов. Она основана на механизмы ГЧП, не менее 50% процентов оплачивает государство», - отметила Аржанова. Следующий сбор заявок на участие в этой программе будет объявлен в марте.

Минобрнауки сегодня предпринимает множество шагов по изменению ландшафта российского высшего образования, один из проектов в этом направлении - это ранжирование вузов. Как подчеркнула Ирина Аржанова, «расставление по местам» не является самоцелью.

Главная задача - понять, какие инструменты поддержки нужны разным университетам - более сильным и менее, ориентированным только на науку или только на образование, и т. д. По словам эксперта, для каждого класса вузов должны быть специфические направления оценки и различные инструменты господдержки. В частности, по ее мнению, слабые вузы, не имеющие связей с бизнесом, промышленностью, не должны получать поддержку в рамках постановления правительства N 218 «О мерах государственной поддержки развития кооперации российских высших учебных заведений и организаций, реализующих комплексные проекты по созданию высокотехнологичного производства». Для них должны быть предусмотрены другие механизмы. Что касается бизнеса, дифференцированные критерии оценки университетов позволят ему лучше ориентироваться в том, с какими вузами в каком направлении можно сотрудничать и откуда брать кадры по конкретным специальностям.

- Многомерное ранжирование помогает оценить систему в целом, выбрать некие бенчмарки для оценки вузов не только в российском, но и во внешнем пространстве, - пояснила эксперт. - Можно учитывать разные миссии и характеристики вузов. Когда проходил отбор неэффективных вузов, одна из претензий была, что все вузы разные и надо сравнивать их по классам. Ранжирование позволяет это сделать по совокупности индикаторов. В нашей апробации участвовали 103 вуза, в том числе 8 федеральных университетов и 28 национальных исследовательских университетов. Мы ранжировали их по пяти показателям - наука, обучение, международная деятельность, трансфер знаний и взаимодействие с регионом. Всего три НИУ занимают лидирующие места по всем пяти позициям. А по международной деятельности и трансферу знаний большинство находится в аутсайде.

Сегодня вузы, получающие господдержку, не очень озабочены тем, чтобы зарабатывать самим через трансфер знаний и технологий, через взаимодействие с бизнесом. Одна из форм такого трансфера - это как раз создание малых инновационных предприятий. Впрочем, несмотря на приведенную статистику по реализации 217-ФЗ, в ходе конференции звучали мнения о том, что механизм создания МИП не работает и разрабатываемые патенты не нужны бизнесу. По мнению некоторых экспертов, подход необходимо менять и при создании предприятий исходить из решения конкретных задач бизнеса, создавать технологии под его запросы. С такой позицией не согласился Сергей Матвеев. «Мысль о том, что бизнес сам должен сказать вузам, где лежит предмет их творчества, неправильна. Зачем им что-то выдумывать? Сама наука должна искать приоритетные направления развития», - уверен чиновник.

Еще один важный аспект взаимодействия бизнеса и образовательных учреждений - это закрепление прав на результаты интеллектуальной деятельности. Сейчас разрабатывается госстратегия, в которой четко прописывается, как этими результатами управлять. Сегодня, если минобрнауки в рамках Федеральной целевой программы профинансировало какой-то проект, оно решает, кому будет принадлежать интеллектуальная собственность проекта. Эту модель предлагается поменять: результаты закрепить за исполнителем проекта, в независимости от того, каким образом было привлечено финансирование - через ФЦП, гранты, институты развития и т. д. «Это означает, что если вы как соисполнитель входите в проект, вы можете быть уверены, что результат принадлежит коллективу и государство не вмешивается в этот процесс. Исключение - продукция военного и специально контролируемого назначения, выполнение гособоронзаказа», - пояснил Сергей Матвеев. Сейчас обсуждается вопрос, что делать с интеллектуальной собственностью, которая уже закреплена за государством. Предполагается, что она будет передаваться предприятиям по публичной оферте в форме неисключительных прав при условии, что эти результаты будут вовлечены в реальную экономическую деятельность.

Впрочем, пока государство не вполне готово не вмешиваться в процессы взаимодействия вузов и бизнеса. В ходе конференции начальник инспекции Счетной палаты по контролю расходов федерального бюджета на образование, молодежную политику и СМИ Андрей Жижин рассказал о системных нарушениях организаций, которые подают заявки на получение господдержки в рамках постановления N218. По его словам, часто возникает ситуация, в которой организация получает поддержку на три года, однако проекты на второй и третий год реализации программы не прописаны. Фактически вузы распределяют оставшиеся деньги между своими сотрудниками, а документы, подтверждающие выполнение научных работ, предоставить не могут. Еще один способ «освоить» бюджетные деньги - предприятия делегируют своих сотрудников на должности младших научных сотрудников в вуз, те получают средства по госпрограмме и благополучно увольняются. По словам Жижина, такие случаи направляются на рассмотрение в правоохранительные органы, так как связаны с нецелевым использованием бюджетных средств.

Еще один вопрос, который волнует государственных аудиторов, - это результаты оценки интеллектуальной собственности. Андрей Жижин привел пример, в котором некое государственное учреждение продало патент коммерческому предприятию за 1 млн рублей. Затем это предприятие оценило патент уже в 300 млн рублей и еще столько же привлекло от инвестора. По мнению чиновника, если инвестор готов вложить такие средства, значит, это более справедливая оценка стоимости патента. В то же время госучреждение привлекало для его разработки бюджетные деньги. Таким образом, как считает Жижин, государственный бюджет потерял 299 млн рублей. Однако экспертное сообщество с ним не согласилось. По словам Сергея Матвеева, если коммерческое предприятие сделало другую рыночную оценку и нашло инвестора, это их право. В законодательстве сегодня единой установленной методики оценки нет.
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26/02/2013 Виктор Шудегов выступил на заседании дискуссионного политклуба в Удмуртском госуниверситете 

25 февраля лидер регионального отделения партии СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ, заместитель председателя комитета Государственной Думы РФ по образованию, профессор Виктор Шудегов выступил в Удмуртском госуниверситете на заседании дискуссионного политклуба, посвящённого реформе отечественного образования. 
Организаторами мероприятия выступили член Совета регионального отделения партии СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ, старший преподаватель УдГУ, кандидат исторических наук Сергей Королёв и актив отделения Социал-демократического союза молодёжи России «СПРАВЕДЛИВАЯ СИЛА».

Виктор Шудегов рассказал собравшимся о недавно принятом Госдумой законе «Об образовании в РФ». По мнению депутата, документ не оправдал ожиданий абсолютного большинства педагогов, о чём свидетельствуют их многочисленные обращения к парламентариям, материалы независимой прессы. «Закон не способен обеспечить главного – перехода нашей страны на инновационный путь развития», – заявил Виктор Шудегов.

Выступающий напомнил, что фракция «СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ» в Госдуме выступала против целого ряда сомнительных нововведений в закон, способных только ухудшить непростую ситуацию в образовании. Но конструктивные предложения оппозиции, десятки тысяч здравых предложений граждан «попросту ушли в корзину», отметил он.

По словам парламентария, необходима работа по совершенствованию закона. Он также сообщил о подготовленных им новых законодательных инициативах. В частности, по квотированию рабочих мест для выпускников вузов.

IzhLife.ru 

20-02-2013 Вступительные экзамены для поступающих в техникумы и колледжи Удмуртии отменены

На днях новость о том, что для поступления в учреждение среднего профессионального образования школьникам больше не нужно сдавать никаких экзаменов, получила официальное подтверждение. В соответствии с новым Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», среднее профессиональное образование теперь объявляется общедоступным. Экзамены отменены во всех российских регионах, включая Удмуртию. Республиканские колледжи, техникумы, а также вузы, которые готовят выпускников по специальностям СПО, в этом году будут вести прием по новым правилам.

- Теперь мы принимаем выпускников школ только по конкурсу аттестатов, - рассказала порталу izhlife.ru руководитель группы начального и дополнительного образования Института непрерывного образования ИжГТУ Елена Таушканова. – Причем, если количество бюджетных мест на СПО будет меньше количества желающих учиться, приемная комиссия будет принимать во внимание средний балл аттестата. Учитываться будут оценки по всем предметам, которые есть в аттестате. Кстати, в ИжГТУ уже зафиксирован всплеск внимания школьников к специальностям СПО.

Известно также, что результаты ЕГЭ и ГИА, а также различные льготы («вне конкурса») во внимание не принимаются.

Эксперты считают, что отмена экзаменов тесно связана с острой нехваткой в России выпускников рабочих специальностей, и не исключают, что это не последний шаг в данном направлении.

- Скорее всего, государство также выделит больше бюджетных мест для среднего профессионального образования, - говорит Павел Ходырев, ответственный секретарь приемной комиссии УдГУ. - Правда, это тенденция нескольких последних лет. Например, в УдГУ на подготовку студентов по специальности «Юриспруденция» на высшем образовании в прошлом году было выделено около 20 бюджетных мест, а на среднем профессиональном - около 50.

