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работоспособности и концентрации внимания, а также спровоцировать 
несчастные случаи в результате неожиданной потери сознания. 

Основной проблемой в достижении цели улучшения здоровья учащихся 
вузов заключается в отсутствии у них жизненного опыта и, в некоторых 
случаях, безучастным отношением к собственному здоровью.  

В связи с вышеперечисленным, следует наиболее активно и разно-
сторонне доводить до учащихся информацию о важности соблюдения правил 
ЗОЖ через как можно большее число источников (СМИ, мессенджеры, группы 
в социальных сетях, стенды, брошюры, кураторские часы). Так же необходимо 
приобщать студентов к участию в спортивных мероприятиях учреждений 
образования и к активным видам спорта (скандинавская ходьба, бег, вело-
спорт и т.д.). 
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Аннотация. Рассматривается идея стажировки как формата корпоратив-

ного обучения выпускников педагогических вузов – молодых специалистов, 
испытывающих существенные трудности в профессиональной деятельности в 
условиях инклюзивного образования. Индивидуальные стажировки могут быть 
организованы на базе сети организаций, имеющих достаточный опыт развития 
данной инновации и имеющих в составе обученных наставников.  
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Выпускник вуза, поступивший на работу, в течение трех лет деятель-

ности считается молодым специалистом. В этот период происходит личностно-
профессиональная адаптация к условиям труда, субъектам общения, к органи-
зационным процессам деятельности, профессиональному пространству в целом. 
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Современная образовательная система предъявляет педагогу высокие требо-
вания: решение многофункциональных задач, быстрый темп овладения новыми 
профессиональными компетенциями, инициативность, ответственность, 
креативность, дисциплинированность, умение работать в команде и др. 
(Е.Н. Иванова, О.А. Лебеденко, И.А. Онофрийчук. Ю.С. Пьянкова). Молодые 
специалисты испытывают множество трудностей: отсутствие опыта работы; 
несоответствие ожиданий реальности; нехватка знаний, умений, навыков; 
резкая смена деятельности; новые обязанности; повышенный уровень 
ответственности за результаты своей работы (А.К. Маркова, Т.И. Васильева, 
О.А. Лебеденко, С.Н. Фортыгина, А.Г. Фролов). Большой проблемой для 
них, также как и для многих педагогов с опытом работы, выступает необхо-
димость обучения детей с особыми образовательными потребностями в 
условиях инклюзивного образования.  

Проведенный нами опрос 224 педагогов общеобразовательных школ 
(из них 74 – молодые специалисты, 150 – со стажем работы в школе более 
5 лет) показал, что низкий уровень готовности к работе с детьми с ограни-
ченными возможностями здоровья характерен для 100 % молодых специа-
листов и 68% педагогов со стажем. Молодые специалисты на первое место 
поставили трудности в методическом обеспечении урока в инклюзивном 
классе, педагоги со стажем – проблему организации включения «особых» 
детей в межгрупповое взаимодействие и обеспечение качества усвоения 
учебного материала данными детьми.  

Сегодня практически в каждой школе обучаются ученики с особен-
ностями психо-физического развития, поэтому педагоги проходят курсы 
повышения квалификации по вопросам инклюзивного образования. Однако, 
как они отмечают, данные курсы преимущественно носят информационно-
ознакомительный характер, освещают вопросы нормативно-правового обес-
печения образовательного процесса и особенностей развития, обучающихся с 
различными нозологиями. Но для успешной реализации практики обучения 
этого явно недостаточно. Необходима помощь в работе, профессиональная 
(психологическая, методическая) поддержка в целях грамотной организации 
инклюзивного образовательного процесса. Таким образом, в актуальной 
образовательной ситуации сложился ряд противоречий, требующих научно-
практического решения:  

-между увеличивающимся разнообразием категорий обучающихся в 
общеобразовательных школах (дети с ограниченными возможностями здоровья 
и инвалидностью, дети из семей-мигрантов, дети, оставшиеся без попечения 
родителей, дети с одаренностью и др.), необходимостью их обучения в 
условиях единого образовательного процесса и недостаточно развитым 
опытом организации инклюзивного образования в школах; 

-между потребностью образовательных организаций в педагогах, 
подготовленных к деятельности в условиях инклюзии и низким уровнем 
сформированности инклюзивных компетенций выпускников вуза; 
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-между потребностью молодых специалистов в постоянной и систе-
матической поддержке в процессе освоения инклюзивных компетенций и 
отсутствием в каждой школе наставников, готовых организовать такую работу 
непосредственно «на рабочем месте». 

Решение указанных противоречий составляет проблему нашего исследо-
вания, а именно: каковы организационно-педагогические условия формирова-
ния компетенций выпускников педагогического вуза для успешного освоения 
практики образования в условиях гетерогенного состава групп обучающихся. 

В образовательной системе города эту проблему можно решать посред-
ством организации стажировок для молодых специалистов на базе школ, име-
ющих многолетний, успешный опыт реализации инклюзивного образования.  

Стажировку рассматривают как «деятельность человека, направленную 
на приобретение необходимого опыта работы, освоение навыков новой 
профессии» [1]; «практико-ориентированную образовательную деятельность, 
протекающую в учреждении образования на основании согласованной учебной 
программы в целях освоения новых методов, технологий и элементов профес-
сиональной деятельности, достижений теории и практики непосредственно 
в организации, где они возникли» [2, с.100]. К преимуществам стажировки 
как формы повышения квалификации относятся: активное взаимодействие 
молодого специалиста (стажёра) с наставником (высококвалифицированным 
сотрудником, который обладает развитыми профессиональными и нрав-
ственными качествами, практическими знаниями и опытом); практико-
ориентированный и индивидуальный характер профессионального обучения 
(индивидуальный план и индивидуальные задания, направленные на решение 
задач профессионального развития молодого специалиста); освоение совре-
менных педагогических технологий на базе лучших образовательных практик 
[1].  

Предполагаем, что стажировка является одной из эффективных форм 
профессиональной поддержки молодых специалистов в образовательных 
организациях, поскольку она «позволяет в небольшой промежуток времени 
значительно повысить уровень практической, методической и теоретической 
подготовки. Помимо освоения практических умений, в процессе стажировки 
происходит личностное развитие молодых педагогов, раскрывается творческий 
потенциал, совершенствуются их адаптационные возможности к постоянно 
меняющимся внешним и внутренним условиям образовательного процесса» 
[1]. 

В целях обеспечения более эффектного взаимодействия и расширения 
возможностей профессионального обучения стажеров, образовательные 
организации с опытом инклюзивного образования могут быть объединены 
в корпоративную сеть стажировочных площадок.  

Таким образом, в процессе нашего исследования предполагается: 
определение запроса молодых специалистов на виды и содержание профессио-
нальной поддержки в освоении инклюзивных технологий деятельности; анализ 
эффективных инклюзивных практик и отбор организаций в качестве стажиро-
вочных площадок; обучение педагогов и специалистов этих школ компе-
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тенциям наставника с целью обеспечения более продуктивной трансляции 
опыта; разработка программы профессионального корпоративного обучения, 
которая включает организационно-содержательную вариативность стажи-
ровки молодых специалистов, согласно их потребностям в приобретении 
профессиональных знаний и опыта; организация групповых и индивидуальных 
стажировок; проведение форсайт-сессии с целью рефлексии, анализа и проек-
тирования наиболее эффективных моделей диссеминации опыта инклюзивного 
образования. 
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Аннотация. Статья посвящена методам обучения культуре речи англий-

ского языка на старшем этапе. Использование аутентичных видеоматериалов, 
чтение отрывков их художественных произведений способствуют форми-
рованию и развитию культуры речи старших школьников. Рассматривается 
диалогическая речь как одно их эффективных средств обучения культуре 
общения.  
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Культура речи в современной интерпретации понимается как сово-

купность норм, принципов и правил общения, а также как технология их 
выполнения, которые разработаны обществом с целью повышения эффек-
тивности коммуникации. Культура речи есть неотъемлемая часть культу-
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