
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБОУ ВО «Удмуртский государственный университет» 

Институт экономики и управления 

Кафедра государственной службы и управления персоналом 

В.Ю. Войтович

ПРОВЕРОЧНЫЕ ТЕСТЫ ПО ПРАВУ, 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ И МУНИЦИПАЛЬНОЙ  

СЛУЖБЕ И УПРАВЛЕНИЮ 

Сборник тестов 

Текстовое электронное издание 

Ижевск 

2023 

© Войтович В.Ю., 2023 

© ФГБОУ ВО «Удмуртский  

государственный университет», 2023 



2 

УДК 342:35(075.8) 

ББК 67.401я73-4 
В656 

Рекомендовано к изданию Учебно-методическим советом УдГУ 

Рецензенты: д-р экон. наук, профессор И.Ю. Чазова; 

канд. юрид. наук, доцент, зав. каф. теории государства 

и права ФГБОУ ВО РПА Минюста России   Н.Г. Калугина. 

Войтович В.Ю. 

В656 Проверочные тесты по праву, государственной и муници-

пальной службе и управлению : сб. тестов. – Электронное 

(символьное) издание (779 Кб). – Ижевск : Удмуртский уни-

верситет, 2023. – 129 с. 

Учебное пособие содержит тестовые задания по ведущим от-

раслям российского права, государственной и муниципальной 

службе и управлению, которые могут быть использованы препода-

вателями для проведения текущего контроля или промежуточной 

аттестации по курсу, а также бакалаврами и магистрантами 

для подготовки к сдаче зачетов и экзаменов. 

УДК 342:35(075.8) 

ББК 67.401я73-4 

Все права защищены. Никакая часть данной книги, не может быть воспроиз-

ведена в какой бы то ни было форме без письменного разрешения владельца автор-

ских прав. 

Минимальные системные требования: 
Процессор х64 с тактовой частотой 1,5 ГГц и выше; 

1 Гб ОЗУ; Windows ХР/7/8/10; Монитор с разрешением 1920x1080, 

Видеокарта дискретная (128 bit), или встроенная; привод DVD-ROM. 

Программное обеспечение: Adobe Acrobat Reader версии 9 и старше. 

Войтович Валерий Юрьевич 
ПРОВЕРОЧНЫЕ ТЕСТЫ ПО ПРАВУ, ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

И МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЕ И УПРАВЛЕНИЮ 

Сборник тестов 

Подписано к использованию 29.05.2023 г.
Объем электронного издания 779 Кб на 1 CD. 

Издательский центр «Удмуртский университет» 
426034, г. Ижевск, ул. Ломоносова, 4Б 

Тел. : +7(3412)916-364  E-mail: editorial@udsu.ru 



3 

Содержание 

 

ВВЕДЕНИЕ ............................................................................................. 5 

Теория государства и права ................................................................... 6 

Тест 1. Власть и общество ................................................................. 6 

Тест 2. Сущность государства ........................................................... 8 

Тест 3. Функции государства .......................................................... 11 

Тест 4. Форма государства ............................................................... 13 

Тест 5. Механизм (аппарат) государства. Система  

разделения властей ........................................................................... 16 

Тест 6. Демократия, ее признаки ..................................................... 19 

Тест 7. Институты прямой демократии. Правовое  

государство........................................................................................ 21 

Тест 8. Теория права ......................................................................... 25 

Конституционное право ....................................................................... 28 

Тест 1.  Общая характеристика конституционного права. 

Сущность и история развития Конституции РФ ........................... 28 

Тест 2. Основы конституционного строя РФ.  

Конституционные основы правового статуса личности ............... 30 

Тест 3. Конституционно-правовой статус Президента ................. 34 

Тест 4. Конституционно-правовой статус парламента РФ ........... 37 

Тест 5. Правительство РФ. Судебная система РФ ......................... 40 

Административное право ..................................................................... 44 

Муниципальное право .......................................................................... 59 

Тест 1 ................................................................................................. 59 

Тест 2 ................................................................................................. 61 

Тест 3 ................................................................................................. 65 

Тест 4 ................................................................................................. 75 

Государственная и муниципальная служба ....................................... 79 

Контрольные тесты для самостоятельной работы 

(государственная служба) ................................................................ 79 

Контрольные тесты для самостоятельной работы  

(муниципальная служба) .................................................................. 93 



4 

Государственное и муниципальное управление .............................. 107 

Тест 1. Теоретические основы государственного  

управления ...................................................................................... 107 

Тест 2. Роль власти в государственном управлении ................... 108 

Тест 3. Понятие государственного регулирования  

экономики ........................................................................................ 110 

Тест 4. Бюджетная политика государства .................................... 112 

Тест 5. Налоговая система государства ........................................ 113 

Тест 6. Денежно-кредитная политика ........................................... 115 

Тест 7. Общегосударственное прогнозирование,  

планирование и программирование социально- 

экономического развития............................................................... 116 

Тест 8. Государственное регулирование рынка труда ................ 118 

Тест 9. Государственное регулирование инвестиционной  

деятельности ................................................................................... 119 

Тест 10. Макроэкономическое регулирование и система 

национальных счетов ..................................................................... 121 

Тест 11. Внешнеэкономическая политика .................................... 122 

Тест 12. Антимонопольное регулирование .................................. 124 

Тест 13. Сущность муниципального управления ........................ 125 

ОТВЕТЫ .............................................................................................. 127 

Теория государства и права ........................................................... 127 

Конституционное право ................................................................. 127 

Административное право ............................................................... 128 

Муниципальное право .................................................................... 128 

Государственная и муниципальная служба ................................. 128 

Государственное и муниципальное управление .......................... 129 

 



5 

ВВЕДЕНИЕ 

Предложенные тесты позволят дать объективную оценку  

достигнутого уровня знаний бакалаврами, магистрантами по пред-

ложенным дисциплинам. Получить достоверную информацию 

о владении ими определенными умениями и навыками, а также дать 

возможность преподавателю соотнести эти данные с поставленной 

целью и задачами обучения, провести своевременную корректиров-

ку процесса усвоения новых знаний. 

Данные тесты являются наиболее корректным средством изме-

рения знаний, так как позволяют решить проблему объективации 

оценки получаемых результатов. В представленных в учебном посо-

бии тестовых заданий бакалаврам и магистрантам предлагается  

выбрать один или несколько правильных ответов из возможных вари-

антов. Тестирование аудитории может использоваться как форма  

текущего либо итогового контроля. При этом, в совокупности с уст-

ным ответом, результаты теста дадут возможность максимально 

и объективно оценить знание обучающихся. 

В учебном пособии находятся тесты, составленные в соответ-

ствии с государственными требованиями к минимуму содержания 

и уровню подготовки выпускников для специальностей «Юриспру-

денция», «Государственное и муниципальное управление» по от-

дельным отраслям права и государственного, муниципального 

управления, изучение которых предусмотрено учебными планами 

профессиональных учебных заведений. Предложенные тесты про-

шли апробацию автором в процессе преподавания соответствую-

щих курсов в ряде высших учебных заведениях. 

Глубокое понимание и прочное усвоение вопросов, связанных 

с правом, государственным и муниципальным управлением, спо-

собствует профессиональной подготовке будущего специалиста, 

призванного осуществлять правоприменительную, организационно-

управленческую, а также исследовательскую деятельность;  

способствует подготовке студентов для практической работы в пра-

воохранительных органах, государственных и муниципальных  

организациях и службах. 

Предлагаемое учебное пособие поможет бакалавру, маги-

странту усвоить программный материал, привить умения и навыки. 
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Теория государства и права 

Тест 1. Власть и общество 

1. Власть – это: 

а) организованная сила, обеспечивающая устойчивый порядок 

в обществе; 

б) надстройка общества; 

в) общность людей, характеризующаяся экономическим и ду-

ховным единством; 

г) политическая, структурная и территориальная организация 

общества. 

2. В понятие «публичная власть» входят: 

а) профсоюзы; 

б) религиозные организации; 

в) органы принуждения;  

г) политические партии. 

3. Укажите один из признаков первобытного общества: 

а) наличие аппарата управления;  

б) слитность прав и обязанностей членов общества; 

в) наличие аппарата принуждения;  

г) сбор налогов. 

4. Какая из перечисленных ниже форм была основной 

формой организации первобытного общества: 

а) семья; 

б) род; 

в) соседская община;  

г) верный ответ отсутствует. 

5. Укажите один из признаков власти в условиях перво-

бытного общества: 

a) выражение интересов всего общества, всех классов и иных 

социальных групп; 

б) административно-территориальная организация населения; 
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в) наличие бюрократии;  

г) добровольность выполнения решений власти. 

6. Что не является отличительным признаком первобыт-

ного обычая: 

a) выражение интересов всего рода; 

б) принудительность исполнения; 

в) отсутствие различий между правом и обязанностью; 

г) устная форма передачи из поколения в поколение. 

7. Власть в первобытном обществе опиралась: 

а) на систему органов власти; 

б) на обычай и авторитет; 

в) на вооруженную силу; 

г) на политические организации. 

8. Мононорма – это: 

а) обычай; 

б) норма морали; 

в) правило поведения, содержащее признаки многих социаль-

ных регуляторов; 

г) религиозная норма. 

9. Неолитической революцией называют: 

а) начало применения железных орудий труда; 

б) отделение ремесла от земледелия; 

в) отделение скотоводства от земледелия; 

г) переход от присваивающего хозяйства к производящему. 

10. Первые государства возникли: 

a) на Ближнем Востоке и в Египте; 

б) в Северной Америке; 

в) в зонах поливного земледелия в долинах крупных рек;  

г) в районе Восточно-Европейской возвышенности. 
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11. Первые государства возникли: 

а) в Х тыс. до н. э.; 

б) в VIII тыс. до н. э.; 

в) в IV–III тыс. до н. э.; 

г) в I тыс. до н. э. 12. 

12. Укажите одну из причин возникновения государства 

на Древнем Востоке: 

а) разделение общества на классы; 

б) потребность в строительстве масштабных ирригационных 

сооружений; 

в) завоевание огромных территорий; 

г) верный ответ отсутствует. 

Тест 2. Сущность государства 

1. Государство в современной юридической литературе 

определяется как: 

а) машина для поддержания господства одного класса  

над другим; 

б) сосредоточение всех умственных и нравственных интере-

сов граждан; 

в) политическая организация общества, обладающая верхов-

ной властью на определенной территории; 

г) союз людей, объединенных началами общей пользы. 

2. Укажите, какой признак является общим и для госу-

дарства, и для социальной организации первобытного  

общества: 

а) территориальная организация населения; 

б) оборона; 

в) налоги; 

г) суверенитет. 
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3. Укажите, какой из признаков отличает государство 

от других организаций современного общества: 

а) организация населения по территориальному признаку; 

б) монополия на легальное применение насилия; 

в) официальные атрибуты (герб, флаг, гимн); 

г) все перечисленное выше. 

4. Укажите, какой из перечисленных ниже признаков 

не является признаком государства: 

а) суверенитет; 

б) наличие выделенной из общества политической публичной власти; 

в) родовая организация населения; 

г) система налогов. 

5. Любое государство характеризуется: 

а) многопартийностью; 

б) соблюдением прав человека; 

в) защитой безопасности страны; 

г) господством командно-административных методов управления. 

6. Какой подход к типологии государства в качестве  

основного критерия использует понятие «общественно-

экономическая»: 

а) исторический; 

б) цивилизационный; 

в) формационный; 

г) системный. 

7. Укажите тип государства, в котором экономические 

(хозяйственные) функции его органов и должностных лиц яв-

ляются наиболее значимыми: 

а) рабовладельческое; 

б) феодальное; 

в) буржуазное; 

г) социалистическое  



10 

8. Какого типа государства не существовало: 

а) первобытного; 

б) рабовладельческого; 

в) феодального; 

г) социалистического. 

9. Какой социальный институт порождает территориаль-

ный принцип организации населения в государстве: 

а) институт гражданства (подданства); 

б) институт частной собственности; 

в) институт семьи; 

г) ни один из перечисленных выше институтов. 

10. Факторами, определяющими тип государства при ци-

вилизационном подходе, являются (укажите неверный ответ): 

а) традиции и обычаи; 

б) культурные ценности общества;  

в) менталитет населения; 

г) способ производства. 

11. Слой людей, профессионально занимающихся управ-

лением, называют: 

a) военными; 

б) политиками;  

в) бюрократией; 

г) верно все перечисленное выше. 

12. Социальное назначение и роль государства в обществе 

состоит в том, чтобы: 

а) упорядочивать общественные отношения в интересах всего 

общества; 

б) осуществлять управление делами в интересах всего общества; 

в) упорядочивать общественные отношения и осуществлять 

управление делами общества в интересах какой-либо его части; 

г) все перечисленные выше варианты. 
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Тест 3. Функции государства 

1. Функции государства – это: 

а) методы осуществления государственной власти; 

б) основные направления государственной деятельности, вы-

ражающие сущность и социальное назначение государственного 

управления общества; 

в) виды государственной деятельности; 

г) преодоление объективных трудностей, решение которых 

представляет существенный интерес для общества и входит в круг 

полномочий государства. 

2. Какая из указанных функций является регулятивной: 

а) экономическая; 

б) охраны правопорядка; 

в) экологическая; 

г) защиты государства от внешней угрозы. 

3. Какие факторы являются решающими в определении 

целей и задач государства на соответствующем этапе его  

развития: 

а) административно-территориальное устройство; 

б) степень демократизма; 

в) национально-государственное устройство; 

г) сущность и социальное назначение государства. 

4. Укажите современное понимание социального назначе-

ния государства: 

а) утверждение нравственности в обществе; 

б) обеспечение общей безопасности; 

в) воплощение всеобщей свободы; 

г) достижение социального компромисса в условиях верхо-

венства права. 
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5. Какая из функций государства является важнейшей 

на временном этапе для демократических стран: 

а) экономическая; 

б) идеологическая; 

в) охраны прав и свобод граждан; 

г) насилия. 

6. Какая функция государства включает в себя деятель-

ность по развитию сети общеобразовательных учреждений: 

а) экологическая; 

б) социальная; 

в) идеологическая; 

г) экономическая. 

7. Укажите одну из охранительных функций государства: 

а) функция взаимодействия с другими государствами; 

б) экологическая; 

в) хозяйственная; 

г) культурно-воспитательная. 

8. Проявлением, какой функции государства является его 

участие в военно-политических блоках и союзах: 

а) защиты общества и государства от внешней угрозы; 

6) взаимодействия с международными организациями; 

в) взаимодействия с другими государствами; 

г) идеологической. 

9. Проявлением, какой формы осуществления функций 

государства является принятие Государственной Думой Рос-

сийской Федерации закона «О свободе совести»: 

а) правотворческой; 

б) правоисполнительской; 

в) правоохранительной; 

г) верный ответ отсутствует. 
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10. Проявлением, какой функции государства является 

участие войск Российской Федерации в составе миротворческо-

го контингента сил ООН в Боснии: 

а) защиты общества и государства от внешней угрозы; 

б) взаимодействия с другими государствами; 

в) взаимодействия с международными организациями; 

г) легализованного осуществления принуждения в отношении 

отдельных социальных групп и индивидуумов. 

11. Проявлением, какой формы осуществления функций 

государства являлся расстрел Верховного Совета России в ок-

тябре 1993 года: 

а) правотворческой: 

б) правоисполнительской; 

в) правоохранительной; 

г) государство осуществило свои функции во внеправовой форме. 

12. Проявлением, какой формы осуществления функций 

государства является работа Центральной избирательной ко-

миссии по подготовке и проведению выборов Президента РФ: 

а) правотворческой; 

б) организационно-хозяйственной; 

в) организационно-регламентирующей; 

г) правоохранительной. 

Тест 4. Форма государства 

1. Монархия отличается от республики: 

а) наличием института референдума; 

б) наличием поста президента: 

в) передачей власти главы государства в порядке престоло-

наследия; 

г) ответственностью правительства перед парламентом. 
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2. Укажите форму правления, при которой правительство 

образуется на парламентской основе и несет политическую от-

ветственность перед парламентом: 

а) дуалистическая монархия; 

б) парламентская республика; 

в) президентская республика; 

г) смешанная республика. 

3. Какое из указанных положений характеризует форму 

правления государства: 

а) способ объединения населения на определенной территории; 

б) соотношение компетенции центральных и местных властей; 

в) источник и способ организации власти; 

г) средства и методы осуществления государственной власти. 

4. Какой из признаков характеризует президентскую  

республику: 

а) внепарламентский способ избрания президента; 

б) ответственность правительства перед парламентом; 

в) наличие у президента права роспуска парламента; 

г) наличие поста премьер-министра. 

5. В каком ряду указаны явления, противоречащие друг 

другу: 

а) парламентарная монархия, назначение главы правительства 

по принципу партийного большинства, институт контрасигнатуры, 

право абсолютного veto у монарха; 

б) дуалистическая монархия, неограниченное право роспуска 

парламента у монарха, ответственность правительства перед монар-

хом, право монарха на чрезвычайное указное законодательство 

в период между сессиями парламента; 

в) президентская республика, ответственность правительства 

перед президентом, отсутствие поста премьер-министра, избрание 

президента внепарламентским путем; 

г) парламентская республика, наличие права роспуска  

парламента у президента, существование поста премьер-министра,  

избрание президента парламентским путем. 
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6. Институт контрасигнатуры существует в: 

а) абсолютной монархии; 

б) дуалистической монархии; 

в) парламентарной монархии; 

г) президентской республике. 

7. Какое из указанных положений характеризует форму 

государственного устройства: 

а) методы и приемы осуществления государственной власти; 

б) способ территориального устройства, порядок взаимоот-

ношений между центральной, региональной и местной властями; 

в) источник и способ образования и организации высших ор-

ганов государственной власти и управления; 

г) соединение законодательных, исполнительных и контроль-

ных функций. 

8. В чем заключается отличие унитарного государства 

от федеративного: 

а) в наличии двух уровней государственного аппарата; 

б) в том, что субъект суверенитета – народ; 

в) в наличии двойного гражданства; 

г) в существовании одноканальной налоговой системы. 

9. Соотнесите форму государственного устройства и ее 

признак: 

а) унитарное государство; 

б) Федерация; 

в) конфедерация; 

10. В каких исторических условиях демократический ре-

жим может приобретать черты авторитарного режима: 

а) если правительство не пользуется доверием населения; 

б) в обстановке острого конфликта различных ветвей власти; 

в) в случае чрезвычайной ситуации в общенациональном 

масштабе; 

г) в случае перехода власти от одной партийной коалиции 

к другой. 
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11. Укажите отличие авторитарного режима от тотали-

тарного: 

а) государство является элементом политической системы; 

6) государство не претендует на всеобъемлющий контроль 

над обществом; 

в) проводятся равные и свободные выборы; 

г) личность имеет широкие возможности влиять на принятие 

политических решений. 

12. В каком ряду указаны явления и понятия, противоре-

чащие друг другу: 

а) форма правления, парламентарная монархия, передача вла-

сти по наследству, Англия; 

б) форма государственного устройства, унитарное государ-

ство, единая судебная система, Франция; 

в) политический режим, хунта, многопартийность, США; 

г) политический режим, демократия, выборность государ-

ственных органов, Франция. 

Тест 5. Механизм (аппарат) государства.  

Система разделения властей 

1. Какие из указанных образований не входят в механизм 

(аппарат) государства: 

а) профсоюзы; 

б) законодательные органы власти; 

в) исполнительные органы власти; 

г) правоохранительные органы. 

2. Государственный орган – это: 

а) политическая организация; 

б) элемент механизма государства; 

в) общественная организация; 

г) верный ответ отсутствует. 
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3. Органы прокуратуры входят в систему органов: 

а) законодательной власти; 

б) исполнительной власти; 

в) судебной власти; 

г) не входят ни в одну из перечисленных выше систем. 

4. Постановления, издаваемые органами исполнительной 

власти, называются: 

а) конституции: 

б) законы: 

в) кодексы; 

г) подзаконные акты. 

5. Какой из перечисленных ниже признаков не является 

признаком государственного органа: 

а) орган государства образуется в законодательном порядке; 

б) орган государства является самостоятельным элементом 

органа государственного аппарата; 

в) орган государства взаимодействует с другими государ-

ственными органами; 

г) орган государства участвует в борьбе за власть в государстве. 

6. Судебная власть отличается от всех иных ветвей  

власти тем, что …: 

a) не издает законов; 

б) применяет законы, изданные парламентом; 

в) осуществляет правосудие; 

г) осуществляет надзор за точным и единообразным исполне-

нием законов на территории государства. 

7. Укажите, какие ветви власти соответствуют принципу 

разделения властей: 

а) законодательная, судебная и контрольная; 

б) законодательная, исполнительная, судебная; 

в) законодательная, избирательная, судебная; 

г) законодательная, политическая, судебная. 
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8. Какой государственный орган Российской Федерации 

издает законы: 

а) Правительство РФ; 

б) Государственная Дума РФ; 

в) Совет Федерации РФ; 

г) Конституционный Суд РФ. 

9. Представительные органы власти в теории государства 

и права принято называть: 

а) правительствами; 

б) префектурами; 

в) парламентами; 

г) судами. 

10. К правоохранительным государственным органам  

относятся: 

а) суд, прокуратура, адвокатура; 

б) милиция, прокуратура, армия; 

в) органы внутренних дел, органы юстиции, прокуратура, ор-

ганы государственной безопасности; 

г) отдел учета и распределения жилой площади. 

11. Импичмент – это: 

а) продление сроков полномочий президента; 

б) процедура отрешения президента от должности; 

в) процедура отставки правительства; 

г) досрочные выборы президента. 

12. Одним из способов контроля исполнительной власти 

властью судебной является: 

а) право помилования у главы государства; 

б) законодательное регулирование судоустройства и судопро-

изводства; 

в) право амнистии; 

г) все перечисленное выше. 
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Тест 6. Демократия, ее признаки 

1. Какое суждение неверно отражает сущность демократи-

ческого политического режима: 

а) при демократическом режиме соблюдаются права человека; 

б) при демократическом режиме допускается существование 

оппозиции правящим партиям; 

в) при демократическом режиме существует разделение властей; 

г) демократический режим существует только в федератив-

ных, а не в унитарных государствах. 

2. Характерной чертой демократического государственно-

го режима является: 

а) устранение оппозиционных партий; 

б) существование свободной прессы; 

в) соединение различных ветвей власти; 

г) срастание правящей партии с государственным аппаратом. 

3. Политический плюрализм предполагает: 

а) разделение властей; 

б) верховенство права; 

в) конкуренцию многообразных участников политической 

жизни; 

г) регулярное проведение выборов. 

4. Какая из перечисленных ниже форм не является фор-

мой осуществления народовластия: 

а) правление монарха; 

б) работа органов местного самоуправления; 

в) работа парламента; 

г) выборы президента. 

5. Высшим непосредственным выражением власти народа 

являются: 

а) законы, принятые парламентом; 

б) указы главы государства; 

в) свободные выборы; 

г) постановления правительства страны. 
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6. Какой принцип не относится к основам организации 

жизни гражданского общества: 

а) свобода экономической деятельности; 

б) идеологический плюрализм; 

в) политический плюрализм; 

г) экономическое равенство. 

7. В какие периоды возможна известная независимость 

общества от государства: 

a) в период проведения коренных реформ экономической 

и политической систем; 

б) в период равномерного, благоприятного общественно-

экономического развития; 

в) в период острого экономического или политического кризиса; 

г) верный ответ отсутствует. 

8. Что является центральным институтом политической 

системы: 

а) политические партии; 

б) государство; 

в) профсоюзы; 

г) общественные объединения. 

9. В политическую систему входят: 

а) спортивные общества; 

б) транспортная система; 

в) политические партии; 

г) нации. 

10. Демократический режим предполагает: 

а) подчинение большинства меньшинству; 

б) подчинение всего населения власти одного или нескольких лиц; 

в) подчинение меньшинства большинству; 

г) подчинение всего населения власти одной партии. 
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11. Укажите, какое из определений наиболее точно выра-

жает сущность политики: 

a) политика – это сфера управления; 

б) политика – это подчинение одних людей другим людям; 

в) политика – это деятельность и отношения людей по поводу 

государственной власти;  

г) политика – это установление целей общественного развития. 

12. Определите, какое из перечисленных ниже суждений 

является правильным: 

а) политическая система общества – это система государ-

ственных органов; 

б) в политическую систему входят все организации, которые 

существуют в обществе; 

в) в политическую систему входят лишь те организации,  

которые созданы только для политических целей; 

г) в политическую систему включены государство и органи-

зации, занимающиеся политической деятельностью. 

Тест 7. Институты прямой демократии. 

Правовое государство 

1. Как называется процедура прямого участия народа 

в принятии решений по важнейшим вопросам государственной 

политики: 

а) референдум; 

б) самоуправление; 

в) выборы; 

г) импичмент. 

2. Какое из указанных положений является недостатком 

прямой демократии: 

а) экономическая целесообразность; 

б) простота организации; 

в) дороговизна проведения; 

г) отсутствие учета мнения большинства населения. 
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3. Составьте перечисленные ниже стадии избирательного 

процесса в правильном хронологическом порядке: 

а) процесс голосования по избирательным участкам; 

б) создание избирательных комиссий; 

в) назначение выборов; 

г) предвыборная борьба; 

д) подведение итогов голосов; 

е) организация избирательных округов; 

ж) установление результатов и распределение мест в выбор-

ных органах по итогу голосования; 

з) регистрация избирателей в установленном законом поряд-

ке, составление списков избирателей; 

и) выдвижение кандидатов на выборные должности и их  

регистрация. 

4. Соотнесите принципы избирательного права и их  

гарантии: 

1) всеобщее избирательное право; 

2) равное избирательное право; 

3) прямое избирательное право избирательного права и их  

гарантии; 

4) тайное голосование; 

а) примерное равенство избирательных округов по числу из-

бирателей с допустимым отклонением от средней нормы предста-

вительства избирателей не более 10 %; 

б) включение одного избирателя в список избирателей только 

на одном избирательном участке; 

в) включение в списки избирателей всех граждан, обладаю-

щих на день голосования активным избирательным правом; 

г) присутствие в день голосования на избирательных участках 

наблюдателей, направленных общественными и избирательными 

объединениями, кандидатами, а также иностранных наблюдателей; 

д) освобождение от выполнения служебных обязанностей  

после регистрации кандидатами в депутаты лиц, находящихся  



23 

на государственной или муниципальной службе, а также работающих 

в средствах массовой информации, на время их участия в выборах 

и запрет на использование ими преимущества своего служебного  

положения; 

е) предоставление избирателю, который в течение 15 дней 

до дня выборов включительно по тем или иным причинам будет 

отсутствовать по месту своего жительства и не сможет прийти 

на избирательный участок, на котором он включен в список избира-

телей, возможности проголосовать досрочно; 

ж) удостоверение получения избирательного бюллетеня изби-

рателем своей подписью в списке избирателей; 

з) голосование каждым избирателем лично; 

и) заполнение избирательного бюллетеня избирателем в спе-

циально оборудованной кабине или комнате, в которых не допуска-

ется присутствие иных лиц. 

5. Какой из перечисленных ниже признаков не является 

признаком правового государства: 

а) верховенство закона во всех сферах государственной 

и правовой жизни общества; 

б) территориальная организация населения страны; 

в) взаимная ответственность государства и личности; 

г) разделение властей. 

6. Кто в правовом государстве является источником  

власти: 

а) президент; 

б) правительство; 

в) государство; 

г) народ. 

7. В какую историческую эпоху впервые появилась идея 

правового государства: 

а) в античном мире; 

б) в период средневековья;  

в) в культуре нового времени;  

г) в современную эпоху. 
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8. Закончите следующее утверждение: «Верховенство  

закона выражается, в частности, в том, что он...»: 

а) определяет цели человеческой деятельности; 

б) определяет официальные возможности деятельности человека; 

в) обеспечивает здоровый моральный климат в обществе; 

г) определяет санкции за нарушение общественного порядка. 

9. К полномочиям исполнительной власти в правовом 

государстве относится: 

а) принятие основных законов, регулирующих общественную 

жизнь; 

б) рассмотрение уголовных дел, имеющих особенно важное 

общественное значение; 

в) издание различных нормативных актов, необходимых 

для реализации принятых парламентом законов и регулирующих 

текущую жизнь общества; 

г) осуществление правосудия по гражданским делам. 

10. В правовом государстве законы принимаются: 

а) президентом; 

б) конституционным судом; 

в) парламентом; 

г) совещанием глав основных ветвей власти. 

11. Какое из приведенных суждений не соответствует тео-

рии правового государства: 

а) государство должно быть ограничено законом; 

б) законодательные, исполнительные и судебные органы 

должны быть равноправны; 

в) запрещено все, что не разрешено законом; 

г) только суд может вынести решение о том, является ли че-

ловек преступником или нет. 
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12. Какое из перечисленных ниже государств не может 

быть названо правовым: 

а) США; 

6) Куба; 

в) Япония; 

г) Франция. 

Тест 8. Теория права 

1. Какой из приведенных ниже тезисов является отраже-

нием нормативистской теории права: 

а) право – это возведенная в закон воля господствующего 

класса; 

б) право – это, прежде всего, правовые эмоции людей, кото-

рые носят императивный характер; 

в) право – это система норм, представляющих собой пирами-

ду, в которой нижестоящая норма соответствует вышестоящей; 

г) право – это система правоотношений, поведения людей 

в сфере права. 

2. Какой из перечисленных ниже признаков является  

признаком права: 

а) общеобязательность; 

б) формальная определенность; 

в) связь с государством; 

г) все перечисленные выше признаки. 

3. Мораль отличается от права тем, что она: 

а) обеспечивается возможностью государственного принуждения; 

б) состоит из правил поведения; 

в) является результатом деятельности компетентных государ-

ственных органов; 

г) регулирует более широкую сферу общественных отношений. 
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4. Какой из перечисленных ниже признаков характерен 

только для феодального типа права: 

а) тесная связь с религией; 

б) отсутствие деления на отрасли права; 

в) признание закона основным источником права; 

г) партикуляризм, т. е. отсутствие единой системы права 

в масштабе всей страны. 

5. Какая из перечисленных ниже стран принадлежит 

к странам романо-германской правовой семьи: 

a) Франция: 

б) США; 

в) Англия; 

г) информация. 

6. Какой из перечисленных источников права является 

основным в странах англо-саксонской правовой семьи: 

а) закон; 

б) правовой обычай; 

в) прецедент; 

г) доктрина.  

7. Какой из перечисленных ниже нормативно-правовых 

актов не относится к подзаконным: 

а) конституция; 

б) указ президента; 

в) постановление правительства; 

г) приказ министра. 

8. Какой из перечисленных ниже приемов систематизации 

нормативно-правовых актов является наиболее совершенным: 

а) кодификация; 

б) консолидация; 

в) инкорпорация; 

г) учет. 
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9. Предметом, какой отрасли права являются отношения, 

складывающиеся в сфере исполнительной власти: 

а) конституционного права; 

б) административного права; 

в) финансового права; 

г) гражданского права. 

10. Какой из перечисленных ниже признаков отличает акт 

применения права от иных видов нормативно-правовых актов: 

а) его законность; 

б) его письменная форма; 

в) то, что он издается компетентным государственным органом; 

г) то, что он имеет силу только для конкретного случая  

и на сходные случаи не распространяется. 

11. Как называется способ толкования норм права  

с помощью установления целей издания нормативно-правового 

акта: 

а) грамматический; 

б) исторический; 

в) логический; 

г) телеологический. 

12. Какая из перечисленных ниже форм реализации права 

является его особой формой: 

a) соблюдение; 

б) исполнение; 

в) использование; 

г) применение. 



28 

Конституционное право 

Тест 1.  

Общая характеристика конституционного права.  

Сущность и история развития Конституции РФ 

1. В какой исторический период понятие «конституция» 

приобрело современное значение и стало употребляться 

для обозначения основного закона или системы государства: 

а) в период древнего мира; 

б) в период средневековья; 

в) в Новое время; 

г) после второй мировой войны. 

2. Какой из перечисленных ниже источников права не яв-

ляется источником конституционного права, но служит источ-

ником науки конституционного права: 

а) акты палат Федерального Собрания Российской Федерации; 

б) указы и распоряжения Президента Российской Федерации; 

в) указы глав республик в составе Российской Федерации; 

г) взгляды, мнения, суждения ученых-правоведов. 

3. К какому времени относится появление в России пра-

вительственного конституционализма: 

а) к началу XVIII века; 

б) к 60-м годам XVIII века; 

в) к первой четверти XIX века; 

г) к началу XX века. 

4. Конституционный проект «Южного общества», разра-

ботанный П. Пестелем, назывался: 

а) «Русская правда»; 

б) «Конституция»; 

в) «Введение к уложению государственных законов»; 

г) «Наказ». 



29 

5. По Конституции РСФСР 1918 года выборы были: 

а) прямыми, равными, всеобщими, при тайном голосовании; 

б) многоступенчатыми, равными, всеобщими при тайном  

голосовании; 

в) многоступенчатыми, равными, не всеобщими при откры-

том голосовании; 

г) многоступенчатыми, неравными, не всеобщими при откры-

том голосовании. 

6. Первая Конституция СССР была принята в: 

а) 1922 году; 

б) 1924 году; 

в) 1925 году; 

г) 1927 году. 

7. Какая из перечисленных ниже конституций являлась 

октроированной конституцией: 

а) Конституция Японии 1889 года; 

б) Конституция Франции 1958 года; 

в) Конституция РФ 1993 года; 

г) Конституция США. 

8. Какой субъект права не может инициировать процесс 

пересмотра Конституции РФ и внесения в нее поправок: 

а) Президент РФ; 

б) Совет Федерации; 

в) Государственная Дума РФ; 

г) отдельный депутат Государственной Думы. 

9. Каким количеством голосов должны быть одобрены 

поправки к Конституции РФ в Совете Федерации: 

а) простым большинством голосов от общего числа членов; 

б) 2/3 от общего числа; 

в) 3/4 от общего числа; 

г) единогласно. 
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10. Укажите государственный орган, который имеет пра-

во официально толковать Конституцию РФ: 

а) Государственная Дума РФ; 

б) Совет Федерации; 

в) Президент РФ; 

г) Конституционный Суд РФ. 

11. Первая глава Конституции РФ 1993 года посвящена: 

а) правам и свободам человека и гражданина; 

б) федеративному устройству России; 

в) основам конституционного строя; 

г) конституционным основам судебной власти РФ. 

12. Какие главы Конституции РФ не могут быть пере-

смотрены Федеральным Собранием: 

а) 1, 2 и 9; 

б) 1, 2 и 7; 

в) 2, 3 и 6; 

г) 4, 7 и 9. 

Тест 2. 

Основы конституционного строя РФ.  

Конституционные основы правового статуса личности 

1. Из перечисленных ниже принципов конституционного 

строя выберите те, которые лежат в основе: 

а) организации государственного власти РФ; 

б) взаимоотношений государства и личности в РФ; 

в) гражданского общества в РФ; 

1) принцип идеологического плюрализма; 

2) принцип разделения властей; 

3) принцип народовластия; 

4) принцип признания прав и свобод человека и гражданина 

высшей ценностью; 

5) принцип многообразия и равноправия различных форм 

собственности; 
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6) принцип федерализма; 

7) принцип защиты и соблюдения прав человека в качестве 

обязанности государства; 

8) принцип политического плюрализма; 

9) принцип государственного суверенитета; 

10) принцип светского характера российского государства. 

2. Какая из характеристик российского государства не за-

креплена в статье 1 Конституции РФ: 

а) федеративное; 

б) общенародное; 

в) правовое; 

г) демократическое. 

3. Референдум в Российской Федерации назначает: 

а) Президент РФ; 

б) Федеральное Собрание РФ; 

в) Государственная Дума РФ; 

г) Правительство РФ. 

4. Какое из перечисленных ниже прав относится к группе 

политических прав человека: 

а) право на защиту от безработицы; 

б) право направлять личные и коллективные обращения (пе-

тиции) в органы государственной власти; 

в) право свободно владеть, пользоваться и распоряжаться 

своим имуществом; 

г) право на свободу и личную неприкосновенность. 

5. Из перечисленных ниже обязанностей выберите те,  

которые: 

а) распространяются на всех без исключения граждан РФ; 

б) закреплены за определенными категориями лиц; 

1) обязанность заботиться о воспитании детей и обеспечить 

получение детьми основного общего образования; 

2) обязанность платить законно установленные налоги и сборы; 
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3) обязанность заботиться о сохранении исторического и куль-

турного наследия, беречь памятники истории, культуры, природы; 

4) обязанность заботиться о нетрудоспособных родителях; 

5) обязанность сохранять природу и окружающую среду, бе-

режно относиться к природным богатствам; 

6) обязанность соблюдать Конституцию РФ и законы. 

6. Уполномоченный по правам человека в РФ назначается 

и освобождается: 

а) Президентом РФ; 

б) Советом Федерации; 

в) Государственной Думой РФ; 

г) Советом Безопасности РФ. 

7. Основным документом, подтверждающим гражданство 

после 18 лет, в РФ является: 

а) свидетельство о рождении; 

б) паспорт; 

в) водительские права; 

г) аттестат о среднем образовании. 

8. Укажите, в каком случае ребенку может быть отказано 

в приеме в гражданство РФ: 

а) родители ребенка на момент его рождения являлись граж-

данами российского государства; 

б) родители ребенка на момент его рождения постоянно прожи-

вали на территории российского государства, но были апатридами; 

в) один из родителей ребенка на момент его рождения состоял 

в гражданстве российского государства; 

г) ни в одном из перечисленных выше случаев. 
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9. Какие из перечисленных ниже лиц могут приобрести 

гражданство в порядке регистрации: 

а) граждане бывшего СССР, проживающие на территориях 

государств, входивших в состав бывшего СССР; 

б) иностранные граждане и лица без гражданства, имеющие 

родственников по прямой восходящей линии, состоявших в россий-

ском гражданстве по рождению; 

в) лица, у которых супруг либо родственник по прямой вос-

ходящей линии является гражданином РФ; 

г) все перечисленные выше категории. 

10. В какой из перечисленных ниже ситуаций не допуска-

ется выход из гражданства: 

а) в случае, если гражданин был принят в гражданство РФ 

в порядке регистрации; 

б) в случае, если только один из родителей ребенка имеет 

гражданство другой страны; 

в) в случае получения гражданином повестки о призыве 

на срочную военную или альтернативную службу; 

г) в случае, если на попечении гражданина находится недее-

способное лицо. 

11. Отмена решения о приеме в гражданство РФ возможна 

в течение: 

а) 3 лет после приема; 

б) 5 лет после приема; 

в) 7 лет после приема; 

г) 10 лет после приема. 



34 

12. Какое из перечисленных ниже суждений является  

верным: 

a) ни один гражданин РФ не может быть лишен своего  

гражданства; 

б) любой гражданин РФ может быть лишен своего  

гражданства; 

в) любой гражданин РФ может быть лишен своего граждан-

ства в случае совершения им преступления, направленного на свер-

жение существующего государственного строя; 

г) любой гражданин РФ может быть лишен гражданства толь-

ко по приговору суда. 

Тест 3. 

Конституционно-правовой статус Президента 

1. Когда в России был введен институт президентства: 

а) в 1991 году; 

б) в 1993 году; 

в) в 1995 году; 

г) верный ответ отсутствует. 

2. Президент Российской Федерации является: 

а) главой правительства РФ; 

б) главой исполнительной власти; 

в) главой законодательной власти; 

г) главой государства. 

3. Выборы Президента РФ назначает: 

а) Государственная Дума РФ; 

б) Совет Федерации; 

в) Конституционный Суд РФ; 

г) верный ответ отсутствует. 
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4. Решение о назначении выборов Президента РФ должно 

принято: 

a) не ранее чем за 150 и не позднее, чем за 120 дней до дня  

голосования; 

б) не ранее чем за 120 и не позднее, чем за 100 дней со дня  

голосования; 

в) не ранее чем за 150 и не позднее, чем за 100 дней со дня  

голосования; 

г) не ранее чем за 200 и не позднее, чем за 100 дней со дня  

голосования. 

5. Возрастной ценз для кандидата на должность Президен-

та РФ составляет: 

а) 30 лет; 

6) 35 лет; 

в) 40 лет; 

г) 45 лет. 

6. В случае проведения досрочных выборов Президента 

сроки осуществления избирательных действий: 

а) остаются прежними; 

б) сокращаются наполовину; 

в) сокращаются на треть; 

г) сокращаются на четверть. 

7. Укажите неверное утверждение: Президент имеет право: 

а) имеет право председательствовать на заседаниях Прави-

тельства; 

б) назначает Председателя Центрального банка РФ; 

в) представляет Совету Федерации кандидатуры для назначе-

ния на должности судей Конституционного Суда, Верховного Суда, 

Высшего Арбитражного Суда, а также кандидатуру Генерального 

прокурора Российской Федерации; 

г) имеет право отменять постановления Правительства РФ. 
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8. Соотнесите полномочия по сферам Президента Россий-

ской Федерации со сферами государственной жизни, в которой 

он действует: 

а) полномочия во взаимоотношениях с Правительством; 

б) полномочия во взаимоотношениях с парламентом – Феде-

ральным Собранием РФ; 

в) полномочия во взаимоотношениях с судебной властью; 

г) полномочия во взаимоотношениях с субъектами РФ; 

д) полномочия в сфере обороны и безопасности страны; 

е) полномочия в области внешней политики;  

ж) иные полномочия; 

1) осуществление помилования; 

2) формирование Совета Безопасности; 

3) ведение переговоров и подписание международных дого-

воров Российской Федерации; 

4) назначение референдума; 

5) решение вопросов гражданства РФ; 

6) присвоение высших воинских и высших специальных званий; 

7) назначение с согласия Государственной Думы Председате-

ля Правительства РФ; 

8) подписание и обнародование федеральных законов; 

9) назначение и освобождение полномочных представителей 

в регионах; 

10) введение в случае угрозы безопасности Российской Феде-

рации на территории России или в отдельных ее местностях чрез-

вычайного положения. 

9. Какой нормативно-правовой акт может быть издан 

и Президентом РФ, и Правительством Российской Федерации: 

а) указ; 

б) закон; 

в) постановление; 

г) распоряжение. 
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10. Какое количество депутатов Государственной Думы 

имеет право выступить с инициативой об отрешении президен-

та от должности: 

а) не менее одной пятой; 

б) не менее четверти; 

в) не менее трети; 

г) не менее половины. 

11. Не позднее, какого срока с момента выдвижения Госу-

дарственной Думой обвинения против Президента РФ Совет 

Федерации должен принять решение об его отрешении: 

а) не позднее 2 месяцев; 

б) не позднее 3 месяцев; 

в) не позднее 5 месяцев; 

г) не позднее 6 месяцев. 

12. С момента досрочного прекращения полномочий Пре-

зидента РФ и до избрания нового главы государства соответ-

ствующие функции временно исполняет: 

а) Председатель Совета Федерации; 

6) Председатель Государственной Думы; 

в) Председатель Правительства; 

г) коллективный орган, состоящий из трех перечисленных выше. 

Тест 4. 

Конституционно-правовой статус парламента РФ 

1. Каков срок полномочий (легислатуры) Совета Федерации: 

а) 2 года; 

б) 4 года; 

в) 6 лет; 

г) не имеет определенного срока полномочий. 

2. Укажите число членов Совета Федерации: 

а) 89; 

6) 178; 

в) 225; 

г) 450. 
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3. В каком из перечисленных ниже случаев Конституция 

РФ не предусматривает совместного заседания Совета Федера-

ции и Государственной Думы: 

а) в случае заслушивания посланий Президента РФ; 

б) в случае заслушивания посланий Конституционного Суда РФ; 

в) в случае постановки Председателем Правительства РФ во-

проса о доверии Правительству; 

г) в случае выступления руководителей иностранного государства. 

4. Из перечисленных ниже полномочий выберите те, кото-

рые относятся: 

а) к компетенции Государственной Думы; 

б) к компетенции Совета Федерации; 

1) решает вопрос о доверии Правительству РФ; 

2) утверждает изменение границ между субъектами РФ; 

3) назначает на должность и освобождает от должности Пред-

седателя Центрального банка РФ; 

4) выдвигает обвинение против Президента РФ для отреше-

ния его от должности; 

5) отрешает Президента РФ от должности; 

6) назначает выборы Президента РФ; 

7) назначает на должность и освобождает от должности 

Уполномоченного по правам человека; 

8) объявляет амнистию; 

9) утверждает указы Президента РФ о введении военного по-

ложения и о введении чрезвычайного положения; 

10) дает согласие Президенту РФ на назначение Председателя 

Правительства РФ. 

5. Основными структурными подразделениями Совета 

Федерации являются: 

а) комитеты; 

б) комиссии; 

в) фракции; 

г) верный ответ отсутствует. 
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6. Минимальное число депутатов Государственной Думы, 

необходимое для регистрации их в качестве депутатской груп-

пы, составляет: 

а) 10 человек; 

6) 15 человек; 

в) 25 человек; 

г) 35 человек. 

7. Кто из перечисленных ниже лиц входит в Совет Госу-

дарственной Думы с правом решающего голоса: 

а) заместители Председателя Государственной Думы РФ; 

б) руководители депутатских объединений; 

в) председатели комитетов Государственной Думы; 

г) все перечисленные выше лица имеют решающий голос. 

8. В каком из перечисленных ниже случаев Государствен-

ная Дума не может быть распущена: 

а) после троекратного отклонения представленных ей Прези-

дентом РФ кандидатур Председателя Правительства РФ; 

б) если Председатель Правительства РФ поставил перед Гос-

ударственной Думой вопрос о доверии Правительству РФ, и она 

отказала Правительству РФ в доверии; 

в) если она в течение трех месяцев повторно выразила недо-

верие Правительству РФ; 

г) если она выразила недоверие Правительству РФ в течение 

года после своего избрания. 

9. Какой из перечисленных ниже органов не обладает пра-

вом законодательной инициативы: 

а) Президент РФ; 

б) Правительства РФ; 

в) Прокуратура РФ; 

г) законодательные (представительные) органы субъектов РФ. 
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10. Выберите правильную последовательность основных 

стадий законодательного процесса в РФ: 

1) рассмотрение законопроекта и принятие закона Государ-

ственной Думой; 

2) подписание и обнародование закона Президентом РФ; 

3) законодательная инициатива; 

4) предварительное рассмотрение законопроекта; 

5) рассмотрение и одобрение закона Советом Федерации: 

а) 3 – 4 – 1 – 5 – 2; 

6) 3 – 5 – 1 – 4 – 2; 

в) 4 – 3 – 1 – 5 – 2; 

г) 4 – 3 – 5 – 2 – 1. 

11. Президент РФ подписывает и обнародует законы  

в течение: 

a) 7 дней; 

б) 10 дней; 

в) 14 дней; 

г) 15 дней. 

12. Материальное обеспечение члена парламента  

называется: 

a) индемнитет; 

б) иммунитет; 

в) инвеститура; 

г) инаугурация. 

Тест 5. 

Правительство РФ. Судебная система РФ 

1. Глава правительства Российской Федерации называется: 

а) премьер-министром РФ; 

6) Председателем кабинета министров РФ;  

в) Председателем Совета Министров РФ;  

г) Председателем Правительства РФ. 
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2. В течение, какого срока после вступления вновь  

избранного Президента РФ в должность он обязан представить 

Государственной Думе предложение о кандидатуре главы  

правительства: 

a) не позднее недели; 

б) не позднее двух недель; 

в) не позднее трех недель; 

г) не позднее одного месяца. 

3. Федеральные министры назначаются на должность 

и освобождаются от должности: 

а) Председателем Правительства РФ; 

6) Президентом РФ; 

в) Государственной Думой РФ; 

г) верный ответ отсутствует. 

4. Какой из перечисленных ниже органов не входит в си-

стему Федеральных органов исполнительной власти РФ: 

а) Российское космическое агентство; 

б) Управление делами Президента РФ; 

в) Служба внешней разведки Российской Федерации; 

г) Совет Безопасности РФ. 

5. Какой нормативно-правовой акт может быть издан 

и Президентом РФ, и Правительством Российской Федерации: 

а) указ; 

б) закон; 

в) постановление; 

г) распоряжение. 

6. Основной организационно-правовой формой работы 

Правительства РФ являются: 

а) совещания; 

б) заседания; 

в) сессии; 

г) слушания. 
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7. Кто имеет право отправить правительство РФ  

в отставку: 

а) Государственная Дума РФ; 

6) Совет Федерации РФ; 

в) Федеральное Собрание РФ; 

г) Президент РФ. 

8. Правосудие в Российской Федерации осуществляется: 

а) только судами; 

б) правоохранительными органами; 

в) судами и Министерством юстиции; 

г) прокуратурой Российской Федерации. 

9. Какие из перечисленных ниже судов являются судами 

субъектов РФ: 

а) верховные суды республик; 

6) федеральные арбитражные суды округов; 

в) районные суды; 

г) мировые судьи. 

10. Укажите число судей Конституционного Суда РФ: 

а) 9; 

б) 11; 

в) 15;  

г) 19. 

11. Судьи Конституционного Суда РФ назначаются 

на должность сроком на: 

а) 5 лет; 

б) 10 лет; 

в) 12 лет; 

г) занимают свою должность пожизненно. 



43 

12. Какие из перечисленных ниже органов являются су-

дами надзорной инстанции: 

а) все арбитражные суды, кроме федеральных арбитражных 

судов округов; 

б) Федеральные арбитражные суды округов; 

в) Президиум Высшего Арбитражного суда РФ; 

г) ни один из перечисленных выше. 
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Административное право 

1. Административное право представляет собой: 

а) самостоятельную отрасль российского права; 

б) учебную дисциплину; 

в) ветвь государственной власти; 

г) правовой институт; 

д) совокупность правовых норм, регулирующих обществен-

ные отношения в сфере государственного управления; 

е) науку. 

2. Предмет административного права – это отношения, 

складывающиеся: 

а) при реализации гражданами права на труд на предприятии; 

б) в сфере практической реализации исполнительной власти; 

в) между субъектами исполнительно-распорядительной  

деятельности; 

г) в сфере реализации имущественных прав субъектов. 

3. Методом административного права является: 

а) императивное, властное предписание; 

б) рекомендация; 

в) договорный способ установления управленческих отноше-

ний между субъектами управленческих отношений; 

г) прямое распорядительство. 

4. Административно-правовые нормы – это: 

а) закрепленные в праве правила поведения субъектов в сфере 

реализации исполнительной власти; 

б) практические способы достижения целей государственного 

управления; 

в) способы решения управленческих задач; 

г) санкционированные государством правила поведения субъ-

ектов, осуществляющих функции государственного управления. 
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5. Административно-правовые отношения возникают 

между: 

а) органами исполнительной власти в административно-

политической сфере; 

б) гражданином и федеральным органом исполнительной вла-

сти по поводу получения лицензии на занятие определенным видом 

деятельности; 

в) предприятием и служащим по поводу установления усло-

вий труда; 

г) предприятиями в связи с неисполнением договорных  

обязательств; 

д) федеральным органом исполнительной власти и его терри-

ториальным органом; 

е) государственным служащим и гражданином, обращаю-

щимся в установленном порядке за получением информации. 

6. Источниками административного права являются: 

а) приказ Минэкономики России о назначении гражданина 

на штатную должность; 

б) нормативный указ Президента Российской Федерации; 

в) постановление Правительства Российской Федерации; 

г) Конституция Российской Федерации; 

д) трудовой договор с государственным служащим; 

е) международные договоры Российской Федерации. 

7. Субъекты административного права – это: 

а) только граждане Российской Федерации; 

б) индивидуальные и коллективные участники отношений, 

складывающихся в сфере государственного управления; 

в) физические и юридические лица, обладающие правами 

и обязанностями в сфере государственного управления; 

г) только федеральные органы исполнительной власти. 
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8. Государственные служащие являются: 

а) коллективными субъектами административного права; 

б) индивидуальными субъектами административного права, 

имеющими специальный административно-правовой статус; 

в) индивидуальными субъектами административного права; 

г) физическими лицами, имеющими специальный админи-

стративно-правовой статус. 

9. Государственная служба основана на принципах: 

а) обеспечения функционирования законодательной власти 

в Российской Федерации; 

б) единства основных требований, предъявляемых к государ-

ственной службе; 

в) профессионализма и компетентности государственных 

служащих; 

г) стабильности кадров государственных служащих в госу-

дарственных органах; 

д) законности; 

е) приоритета прав и свобод человека и гражданина, их непо-

средственного действия; 

ж) замещения должностей государственной службы по при-

знаку принадлежности к какой-либо партии; 

з) равного доступа граждан к государственной службе в соот-

ветствии со способностями и профессиональной подготовкой. 

10. Государственный служащий имеет право на: 

а) получение в установленном порядке информации и матери-

алов, необходимых для исполнения должностных обязанностей; 

б) организационно-технические условия, необходимые для ис-

полнения им должностных обязанностей; 

в) продвижение по службе, увеличение денежного содержания 

с учетом результатов и стажа его работы, уровня квалификации; 

г) проведение по его требованию служебного расследования 

для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство; 
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д) ознакомление с документами, определяющими его права 

и обязанности по занимаемой государственной должности государ-

ственной службы, критерии оценки качества работы и условия про-

движения по службе; 

е) внесение предложения по совершенствованию государ-

ственной службы в любые инстанции; 

ж) принятие решений и участие в их подготовке в соответ-

ствии с должностными обязанностями; 

з) пенсионное обеспечение с учетом стажа государственной 

службы. 

11. Государственный служащий обязан: 

а) хранить государственную и иную охраняемую законом тайну; 

б) не разглашать ставшие ему известными в связи с исполне-

нием должностных обязанностей сведения, затрагивающие частную 

жизнь, честь и достоинство граждан; 

в) поддерживать уровень квалификации, достаточный для ис-

полнения своих должностных обязанностей; 

г) поддерживать взгляды и оценки вышестоящего руковод-

ства на процессы, происходящие в стране и мире; 

д) беспрекословно и без всяких исключений выполнять все 

приказы и распоряжения вышестоящих должностных лиц; 

е) добросовестно исполнять должностные обязанности; 

ж) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных инте-

ресов граждан; 

з) соблюдать установленные в государственном органе пра-

вила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции, 

порядок работы со служебной информацией; 

и) осуществляет руководство внешней политикой Российской 

Федерации; 

к) решает вопросы гражданства Российской Федерации 

и предоставления политического убежища; 

л) принимает меры по регулированию рынка ценных бумаг; 

м) представляет Государственной Думе отчет об исполнении 

федерального бюджета; 

н) назначает на воинские должности высших офицеров. 
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12. Какие федеральные органы исполнительной власти 

осуществляют на коллегиальной основе межотраслевую коор-

динацию по вопросам, отнесенным к их ведению, а также функ-

циональное регулирование в определенной сфере деятельности: 

а) федеральные министерства; 

б) российские агентства;  

в) федеральные комиссии; 

г) государственные комитеты; 

д) федеральные службы; 

е) федеральные надзоры. 

13. К общественным объединениям относятся: 

а) общественные движения; 

б) полные товарищества; 

в) закрытые акционерные общества; 

г) общественные учреждения;  

д) органы общественной самодеятельности; 

е) открытые акционерные общества; 

ж) общественные фонды; 

з) товарищества на вере. 

14. Как называется основанное на членстве общественное 

объединение, созданное на основе совместной деятельности для 

защиты общих интересов и достижения уставных целей объ-

единившихся граждан? 

а) благотворительная организация; 

б) общественная организация; 

в) религиозная организация; 

г) общественное учреждение; 

д) общественный фонд; 

е) партия; 

ж) общественная организация; 

з) профсоюз. 



49 

15. В государственной регистрации общественного объ-

единения может быть отказано: 

а) если название общественного объединения оскорбляет 

нравственность, национальные и религиозные чувства граждан; 

б) если не представлен полный перечень учредительных  

документов или они оформлены в ненадлежащем порядке; 

в) если в качестве учредителя общественного объединения 

выступает орган государственной власти; 

г) если органом, регистрирующим общественные объедине-

ния, установлено, что в представленных на регистрацию учреди-

тельных документов содержится недостоверная информация; 

д) при отсутствии в уставе сведений об учредителях; 

е) если устав общественного объединения противоречит Кон-

ституции Российской Федерации. 

16. Какой орган принимает решение о ликвидации обще-

ственного объединения и запрете на его деятельность в случаях 

нарушения законодательства Российской Федерации? 

а) суд на основании жалоб граждан; 

б) суд по заявлению соответствующих органов прокуратуры; 

в) органы юстиции по заявлению органов прокуратуры; 

г) органы прокуратуры на основании жалоб граждан; 

д) органы местного самоуправления; 

е) суд по заявлению соответствующих органов прокуратуры. 

17. К правовым формам реализации исполнительной вла-

сти относятся: 

а) подведение итогов работы за полугодие; 

б) административный договор; 

в) приказ о назначении на должность; 

г) подпись справки о размере должностного оклада; 

д) индивидуальные правовые акты; 

е) комплектование подразделения кадрами; 

ж) проверка секретного делопроизводства; 

з) распоряжение главы администрации района. 
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18. Какие меры относятся к мерам административного 

предупреждения: 

а) применение сотрудником милиции специальных средств; 

б) досмотр вещей; 

в) наложение штрафа; 

г) личный досмотр; 

д) применение сотрудником милиции физической силы; 

е) лишение специального права, предоставленного гражданину; 

ж) проверка документов, удостоверяющих личность; 

з) ограничение движения на особо опасных участках дороги. 

19. Назовите административные взыскания, предусмот-

ренные Кодексом РСФСР об административных право- 

нарушениях: 

а) лишение права охоты; 

б) предупреждение; 

в) выговор; 

г) возмездное изъятие предмета, явившегося орудием совер-

шения или непосредственным объектом административного право-

нарушения; 

д) снижение в должности; 

е) штраф; 

ж) строгий выговор; 

з) административный арест; 

и) предупреждение о неполном служебном соответствии; 

к) конфискация предмета, явившегося орудием совершения или 

непосредственным объектом административного правонарушения. 

20. Обстоятельства, отягощающие ответственность за ад-

министративное правонарушение: 

а) продолжение противоправного деяния, несмотря на требо-

вание уполномоченных на то лиц прекратить его; 

б) совершение правонарушения в ночное время; 

в) совершение правонарушения группой лиц; 

г) совершение правонарушения умышленно; 
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д) совершение правонарушения лицом, ранее совершившим 

преступление; 

е) совершение правонарушения в общественном месте; 

ж) совершение длящегося правонарушения; 

з) совершение правонарушения в условиях стихийного бедствия. 

21. Административной ответственности подлежат лица, 

достигшие к моменту совершения административного правона-

рушения возраста: 

а) 14 лет; 

б) 16 лет; 

в) 18 лет; 

б) 13 лет; 

в) 15 лет. 

22. За какие административные правонарушения военно-

служащие несут ответственность на общих основаниях: 

а) контрабанда; 

б) мелкое хулиганство; 

в) нарушение правил охоты; 

г) нарушение правил дорожного движения; 

д) распитие спиртных напитков в общественных местах; 

е) нарушение правил режима Государственной границы Рос-

сийской Федерации; 

ж) незаконные действия по отношению к государственным 

наградам; 

з) самоуправство. 

23. Производство по делу об административном правона-

рушении исключает: 

а) при совершении административного правонарушения 

должностным лицом; 

б) отсутствие состава административного правонарушения; 

в) недостижение лицом на момент совершения администра-

тивного правонарушения шестнадцатилетнего возраста; 

г) действия лица в состоянии необходимой обороны; 
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д) истечение к моменту рассмотрения дела об администра-

тивном правонарушении одного месяца со дня его совершения; 

е) отсутствие события административного правонарушения; 

ж) действия лица в состоянии крайней необходимости; 

з) недостижение лицом на момент совершения администра-

тивного правонарушения восемнадцатилетнего возраста; 

и) истечение к моменту рассмотрения дела об администра-

тивном правонарушении двух месяцев со дня его совершения; 

к) повторное совершение лицом административного правона-

рушения. 

24. Административное задержание лица, совершившего 

административное правонарушение, может длиться: 

а) не более двух часов; 

б) до трех суток в случае нарушения пограничного режима 

с письменным уведомлением прокурора в течение 24 часов; 

в) до рассмотрения дела начальником органов внутренних дел 

в случае неповиновения работнику милиции; 

г) не более одного часа; 

д) не более трех часов; 

е) до десяти суток в случае нарушения режима в пунктах  

пропуска через Государственную границу Российской Федерации 

пограничного режима с письменным уведомлением прокурора 

в течение 24 часов. 

25. Штраф должен быть уплачен нарушителем: 

а) в течение месяца после совершения правонарушения; 

б) не позднее 15 дней со дня вручения ему постановления 

о наложении штрафа; 

в) не позднее 15 дней со дня уведомления нарушителя 

об оставлении жалобы или протеста на вынесенное постановление 

без удовлетворения; 

г) на месте совершения правонарушения в случаях, преду-

смотренных законодательством. 
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26. Отстранение от управления транспортным средством 

производится в случаях: 

а) отсутствия документов, удостоверяющих личность водителя; 

б) нахождения лица в состоянии опьянения; 

в) лишения лица права управления транспортными средствами; 

г) управления транспортными средствами, имеющими неис-

правности тормозной системы; 

д) отсутствия документов, предусмотренных правилами до-

рожного движения; 

е) совершения лицом ранее мелкого хулиганства. 

27. Лишение специального права, предоставленного дан-

ному гражданину, применяется: 

а) на срок до трех лет за грубое или систематическое наруше-

ние порядка пользования эти правом; 

б) только в качестве дополнительного административного 

взыскания. 

в) на срок до пяти лет за грубое или систематическое наруше-

ние порядка пользования эти правом; 

г) только в качестве основного административного взыскания. 

28. Какие действия и решения, нарушающие права и сво-

боды граждан, могут быть обжалованы в суд: 

а) коллегиальные действия, в результате которых на гражда-

нина незаконно возложена какая-либо обязанность; 

б) бездействие государственного служащего, в результате ко-

торого гражданин незаконно привлечен к дисциплинарной ответ-

ственности; 

в) единоличные действия, в результате которых созданы пре-

пятствия осуществлению гражданином его прав и свобод; 

г) представление официальной информации, в результате ко-

торой гражданин был лишен возможности ознакомиться с материа-

лами, непосредственно затрагивающими его права и свободы. 
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29. Обстоятельства, при которых административная  

ответственность может смягчаться: 

1) совершение правонарушения в силу незнания закона; 

2) чистосердечное раскаяние виновного; 

3) совершение правонарушения впервые; 

4) совершение правонарушения несовершеннолетним; 

5) совершение правонарушения в условиях стихийного  

бедствия; 

6) совершение правонарушения инвалидом; 

7) совершение правонарушения при стечении тяжелых семей-

ных обстоятельств; 

8) совершение правонарушения в состоянии опьянения 

при стечении тяжелых личных обстоятельств; 

9) совершение правонарушения беременной женщиной; 

10) совершение правонарушения под влиянием сильного ду-

шевного волнения; 

11) добровольное устранение причиненного вреда. 

30. Административный арест может устанавливаться сле-

дующими органами (должностными лицами): 

1) административной комиссией при местной администрации; 

2) судьей; 

3) прокурором города (района); 

4) главой местной администрации (мэром); 

5) военным комиссаром города (района) (только призывникам); 

6) районным судом; 

7) начальником районного (городского) отдела полиции. 

31. Административная ответственность наступает: 

1) по достижению к моменту совершения административного 

правонарушения 16-ти лет; 

2) по достижению к моменту совершения административного 

правонарушения 14-ти лет; 

3) по достижению к моменту совершения административного 

правонарушения 18-ти лет; 
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4) по достижению к моменту совершения административного 

правонарушения 13-ти лет; 

5) возраст для привлечения к административной ответствен-

ности значения не имеет. 

32. Жалоба на постановление об административном взыс-

кании может быть подана: 

1) в течение трех суток со дня внесения постановления 

о наложении взыскания; 

2) в течение месяца со дня внесения постановления о наложе-

нии взыскания; 

3) в течение десяти дней со дня внесения постановления 

о наложении взыскания; 

4) в течение пятнадцати дней со дня внесения постановления 

о наложении взыскания; 

5) срок подачи жалобы законно не установлен; 

6) в случае уважительных причин пропуска установленного 

срока, он может быть восстановлен органом (должностным лицом), 

правомочным рассматривать жалобу. 

33. Лицо считается не подвергавшимся административной 

ответственности: 

1) если в течение года со дня окончания исполнения взыска-

ния не совершено нового административного правонарушения; 

2) если в течение 6-ти месяцев со дня окончания исполнения 

взыскания не совершено нового административного правонарушения; 

3) в случае издания акта амнистии, если он устраняет приме-

нение административного взыскания; 

4) если суд отменит решение органа (должностного лица) 

о наложении взыскания. 

34. Административное взыскание может быть наложено: 

1) не позднее месяца со дня совершения административного 

правонарушения; 

2) не позднее двух месяцев со дня совершения администра-

тивного правонарушения; 
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3) не позднее месяца со дня обнаружения (при длящемся пра-

вонарушении); 

4) не позднее трех месяцев со дня обнаружения (при длящем-

ся правонарушении); 

5) не позднее месяца со дня принятия решения об отказе 

в возбуждении уголовного дела либо его прекращении (если в нем 

есть административное правонарушение). 

35. Основными видами административных взысканий 

являются: 

1) изъятие вещей и документов; 

2) снос самовольно возводимых строений; 

3) штраф; 

4) запрещение эксплуатации объектов, приборов и механизмов; 

5) предупреждение; 

6) временное отстранение от выполнения определенных работ; 

7) административный арест; 

8) лишение специального права, предоставленного гражданину; 

9) отстранение от управления транспортным средством; 

10) возмездное изъятие предмета, явившегося орудием со-

вершения правонарушения; 

11) исправительные работы. 

36. Максимальная величина штрафа может составлять: 

1) сто минимальных размеров оплаты труда; 

2) тысячи минимальных размеров оплаты труда; 

3) три тысячи размеров минимальной оплаты труда (для юри-

дических лиц); 

4) пятьсот минимальных размеров оплаты труда; 

5) две тысячи минимальных размеров оплаты труда. 
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37. Штраф на несовершеннолетнего может быть наложен 

в следующих случаях: 

1) совершения им административного правонарушения неза-

висимо от возраста; 

2) совершение правонарушения и наличие самостоятельного 

заработка; 

3) совершение правонарушения, наличие самостоятельного 

заработка и достижение к моменту совершения административного 

правонарушения 16-ти лет; 

4) совершение административного правонарушения, наличие 

самостоятельного заработка и достижение 18-ти лет; 

5) штраф к несовершеннолетним не применяется; 

6) штраф на несовершеннолетних обязаны оплатить их роди-

тели или лица их заменяющие. 

38. Лицо считается не подвергавшимся административной 

ответственности: 

1) если в течение года со дня окончания исполнения взыска-

ния не совершено нового административного правонарушения; 

2) если в течение 6-ти месяцев со дня окончания исполнения 

взыскания не совершено нового административного правонарушения; 

3) в случае издания акта амнистии, если он устраняет приме-

нение административного взыскания; 

4) если суд отменит решение органа (должностного лица) 

о наложении взыскания. 

39. Административным правонарушением является: 

1) взяточничество; 

2) нарушение паспортного режима; 

3) невыполнение указаний непосредственного начальника; 

4) курение несовершеннолетним на улице; 

5) опоздание на работу; 

6) безбилетный проезд в общественном транспорте; 

7) управление автомобилем в состоянии алкогольного опьянения; 

8) появление на работе в состоянии алкогольного опьянения; 
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9) невыполнение обязательств по договору; 

10) нарушение правил дорожного движения; 

11) продажа товара с рук в неустановленных местах. 

40. К мерам административного пресечения правонару-

шений относятся: 

1) административный арест; 

2) личный досмотр; 

3) штраф; 

4) исправительные работы; 

5) отстранение от управления транспортным средством; 

6) освидетельствование на предмет алкогольного опьянения; 

7) изъятие вещей и документов; 

8) конфискация предметов; 

9) административное задержание граждан; 

10) предупреждение; 

11) снос самовольно возводимых строений. 

41. Административная ответственность наступает: 

1) не позднее двух месяцев со дня совершения администра-

тивного правонарушения; 

2) не позднее месяца со дня обнаружения (при длящемся пра-

вонарушении); 

3) не позднее трех месяцев со дня обнаружения (при длящем-

ся правонарушении); 

4) не позднее месяца со дня принятия решения об отказе 

в возбуждении уголовного дела либо его прекращении (если в нем 

есть административное правонарушение). 
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Муниципальное право 

Тест 1 

1. К принципам организации местного самоуправления 

в Российской Федерации не относится: 

а) принцип организационной обособленности местного само-

управления; 

б) принцип законности; 

в) принцип демократического централизма; 

г) принцип многовариантности форм организации местного 

самоуправления. 

2. Система источников муниципального права включает 

(укажите наиболее точный ответ): 

а) Конституцию РФ, международные нормы и федеральные 

законы; 

б) международные нормы и федеральное законодательство; 

в) Конституцию РФ и правовые обычаи; 

г) Конституцию РФ, международные нормы, законодатель-

ство и нормативные договоры. 

3. Как соотносятся понятия «правовая основа местного 

самоуправления» и «законодательная основа местного само-

управления»: 

а) понятие правовой основы шире; 

б) они тождественны; 

в) понятие законодательной основы шире; 

г) понятия не связаны между собой. 

4. Какой орган вправе признать муниципальные выборы 

недействительными: 

а) судебной юрисдикции; 

б) органов внутренних дел; 

в) арбитражный суд; 

г) прокуратура. 
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5. Структура местных бюджетов включает следующие 

элементы: 

а) доходную и расходную части; 

б) консолидированный бюджет; 

в) доходную и расходную части, и бюджет развития; 

г) доходную и расходную части, и бюджетную роспись. 

6. В случае изъятия бесхозяйственно содержимого объекта 

культурного наследия местного значения, включенного в госу-

дарственный реестр, собственником становится: 

а) среди перечисленных вариантов нет правильного ответа; 

б) муниципальное образование, если оно выкупило этот объект; 

в) соответствующий субъект РФ; 

г) муниципальное образование, поскольку объект имеет мест-

ное значение. 

7. В целях обеспечения интересов муниципального обра-

зования публичные сервитуты в отношении земельных участ-

ков устанавливаются: 

а) только судом; 

б) уполномоченным органом субъекта Федерации; 

в) Федеральным агентством кадастра объектов недвижимости; 

г) органами местного самоуправления самостоятельно. 

8. За счет каких средств закон допускает финансирование 

муниципальных программ поддержки малого предпринима-

тельства: 

а) только за счет средств местных бюджетов; 

б) за счет бюджетных средств, а также других источников; 

в) только за счет средств федерального бюджета; 

г) только счет средств бюджета соответствующего субъекта РФ. 
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9. Согласно федеральному законодательству органы 

местного самоуправления обеспечивают реализацию права 

граждан на получение: 

а) государственных гарантий в сфере образования; 

б) общего образования, включая полное начальное професси-

ональное образование; 

в) основного общего образования. 

10. Вправе ли органы местного самоуправления наделять 

общины коренных малочисленных народов в местах компакт-

ного проживания отдельными полномочиями по решению  

вопросов местного значения: 

а) да, вправе; 

б) да, с согласия на то органов власти субъекта Федерации; 

в) нет, не вправе; 

г) да, по предложению конкретной общины малочисленных 

народов. 

Тест 2 

1. Ведущим органом в системе органов местного само-

управления является: 

а) глава муниципального образования; 

б) представительный орган муниципального образования; 

в) комитет по местным финансам представительного органа 

муниципального образования; 

г) местная администрация, включая ее главу; 

д) председатель представительного органа муниципального 

образования; 

е) местное население. 
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2. Представительный орган муниципального образования 

является: 

а) нормотворческим органом местного самоуправления; 

б) нормотворческим и представительным органом; 

в) административным органом; 

г) представительным органом общей компетенции; 

д) нормотворческим органом специальной компетенции; 

е) представительным и административным органом общей 

компетенции; 

ж) представительным и административным органом специ-

альной компетенции. 

3. Одним из важнейших полномочий представительного 

органа муниципального образования является: 

а) ведение переговоров с кредитными учреждениями по во-

просам предоставления займов; 

б) организация публичных работ в муниципалитете; 

в) учет и контроль всех вновь прибывших; 

г) обеспечение эвакуации и спасения лиц, пострадавших в пе-

риод стихийных бедствий; 

д) определение порядка управления и распоряжения имуще-

ством, находящимся в муниципальной собственности; 

е) непосредственное руководство местными коммунальными 

службами. 

4. Согласно Конституции РФ вопросы местного значения 

по преимуществу включают в себя: 

а) вопросы статуса и полномочий органов местного само-

управления; 

б) условия и порядок организации муниципальной службы; 

в) вопросы непосредственного обеспечения жизнедеятельно-

сти населения муниципального образования; 

г) гарантии прав должностных лиц местного самоуправления; 

д) вопросы управления жилищно-коммунальным хозяйством. 
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5. Отдельные государственные полномочия (в смысле 

главы 4 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ) 

представляют собой: 

а) полномочия, которые представительный орган муници-

пального образования делегируют главе местной администрации; 

б) полномочия, которые представительный орган муници-

пального образования передает отдельным советникам; 

в) полномочия государственных органов, которые передаются 

на местный уровень власти; 

г) полномочия, которые глава муниципального образования 

может делегировать главе соответствующего субъекта Федерации; 

д) полномочия, которые местное население делегирует тем 

или иным органам местного самоуправления посредством местного 

референдума. 

6. Предметы ведения органов местного самоуправления 

по российскому законодательству представляют собой: 

а) исчерпывающий перечень вопросов местного значения; 

б) открытый перечень вопросов местного значения; 

в) вопросы местного значения, по решению которых орган 

местного самоуправления наделяется собственными полномочиями 

+ делегированные полномочия + вопросы, которые не относятся 

законом к вопросам местного значения, не являются отдельными 

государственными полномочиями, а также не отнесены к компетен-

ции иных органов публичной власти и не исключены из компетен-

ции органов местного самоуправления + вопросы формирования и 

организации работы органов и должностных лиц местного само-

управления; 

г) полномочия субъекта федерации, переданные любому го-

роду соответствующей юрисдикции. 
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7. Под «муниципальной собственностью» следует понимать: 

а) все, что не является ни государственной, ни частной соб-

ственностью; 

б) только объекты инфраструктуры данного территориально-

го коллектива; 

в) собственность органов местного самоуправления; 

г) имущество, принадлежащее на праве собственности  

городским и сельским поселениям, а также другим муниципальным 

образованиям; 

д) собственность местной администрации. 

8. Срок полномочий депутата представительного органа 

местного самоуправления не может быть менее: 

а) 1 года; 

б) 2 лет; 

в) 4 лет; 

г) 5 лет. 

9. Территорию муниципального образования устанавливают: 

а) представительный орган муниципального образования; 

б) глава муниципального образования; 

в) законодательный (представительный орган) государствен-

ной власти субъекта РФ. 

10. Выборы органов местного самоуправления проводятся 

на правовой основе: 

а) федерального закона о выборах; 

б) распоряжения высшего должностного лица субъекта РФ; 

в) закона о выборах, принимаемого законодательным (предста-

вительным) органом государственной власти субъекта Федерации. 

11. Бюджет муниципального образования утверждается: 

а) главой муниципального образования; 

б) правительством субъекта Федерации; 

в) представительным органом муниципального образования. 
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12. Как юридически оформляется муниципальная  

собственность: 

а) распоряжением главы муниципального образования; 

б) распоряжением высшего должностного лица субъекта  

Федерации; 

в) государственной регистрацией в комитете имущества. 

13. Правом на осуществление местного самоуправления 

иностранный гражданин, постоянно или преимущественно 

проживающий на территории Российской Федерации: 

а) обладает, если это предусмотрено законодательством госу-

дарства, гражданином которого он является; 

б) обладает при условии владения русским языком; 

в) не обладает; 

г) обладает, если такое право предоставлено ему в соответ-

ствии с международными договорами РФ и федеральными законами. 

Тест 3 

1. Местное самоуправление – это: 

а) особая форма публичной власти (народовластия); 

б) способ самоорганизации жителей для решения общих дел; 

в) форма государственной власти на местах; 

г) деятельность жителей по решению вопросов местного  

значения. 

2. Право на местное самоуправление: 

а) возникает в силу и на основании Конституции и закона, по-

этому население не вправе отказываться от его реализации; 

б) возникает на основании волеизъявления населения, которое 

путем референдума может отказаться от данного права; 

в) отнесено Всеобщей декларацией к основным правам чело-

века и гражданина. 
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3. Субъектами права на местное самоуправление являются: 

а) жители муниципального образования; 

б) муниципальное образование в целом; 

в) граждане РФ, являющиеся жителями муниципального об-

разования; 

г) иное (указать, кто). 

4. Органы местного самоуправления: 

а) входят в систему государственной власти; 

б) обособлены от государственной власти. 

5. Местное самоуправление в соответствии с Европейской 

хартией местного самоуправления – это: 

а) форма осуществления народом своей власти, обеспечива-

ющая в пределах, установленных законодательством, самостоя-

тельное и под свою ответственность решение населением непосред-

ственно и (или) через органы местного самоуправления вопросов 

местного значения исходя их интересов населения с учетом истори-

ческих и иных местных традиций; 

б) признаваемая и гарантируемая Конституцией РФ самостоя-

тельная и под свою ответственность деятельность населения по ре-

шению непосредственно или через органы местного самоуправле-

ния вопросов местного значения исходя их интересов населения, 

его исторических и иных местных традиций; 

в) право и реальная способность местных властей регламен-

тировать значительную часть общественных дел и управлять ею, 

действуя в рамках закона под свою ответственность и в интересах 

местного населения. 

6. Европейская хартия местного самоуправления на тер-

ритории РФ является: 

а) актом прямого действия; 

б) международно-правовым актом, который подлежит реали-

зации в актах российского законодательства; 

в) актом рекомендательного характера, в котором содержатся 

стандарты-ориентиры. 
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7. Укажите допустимые Федеральным законом № 131-ФЗ 

способы формирования органа местного самоуправления  

в поселении: 

а) избранием жителями поселения на муниципальных выборах; 

б) назначением главой поселения; 

в) образованием представительным органом поселения; 

г) избранием депутатами из своего состава; 

д) назначением главой муниципального района; 

е) назначением главой местной администрации. 

8. Имеет ли структурная единица правовой статус органа 

местного самоуправления, если она не наделена общественны-

ми полномочиями по решению вопросов местного значения: 

а) да; 

б) нет. 

9. Орган тарифного регулирования, является подразделе-

нием местной администрации и действует в соответствии  

с положением, утвержденным главой местной администрации. 

Обладает ли такой орган статусом органа местного  

самоуправления: 

а) да; 

б) нет. 

10. Укажите механизмы, которые можно использовать 

для реализации нормы статьи 131 Конституции Российской  

Федерации «Структура органов местного самоуправления 

определяется населением самостоятельно»: 

а) прямое волеизъявление на местном референдуме; 

б) прямое волеизъявление на сходе граждан (в муниципаль-

ном образовании с численностью населения менее 100 человек); 

в) опосредованное волеизъявление через избранного на муни-

ципальных выборах главу поселения; 

г) опосредованное волеизъявление через выборных лиц – де-

путатов представительного органа. 
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11. Структура органов местного самоуправления  

в поселении считается определенной, если в уставе поселения 

установлены: 

а) система взаимоотношений каждого из этих органов с гла-

вой муниципального района; 

б) перечень (наименования) действующих в этом поселении 

органов; 

в) способ формирования каждого из этих органов; 

г) компетенция каждого из этих органов; 

д) системы взаимоотношений с представительными органами 

соседних поселений; 

е) системы взаимоотношений и взаимодействия между орга-

нами внутри поселения. 

12. Какими признаками должны обладать иные органы 

и выборные должностные лица в структуре органов местного 

самоуправления: 

а) они не входят в перечень обязательных органов в структуре; 

б) они обладают собственными полномочиями по решению 

вопросов местного значения; 

в) они обязательно должны быть предусмотрены уставом му-

ниципального образования; 

г) все названные выше признаки должны быть присущи иным 

органам и выборным должностным лицам одновременно, входящим 

в структуру органов местного самоуправления. 

13. К формам прямого (непосредственного) волеизъявле-

ния граждан Конституция Российской Федерации относит: 

а) референдум; 

б) выборы; 

в) другие формы. 
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14. К формам непрямого (опосредованного) участия насе-

ления в осуществлении местного самоуправления относятся: 

а) отзыв депутата представительного органа поселения изби-

рателями; 

б) сход граждан; 

в) конференция граждан; 

г) территориальное общественное самоуправление; 

д) публичные слушания; 

е) опрос граждан; 

ж) муниципальные выборы; 

з) совет предпринимателей муниципального района; 

и) товарищество собственников жилья многоквартирного дома. 

15. Решения, принятые гражданами на местном референ-

думе не имеют императивного властного характера, а требуют 

дополнительного подтверждения органами государственной 

власти: 

а) да, не имеют; 

б) нет, эти решения имеют императивно-властный характер. 

16. Участие населения в осуществлении местного само-

управления не имеет публично-властного характера обще-

ственных отношений: 

а) да, не имеет, оно является добровольным процессом само-

организации граждан; 

б) нет, имеет публично-властный характер, оно является обя-

зательным. 

17. Государственные органы и их должностные лица,  

органы местного самоуправления и их должностные лица обя-

заны содействовать населению, как в непосредственном осу-

ществлении местного самоуправления, так и участии населения 

в осуществлении местного самоуправления: 

а) да, обязаны; 

б) нет, не обязаны. 
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18. Органы местного самоуправления в поселении вправе 

поддерживать и такие формы участия жителей в осуществле-

нии местного самоуправления, которые не перечислены в феде-

ральном законе: 

а) да, вправе поддерживать любые формы; 

б) нет, только те, которые перечислены в федеральном законе 

№ 131-ФЗ. 

19. На местные референдум может быть вынесен любой 

вопрос местного значения: 

а) да; 

б) нет. 

20. Относится ли глава муниципального образования 

к представительным органам в структуре органов местного  

самоуправления: 

а) да; 

б) нет. 

21. Идентичны ли понятия «глава муниципального обра-

зования» и «глава местной администрации»: 

а) да; 

б) нет. 

22. Глава муниципального образования как высшее 

должностное лицо муниципального образования вправе: 

а) представлять МО (муниципальное образование) в отноше-

ниях с органами МСУ других МО; 

б) органами государственной власти, гражданами и организациями; 

в) принимать решения о вхождении МО в состав другого МО; 

г) издавать в пределах своих полномочий правовые акты; 

д) без доверенности действовать от имени МО; 

е) требовать созыва внеочередного заседания представитель-

ного органа МО; 

ж) выступать с инициативой проведения внеочередного  

заседания; 
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з) представительного органа государственной власти субъекта РФ; 

и) подписывать и обнародовать нормативные правовые акты, 

принятые представительным органом муниципального образования; 

к) вносить изменения в устав МО. 

23. Возможно ли досрочное прекращение полномочий  

главы муниципального образования в результате отзыва  

избирателями: 

а) да; 

б) нет. 

24. Возможно ли досрочное прекращение полномочий гла-

вы муниципального образования в случае негативной оценки 

его деятельности подразделением по работе с муниципальными 

образованиями администрации субъекта РФ: 

а) да; 

б) нет. 

25. В случае досрочного прекращения полномочий главы 

муниципального образования его полномочия временно  

исполняет: 

а) должностное лицо местного самоуправления, определяемое 

в соответствии с уставом МО; 

б) назначаемый субъектом РФ управляющий; 

в) только заместитель главы МО по экономическим вопросам; 

г) только заместитель главы МО по организационным вопросам. 

26. Главой местной администрации может являться: 

а) глава МО, в случае его прямого избрания населением; 

б) глава МО, в случае его избрания из состава депутатов 

представительного органа; 

в) лицо, назначаемое по контракту. 
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27. Глава местной администрации осуществляет свою  

деятельность: 

а) на принципах единоначалия; 

б) на основании решений коллегии местной администрации; 

в) на основании решений подразделения по работе с муници-

пальными образованиями администрации субъекта РФ. 

28. Условия контракта для главы местной администрации 

поселения утверждает: 

а) конференция жителей поселения; 

б) подразделение по работе с муниципальными образования-

ми администрации субъекта РФ; 

в) представительный орган поселения; 

г) глава поселения. 

29. Члены конкурсной комиссии поселения назначаются: 

а) представительным органом поселения; 

б) руководителем подразделения по работе с муниципальны-

ми образованиями субъекта РФ; 

в) главой поселения; 

г) конференцией жителей поселения. 

30. Федеральный закон № 131-ФЗ позволяет избрание 

главы муниципального образования любого типа жителями 

на муниципальных выборах. Какие полномочия для него воз-

можно закрепить в уставе городского поселения: 

а) только главы муниципального образования; 

б) только председателя представительного органа муници-

пального образования; 

в) только главы исполнительно-распорядительного органа 

(местной администрации); 

г) главы муниципального образования и председателя пред-

ставительного органа муниципального образования; 

д) главы муниципального образования и главы местной  

администрации; 

е) главы муниципального образования, председателя предста-

вительного органа и главы местной администрации. 
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31. Федеральный закон № 131-ФЗ позволяет избрание 

главы муниципального образования любого типа представи-

тельным органом из состава депутатов. Какие полномочия 

для него возможно закрепить в уставе городского поселения: 

а) только главы муниципального образования; 

б) только председателя представительного органа муници-

пального образования; 

в) только главы исполнительно-распорядительного органа 

(местной администрации); 

г) главы муниципального образования и председателя пред-

ставительного органа муниципального образования; 

д) главы муниципального образования и главы местной адми-

нистрации; 

е) главы муниципального образования, председателя предста-

вительного органа и главы местной администрации. 

32. Глава местной администрации поселения по Феде-

ральному закону № 131-ФЗ может приобретать свои полномо-

чия следующими способами: 

а) получив предварительно полномочия главы поселения пу-

тем избрания всем населением на муниципальных выборах; 

б) назначением главой муниципального района; 

в) назначением по контракту, который заключается по ре-

зультатам конкурса; 

г) избранием из состава депутатов представительного органа 

поселения; 

д) избранием из состава депутатов представительного органа 

муниципального района. 

33. Относится ли контрольный орган поселения к катего-

рии иных органов в структуре органов местного самоуправле-

ния данного поселения: 

а) да; 

б) нет. 
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34. Федеральный закон № 131-ФЗ предлагает два способа 

формирования контрольного органа поселения. Какие из пере-

численных способов правильные: 

а) избранием жителями поселения на муниципальных выборах; 

б) избранием депутатами представительного органа поселе-

ния из своего состава; 

в) назначением главой местной администрации; 

г) назначением главой поселения; 

д) назначением председателем представительного органа  

поселения; 

е) образованием представительным органом поселения. 

35. Перед кем несут юридическую ответственность едино-

личные и коллегиальные органы местного самоуправления: 

а) перед населением муниципального образования; 

б) государством; 

в) физическими и юридическими лицами. 

36. Могу ли решения, принятые путем прямого волеизъ-

явления граждан обжалованы в суд или арбитражный суд: 

а) да; 

б) нет. 

37. Могу ли решения и действия (бездействие) единолич-

ных и коллегиальных органов местного самоуправления обжа-

лованы в суд или арбитражный суд: 

а) да; 

б) нет. 

38. Каков статус избирательной комиссии муниципально-

го образования: 

а) она имеет правовой статус органа местного самоуправле-

ния, входящего в структуру органов местного самоуправления  

данного муниципального образования; 

б) она имеет правовой статус муниципального органа,  

который не входит в структуру органов местного самоуправления 

данного муниципального образования. 
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Тест 4 

1. Понятие местного самоуправления определяется в: 

а) Хартии океанов; 

б) Евразийской Патентной конвенции; 

в) Европейской хартии местного самоуправления; 

г) Конвенции о стандартах демократических выборов, изби-

рательных прав и свобод в государствах – участниках СНГ. 

2. Местное самоуправление – это: 

а) форма осуществления народом своей власти, обеспечива-

ющая в пределах, установленных Конституцией РФ, федеральными 

законами, а в случаях, установленных федеральными законами, за-

конами субъектов РФ, самостоятельное и под свою ответственность 

решение населением непосредственно и (или) через органы местно-

го самоуправления вопросов местного значения исходя из интере-

сов населения с учетом исторических и иных местных традиций; 

б) деятельность населения по самостоятельному и под свою 

ответственность решению вопросов местного значения исходя их 

своих интересов с учетом исторических и иных местных традиций; 

в) деятельность населения, обеспечивающая самостоятельное 

и под свою ответственность решение непосредственно и (или) через 

органы местного самоуправления вопросов местного значения исходя 

из своих интересов с учетом исторических и иных местных традиций; 

г) форма осуществления народом своей власти, обеспечива-

ющая самостоятельное и под свою ответственность решение насе-

лением вопросов местного значения исходя из своих интересов 

с учетом исторических и иных местных традиций. 

3. Термины «местный» и «муниципальный», когда речь 

идет об осуществлении населением местного самоуправления, 

соотносятся следующим образом: 

а) термин «муниципальный» имеет более широкое смысловое 

значение, чем термин «местный»; 

б) термин «муниципальный» имеет более узкое значение, чем 

термин «местный»; 
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в) эти термины используются в одном значении; 

г) все ответы неверны. 

4. Муниципальное право – это: 

а) комплексная отрасль права, представляющая совокупность 

правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные от-

ношения, возникающих в процессе решения населением вопросов 

местного значения; 

б) комплексная отрасль права, представляющая совокупность 

правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные от-

ношения, возникающих в процессе организации местного само-

управления и решения населением вопросов местного значения; 

в) комплексная отрасль права, представляющая совокупность 

правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные от-

ношения, возникающих в процессе организации местного само-

управления и решения населением вопросов местного значения 

непосредственно или через выборные и другие органы местного 

самоуправления; 

г) комплексная отрасль права, представляющая совокупность 

правовых норм, закрепляющих и регулирующих общественные от-

ношения, возникающие в процессе организации и деятельности 

местного самоуправления, решения населением муниципальных 

образований непосредственно, через выборные и другие органы 

местного самоуправления вопросов местного значения, а также 

в процессе реализации отдельных государственных полномочий, 

которыми могут наделяться органы местного самоуправления. 

5. Под термином «предмет отрасли права» принято  

понимать: 

а) общественные отношения определенной разновидности, 

выделяемые внутри качественно специфической группы обще-

ственных отношений; 

б) смежные общественные отношения; 

в) общественные отношения качественно специфического вида; 

г) предметы и орудия, при помощи которых осуществляются ме-

ры государственного принуждения в случае нарушения правовых норм. 
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6. Методом отрасли муниципального права является: 

а) только императивный метод; 

б) только диспозитивный метод; 

в) только метод гарантий; 

г) все перечисленные методы в их сочетании. 

7. Нормами муниципального права регулируются: 

а) отношения, связанные с проведением торгов по размеще-

нию муниципального заказа; 

б) отношения по организации движения самолетов между го-

родскими поселениями; 

в) отношения, связанные с применением административной 

ответственности за нарушение правил дорожного движения на тер-

ритории сельского поселения; 

г) отношения по организации вступительных экзаменов 

для поступления в государственные вузы выпускников муници-

пальных общеобразовательных школ. 

8. Под источниками муниципального права понимаются: 

а) правовые акты, в которых устанавливаются правовые нор-

мы, направленные на регулирование муниципальных отношений; 

б) правовые акты органов местного самоуправления, направ-

ленные на регулирование отношений муниципального образования 

с конкретными гражданами и/или организациями; 

в) правовые акты органов государственной власти Российской 

Федерации и ее субъектов, а также муниципальные правовые акты, 

в которых устанавливаются, изменяются или отменяются правовые 

нормы, направленные на регулирование муниципальных отношений; 

г) правовые акты, в которых устанавливаются, изменяются 

или отменяются правовые нормы, направленные на регулирование 

муниципальных отношений. 
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9. Система источников муниципального права включает: 

а) Конституцию РФ, международные нормы, федеральные  

законы, законы субъектов РФ, нормативные акты органов местного 

самоуправления и муниципальные договоры нормативного характера; 

б) Конституцию РФ, международные нормы, федеральные  

законы, законы и иные нормативные акты субъектов РФ, норматив-

ные акты органов местного самоуправления и внутригосударствен-

ные договоры нормативного характера; 

в) Конституцию РФ, международные нормы, федеральное за-

конодательство, законодательство субъектов РФ, нормативные акты 

муниципального образования и внутригосударственные договоры 

нормативного характера; 

г) Конституцию РФ, международные нормы, федеральное  

законодательство, законодательство субъектов РФ, нормативные 

акты муниципального образования и муниципальные договоры 

нормативного характера. 

10. К источникам муниципального права относится: 

а) договор приватизации квартиры, входящей в состав муни-

ципального жилищного фонда; 

б) распоряжение городской администрации о передаче 

в аренду религиозной организации конкретного земельного участка; 

в) решение суда, которым признано незаконным распоряже-

ние местной администрации о предоставлении налоговых льгот 

конкретному предприятию; 

г) Устав (Основной закон) Ямало-Ненецкого автономного 

округа. 
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Государственная и муниципальная служба 

Контрольные тесты для самостоятельной работы 

(государственная служба) 

1. Систему правовых источников государственной служ-

бы составляют: 

1. нормативные акты; 

2. обычаи, прецеденты и нормативные акты; 

3. нормативные договоры и нормативные правовые акты; 

4. обычаи, доктрина, прецеденты и нормативные правовые акты. 

2. Федеральный закон «О государственной гражданской 

службе РФ»: 

1. состоит из статей; 

2. состоит из разделов, глав и статей; 

3. состоит из глав и статей; 

4. состоит из глав и параграфов. 

3. Указами Президента РФ в настоящее время регулиру-

ются следующие вопросы: 

1. организация федеральной государственной службы; 

2. управление государственной службой; 

3. повышение квалификации, переподготовка, стажировка 

государственных служащих; 

4. организация государственной службы субъектов РФ. 

4. Федеральный закон «О государственной гражданской 

службе РФ» устанавливает: 

1. правовые основы организации государственной службы 

РФ и основы правового статуса государственных служащих РФ; 

2. составы служебных преступлений; 

3. конкретные размеры денежного содержания государствен-

ных служащих; 

4. общие правила прохождения государственной службы РФ. 
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5. Какие из перечисленных не являются принципами гос-

ударственной службы, установленными Федеральным законом 

«О государственной гражданской службе РФ»: 

1. принцип верховенства Конституции РФ и федеральных за-

конов над иными нормативными правовыми актами, должностными 

инструкциями при исполнении государственными служащими 

должностных обязанностей и обеспечении их прав; 

2. принцип приоритета прав и свобод человека; 

3. разделения законодательной, исполнительной и судебной 

властей; 

4. демократизма; 

5. профессионализма и компетентности государственных 

служащих. 

6. Принцип стабильности кадров государственных слу-

жащих в государственных органах заключается в: 

1. постоянном замещении государственным служащим одной 

и той же государственной должности государственной службы; 

2. устойчивости профессионального положения государ-

ственного служащего и преемственности в проведении государ-

ственной кадровой политики; 

3. невозможности прекращения государственно-служебных 

отношений; 

4. закреплении граждан на государственной службе и ис-

пользовании, главным образом, внутреннего резерва при замещении 

государственных должностей государственной службы. 

7. Выделяются: 

1. частно-правовая и публично-правовая концепции правово-

го регулирования государственной службы; 

2. политически подконтрольная, корпоративная и публично-

правовая концепции правового регулирования государственной 

службы; 

3. демократическая и автократическая концепции правового  

регулирования государственной службы; 

4. легитимная и нелегитимная концепции правового регули-

рования государственной службы. 
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8. Государственное осуществление предполагает: 

1. баланс разделений власти, политики, государственной 

службы, которые являются зависимыми друг от друга; 

2. баланс между ветвями власти, политикой и государствен-

ной службой; которые являются независимыми друг от друга; 

3. дисбаланс разделений власти, политики, государственной 

службы, которые соперничают между собой; 

4. баланс разделений власти, политики, государственной 

службы, которые являются зависимыми друг от друга, а также 

от закона и права. 

9. Дайте легальное определение понятия государственная 

служба. Государственная служба – это: 

1. профессиональная деятельность государственных и муни-

ципальных служащих; 

2. служба на государственных должностях; 

3. служба на выборных должностях в государственных орга-

нах и органах местного самоуправления; 

4. профессиональная деятельность на постоянной основе 

по обеспечению исполнения полномочий государственных органов; 

5. исполнение должностных обязанностей лицами, замеща-

ющими государственные должности категории: руководителя,  

помощника (советника), специалиста. 

10. Государственная служба субъекта РФ находится: 

1. в ведении РФ; 

2. в совместном ведении РФ и субъекта РФ; 

3. в ведении субъекта РФ; 

4. законодательство не относит государственную службу РФ 

ни к чьему ведению. 
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11. Особенности военной службы: 

1. особые условия деятельности, сопряженные с риском 

для жизни и здоровья служащих и необходимостью применения 

оружия и специальных средств; 

2. наличие особых требований к дисциплине; 

3. особые условия постановки на налоговый учет; 

4. особые условия и порядок поступления на службу, ее про-

хождения; 

5. отсутствие каких-либо прав у военнослужащих. 

12. Дайте легальное определение понятия государствен-

ный служащий. Государственный служащий – это: 

1. апатрид, проживающий на территории РФ; 

2. гражданин РФ, исполняющий в порядке, установленном 

федеральным законом, обязанности по государственной должности 

государственной службы за денежное вознаграждение, выплачива-

емое за счет средств федерального (средств бюджета соответству-

ющего субъекта РФ); 

3. лицо, работающее в государственном органе и органе 

местного самоуправления; 

4. лицо, регулярно исполняющее за определенное вознаграж-

дение обязанности в сфере умственного или физического труда, 

не связанного с производством. 

13. Дайте легальное (законодательное) определение понятия 

государственной должности. Государственная должность – это: 

1. должность в федеральных органах государственной власти, 

органах государственной власти субъектов РФ и органах местного са-

моуправления; 

2. должность в исполнительных органах государственной власти; 

3. должность в исполнительных и законодательных органах 

государственной власти; 

4. должность в федеральных органах государственной власти 

и органах государственной власти субъектов РФ. 
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14. Дайте легальное определение понятия государственной 

должности субъекта РФ. Государственная должность субъекта 

РФ – это: 

1. должность, устанавливаемая конституциями и уставами 

субъектов РФ для непосредственного исполнения полномочий гос-

ударственных органов; 

2. должность, устанавливаемая Конституцией РФ, федераль-

ными законами, конституциями и уставами субъектов РФ для непо-

средственного исполнения полномочий государственных органов. 

3. должность, устанавливаемая Конституцией РФ и феде-

ральными законами для непосредственного исполнения полномо-

чий государственных органов субъекта РФ; 

4. должность, устанавливаемая Конституцией РФ, федераль-

ными конституционными законами, конституциями и уставами 

субъектов РФ для непосредственного исполнения полномочий  

государственных органов. 

15. Государственные должности государственной службы 

подразделяются на следующие группы: 

1. высшие, главные, ведущие, старшие, младшие государ-

ственные должности государственной службы; 

2. главные, ведущие, средние, старшие, младшие государ-

ственные должности государственной службы; 

3. высшие, главные, стандартные, младшие, низшие государ-

ственные должности государственной службы; 

4. высшие, главные, ведущие, старшие, низовые государ-

ственные должности государственной службы. 

16. Младшие административные должности: 

1. группа должностей консультативно-распорядительных  

инстанций административного производства по государственным 

делам или делам местного самоуправления; 

2. группа решающих инстанций административного  

производства по государственным делам или делам местного само-

управления; 
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3. группа должностей подготовительных инстанций админи-

стративного производства по государственным делам или делам 

местного самоуправления; 

4. синоним понятия «эксперторат». 

17. Квалификационные требования, предъявляемые 

к служащим, замещающим государственные должности госу-

дарственной службы, включают: 

1. квалификационные требования к служащим, замещающим 

государственные должности государственной службы, не предъяв-

ляются; 

2. стаж и опыт работы по специальности; 

3. уровень специального образования с учетом группы и спе-

циализации государственной должности государственной службы; 

4. качества преданности, лояльности государственной власти; 

5. уровень знаний Конституции РФ, федеральных законов, 

конституций, уставов и законов субъектов РФ применительно к ис-

полнению соответствующих должностных обязанностей. 

18. Государственный служащий имеет право на: 

1. получать гонорары за публикации и выступления в каче-

стве государственного служащего; 

2. ознакомление с документами, определяющими его права 

и обязанности по занимаемой государственной должности государ-

ственной службы, критерии оценки качества работы и условия про-

движения по службе; 

3. принятия решений и участие в их подготовке в соответ-

ствии с должностными обязанностями; 

4. забастовку, в случаях, прямо предусмотренных федераль-

ным законом; 

5. внесение предложений по совершенствованию государ-

ственной службы в любые инстанции. 
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19. Государственный служащий имеет право на: 

1. получение в установленном порядке информации и мате-

риалов, необходимых для исполнения должностных обязанностей; 

2. использование служебного положения в личных целях; 

3. продвижение по службе, увеличение денежного содержания 

с учетом результатов и стажа его работы, уровня квалификации; 

4. получение подарков от третьих лиц; 

5. проведение по его требованию служебного расследования 

для опровержения сведений, порочащих его честь и достоинство. 

20. Государственный служащий имеет право на: 

1. участие по своей инициативе в конкурсе на замещение ва-

кантной муниципальной должности муниципальной службы; 

2. заниматься предпринимательской деятельностью; 

3. участие в забастовках; 

4. заниматься творческой деятельностью; 

5. посещение в установленном порядке для исполнения 

должностных обязанностей предприятий, учреждений и организа-

ций независимо от форм собственности. 

21. Государственный служащий обязан: 

1. сообщать о всех подозрительных фактах своей частной 

жизни; 

2. обеспечивать поддержку конституционного строя и со-

блюдение Конституции РФ, реализацию федеральных законов 

и законов субъектов РФ; 

3. хранить государственную и иную охраняемую законом тайну; 

4. заниматься педагогической деятельностью; 

5. быть членом политической партии. 

22. Государственный служащий не вправе: 

1. заниматься предпринимательской деятельностью; 

2. получать иностранные награды; 

3. поддерживать уровень квалификации, достаточный для ис-

полнения своих должностных обязанностей; 

4. принимать участие в забастовках; 
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5. состоять членом органа управления коммерческой органи-

зацией, если иное не предусмотрено федеральным законом или если 

в порядке, установленном федеральными законами и законами 

субъектов РФ, ему не поручено участвовать в управлении этой ор-

ганизацией. 

23. Государственный служащий не вправе: 

1. покидать пределы РФ без письменного разрешения Прези-

дента РФ; 

2. быть депутатом законодательного (представительного) ор-

гана РФ, законодательных (представительных) органов субъектов 

РФ, органов местного самоуправления; 

3. участвовать по своей инициативе в конкурсе на замещение 

вакантной должности государственной службы; 

4. обращаться в судебные органы для защиты своей чести  

и достоинства; 

5. быть поверенным или представителем по делам третьих 

лиц в государственном органе, в котором он состоит на государ-

ственной службе либо который непосредственно подчинен или 

непосредственно подконтролен ему. 

24. Основанием для поощрения государственного служа-

щего в соответствии с Федеральным законом «О государствен-

ной гражданской службе РФ» является: 

1. выполнение заданий особой важности и сложности; 

2. личная преданность руководителю государственного органа; 

3. продолжительная и безупречная служба; 

4. донос на государственного служащего, не исполняющего 

должным образом обязанности по занимаемой государственной 

должности государственной службы; 

5. успешное и добросовестное исполнение государственным 

служащим своих должностных обязанностей. 
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25. Государственный служащий может быть привлечен: 

1. к любому виду ответственности; 

2. только к административной, дисциплинарной и уголовной; 

3. к любому виду ответственности, за исключением граждан-

ско-правовой; 

4. только к ответственности в форме общественного порицания; 

5. к дисциплинарной и уголовной ответственности. 

26. Основанием для привлечения государственного слу-

жащего к дисциплинарной ответственности является: 

1. неисполнение государственным служащим возложенных 

на него обязанностей; 

2. непредставление информации Федеральному Собранию 

РФ и Счетной палате РФ; 

3. нахождение государственного служащего в неоплачивае-

мом отпуске; 

4. получение взятки от другого лица. 

27. Государственному служащему гарантируются: 

1. бесплатный проезд на всех видах транспорта; 

2. условия работы, обеспечивающие исполнение им долж-

ностных обязанностей; 

3. ежегодный оплачиваемый отпуск; 

4. своевременная выплата денежного содержания; 

5. переподготовка (переквалификация) и повышение квали-

фикации с сохранением денежного содержания. 

28. Государственному служащему гарантируются: 

1. обязательное государственное страхование на случай забо-

левания или потери трудоспособности в период прохождения им 

государственной службы; 

2. медицинское обслуживание его и членов семьи, в том чис-

ле после выхода на пенсию; 

3. непривлечение к любому виду ответственности; 

4. защита его и членов семьи от насилия, угроз, других  

неправомерных действий в связи с исполнением им должностных 

обязанностей в порядке, установленном федеральным законом. 
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29. Право поступления на государственную службу имеют: 

1. граждане РФ не моложе 15 лет; 

2. граждане РФ, владеющие государственным языком; 

3. лица, имеющие профессиональное образование и отвечаю-

щие требованиям, установленным Федеральным законом «О государ-

ственной гражданской службе РФ» для государственных служащих; 

4. любые лица, проживающие на территории РФ; 

5. граждане РФ, имеющие опыт работы по управленческой 

специальности до 2 лет. 

30. Гражданин не может быть принят на государственную 

службу и находится на государственной службе по следующим 

основаниям: 

1. признания его недееспособным или ограниченно дееспо-

собным решением суда, вступившим в законную силу; 

2. имеет иной цвет кожи; 

3. лишения его права занимать государственные должности 

государственной службы в течение определенного срока решением 

суда, вступившим в законную силу; 

4. вследствие нестандартного сексуального поведения. 

31. Конкурс на замещение вакантной государственной 

должности государственной службы: 

1. обеспечивает право граждан РФ на равный доступ к госу-

дарственной службе в соответствии с их способностями и профес-

сиональной подготовкой; 

2. не обеспечивает равный доступ к государственной службе; 

3. обеспечивает рациональное использование возможностей 

граждан РФ; 

4. защищает общество от тех категорий людей, которые либо 

по формальным, социальным, либо по профессионально – квалифи-

кационным критериям не удовлетворяют требованиям, предъявляе-

мым к государственным служащим. 
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32. Аттестация государственного служащего проводится: 

1. ежегодно; 

2. раз в три года; 

3. не чаще одного раза в два года, но не реже одного раза 

в четыре года; 

4. раз в пять лет. 

33. Аттестационная комиссия выносит одну из следующих 

оценок: 

1. не соответствует занимаемой государственной должности 

государственной службы; 

2. соответствует занимаемой государственной должности 

государственной службы при условии оставления государственной 

должности; 

3. соответствует занимаемой государственной должности 

государственной службы при условии применения мер дисципли-

нарной ответственности; 

4. соответствует занимаемой государственной должности 

государственной службы. 

34. Предельный возраст нахождения на государственной 

службе определен в: 

1. 55 лет – для женщин, 60 лет – для мужчин; 

2. 65 лет; 

3. 60 лет; 

4. 70 лет; 

5. не определен. 

35. Основаниями для прекращения государственной 

службы являются: 

1. основания, предусмотренные законодательством РФ о труде; 

2. прекращение гражданства РФ; 

3. предъявление обвинения в совершении тяжкого преступления; 

4. неразглашение сведений, составляющих государственную 

или иную, охраняемую законом тайну; 

5. достижение государственным служащим предельного воз-

раста, установленного для замещения государственной должности 

государственной службы. 
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36. Совет по вопросам государственной службы при Пре-

зиденте РФ: 

1. координирует методическую работу органов по вопросам 

государственной службы и кадровых служб государственных органов; 

2. осуществляет методическое руководство профессиональ-

ной подготовкой, переподготовкой (переквалификацией) и повы-

шением квалификации государственных служащих; 

3. анализирует состояние и эффективность государственной 

службы в органах государственной власти; 

4. выступает арбитром в трудовых спорах государственных 

служащих с администрацией. 

37. Превышение должностных полномочий –  это: 

1. совершение должностным лицом действий, которые отно-

сятся к полномочиям другого лица; 

2. совершение должностным лицом действий, которые могли 

быть совершены им самим только при наличии особых обстоятель-

ств, указанных в законе; 

3. совершение должностным лицом действий, которые отно-

сятся к полномочиям данного должностного лица; 

4. совершение должностным лицом действий, на которые во-

обще законом ни одно лицо, ни при каких обстоятельствах  

не управомочено. 

38. Коррупция – это: 

1. слабость гражданского общества, неукорененность демо-

кратических политических традиций, в том числе несформирован-

ность политической культуры, неразвитость правового сознания 

населения и др.; 

2. правомерное поведение государственных служащих; 

3. особый вид отклоняющегося поведения должностных лиц, 

общественно-политических деятелей, присущий буржуазным странам; 

4. использование служебного положения государственными 

служащими или иными лицами, выполняющими государственные 

функции, в целях неправомерного получения имущественных и не-

имущественных благ. 
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39. Акт коррупции возможен: 

1. при нарушении правовых норм, определяющих статус гос-

ударственного служащего или иного лица, выполняющего государ-

ственные функции; 

2. как при нарушении, так и при формальном соблюдении 

правовых норм, определяющих статус государственного служащего 

или иного лица, выполняющего государственные функции; 

3. при добросовестном соблюдении государственным слу-

жащим своих должностных обязанностей; 

4. при соблюдении государственным служащим ограниче-

ний, установленных федеральным законом. 

40. С помощью трудового договора о государственной 

службе: 

1. конкретизируются взаимные права, обязательства, ответ-

ственность сторон; 

2. обеспечиваются наиболее благоприятные условия 

для профессиональной государственно-служебной деятельности; 

3. устанавливаются дополнительные основания прекращения 

государственной службы; 

4. гарантируется социальная защищенность государственно-

го служащего. 

41. В трудовом договоре о государственной службе указы-

ваются: 

1. сведения о государственном служащем и государственном 

органе; 

2. ограничения, связанные с частной жизнью государствен-

ного служащего; 

3. срок действия контракта; 

4. условия прохождения государственной службы. 
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42. Основной оплачиваемый отпуск установлен продол-

жительностью: 

1. не менее 30 рабочих дней; 

2. не менее 30 календарных дней; 

3. различной в зависимости от группы государственной 

должности; 

4. не более 30 календарных дней. 

43. В стаж государственной службы включаются периоды 

службы (работы) государственного служащего: 

1. на должностях в общественных организациях; 

2. на государственных должностях; 

3. учебы в высших учебных заведениях; 

4. на выборных муниципальных должностях. 

44. Для государственного служащего предусмотрено обя-

зательное государственное страхование на случаи: 

1. причинения вреда здоровью и имуществу в связи с испол-

нением им должностных обязанностей; 

2. принятия решения, выходящего за пределы должностных 

обязанностей; 

3. достижения государственным служащим предельного воз-

раста, установленного для замещения государственной должности 

государственной службы; 

4. заболевания или потери трудоспособности в период про-

хождения им государственной службы. 

45. В случае смерти государственного служащего, связан-

ной с исполнением обязанностей государственной службы, его 

семье: 

1. назначается пенсия по случаю потери кормильца; 

2. сохраняется медицинское и санаторно-курортное обслу-

живание; 

3. сохраняется право на внеочередное получение жилой пло-

щади на тех же условиях и основаниях, что и на момент смерти гос-

ударственного служащего; 

4. выдается пособие на погребение. 
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Контрольные тесты для самостоятельной работы  

(муниципальная служба) 

1. Муниципальная служба это: 

а) должность в органах местного самоуправления; 

б) должность в органах государственной власти; 

в) должность, предусмотренная уставом муниципального  

образования; 

г) профессиональная деятельность, которая осуществляется 

на постоянной основе, на муниципальной должности, не являющей-

ся выборной. 

2. Законодательной основой муниципальной службы яв-

ляется: 

а) Конституция РФ; 

б) федеральные законы; 

в) законодательные акты субъектов федерации; 

г) все выше перечисленные, а также акты органов местного 

самоуправления. 

3. Функциями муниципальной службы являются: 

а) планирование; 

б) регулирование; 

в) координация; 

г) все выше перечисленные за исключением гносеологиче-

ской и антологической функции. 

4. Функциональными принципами муниципальной служ-

бы являются: 

а) верховенства Конституции РФ, федеральных законов и за-

конов субъектов федерации; 

б) самостоятельность органов местного самоуправления 

в пределах своих полномочии; 

в) равный доступ граждан к муниципальной службе; 

г) внепартийности муниципальной службы. 
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5. Организационными принципами муниципальной служ-

бы являются: 

а) приоритет прав и свобод человека и гражданина; 

б) профессионализм и компетентность муниципальных  

служащих; 

в) ответственность муниципальных служащих за неисполне-

ние своих должностных обязанностей; 

г) равный доступ граждан к муниципальной службе в соот-

ветствии с их способностями и профессиональной подготовкой. 

6. Муниципальная должность это: 

а) должность, предусмотренная уставом муниципального  

образования; 

б) должность в органах местного самоуправления, образуемая 

в соответствии с уставом муниципального образования; 

в) муниципальная должность, замещаемая путем заключения 

трудового договора; 

г) все вышеперечисленные. 

7. Должностные права муниципального служащего это: 

а) права, необходимые муниципальному служащему для вы-

полнения возложенных него должностных обязанностей; 

б) права, связанные с прохождением муниципальной службы; 

в) право на ознакомление с документами, определяющими 

права и обязанности служащего по замещаемой должности; 

г) право на обеспечение организационно – технических усло-

вий, необходимых муниципальному служащему для осуществления 

своих должностных обязанностей. 

8. В каком случае муниципальный служащий не вправе 

замещать муниципальную должность: 

а) если он занимается другой оплачиваемой деятельностью; 

б) если он занимается педагогической деятельностью; 

в) если выезжает в командировки за счет средств физических 

и юридических лиц на взаимной основе по договоренности органов 
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местного самоуправления муниципального образования с органами 

местного самоуправления других муниципальных образований; 

г) если посещает для исполнения должностных полномочий 

предприятия, учреждения, организации независимо от их организа-

ционно-правовых форм. 

9. Когда был принят Федеральный закон «Об основах му-

ниципальной службы в Российской Федерации»: 

а) 18 февраля 1995 года; 

б) 19 сентября 1996 года; 

в) 8 января 1998 года;  

г) 6 октября 2003 года. 

10. Право на участие в конкурсе на замещение вакантной 

муниципальной должности имеют граждане, достигшие: 

а) 25 лет; 

6) 30 лет; 

в) 18 лет; 

г) 16 лет. 

11. Трудовой договор с муниципальным служащим это: 

а) организационно-правовой документ, определяющий основ-

ные квалификационные требования, задачи, функции, полномочия, 

обязанности и ответственность работника, необходимые для осу-

ществления деятельности согласно занимаемой должности; 

б) соглашение между муниципальным служащим и органом 

местного самоуправления, по которому служащий обязуется вы-

полнять установленные должностные обязанности с подчинением 

внутреннему трудовому распорядку, а орган местного самоуправ-

ления обязуется выплачивать муниципальному служащему денеж-

ное содержание и обеспечивать условия труда, предусмотренные 

законодательством о труде, соглашением сторон; 

в) единый унифицированный перечень муниципальных 

должностей муниципальной службы в субъекте федерации, квали-

фицированных по категориям и группам; 

г) документ, устанавливающий ответственность муниципаль-

ного служащего. 
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12. Реестр муниципальных должностей муниципальной 

службы это: 

а) документ, устанавливающий ответственность муниципаль-

ного служащего; 

б) соглашение между муниципальным служащим и органом 

местного самоуправления, по которому служащий обязуется вы-

полнять установленные должностные обязанности с подчинением 

внутреннему трудовому распорядку, а орган местного самоуправ-

ления обязуется выплачивать муниципальному служащему денеж-

ное содержание и обеспечивать условия труда, предусмотренные 

законодательством о труде, соглашением сторон; 

в) единый унифицированный перечень муниципальных 

должностей муниципальной службы в субъекте федерации, квали-

фицированных по категориям и группам; 

г) документ, устанавливающий ответственность муниципаль-

ного служащего. 

13. Граждане, изъявившие желание участвовать в конкур-

се, должны предоставить в кадровую службу органа местного 

самоуправления: 

а) личное заявление; 

б) документ, удостоверяющий личность; 

в) документы, подтверждающие необходимое профессио-

нальное образование; 

г) все выше перечисленные, а также справку из государствен-

ной налоговой инспекции, медицинское заключение о состоянии 

здоровья, автобиографию. 

14. Какое определение муниципальной службы дается 

в Федеральном законе «Об основах муниципальной службы 

в Российской Федерации»: 

а) профессиональная деятельность, которая осуществляется 

на постоянной основе муниципальной должности, не являющейся 

выборной; 
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б) профессиональная деятельность на постоянной основе 

по обеспечению полномочий органов местного самоуправления и 

выборных должностных лиц местного самоуправления; 

в) профессиональная деятельность лиц, занимающих  

штатные должности и обеспечивающих реализацию полномочий 

органов местного самоуправления и должностных лиц местного 

самоуправления; 

г) профессиональная деятельность по обеспечению полномо-

чий органов местного самоуправления и должностных лиц местного 

самоуправления, осуществляемая лицами, замещающими муници-

пальные должности муниципальной службы. 

15. Нормативные правовые акты органов местного само-

управления – это: 

а) решения, принимаемые непосредственно гражданами 

на местном референдуме, собрании; 

б) решение представительных органов местного само-

управления; 

в) решение исполнительных органов местного самоуправления; 

г) все выше перечисленные, а также решение выборных 

должностных лиц местного самоуправления. 

16. Какие нормы, регулирующие муниципальную службу, 

устанавливаются чаще всего в уставе муниципального  

образования: 

а) правовая регламентация муниципальной службы; 

б) прохождение службы и категории служащих; 

в) порядок замещения должности руководителей и иных кате-

горий служащих; 

г) все выше перечисленные, а также трудовой договор,  

прекращение трудовых отношений и аттестация муниципальных 

служащих. 
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17. Муниципальная служба в Российской Федерации осу-

ществляется только на основании: 

а) Конституции Российской Федерации; 

б) Федеральных законов; 

в) законов субъектов федерации; 

г) всеми перечисленными, а также международно-правовыми 

актами. 

18. Основными этапами процесса формирования резерва 

кадров являются: 

а) личное заявление; 

б) предоставление документа, удостоверяющего личность; 

в) предварительный отбор кадров, получение информации 

о деловых качествах кандидата, основной отбор в кадровый резерв, 

составление и утверждение списка кадрового резерва; 

г) предоставление документа об образовании. 

19. Какие условия являются обязательными для заключе-

ния трудового договора с муниципальным служащим: 

а) стороны соглашения, служебные функции, срок договора, 

обязанности органа местного самоуправления по обеспечению 

надлежащих условий труда; 

б) условия об установлении испытательного срока; 

в) условия о совмещении должности; 

г) условие о продолжительности отпуска. 

20. Какие разделы выделяются в структуре должностной 

инструкции: 

а) общие положения; 

б) должностные обязанности; 

в) должностные права; 

г) все перечисленные, а также ответственность. 
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21. Какие условия характеризуют общие положения 

должностной инструкции: 

а) точное наименование должности, порядок назначения 

на должность, квалификационные требования; 

б) права муниципального служащего, конкретизированные 

по основным функциям; 

в) соотношение прав и обязанностей муниципальных служащих; 

г) наделение муниципального служащего только теми права-

ми, которые соответствуют нормативно-правовым актам Россий-

ской Федерации. 

22. Испытательный срок при приеме на муниципальную 

должность устанавливается для: 

а) беременных женщин; 

б) лиц, не достигших 18 лет; 

в) лиц, избранных на выборную должность на оплачиваемую 

работу; 

г) граждан Российской Федерации, не моложе 18 и не старше 

60 лет, владеющим государственным языком и соответствующими 

профессиональными навыками, обладающими определенным опы-

том работы. 

23. Квалификационные разряды муниципальным служа-

щим присваиваются на основании: 

а) результатов квалификационного экзамена или аттестации; 

б) по результатам собеседования с работниками кадровых служб; 

в) по результатам собеседования с главами соответствующих 

органов местного самоуправления; 

г) на основании простой подачи заявления. 

24. Дополнительными условиями заключения трудового 

договора с муниципальным служащим являются: 

а) стороны соглашения и место службы муниципального  

служащего; 

б) условие об установлении испытательного срока; 

в) служебные функции; 

г) срок договора. 
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25. Ограничениями, связанными с муниципальной служ-

бой? являются: 

а) занятие другой оплачиваемой деятельностью; 

б) наличие у гражданина статуса депутата Государственной 

Думы Федерального собрания Российской Федерации; 

в) занятие предпринимательской деятельностью лично или 

через доверенных лиц; 

г) все выше перечисленное, а также использовать в неслужеб-

ных целях средства материально-технического, финансового и ин-

формационного обеспечения. 

26. Основными задачами аттестации муниципальных 

служащих являются: 

а) определение уровня профессиональной подготовки и слу-

жебного соответствия муниципального служащего занимаемой 

должности; 

б) решение вопроса о присвоении муниципальному служаще-

му квалификационного разряда; 

в) выяснение перспектив использования потенциальных спо-

собностей работника; 

г) все выше перечисленное. 

27. Аттестация муниципального служащего это: 

а) проводимая в установленном законодательством порядке 

проверка квалификации, уровня профессиональной подготовки 

и соответствия служащего; 

б) определен его знаний и навыков: 

в) способностей к выполнению полномочий по замещаемой 

муниципальной должности; 

г) всё вышеуказанное, а также решения о присвоении муни-

ципальным служащим квалификационных разрядов. 
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28. Не подлежат аттестации такие муниципальные  

служащие, как: 

а) младшие муниципальные служащие; 

б) старшие муниципальные служащие; 

в) главные и выше муниципальные должности; 

г) замещающие муниципальную должность менее года. 

29. Подлежат аттестации такие муниципальные служа-

щие, как: 

а) младшие, старшие, главные и высшие муниципальные 

должности; 

б) достигшие предельного возраста, установленного для за-

мещения муниципальной должности; 

в) беременные женщины; 

г) находящиеся в отпуске по уходу за ребенком. 

30. Для проведения аттестации осуществляются следую-

щие мероприятия: 

а) образуется аттестационная комиссия; 

б) составляются списки муниципальных служащих; 

в) утверждается график проведения аттестации; 

г) всё выше перечисленное, а также подготавливаются необ-

ходимые документы для аттестационной комиссии. 

31. Квалификационный экзамен может быть проведен 

по инициативе: 

а) муниципального служащего; 

б) руководителя органа местного самоуправления; 

в) кадровой службы; 

г) юридического отдела. 
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32. Повышение квалификации муниципального служаще-

го – это: 

а) самостоятельный вид дополнительного профессионального 

образования; 

б) профессиональное образование; 

в) средне профессиональное образование; 

г) специальное профессиональное образование. 

33. Переподготовка муниципальных служащих осуществляется: 

а) при должностных перемещениях, требующих получение 

углубленных знаний в конкретных областях деятельности; 

б) при включении в состав резерва кадров на должность более 

высокой группы должностей; 

в) для лиц, впервые принятых на муниципальную службу, 

в течение первого года службы; 

г) во всех выше перечисленных случаях. 

34. В какие сроки осуществляется переподготовка муни-

ципальных служащих: 

а) от 1 до 3 месяцев; 

б) от 3 до 6 месяцев; 

в) от 6 месяцев до 1 года; 

г) от 1 до 2 лет. 

35. Поощрение муниципального служащего – это: 

а) особая форма оценки и публичного признания его заслуг 

в работе; 

б) исполнение им обязанностей на соответствующей муници-

пальной должности; 

в) важнейшее средство морального и материального стимули-

рования; 

г) все выше перечисленное. 
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36. Муниципальный служащий поощряется за: 

а) достижения в работе; 

б) безупречную и продолжительную службу; 

в) образцовое выполнение обязанностей; 

г) все выше перечисленное, а также новаторство в труде, 

успешное выполнение заданий особой важности и сложности. 

37. Какие виды поощрения предусматриваются для муни-

ципальных служащих: 

а) объявление благодарности; 

б) единовременное денежное поощрение; 

в) награждение ценным подарком; 

г) все выше перечисленное, а также и награждение почетной 

грамотой муниципального образования. 

38. Каким законодательством регулируется дисциплинар-

ная ответственность муниципального служащего: 

а) уголовным; 

б) административным; 

в) конституционным; 

г) трудовым. 

39. Сколько дисциплинарных взысканий может быть 

применено муниципальному служащему за каждый проступок: 

а) одно; 

б) два; 

в) три; 

г) четыре. 

40. Взыскание к муниципальному служащему может быть 

применено: 

а) не позднее 6 месяцев со дня совершения проступка; 

б) не позднее 8 месяцев; 

в) не позднее 1 года; 

г) не позднее 2-х лет. 
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41. Закон города Москвы «О муниципальной службе в рай-

онах города Москвы» определяет муниципальную службу как: 

а) профессиональную деятельность граждан Российской  

Федерации на постоянной основе по обеспечению полномочий 

Управ, осуществляемая на муниципальной должности, не являю-

щейся выборной; 

б) профессиональная деятельность на постоянной основе 

по обеспечению полномочий органов местного самоуправления 

и выборных должностных лиц местного самоуправления; 

в) профессиональную деятельность лиц, занимающих  

штатные должности и обеспечивающих реализацию полномочий 

органов местного самоуправления и должностных лиц местного 

самоуправления; 

г) профессиональную деятельность на постоянной основе 

на муниципальных должностях, не являющихся выборными, 

по обеспечению полномочий органов местного самоуправления, 

выборных должностных лиц местного самоуправления. 

42. Муниципальная служба – это: 

а) профессиональная деятельность на постоянной основе 

по обеспечению исполнения полномочий муниципальных органов; 

б) профессиональная деятельность на постоянной основе 

на муниципальной должности, не являющейся выборной; 

в) профессиональная деятельность на постоянной основе 

на выборных и иных муниципальных должностях; 

г) должность, предусмотренная уставом муниципального  

образования. 

43. Муниципальным служащим может быть: 

а) только гражданин России, проживающий на территории 

муниципального образования, где он собирается проходить (прохо-

дит) муниципальную службу; 

б) гражданин России, проживающий как на территории, где 

он собирается проходить (проходит) муниципальную службу, так 

и за ее пределами; 
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в) как гражданин России, так и иностранный гражданин или 

лицо без гражданства, но обязательно проживающее на территории 

муниципального образования, где он собирается проходить (прохо-

дит) муниципальную службу; 

г) как гражданин России, так и иностранный гражданин или 

лицо без гражданства, проживающее как на территории муници-

пального образования, где собирается проходить (проходит)  

муниципальную службу, так и проживающее за пределами этой 

территории. 

44. Муниципальная должность – это должность в органах 

местного самоуправления: 

а) выборного характера; 

б) не являющаяся выборной; 

в) как выборного, так и не выборного характера; 

г) наличие которой предусмотрено в уставе муниципального 

образования. 

45. В каком случае муниципальный служащий не вправе 

замещать муниципальную должность: 

а) если выезжает в командировки за счет средств физических 

и юридических лиц на взаимной основе по договоренности органов 

местного самоуправления муниципального образования с органами 

местного самоуправления других муниципальных образований; 

б) если он занимается педагогической деятельностью; 

в) если он занимается другой оплачиваемой деятельностью; 

г) если посещает для исполнения должностных полномочий 

предприятия, учреждения, организации независимо от их организа-

ционно-правовых форм. 

46. В каком случае муниципальный служащий вправе  

замещать муниципальную должность: 

а) если он признан судом недееспособным; 

б) если он лишен права занимать должности муниципальной 

службы; 

в) если он занимается педагогической деятельностью; 

г) если он замещает государственную должность. 
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47. Поощрение муниципального служащего это: 

а) важнейшее средство морального и материального сти-

мулирования; 

б) особая форма оценки и публичного признания его заслуг 

в работе; 

в) исполнение им обязанностей на соответствующей муници-

пальной должности; 

г) все выше перечисленное или правильного ответа нет. 

48. Управление муниципальной службой – это: 

а) специальное подразделение, создаваемое в структуре орга-

нов государственной власти субъекта Российской Федерации; 

б) подразделение в структуре исполнительной власти; 

в) орган местного самоуправления; 

г) правильного ответа нет. 

49. Основными функциями муниципального управления 

являются: 

а) вопросы организации муниципальной службы; 

б) профессиональная подготовка, переподготовка и повыше-

ние квалификации кадров; 

в) вопросы по разрешению споров, связанных с муниципаль-

ной службой; 

г) правильного ответа нет. 
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Государственное и муниципальное управление 

Тест 1. Теоретические основы государственного управления 

1. Государственное управление – это: 

а) государственные институты – организации специальных 

групп людей, наделённых необходимыми для управленческих дей-

ствий властными полномочиями и действующих от имени общества 

и каждого гражданина на основе установленных правовых норм; 

б) органы государственной власти, наделенные конституци-

онными полномочиями осуществлять власть и непосредственное 

управление общественными процессами и собственной деятельно-

стью государства; 

в) объективно необходимая, обусловленная природой госу-

дарства и спецификой человеческого общества как единого орга-

низма, целенаправленная, рациональная деятельность, обеспечива-

ющая бытие и прогресс общества. 

2. Субъект государственного управления – это: 

а) органы государственной власти, наделённые конституци-

онными полномочиями осуществлять власть и непосредственное 

управление общественными процессами и собственной деятельно-

стью государства; 

б) деятельность государства по осуществлению его властной 

и других функций всеми органами, институтами всех ветвей власти, 

но в различной мере и в различных формах; 

в) движущая сила управленческого процесса, его определяю-

щий фактор. 

3. Объект государственного управления – это: 

а) сознательное, целенаправленное воздействие на социум, 

специфическое для государственного управления; 

б) общество в целом или его отдельные группы, общественно-

политические, экономические, культурные и прочие организации, 

их деятельность; 
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в) органы государственной власти, наделенные конституцион-

ными полномочиями осуществлять власть и непосредственное уп-

равление общественными процессами и собственной деятельностью. 

4. Государство – это: 

а) организация политической власти, содействующая пре-

имущественному осуществлению конкретных классовых, общече-

ловеческих, религиозных, национальных и других интересов  

в пределах определенной территории; 

б) выделившаяся из общества и обусловленная его социально-

экономическим укладом, традициями, культурой политическая  

организация суверенной публичной власти; 

в) система государственных органов, призванных осуществ-

лять государственную власть, задачи и функции государства. 

Тест 2. Роль власти в государственном управлении 

1. Уровни власти – это: 

а) та реальная сила, которая обеспечивает принятие и претво-

рение в жизнь государственных решений; 

б) горизонтально упорядоченные ранги исполнительской дея-

тельности, разделенные в соответствии с режимом делегирования 

полномочий от высших управленческих звеньев низшим; 

в) способ разделения административной ответственности 

между должностными функциями в организационной структуре. 

2. Ветви власти – это: 

а) структура органов власти, приходящихся на каждую ветвь, 

являющаяся иерархической и сквозной, охватывающая все имею-

щиеся уровни и ориентированная на комплексные общие цели; 

б) вертикально упорядоченные направления управленческой 

деятельности, определяемые в соответствии с принципом разделе-

ния властей, используемым в условиях демократического полити-

ческого режима; 
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в) закон, иные нормативные правовые акты, издаваемые госу-

дарственной властью, правила, обычаи, складывающиеся в обще-

стве и санкционируемые ею. 

3. Легализация государственной власти – это: 

а) узаконение государственной власти, обоснование властных 

полномочий, права управлять государством, коренится в юридиче-

ских актах; 

б) это процессы и явления, посредством которых власть при-

обретает свойство легитимности, выражающее правильность, спра-

ведливость, правовую и моральную законность, соответствие её 

общечеловеческим ценностям, соответствие этой власти, её дея-

тельности определённым психическим установкам, ожиданиям  

общества, людей; 

в) юридическое провозглашение и закрепление правомерно-

сти возникновения (установления), организации деятельности. 

4. Легитимность – это: 

а) нарушение принципа легальности; 

б) процессы и явления, посредством которых оно приобретает 

свойство легитимности, выражающее правильность, справедливость, 

правовую и моральную законность, соответствие её общечеловече-

ским ценностям, соответствие этой власти, её деятельности опреде-

лённым психическим установкам, ожиданиям общества, людей; 

в) вера в то, что блага зависят от сохранения и поддержания 

такого порядка в обществе, который они считают справедливым. 

5. Экономическая эффективность – это: 

а) отношение затрат к результату производства; 

б) полученная прибыль; 

в) отношение результата к затратам. 
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6. Американский экономист Милтон Фридмен: 

а) выступил как защитник экономической свободы, полагая, 

что она неотделима от рыночной системы; 

б) считал, что государство должно воздействовать на рынок 

в целях увеличения спроса, так как причина капиталистических 

кризисов – перепроизводство товаров; 

в) был убежден, что деньги и денежное обращение всегда 

имели очень большое значение для развития экономики, а игнори-

рование монетарной теории или неправильное использование её 

постулатов в ходе чрезмерного государственного регулирования 

способно нанести общественному хозяйству огромный вред. 

7. Дж. Кейнс предполагал, что: 

а) государство должно активно вмешиваться в экономику 

по причине отсутствия у свободного рынка механизмов, которые 

по-настоящему обеспечивали бы выход экономики из кризиса; 

б) главная роль в реализации экономического развития стра-

ны отводится рыночным силам; 

в) рыночная экономика довольно устойчива и рыночный ме-

ханизм способен самостоятельно восстанавливать экономическое 

равновесие. 

Тест 3. Понятие государственного регулирования экономики 

1. Носители хозяйственных интересов – это: 

а) носители экономических интересов, которые объединены 

в развитых странах рыночного хозяйства в многочисленные союзы, 

ассоциации: профсоюзы, союзы предпринимателей, фермеров, раз-

личных торговцев, студентов, маклеров, аптекарей и т. п.; 

б) социальные группы, отличающиеся друг от друга по ряду 

признаков: имущественному, по доходам, по видам деятельности, 

по профессиям, отраслевым и региональным интересам; 

в) органы трёх ветвей власти, построенные по иерархическо-

му принципу. 
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2. Объекты государственного регулирования националь-

ной экономики – это: 

а) регионы, отрасли, а также ситуации, явления и условия со-

циально-экономической жизни страны, где возникли или могут воз-

никнуть трудности, проблемы, не разрешаемые автоматически или 

разрешаемые в отдалённом будущем, в то время как снятие этих 

проблем настоятельно необходимо для нормального развития эко-

номики и поддержания социальной стабильности; 

б) меры государственного воздействия, с помощью которых 

создаются определённые условия, направляющие развитие рыноч-

ных процессов в нужное государству русло. 

3. Государственное регулирование решает нижеперечис-

ленные проблемы: 

а) достижение полной занятости; 

б) ускорение экономического роста; 

в) определения курса ценных бумаг «Газпрома»; 

г) обеспечение экономической безопасности страны; 

д) все перечисленное. 

4. Государство использует следующие экономические ме-

тоды государственного регулирования: 

а) бюджетно-налоговую и денежно-кредитную политику; 

б) регулирующие действия, связанные с обеспечением право-

вой инфраструктуры; 

в) меры запрета, меры разрешения и меры принуждения. 

5. Государственное регулирование национальной эконо-

мики – это: 

а) система типовых мер, осуществляемых в целях стабилиза-

ции и приспособления существующей социально – экономической 

системы к изменяющимся условиям; 

б) советы по сферам деятельности, например: научно – техни-

ческий, военно-технический, по региональной политике, по профес-

сиональному образованию. 
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6. Основной целью регулирования экономики является: 

а) экономическая и социальная стабильность; 

б) достижение положительной динамики экономических по-

казателей; 

в) совершенствование отраслевой и региональной структуры 

хозяйства; 

г) повышение качества и уровня жизни населения; 

д) всё перечисленное. 

7. Индикативное планирование – это: 

а) институт, относящийся и к сфере государственно-правовых 

отношений хозяйствующих субъектов, и к сфере отношений граж-

данско-правовых; 

б) институт экономического саморегулирования; 

в) всё перечисленное. 

Тест 4. Бюджетная политика государства 

1. Бюджетная политика – это: 

а) политика государственных расходов, налоговых ставок 

и государственных займов; 

б) годовая смета доходов и расходов федерального  

правительства; 

в) годовая смета всех государственных доходов, расходов, 

включая как федеральный уровень, так и уровень субъектов РФ, 

а также муниципальных образований. 

2. Бюджетная система представляет собой: 

а) смету государственных доходов и расходов на определен-

ный срок, утвержденную в законодательном порядке; 

б) централизованный денежный фонд, аккумулируемый с по-

мощью перераспределения национального дохода и расходуемый 

государством для осуществления своих функций; 

в) совокупность бюджетов всех уровней государственной 

власти, порядок их разработки, методы формирования доходной 

части, порядок формирования расходной части. 
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3. Бюджетный дефицит представляет собой: 

а) превышение государственных расходов над доходами; 

б) дополнительный внутренний спрос со стороны государства; 

в) всё перечисленное. 

4. Государственный бюджет – это: 

а) использование средств на социальные цели, соответствующие 

условиям устойчивого социально-экономического развития страны; 

б) система определённых денежно-распределительных отно-

шений, регламентируемых государственными органами власти, 

по поводу перераспределения части национального богатства 

для образования и расходования основного централизованного 

фонда денежных средств государства; 

в) финансовые ресурсы для обеспечения деятельности госу-

дарственных органов. 

5. Способы покрытия дефицита государственного бюджета: 

а) внутренние государственные займы. Они осуществляются 

в виде продажи государственных ценных бумаг, займов у внебюд-

жетных фондов; 

б) внешние государственные займы; 

в) всё перечисленное. 

Тест 5. Налоговая система государства 

1. Сущность налога – это: 

а) изъятие государством в пользу общества части прибыли, 

полученной в результате хозяйственной деятельности организаций; 

б) изъятие государством в пользу общества части стоимости 

валового внутреннего продукта в виде обязательного платежа; 

в) изъятие государством в пользу общества части добавлен-

ной стоимости. 
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2. Налог – это: 

а) обязательный, индивидуальный, безвозмездный или воз-

мездный платеж, взимаемый с организаций и физических лиц; 

б) обязательный, индивидуальный, безвозмездный взнос, 

взимаемый с организаций и физических лиц; 

в) обязательный, индивидуальный, безвозмездный платеж, 

взимаемый с организаций и физических лиц. 

3. К прямым налогам относятся следующие группы: 

а) налог на добычу полезных ископаемых, акцизы, налог 

на прибыль организаций; 

б) земельный налог, налог на добавленную стоимость, налог 

на доходы физических лиц; 

в) налог на прибыль организаций, налог на имущество орга-

низаций, налог на доходы физических лиц. 

4. К федеральным налогам относятся: 

а) налог на имущество физических лиц; 

б) налог на доходы физических лиц; 

в) транспортный налог. 

5. Местные налоги и сборы обязательны к уплате  

на территории: 

а) соответствующих муниципальных образований; 

б) соответствующих субъектов Российской Федерации; 

в) соответствующих муниципальных образований и субъек-

тов Российской Федерации. 

6. Какой вид налога не входит в перечень доходных  

источников муниципальных образований: 

а) земельный налог; 

б) налог на имущество физических лиц; 

в) налог на прибыль организаций; 

г) единый налог на вмененный доход. 
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7. Какие из перечисленных функций выполняют налоги 

в рыночной экономике: 

а) фискальную; 

б) социальную; 

в) регулирующую; 

г) стимулирующую; 

д) всё перечисленное. 

Тест 6. Денежно-кредитная политика 

1. Каковы основные цели современной денежно-

кредитной политики России: 

а) снижение инфляции; 

б) повышение доли коммерческих банков в общем объёме 

кредитно-денежных операций; 

в) увеличение доли инвестиций в общем объёме кредитных 

операций; 

г) расширение доли частных предприятий в ходе приватиза-

ции частной собственности. 

2. Предложение денег снизится, если Центральный банк: 

а) повышает учётную ставку процента, по которой он выдает 

ссуды коммерческим банкам; 

б) повышает обязательную норму резервирования; 

в) продает государственные облигации населению и коммер-

ческим банкам; 

г) покупает государственные облигации на открытом рынке. 

3. Какие меры необходимы для достижения финансово-

экономической стабилизации в переходной экономике: 

а) отмена государственного контроля за ценами; 

б) сдерживание роста зарплаты и других денежных доходов 

населения; 

в) сокращение дефицита государственного бюджета; 

г) свобода частного предпринимательства; 

д) повышение ссудного процента сверх уровня инфляции; 

е) отмена государственной монополии внешнеэкономической 

деятельности. 
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4. Если Центральный банк повышает учётную ставку, 

то это может привести: 

а) к снижению общей величины резервов коммерческих банков; 

б) стимулированию величины вкладов населения на депозит-

ные счета отделения Центрального банка страны; 

в) росту объема ссуд, предоставляемых Центральным банком 

коммерческим банкам; 

г) увеличению общей суммы резервов коммерческих банков. 

5. Денежная масса – это: 

а) сумма общепризнанных платежных средств в экономике 

страны; 

б) наличные деньги в обращении и депозитов в банках, кото-

рые экономические агенты используют для оплаты сделок; 

в) всё перечисленное. 

Тест 7. Общегосударственное прогнозирование, планирование 

и программирование социально-экономического развития 

1. Прогноз – это: 

а) процесс создания модели намечаемого состояния объекта 

в будущем одновременно с установлением методов, способов 

и сроков достижения данного состояния; 

б) научно обоснованная вариантная гипотеза о возможном  

состоянии объекта в перспективе в зависимости от характера про-

гнозного фона, а также о сроках и способах достижения намечен-

ных целей; 

в) процесс создания модели намечаемого состояния объекта 

в будущем одновременно с установлением методов, способов 

и сроков достижения данного состояния. 
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2. Планирование – это: 

а) процесс разработки планов, имеющих силу юридического 

закона; 

б) процесс определения целей социально-экономического  

развития государства в виде конкретных параметров (индикаторов) 

и разработка преимущественно косвенных, экономических мер  

государственного воздействия для достижения установленных  

индикаторов; 

в) процесс создания модели намечаемого состояния объекта 

в будущем одновременно с установлением методов, способов 

и сроков достижения данного состояния. 

3. К основным задачами прогнозирования не относится: 

а) предсказание тенденций развития территории на перспек-

тиву, в том числе вероятных темпов и уровней её развития,  

структурных сдвигов для определения того, что нужно делать 

в настоящее время, чтобы обеспечить надежное будущее; 

б) предсказание результатов сложившихся тенденций в разви-

тии общества, образуемых в ходе взаимодействия различных соци-

альных групп, принятия политических решений, функционирования 

экономических институтов и агентов рынка; 

в) постановка научно-технических, социально-экономических 

и других проблем, которые должны решаться в настоящее время 

в интересах будущего и по которым необходимо разработать про-

грамму для их решения; 

г) предсказание последствий проводимых в настоящее время 

экономических и социально-экономических мероприятий с целью 

предупреждения диспропорций; 

д) всё перечисленное. 

4. Какой вид научного прогнозирования не относится 

к группе поисковых методов: 

а) простой экстраполяции; 

б) трендовой экстраполяции; 

в) сценарный прогноз; 

г) морфологический прогноз. 
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5. Федеральные программы: 

а) разрабатываются для решения важных общегосударствен-

ных проблем; 

б) нацелены на решение наиболее значимых региональных 

проблем, оказывающих влияние на экономику всей страны; 

в) разрабатываются, прежде всего, для решения социально 

значимых проблем. 

Тест 8. Государственное регулирование рынка труда 

1. Рынок труда представляет собой: 

а) систему, в которой взаимодействуют работодатели и вла-

дельцы рабочей силы; 

б) сферу, в которой происходит контакт продавцов и покупа-

телей трудовых услуг, где происходит контакт продавцов и покупа-

телей трудовых услуг; 

в) экономическую свободу работодателей и работников; гиб-

кую систему оплаты труда; свободное перемещение рабочей силы; 

миграционную мобильность; 

г) всё перечисленное. 

2. Служба занятости – это: 

а) изучение конъюнктуры рынка труда и предоставление ин-

формации о ней, содействие в трудоустройстве, профессиональная 

ориентация и переподготовка безработных, выплата пособий 

по безработице, а также регистрация безработных и вакантных ра-

бочих мест, тестирование лиц, желающих получить работу; 

б) основные организационные структуры, осуществляющие 

на местах общегосударственную политику занятости развитых 

стран, что свидетельствует о достаточно высокой результативности 

работы этих служб по снятию острых ситуаций на рынке; 

в) дополнительная форма занятости по отношению к пред-

приятиям государственного и негосударственного секторов; 

г) нет правильного ответа. 
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3. Индивидуально – трудовая деятельность – это: 

а) дополнительная форма занятости по отношению к пред-

приятиям государственного и негосударственного секторов; 

б) создание рабочих мест, программы в области образования, 

профессиональной подготовки и переподготовки, изменения в тру-

довом законодательстве, мероприятия в области региональной  

политики; 

в) региональные программы развития самозанятости. 

4. Система, в которой взаимодействуют работодатели 

и владельцы рабочей силы, называется: 

а) рынок труда; 

б) служба занятости; 

в) спрос рабочей силы. 

5. Количество работников, которые желают и могут пред-

ложить свои способности на рынке труда, называется: 

а) предложением рабочей силы; 

б) спросом рабочей силы. 

6. Рычаги, позволяющие провести оценку стоимости раз-

нокачественной рабочей силы, которая происходит на основе 

торга, переговоров между субъектами социально-трудовых  

отношений: 

а) внешний рынок труда; 

б) механизм рынка труда; 

в) всё перечисленное. 

Тест 9. Государственное регулирование инвестиционной  

деятельности 

1. Какие инвестиции предполагают вложение средств 

в материальные активы предприятия: 

а) производственные; 

б) финансовые; 

в) портфельные. 
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2. Инвестиции – это: 

а) денежные средства, ценные бумаги, иное имущество, в том 

числе имущественные права, вкладываемые в объекты предприни-

мательской и (или) иной деятельности в целях получения прибыли 

и (или) достижения иного полезного эффекта; 

б) все виды имущественных и интеллектуальных ценностей, 

вкладываемые в объекты предпринимательской и других видов дея-

тельности, в результате которой создается прибыль (доход) или до-

стигается социальный эффект; 

в) расходы на создание, расширение, реконструкцию и техни-

ческое перевооружение основного капитала, а также не связанные 

с этим изменения оборотного капитала; 

г) всё перечисленное. 

3. Инвестиции принято делить: 

а) на активные и пассивные; 

б) портфельные и реальные; 

в) прямые и косвенные. 

4. Экономическая роль государства в инвестиционном 

процессе определяется: 

а) объёмом инвестиций в государственном секторе экономики; 

б) объёмом государственных инвестиций из федерального 

бюджета страны; 

в) всё перечисленное. 

5. Роль государства в регулировании инвестиционной  

деятельности заключается в том, что: 

а) государство принимает на себя большую часть инвестици-

онных функций, включая и финансирование; 

б) государство определяет основные направления инвестици-

онной политики, но участвует в финансировании только наиболее 

важных инвестиционных программ; 

в) государство предоставляет инвесторам значительную сво-

боду действий, оставляя за собой лишь небольшую часть функций 

регулирования; 

г) всё перечисленное. 
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Тест 10. Макроэкономическое регулирование  

и система национальных счетов 

1. Система национальных счетов (СНС) – это: 

а) система, связанная с обслуживанием органов государ-

ственного и межгосударственного регулирования; 

б) адекватный рыночной экономике национальный учёт, 

начинающийся на уровне предприятия и завершающийся на макро-

экономическом уровне системой взаимосвязанных, взаимоувязан-

ных статистических показателей; 

в) набор счетов и балансовых таблиц, характеризующих ре-

зультаты экономической деятельности, структуру экономики 

и важнейшие взаимосвязи в национальном хозяйстве. 

2. Система национальных счетов связана: 

а) с обслуживанием органов государственного и межгосудар-

ственного регулирования; 

б) обеспечением взаимосвязанного описания различных ас-

пектов экономического процесса на макроуровне; 

в) системой показателей, используемых при формировании 

счетов. 

3. В СНС находят свое отражение: 

а) все хозяйствующие единицы; 

б) материальное и нематериальное производство; 

в) финансовые потоки; 

г) всё перечисленное. 

4. Какие показатели были разработаны в первом варианте 

СНС: 

а) национальные богатства; 

б) движение займов и кредитов; 

в) всё перечисленное. 
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5. Структура СНС дает возможность рассчитать: 

а) валовой общественный продукт; 

б) национальный доход; 

в) всё перечисленное. 

6. В основе СНС лежат принципы: 

а) бухгалтерского учета; 

б) информатики; 

в) математики. 

7. В связи с чьей деятельностью возникла необходимость 

создания международных бухгалтерских стандартов: 

а) ООН; 

б) ОЭСР; 

в) ТНК. 

Тест 11. Внешнеэкономическая политика 

1. Регулирование внешней торговли – это: 

а) совокупность действий властных органов по определению 

места страны в системе международного разделения труда, по по-

становке целевых показателей в этой области и принятию соответ-

ствующих мер по достижению намеченных целей; 

б) мероприятия организационного, административного, ин-

формационного и иного характера, осуществляемые организациями 

в целях соблюдения правил экспортного контроля; 

в) меры государственного регулирования, направленные 

на сокращение импорта и расширение экспорта с целью ликвидации 

дефицита платёжного баланса; 

г) комплекс мер, обеспечивающих реализацию установленно-

го настоящим Федеральным законом, другими федеральными  

законами и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации порядка осуществления внешнеэкономической деятель-

ности в отношении товаров, информации, работ, услуг, результатов 

интеллектуальной деятельности. 
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2. Экспортный контроль представляет собой: 

а) мероприятия организационного, административного, ин-

формационного и иного характера, осуществляемые организациями 

в целях соблюдения правил экспортного контроля; 

б) комплекс мер, обеспечивающих реализацию установленно-

го настоящим Федеральным законом, другими федеральными  

законами и иными нормативными правовыми актами РФ порядка 

осуществления внешнеэкономической деятельности в отношении 

товаров, информации, работ, услуг, результатов интеллектуальной 

деятельности, которые могут быть использованы при создании 

оружия массового поражения, средств его доставки, иных видов 

вооружения и военной техники. 

3. Лицензией является: 

а) разрешение, выдаваемое компетентными государственны-

ми органами на осуществление некоторых видов деятельности; 

б) разрешение на использование изобретения или иного тех-

нического достижения, предоставленное на основании лицензион-

ного договора либо судебного или административного решения 

компетентного государственного органа; 

в) специальное разрешение компетентного органа на экспорт 

и импорт товаров; 

г) всё перечисленное. 

4. Одной из форм государственного регулирования внеш-

неторгового оборота на основе мер, ограничивающих использо-

вание иностранных товаров на внутреннем рынке страны,  

является: 

а) квотирование; 

б) лицензирование; 

в) нетарифные ограничения. 
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5. Одна из сфер хозяйственной деятельности, связанная 

с международной производственной и научно – технической ко-

операцией, экспортом и импортом товаров и услуг, называется: 

а) внешним рынком; 

б) внешнеэкономической политикой; 

в) закрытой экономикой. 

6. Экономика страны, которая широко интегрирована 

в мировую хозяйственную систему, активно участвует в между-

народном разделении труда, является: 

а) закрытой; 

б) замкнутой; 

в) открытой. 

Тест 12. Антимонопольное регулирование 

1. Антимонопольная политика – это: 

а) отрасль, состоящая из одной фирмы, когда продукт произ-

водится единственной фирмой; 

б) политика, характеризующая не только деятельность тех 

государств, в которых уже имеется социально ориентированная ры-

ночная экономика, но и тех, которые идут по пути строительства 

такой экономики; 

в) комплекс мер государственной власти, направленных на пре-

дупреждение, ограничение и пресечение монополистической деятель-

ности, обеспечение всем хозяйствующим субъектам равных условий 

конкуренции и недопущение недобросовестной конкуренции. 

2. Аффилированными (взаимосвязанными) лицами  

являются: 

а) любые физические и юридические лица, отношения между 

которыми могут оказывать непосредственное влияние на условия 

и экономические результаты их деятельности или деятельности 

представляемых ими лиц; 

б) контролируемые тем или иным лицом субъекты, так и кон-

тролирующие его деятельность. 
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3. Естественная монополия подразумевает под собой: 

а) состояние товарного рынка, при котором удовлетворение 

спроса эффективнее при отсутствии конкуренции в силу технологи-

ческих особенностей производства; 

б) сохранение некоторых видов монополий, обеспечивая их 

государственное регулирование; 

в) определение видов монополистической деятельности, 

представляющих злоупотребление хозяйствующим субъектом до-

минирующим положением на рынке; 

г) отрасль, состоящую из одной фирмы, когда продукт произ-

водится единственной фирмой. 

4. Состязательность хозяйствующих субъектов, самостоя-

тельные действия которых эффективно ограничивают возмож-

ность каждого из них, называется: 

а) монополией; 

б) конкуренцией; 

в) антимонопольной политикой. 

5. Наряду с естественными монополиями из сферы  

рыночной конкуренции могут быть исключены иные сферы 

деятельности, называемые: 

а) монополией; 

б) чистой монополией; 

в) государственной монополией. 

Тест 13. Сущность муниципального управления 

1. Что является субъектом муниципального управления: 

а) муниципальное образование; 

б) органы муниципального управления. 

2. Муниципальное управление – это: 

а) явление субъективное; 

б) явление объективное; 

в) явление субъективно-объективное. 
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3. Важнейшая категория теории муниципального управ-

ления, одно из её основополагающих начал – это: 

а) функции; 

б) принципы; 

в) управленческое решение. 

4. Какой принцип является одним из основных конститу-

ционных принципов российской государственности: 

а) принцип государственной гарантии муниципального 

управления; 

б) принцип самостоятельности решения вопросов местного 

значения; 

в) принцип законности в организации и деятельности органов 

местного самоуправления. 

5. Система муниципального управления охватывает: 

а) организацию и функционирование субъекта управления – 

органов муниципального управления (управляющую подсистему); 

б) структуру взаимосвязей управляющей системы с управля-

емым объектом – муниципальным образованием (прямые и обрат-

ные связи); 

в) компоненты управляемой подсистемы и их отдельные  

элементы, которые создают во взаимосвязи структуру управляемой 

подсистемы и непосредственно воспринимают управленческие  

воздействия; 

г) всё перечисленное. 
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ОТВЕТЫ 

Теория государства и права 

Тест 1. 1 – а; 2 – в; 3 – б;4 – б; 5 – а; 6 – в; 7 – б; 8 – в; 9 – г; 10 – в; 

11 – г; 12 – а. 

Тест 2. 1 – в; 2 – а; 3 – в; 4 – в; 5 – в; 6 – б; 7 – в; 8 –  а; 9 – а; 10 – б4; 

11 – б; 12 – г. 

Тест 3. 1 – а, б, в; 2 – а; 3 – г; 4 – б; 5 – а; 6 – б; 7 – а; 8 – а; 9 – г;  

10 – г; 11 – г; 12 – а. 

Тест 4. 1 – в; 2 – б; 3 – а, б; 4 – а, в; 5 – а; 6 – а; 7 – в; 8 – г; 9 – а, б; 

10 – в; 11 – г; 12 – а. 

Тест – 5. 1 – а; 2 – б, г; 3 – г; 4 – г; 5 – г; 6 – а, в; 7 – б; 8 – б, в; 9 – в; 

10 – б, в; 11 – б; 12 – б. 

Тест – 6. 1 – г; 2 – б; 3 – а, б, в, г; 4 – а; 5 – а; 6 – г; 7 – б; 8 –  б; 9 – в; 

10 – в; 11 – б; 12 – б. 

Тест 7. 1 – а; 2 –  г; 3 – пр.; 4 – пр.; 5 – б; 6 – г; 7 – а; 8 – в; 9 – в;  

10 – в; 11 – в; 12 – б. 

Тема: «Теория права» (вар.1). 

1 – в; 2 – г; 3 – б; 4 – г; 5 – а; 6 – в; 7 – а; 8 – а; 9 – б; 10 – б; 11 – г;  

12 – г. 

Конституционное право  

Тест 1. 1 – в; 2 – г; 3 – в; 4 – а; 5 – г; 6 – б; 7 – а; 8 – г; 9 – в; 10 – г; 

11 – в; 12 – а. 

Тест 2. 1 – б, 1 – 10; 2 – б, г; 3 – а; 4 – б; 5 – а, 1 – 6; 6 – в; 7 – в; 8 – г; 

9 – г; 10 – в, г; 11 – б; 12 – а. 

Тест – 3. 1 – а; 2 – г; 3 – б; 4 – а; 5 – б; 6 – б; 7 – г; 8 – а, г, д, е,  

1 – 10; 9 – г; 10 – в; 11 – б; 12 – в. 

Тест 4. 1 – в; 2 – б; 3 – в; 4 – 1 – 10; 5 – а, 6; 6 – б; 7 – г; 8 – г; 9 – в; 

10 – 3, 4, 1, 5, 2; 11 – а, в; 12 – а. 

Тест 5. 1 – г; 2 – б; 3 – б; 4 – а; 5 – г; 6 – в; 7 – г; 8 – а; 9 – г; 10 – б; 

11 – в; 12 – г. 
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Административное право 

1 – а; 2 – б; 3 – а; 4 – а; 5 – а; 6 – б, в, г; 7 – а; 8 – б; 9 – б, в, д, з;  

10 – а, б, в, г, д, е, ж, з; 11 – а, б, в, е, з; 12 –а; 13 – а, г, д; 14 – е;  

15 – а, б. г, д, е; 16 – в; 17 – б, в, д; 18 – г, е, ж, з; 19 –  , б, в, г, ж, з, к; 

20 – а, в, д, ж, з; 21 – б, 22 – г; 23 – б, в, е, и; 24 –д; 25 – а; 26 – а, б, 

д, е; 27 – г; 29 – 1, 2, 3, 4, 10, 11; 30 – 2,6; 31 – 1; 32 –  1; 33 – 1;  

34 – 2; 35 – 1 – 11; 36 – 1; 37 – 2, 3, 6; 38 – 1,4; 39 – 2, 6, 7, 10;  

40 – 1, 5, 7, 9, 11; 41 – 1. 

Муниципальное право  

Тест 1. 1 – в; 2 – г; 3 – а; 4 – а; 5 –  а, б; 6 – б; 7 – г; 8 – б; 9 – в; 

10 – г. 

Тест 2. 1 – б; 2 – б; 3 – д; 4 – в; 5 – в; 6 – в; 7 – г; 8 – б; 9 – в; 10 – а; 

11 – в; 12 – а; 13 – г. 

Тест 3. 1 – а; 2 – б; 3 – в; 4 – б; 5 – а; 6 – б; 7 – в; 8 – б; 9 – б; 10 – а; 

11 – б; 12 – г; 13 – а, б; 14 – а; 15 – б; 16 – а; 17 – а; 18 – а; 19 – а;  

20 – а; 21 – б; 22 – а; 23 – а; 24 – а; 25 – а; 26 – в; 27 – б; 28 – в;  

29 – б; 30 – а; 31 – г; 32 – в; 33 – а; 34 – б; 35 – а; 36 – б; 37 – а;  

38 – б. 

Тест 4. 1 – в; 2 – а; 3 – б; 4 – г; 5 – а; 6 – а; 7 – а; 8 – в; 9 – а; 10 – г. 

Государственная и муниципальная служба 

(государственная служба) 

Тест 1 – 1; Тест 2 – 3; Тест 3 – 1; Тест 4 – 1; Тест 5 – 3, 4; Тест 6 – 2; 

Тест 7 – 2; Тест 8 – 2; Тест 9 – 4; тест 10 – 2; Тест 11 – 2, 4; Тест 12 – 

2; Тест 13 – 4; тест 15 – 1; Тест 16 – 3; Тест 17 – 5; Тест 18 – 2, 5; 

Тест 19 – 1, 5; Тест 20 – 1, 5; Тест 21 – 1, 3; Тест 22 – 1, 2, 4, 5; 

Тест 23 – 2; Тест 24 – 1, 3, 5; Тест 25 – 1; Тест 26 – 1; Тест 28 – 1, 2, 

4; Тест 29 – 3; Тест 30 – 1; Тест 31 – 4; Тест 32 – 2; Тест 33 – 1, 2, 4; 

Тест 34 – 4; Тест 35 – 2, 5; Тест 36 – 3; Тест 37 – 4; Тест 38 – 4; 

Тест 39 – 1, 4; Тест 40 – 1, 2, 4; Тест 41 – 4; Тест 42 – 4; Тест 43 – 2, 

4; Тест 44 – 1, 4; Тест 45 – 1, 2. 3, 4. 
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(муниципальная служба) 

1 – г; 2 – г; 3 – г; 4 – а, б, г; 5 – б, в, г; 6 – г; 7 – а, б, в, г; 8 – а; 9 – в; 

10 – в; 11 – б; 12 – в; 13 – г; 14 – а; 15 – г; 16 – а; 17 – г; 18 – в; 

19 – а; 20 – г; 21 – б; 22 – в; 23 – а; 24 – б, г; 25 – а; 26 – а, б, в, г; 

27 – а; 28 – г; 29 – а; 30 – г; 31 – а, б, в; 32 – а; 33 – а, б; 34 – б; 

35 – г; 36 – г; 37 – а, б, в, г; 38 – г; 39 – а; 40 – а; 41 – а; 42 – а; 43 – а; 

44 – в; 45 – в; 46 – в; 47 – г; 48 – в; 49 – а, б, в. 

Государственное и муниципальное управление 

Тест 1. 1 – в; 2 – а; 3 – а; 4 – б. 

Тест 2. 1 – б; 2 – б; 3 – б; 4 – б; 5 – в; 6 – в; 7 – а. 

Тест 3. 1 – а; 2 – а; 3 – а, б, г; 4 – а; 5 – а; 6 – д; 7 – а. 

Тест 4. 1 – а; 2 – в; 3 – а; 4 – б; 5 – в. 

Тест 5. 1 – а; 2 – в; 3 – в; 4 – б; 5 – а; 6 – в; 7 – д. 

Тест 6. 1 – а; 2 – а, б, в; 3 – в, г; 4 – а, б; 5 – б. 

Тест 7. 1 – б; 2 – в; 3 – в; 4 –  г; 5 – а. 

Тест 8. 1 – г; 2 – а; 3 – а; 4 – а; 5 – а; 6 – б. 

Тест. 9. 1 – а; 2 – а; 3 – б; 4 – в; 5 – г. 

Тест 10. 1 – в; 2 – б; 3 – г; 5 – б; 6 – а; 7 – а. 

Тест. 11. 1 – г; 2 – б; 3 – г; 4 – а; 5 – б; 6 – в. 

Тест 12. 1 – в; 2 – а; 3 – а; 4 – б; 5 – в. 

Тест 13. 1 – б; 2 – в; 3 – б; 4 – б; 5 – г. 
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ОПИСАНИЕ ФУНКЦИОНАЛЬНОСТИ ИЗДАНИЯ: 

Интерфейс электронного издания (в формате pdf) можно 

условно разделить на 2 части. 

Левая навигационная часть (закладки) включает в себя со-

держание книги с возможностью перехода к тексту соответствую-

щей главы по левому щелчку компьютерной мыши. 

Центральная часть отображает содержание текущего раздела. 

В тексте могут использоваться ссылки, позволяющие более подроб-

но раскрыть содержание некоторых понятий. 

МИНИМАЛЬНЫЕ СИСТЕМНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ: 

Систем. требования: процессор х64 с тактовой частотой 

1,5 ГГц и выше; 1 Гб ОЗУ; Windows ХР/7/8/10; Монитор с разреше-

нием 1920x1080, Видеокарта дискретная (128 bit), или встроенная; 

привод DVD-ROM. Программное обеспечение: Adobe Acrobat 

Reader версии 9 и старше. 

Подписано к использованию 29.05.2023 г. 

Объем электронного издания 779 Кб на 1 CD. 
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