
Министерство науки и высшего образования Российской Федерации 

ФГБОУ ВО «Удмуртский государственный университет» 

Институт экономики и управления 

Кафедра экономики 

ЭКОНОМИКО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ 

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ 

Учебно-методическое пособие 

Ижевск 

2026 



2 

УДК 343.35 (075.8) 

ББК 65.290.2р30+67.401.02р30 

Э40 

Рекомендовано к изданию Учебно-методическим советом УдГУ 

Рецензент: канд. юрид. наук, доцент каф. ГСиУП ИЭиУ «УдГУ» Мухин А. А. 

Составитель: Кутяшова Е. В. 

Э40 Экономико-правовые основы противодействия коррупции : 

учеб.-метод. пособие / сост.: Е. В. Кутяшова. – Ижевск : Удмурт-
ский университет, 2026. – 1,6 Мб. – Текст : электронный. 

Учебно-методическое пособие предназначено для студентов очной 

формы обучения направления подготовки 38.05.01 «Экономическая безопас-

ность». Пособие позволяет подготовиться к практическим занятиям и закрепить 

освоенный материал; содержит вопросы и методические указания для подго-

товки по каждой теме, комплект аналитических, ситуационных и тестовых зада-

ний; содержит задания для организации самостоятельной работы студента.  

Минимальные системные требования: 

Celeron 1600 Mhz; 128 Мб RAM; Windows XP/7/8 и выше, 8x DVD-ROM 

разрешение экрана 1024×768 или выше; программа для просмотра pdf. 

© Кутяшова Е. В., сост., 2026 

© ФГБОУ ВО «Удмуртский  

государственный университет», 2026 

Экономико-правовые основы противодействия коррупции  

Учебно-методическое пособие 

_______________________________________________________________ 
Подписано к использованию 29.04.2026 

Объем электронного издания 1,6 Мб  

Издательский центр «Удмуртский университет» 

426034, г. Ижевск, ул. Ломоносова, д. 4Б, каб. 021 

Тел. : +7(3412) 263-751 E-mail: editorial@udsu.ru 

________________________________________________________________ 

mailto:editorial@udsu.ru


3 

ВВЕДЕНИЕ 

Преподавание дисциплины «Экономико-правовые основы противодействия 

коррупции» осуществляется в вузах в различных формах: путем чтения лекций, 

проведения семинарских занятий, консультаций, приема зачета или экзамена.  

Целью дисциплины является формирование у студентов системы знаний 

о коррупции и её проявлениях, мерах борьбы с ней в России и зарубежных стра-

нах, особенностях проявления коррупции на государственной и муниципальной 

службе. 

Задачи дисциплины: 

 формирование понятийного аппарата в области противодействия корруп-

ционных проявлений; 

 изучение норм законодательства, регламентирующих вопросы противо-

действия коррупционных проявлений; 

 изучение норм, регулирующих основные направления противодействия 

коррупции на государственной и муниципальной службе; 

 изучение и обобщение зарубежного опыта борьбы с коррупцией; 

 выработка практических навыков разрешения вопросов, связанных с про-

тиводействием коррупционных проявлений на государственной и муниципаль-

ной службе с помощью применения норм действующего законодательства; 

 выработка практических навыков проведения антикоррупционной экс-

пертизы нормативно-правовых актов; 

 анализ практики применения действующего законодательства в РФ в об-

ласти противодействия коррупции. 

Изучение дисциплины начинается с прослушивания и последующего усво-

ения лекционного материала. Следующей аудиторной формой вузовского учеб-

ного процесса выступает семинарское занятие. По каждой теме семинара при-

ведены вопросы для обсуждения, даны методические указания по подготовке, 

аналитические, ситуационные задачи и задания для закрепления материала. Про-

ведение семинарских занятий предполагает выступления отдельных студентов 

по предложенным для обсуждения вопросам, проведение письменного опроса 

по нескольким из предложенных вопросов по выбору преподавателя, а также 

выполнение заданий, исходя из полученных знаний. Необходимо отметить, что 

подготовку к практическим занятиям следует начинать с глубокого изучения 

учебной литературы и нормативных актов. Кроме рекомендованной литературы, 

студенты могут самостоятельно подбирать литературу, если они имеют такую 

возможность. Приступая к решению задачи, студент должен хорошо уяснить ее 

условие и установить, какие вопросы вытекают из содержания задачи. Решение 
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задачи должно быть мотивированным, обоснованным теоретически и, если тре-

буется, со ссылкой на конкретную норму права. Решение задач преследует цель 

приобретения студентами навыков практического применения теоретических 

положений и нормативных актов.  

Необходимо иметь в виду, что университетское образование помимо прос-

того обучения обязательно включает самостоятельное научное исследование. 

Самостоятельная работа, в том числе при подготовке к семинарскому занятию, 

позволяет не только усвоить обязательный материал по конкретной теме, изло-

женный в процессе лекции, но и углубить, расширить полученные знания в ходе 

работы с дополнительной литературой по соответствующей проблематике. Это 

способствует формированию у студентов исследовательских навыков. Следую-

щий вид работ – это выполнение контрольной работы, которая позволяет про-

верить степень освоенности пройденного материала. Успешное преодоление всех 

этапов и видов работ дает возможность подойти к завершающему этапу изучения 

дисциплины – сдаче зачета (экзамена). 

Работа студента оценивается по балльно-рейтинговой системе. По каждому 

дисциплинарному модулю курса установлен следующий перечень обязательных 

видов работ студента: посещение лекционных и практических занятий; письмен-

ный опрос; ответы на теоретические вопросы на семинаре; выполнение самосто-

ятельных работ; решение задач; текущее и рубежное тестирование по темам. 

Рейтинговая система оценки успеваемости студентов основана на оценке 

каждого вида работы студента по дисциплине в рейтинговых баллах. Усвоение 

каждой изучаемой студентом за семестр дисциплины максимально оценивается 

в 100 рейтинговых баллов («100 % успеха»), которые распределяются по дисци-

плинарным модулям в зависимости от их значимости и трудоемкости 

При реализации образовательной программы из 100 баллов на текущий кон-

троль отводится 60 баллов, а на зачет (экзамен) (промежуточная аттестация) при-

ходится 40 баллов.  

Итоговая рейтинговая оценка студента по дисциплине формируется на ос-

нове данных, полученных в процессе: текущего контроля успеваемости; кон-

троля самостоятельной работы; промежуточного контроля успеваемости.  

В случае пропуска занятий по уважительным причинам (болезнь студента, 

необходимость ухода за близким родственником) студент имеет право отрабо-

тать их путем выполнения индивидуальных заданий по соответствующим темам. 

Содержание индивидуальных заданий по каждой теме курса определяют препо-

даватели кафедры. Отработки осуществляются в течение двух недель со дня вы-

хода студента на занятия.  

Для допуска к зачету (экзамену) студент должен набрать не менее 40 баллов.  
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Учебно-методическое пособие представлено в виде электронного издания. 

Интерфейс электронного издания (в формате pdf) можно условно разделить 

на 2 части.  

Левая навигационная часть (закладки) включает в себя содержание книги 

с возможностью перехода к тексту соответствующей главы по левому щелчку 

компьютерной мыши. Центральная часть отображает содержание текущего раздела. 
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СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИЧЕСКИХ (СЕМИНАРСКИХ) ЗАНЯТИЙ 

Тема 1. Коррупция как социально-правовое явление 

Темы для обсуждения: 

1. Зарождение коррупции в системе государственного управления. Истори-

ческий опыт противодействия коррупции. 

2. Основные подходы к определению термина «коррупция». 

3. Виды и типология коррупционных правонарушений. Сферы распростра-

нения коррупции. 

4. Причины коррупционного поведения. Причины коррупции на различных 

этапах развития общества.  

5. Взаимосвязь коррупционных проявлений и политического (государствен-

ного) режима. Причины коррупции в государствах с антидемократическими по-

литическими режимами (авторитарных и тоталитарных). Причины коррупции 

в государствах с демократическим политическим режимом.  

6. Сочетание объективных и субъективных факторов коррупции в совре-

менных условиях. 

7. Социальные последствия коррупции. 

 

Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы необходимо начать с понимания того, что коррупция – это 

системный социально-правовой феномен, а не просто совокупность преступле-

ний. Она представляет собой злоупотребление доверенной публичной властью 

(государственной, муниципальной, институциональной) в целях получения не-

законной личной или групповой выгоды. Изучение следует вести комплексно, 

рассматривая исторические корни, юридическую природу, политические, эконо-

мические причины и негативные социальные последствия. 

Приступая к изучению первого вопроса, важно понять, что коррупция исто-

рически возникает вместе с появлением государства как института, когда управ-

ленец (чиновник) получает возможность распоряжаться публичными ресурсами 

в частных интересах. В теории это описывается как конфликт между публичным 

долгом и частной выгодой. Коррупция эволюционировала от легализованных 

или терпимых форм («кормление», продажа должностей, система патронажа) 

до криминализированных практик. Противодействие также развивалось: от жесто-

ких карательных мер (конфискации, казни) к созданию системных механизмов 

контроля, разделения властей и повышения прозрачности. 
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При подготовке ко второму вопросу обратите внимание на ключевое разли-

чие между узким и широким подходами. Узкий (юридический) подход опреде-

ляет коррупцию как конкретные составы преступлений, прямо указанные в за-

коне (взятка, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп). Широкий 

(социологический) подход рассматривает её как любую форму злоупотребления 

доверенной властью ради личной выгоды, включая непотизм, фаворитизм и зло-

употребление служебным положением. Общим ядром всех определений явля-

ются три элемента: субъект – лицо, наделённое властными полномочиями, дея-

ние – злоупотребление этими полномочиями и цель – получение неправомерной 

выгоды. 

Рассматривая сущность такого явления как коррупция, необходимо рассмот-

реть исторические, научные и нормативные аспекты. Коррупция (лат. Corruption – 

подкуп) определяется как преступная деятельность, которая заключается в ис-

пользовании должностными лицами властных полномочий для личного обога-

щения.  

Само слово «коррупция» произошло от латинского «corrumpere» – растле-

вать, «corruptio» – подкуп, порча, растление, продажность. 

Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» определяет коррупцию следующим образом: «злоупотребление слу-

жебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномо-

чиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим 

лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества 

и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имуще-

ства или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя 

или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному 

лицу другими физическими лицами», а также совершение деяний, указанных 

выше, от имени или в интересах юридического лица». 

В Конвенции ООН против коррупции 2003 года понятие коррупции раскры-

вается через перечень таких коррупционных деяний как: 

• подкуп национальных публичных должностных лиц;  

• подкуп иностранных публичных должностных лиц и должностных лиц 

публичных международных организаций;  

• хищение, неправомерное присвоение или иное нецелевое использование 

имущества публичным должностным лицом;  

• злоупотребление влиянием в корыстных целях;  

• злоупотребление служебным положением. 

При подготовке к третьему вопросу необходимо систематизировать прояв-

ления коррупции по нескольким основаниям. По уровню власти и масштабу: ни-

зовая (бытовая), деловая и вершинная (элитарная). По сфере распространения: 
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политическая, административная, судебная, в предпринимательской среде. По фор-

ме: взяточничество, растрата, непотизм (кумовство), фаворитизм, злоупотребле-

ние полномочиями. Критически важно понимать, что разные виды коррупции 

имеют разную степень скрытности, общественной опасности и сложности дока-

зывания. 

При рассмотрении четвёртого вопроса – причины коррупционного поведе-

ния, следует анализировать их комплексно, разделяя на объективные и субъек-

тивные. К объективным относятся институциональные слабости (неэффектив-

ность контроля, несовершенство законодательства, чрезмерное регулирование), 

экономические диспропорции (низкие официальные доходы чиновников при на-

личии возможностей) и социокультурные факторы (исторические традиции, па-

тернализм). Субъективные причины связаны с личностными характеристиками 

(алчность, карьеризм, правовой нигилизм) и расчётом рациональной выгоды 

(низкие риски наказания при высокой потенциальной прибыли). 

При изучении пятого вопроса, необходимо обратить внимание, что ключе-

вой тезис заключается в прямой зависимости форм и уровня коррупции от типа 

политической системы. В авторитарных и тоталитарных режимах коррупция ча-

сто становится инструментом управления и перераспределения ресурсов в поль-

зу правящей элиты, носит системный характер, но может жёстко пресекаться 

на низовом уровне. В демократических режимах действуют институциональные 

сдержки (независимые суды, свободные СМИ, политическая конкуренция), ко-

торые ограничивают масштабы коррупции, но возникают её более изощрённые 

формы: лоббизм, финансирование избирательных кампаний. 

При анализе шестого вопроса необходимо подчеркнуть, что в эпоху глоба-

лизации и цифровизации традиционные факторы коррупции дополняются но-

выми. Цифровые технологии создают как новые риски (киберкоррупция, мани-

пуляции данными), так и новые возможности для противодействия (электронные 

реестры, прозрачные госзакупки, порталы госуслуг). Глобализация финансовых 

потоков усложняет отслеживание и возврат коррупционных активов. 

При рассмотрении седьмого вопроса важно осознавать, что ущерб от кор-

рупции носит системный и мультипликативный характер. Экономические по-

следствия: неэффективное распределение ресурсов, снижение инвестиционной 

привлекательности, рост издержек для бизнеса. Политические последствия: эро-

зия легитимности власти, рост социального недоверия, угроза политической ста-

бильности. Социальные последствия: углубление неравенства, снижение качества 

и доступности публичных услуг (образование, здравоохранение), деформация 

общественной морали. Таким образом, коррупция подрывает основы правового 

государства, социальной справедливости и экономического развития. 
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Задания и задачи: 

Задание 1. В табличной форме изложите мнения о сущности коррупции 

не менее десяти представителей разных научных школ. Проанализируйте сход-

ство и различия подходов. 

Задание 2. Используя методологию системного подхода, рассмотрите ха-

рактеристики коррупции во взаимодействии с иными социальными явлениями 

и процессами. 

Задание 3. Проанализируйте и схематично оформите проблемы управлен-

ческого характера, способствующие возникновению коррупционных отношений. 

Задание 4. Отобразите в виде таблицы признаки, характеризующие обще-

ственную опасность коррупции. 

Задание 5. В письменной форме отобразите и раскройте элементы корруп-

ции как структурированного системного образования. 

Задание 6. Используя анализ научных позиций представителей различных 

правовых школ, отобразите в табличной форме подходы к определению коррупции. 

Задание 7. Сформулируйте негативные последствия коррупции в различ-

ных сферах жизнедеятельности. Результаты оформите в виде таблицы. 

Задание 8. В чём отличие коррупции от обычных и экономических преступ-

лений? 

Задание 9. Какова динамика развития коррупции на государственном и му-

ниципальном уровнях? Выберите значимые показатели и проведите по ним 

оценку. 

Задание 10. Как проявляется коррупция на уровне предприятий? Приведите 

ее примеры из практики. 

Задание 11. Какова динамика развития коррупции на уровне предприятий 

частного сектора в России и в ее сравнении с другими странами? Выберите зна-

чимые показатели и проведите по ним оценку. 

Задание 12. Какова специфика коррупции в бюджетном секторе? В чем со-

стоят причины ее широкого распространения в современной России? 

Задание 13. Какова динамика развития коррупции на уровне предприятий 

бюджетного сектора в России и в ее сравнении с другими странами мира? Выбе-

рите значимые показатели и проведите по ним оценку. 

Задание 14. Какие случаи из практики следует отнести к коррупционным 

деяниям (А), а какие – к внекоррупционному обману населения (Б). Ответы за-

пишите в таблицу: 

 
A Б 
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Торговля, транспорт, почтовые услуги 

1. Гражданин сдает четыре одинаковых посылки для отправки почтой. Ра-

ботник почты тщательно прикрывает рукой вес каждой посылки и проставляет 

его с учетом возможных, по его мнению, приписок, «обсчитывая» гражданина 

примерно на 15 % от той стоимости, которую он должен был бы заплатить на са-

мом деле. 

2. Продавец в продуктовом магазине для каждой покупки включает и вы-

ключает весы, на которых заложено прибавление веса в 100 г для того, чтобы 

в конце рабочего дня на сумму обвеса покупателей взять себе товара. 

3. В супермаркете привлекают покупателей низкими ценами, а затем на кас-

се пробивают их в повышенном размере, объясняя это проверяющим чеки поку-

пателям, что это, якобы, ошибки компьютера. 

4. Водитель трамвая отказывает вновь прибывающим пассажирам в про-

даже билетов с льготной ценой за проезд, предлагая только билеты с самой вы-

сокой ценой за один проезд (для выполнения плана). 

5. Интернет-магазин с предоплатной формой покупок товаров использует 

технологию обмана покупателей путем заведомо ложного представления товара 

покупателю (мелкую продукцию представляют в крупном виде на фото), якобы 

неточного его описания (например, написано часы, а присылают брелки в виде 

часов; указывают большие объемы, доставляя меньшие: типа тушь для ресниц – 

на рисунке 8 мл, а по факту доставки – 3 мл; при продаже постельного белья 

по более дешевой цене указывают состав «100 % хлопок», а на самом деле при-

сылают белье из дешевой смесовой ткани с большим содержанием синтетики 

и многое другое). 

Государственные услуги и государственное управление  

6. Орган государственной власти издает 15 февраля обязательное для испол-

нения субъектами хозяйствования постановление об изменениях условий дея-

тельности «задним числом» – с 1 января текущего года и штрафов за нарушения 

нового порядка. 

7. Произведено изменение законодательства, направленное на увеличение 

привилегий и государственных денежных выплат представителям законодатель-

ного собрания региона. При этом данное изменение никак не связано с каче-

ством, результатами работы законодательного собрания региона, не имеет науч-

ного обоснования и направлено на увеличение разрыва в уровне жизни основной 

части населения в трудоспособном возрасте и депутатов данного органа регио-

нальной власти. 
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8. Государственный служащий только за взяточничество рассматривает об-

ращение гражданина по существу, выбирая дела, где он может заработать тене-

вым путем; в остальных случаях он пишет отписки или просто списывает неин-

тересные ему дела. 

9. Линейный руководитель (или вышестоящий орган) государственного слу-

жащего-исполнителя не обращает внимания на многочисленные жалобы («за-

крывает глаза» на недобросовестный труд), так как подчиненный делится с ним 

получаемыми им «подарками» и тем самым обеспечивает иммунитет от пресле-

дования. 

10. Сотрудник районного управления государственного внебюджетного фон-

да исследует возможность взыскания с юридических лиц дополнительных средств 

в бюджет фонда, действуя следующим образом: находит опечатки в платежных 

поручениях с постоянно меняемыми кодами бюджетной классификации (КБК), 

отказывается оприходовать поступившие на счет фонда средства, выносит по-

становление о начислении штрафа и пени за допущенную ошибку, заставляет 

таким образом во второй раз перечислять вместе с пени и штрафами положенные 

по закону платежи, а затем устанавливает сложную бюрократическую процедуру 

по возврату средств, оформленных с неверным КБК, а в случае прохождения дан-

ной процедуры – оставляет без движения поданные документы и по факту полу-

чается, что получает платеж с данных юридических лиц в двойном размере. 

11. Государственный служащий исполняет законодательство в области ока-

зания социальной помощи гражданам исключительно в заявительном со сто-

роны граждан порядке (нет заявлений, поданных в установленный срок с уста-

новленными документами, значит, не будет и помощи), при этом рассматривает 

заявления и прилагаемые к ним документы исключительно на приеме – в при-

сутствии самого заявителя. 

Трудовые отношения 

12. На предприятии руководители постоянно переформатируют условия тру-

да работников, вводя для них все новые обязанности как бесплатные квалифика-

ционные требования к ним. 

13. Бухгалтерия предприятия с целью экономии затрат не перечисляет во вне-

бюджетные фонды установленные нормами права отчисления с выплаты зара-

ботной платы, прикрывая данное нарушение изменениями кадрового состава. 

14. Заработок работников предприятия складывается из фиксированной ча-

сти оплаты труда, находящейся на уровне минимальной заработной платы, и еже-

месячно по приказу руководителя начисляемой премии, многократно превыша-

ющей фиксированный заработок. Данная премия не начисляется в случае бо-

лезни в данном месяце вне зависимости от срока нетрудоспособности. 
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15. С целью экономии затрат руководитель химического предприятия заку-

пает недорогую спецодежду для работников, не соответствующую по показате-

лям ее безопасности установленным стандартам, что, естественно, скрывает от тру-

дового коллектива. 

16. На заводе отсутствует очередность на предоставление путевок на отдых 

и лечение по льготным ценам, большая часть работников не знает о таких воз-

можностях, а за счет организации постоянно ездит один и тот же круг лиц, зани-

мающих высшие должности в системе управления, а также курирующих распре-

деление путевок. 

Образовательные услуги 

17. Представитель образовательной организации набирает нагрузку для по-

вышения своей оплаты труда, но старается не тратить силы на ее реальное вы-

полнение (например, не тщательно готовится к учебным занятиям). 

18. Педагог, ориентированный на получение подарков, дополнительных де-

нежных средств от учеников, не разбирает с ними свою политику оценивания, 

завышая оценки тем, кто дарит подарки, и занижая тем, кто не дарит (не покупает 

услуги репетиторства данного педагога во внеурочное время). 

19. Учитель в школе проводит занятия с акцентом не на объяснения, а на кон-

трольные и во многом непредсказуемые формы, уделяя внимание оцениванию 

самостоятельной внеклассной работы учеников, а не качеству применяемой ме-

тодики передачи знаний. 

20. Преподаватель вуза предлагает студентам приходить на его занятия поз-

же на 1 час, чтобы раньше не вставать, а на лекциях читает и комментирует га-

зетные материалы. 

21. Конкурсная комиссия четко не определяет критерии оценивания кон-

курса, проводимого в сфере образования, управляя таким образом присуждением 

призовых мест людям «по звонкам»; распространенные ситуации, в которых 

конкурс и работы в нем как бы сами по себе, а призовые места – по выбору кон-

кретных персон, а не их конкурсных работ. 

22. В число студентов вуза зачислены как прошедшие конкурсный отбор 

лица, не говорящие по-русски, но предъявившие 100-балльный сертификат ЕГЭ 

по русскому языку. 

23. Педагог, который осуществляет контроль за учениками 9 или 11 класса 

на диагностиках, постоянно пытается уйти с работы, поэтому идет на нарушение 

и не указывает на доске положенное для работы учеников в классе время (235 ми-

нут – как на государственном экзамене), а ученики, дезориентированные данным 

подходом, стремятся уйти как можно быстрее и при сдаче экзамена, теряя при этом 

баллы. 
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Медицинские услуги 

24. Ряд врачей на протяжении многих лет, пользуясь данными пациентов 

медицинского учреждения, выписывает для своих нужд на их имя лекарства и бес-

платное детское питание по льготе для семей, имеющих детей до 3-х лет, для се-

мей с детьми с хроническими заболеваниями или детьми-инвалидами, а данным 

семьям эту государственную услугу не предоставляют, получая ее за них в мате-

риально-вещественном виде. 

25. Ряд врачей при посещении их пациентами недобросовестно относится 

к своим обязанностям, не информируя о необходимости проведения диагности-

ческих обследований (не направляя на них), периодичности наблюдения, долго-

срочном плане лечения, наличии побочных явлений у лекарств, а также не разъ-

ясняя последствия игнорирования лечения, не оставляя нужных записей в кар-

точке пациента и ведя краткосрочный прием на основе исключительно устного 

общения. 

26. Врач сначала исследует у пациентов их материальное положение, выяв-

ляя у них намерение неофициально оплатить ту или иную медицинскую услугу, 

назначаемую бесплатно, и уже на этой основе определяет тот или иной план ле-

чения. 

ГИБДД 

27. При разборе ситуации по ДТП инспектор негласно помогает получить 

деньги на ремонт автомобиля по ОСАГО виновной стороне – знакомому пред-

ставителю автосервиса – и скрывает видео происшествия, на основе устных объ-

яснений сторон выносит обвинение невиновному в ДТП лицу. 

28. Сотрудник государственного органа в условиях скопления машин в час 

пик около пешеходного перехода останавливает для предъявления штрафа тех 

водителей, которые из-за плохой видимости пересекают пешеходный переход 

в момент начала перехода по нему пешеходов. 

29. На шоссе водители часто проезжают нужный поворот из-за отсутствия 

достаточного количества знаков по пути следования. 

 

Задание 15. Рассмотрите различные мнения о сущности коррупции, проана-

лизируйте сходство и различие подходов. Предложите свое определение.  

Вопросы дискуссии по определению термина «коррупция»: 

О. Г. Карпович приходит к выводу, что «к настоящему времени не вырабо-

тано какого-либо универсального определения коррупции как социального явле-

ния, как не существует и общепризнанного юридического понятия коррупции. 

Количество точек зрения столь велико, что привести все возможные определе-

ния – задача трудновыполнимая для любого исследователя. Представляется, что 
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одна из наиболее важных причин сложности формулирования юридического по-

нятия коррупции заключается в том, что понятие коррупции как социального 

явления в широком смысле выходит за границы исследований права и кримино-

логии и является сложным синтетическим социально-философским и кримино-

логическим понятием». 

По мнению С. Роуз-Аккерман, «коррупция – это злоупотребление государ-

ственной властью ради извлечения личной выгоды». 

В книге «Можно ли одолеть коррупцию? (опыт Финляндии) – Северная Ев-

ропа. Регион нового развития» коррупция определяется как «болезнь государ-

ственной власти и показатель плохого управления. Она подрывает принцип вер-

ховенства закона и ослабляет институциональные основы политической ста-

бильности, социальное единство и затрудняет экономическое развитие». 

Как полагает Б. Б. Токарев, «проведенный анализ основных исследователь-

ских подходов к изучению проблем коррупции приводит к выводу о существо-

вании тенденции к сохранению в ее теоретическом осмыслении неоднозначно-

сти и порой некоторой противоречивости, вызванной не только различными ее 

толкованиями, но и присущей коррупции многоаспектности. С одной стороны, 

в научной литературе особенно в последнее время прослеживается значитель-

ный рост числа междисциплинарных исследований (как, например, социально-

психологический, социально-экономический подходы и т. д.), но, с другой, – 

наблюдается более глубокое отраслевое изучение коррупции, происходит своего 

рода “спецификация” данного понятия с учетом достижений политического, эко-

номического и правового направлений исследования коррупции. <…> Рассмот-

рение коррупции как особого отношения предопределяется необходимостью 

анализа деятельности индивидов, реализующих коррупционные практики, в рам-

ках системы. Понимание человека как представителя социальной группы, вклю-

ченного в систему социальных отношений, позволяет рассматривать коррупцию 

во всей ее целостности». По его мнению, коррупция в узком смысле (как корруп-

ционный акт) представляет собой «злоупотребление должностным лицом сво-

ими непосредственными обязанностями в пользу других лиц, носящее осознан-

ный характер его осуществления, с обязательным извлечением определенных 

выгод для себя». 

По мнению полковника полиции Ю. Г. Наумова, «коррупция является от-

клоняющимся (девиантным) поведением публичных должностных лиц, которое 

выражается в нарушении формальных правил по использованию имеющихся 

у них официальных полномочий, а также иных общественных ресурсов для по-

лучения выгоды в личных или узкогрупповых (корпоративных) целях». 
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С. С. Богунов понимает коррупцию как комплексное социальное явление, 

«борьба с которым должна начинаться не “сверху” (власть), а “снизу” (обще-

ство)». В то же время он отмечает, что «в международной законодательной и пра-

воприменительной практике не принято сужать понятие коррупции до сделки 

между чиновником и заинтересованным лицом. В международном понимании, 

коррупция по своему экономическому, этическому, политическому содержанию 

далеко выходит за рамки сделки купли-продажи услуг чиновника. Не только хи-

щения бюджетных средств с использованием служебного положения, не только 

“продажа” своих должностных возможностей заинтересованным лицам состав-

ляют содержание коррупции. Она включает все возможные формы незаконного 

использования полномочий государственного и муниципального служащего, 

должностного лица в своих личных целях. С другой стороны, международные 

нормативно-правовые акты, как правило, не содержат сущностного определения 

коррупции. Вместо этого содержится перечень коррупционных правонаруше-

ний, подлежащих криминализации». Поскольку содержащиеся в антикоррупци-

онных конвенциях ООН и Совета Европы определения понятия «коррупция» 

очень разнообразны, в некоторых частях они даже противоречат друг другу, 

в данном исследовании отмечено, что в мировой практике часто принято опи-

раться на определение, предложенное экспертами Всемирного банка: «Корруп-

ция – это злоупотребление властными полномочиями в личных целях». 

В ходе семинара МВФ «Роль индивидуальной честности в государственном 

управлении» было предложено трактовать коррупцию как «приватизацию госу-

дарственной политики». «Влиятельные элиты в бизнесе и политике вступают 

в сговор, чтобы взять под свой контроль государственные институты, узурпиро-

вать процесс разработки и проведения политики и монополизировать сферу гос-

ударственных контрактов и закупок. Другой эксперт предложил еще более ши-

рокое определение, обозначив коррупцию как “отсутствие беспристрастности 

в органах управления”, когда использование государственных средств и власти 

негативно отражается на благополучии населения». 

Б. В. Волженкин определяет коррупцию как «социальное явление, заключа-

ющееся в разложении власти, когда государственные (муниципальные) служа-

щие и иные лица, уполномоченные на выполнение государственных функций, 

используют свое служебное положение, статус и авторитет занимаемой должно-

сти в корыстных целях для личного обогащения или в групповых интересах». 

На сайте ООН коррупция определяется как «злоупотребление служебным 

положением для личной выгоды». 

В документах Всемирного банка коррупция определена как: а) использова-

ние государственной должности ради личной выгоды; б) «плохое управление», 

выступающее основным фактором сдерживания инвестиций и экономического 
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роста, бьющее главным образом по неимущим; в) отсутствие порядочности 

и честности (особенно подверженность взяточничеству); г) использование долж-

ностного положения для получения выгоды нечестным путем; д) злоупотребле-

ние служебным положением для личной выгоды. К распространенным примерам 

правонарушений и должностных преступлений относят: «взяточничество, неза-

конное присвоение товаров и услуг, предназначенных для общественного по-

требления, кумовство (когда при приеме на работу предпочтение отдается чле-

нам семьи), оказание влияния при выработке законов и правил в целях получения 

личной выгоды». 

Задание 16. Заполните таблицу «Сравнительная характеристика форм кор-

рупционных проявлений». 
 

Формы коррупционных проявлений Сущность 

Статьи нормативно-право-

вых актов, предусматриваю-

щих ответственность 

Взяточничество   

Подкуп публичных должностных лиц и слу-

жащих аппарата государственного и муни-

ципального управления 

  

Мошенничество коррупционное   

Служебный подлог   

Злоупотребление правовым статусом  

(полномочиями) 

  

Незаконное участие в предпринимательской 

деятельности политиков, депутатов, судей, 

прокурорских работников, министров, гу-

бернаторов 

  

Воспрепятствование осуществлению право-

судия за вознаграждение 

  

Коррупционный коммерческий подкуп 

в частном секторе 

  

Свой пример   

Свой пример   
 

Задание 17. Дайте развернутый ответ на следующие вопросы: 

1. Коррупция и очереди – кто извлекает ренту из взяток за внеочередное об-

служивание? 

2. Коррупция – «смазка колес» бизнеса или тормоз? Почему и в каких слу-

чаях? Приведите примеры. 

3. Коррупция и традиции – существует ли взаимосвязь между ними? Пояс-

ните на примерах. 

4. Какие виды наказаний за коррупционные нарушения, на ваш взгляд, 

«справедливы», а какие – «эффективны»? 
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5. Влияет ли на уровень коррупции в той или иной стране ее политическое 

устройство? Приведите примеры. 

6. Опишите механизм взаимосвязи уровня заработной платы и коррупции. 

Ответ обоснуйте.  

7. Как вы считаете, влияет ли использование современных кадровых техно-

логий на уровень коррупции (ротация, доносительство, меритократический от-

бор и т. д.)? Ответ обоснуйте. 

Задание 18. Деловая игра «Город коррупции». 

Цели и задачи: способствовать формированию антикоррупционного миро-

воззрения граждан, привлечь внимание к проблеме коррупции; познакомить 

с формами коррупции; выявить наиболее коррумпированные учреждения, сферы; 

выявить наиболее эффективные методы борьбы с различными формами коррупции. 

Участники: ведущий, 3–5 команд по 5–7 человек.  

Реквизит: самоклеющаяся бумага, листы, ручки, карточки с формами кор-

рупции, карточки с коррупционными ситуациями, таблички: правоохранитель-

ные органы, высшие учебные заведения, система среднего образования, церковь, 

система здравоохранения, учреждения культуры, спорта и отдыха, система судо-

производства, государственный аппарат и др.  

Время проведения: 1 час.  

Ход игры: 

1-й этап. Все участники образуют команды по 4–7 человек. В командах ор-

ганизуется обсуждение по вопросу формирования ГОРОДА: участникам игры 

необходимо определить, какие организации и учреждения могут быть в данном 

ГОРОДЕ.  

2-й этап. Организуется общее обсуждение «строительства» ГОРОДА. Ко-

манды по очереди предлагают различные социальные институты, учреждения 

и организации.  

Ведущий после того, как учреждения какой-либо городской сферы озву-

чены, прикрепляет на доску таблицу с названием. Таким образом, в течение  

5–7 минут «строится» ГОРОД.  

3-й этап. Микрогруппы получают по три одинаковых набора карточек с ви-

дами коррупции. Если у аудитории есть затруднения в интерпретации видов, то 

ведущий комментирует, приводит примеры. Далее в течение 10 минут группы 

распределяют карточки по сферам жизни ГОРОДА и прикрепляют их к табли-

цам. Три набора карточек необходимо для предоставления более широких воз-

можностей при их распределении.  

4-й этап. Общее обсуждение. Ведущий обращает внимание на те сферы го-

родской жизни, которые, по мнению участников, в большей силе подвержены 

коррупции. Обсуждаются следующие вопросы:  

С чем связано такое распределение карточек?  
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Остались ли организации и учреждения, в которых, по мнению участников, 

нет коррумпированной среды? Почему?  

Какие формы коррупции преобладают в конкретной сфере (правоохрани-

тельные органы, образование, ЖКХ и др.)?  

5-й этап. На заключительном этапе игры каждый участник получает три 

кружочка из самоклеющейся бумаги яркого цвета. Их необходимо приклеить 

на те социальные институты, в которых, по мнению участников, в большей сте-

пени ведется борьба с коррупцией. 

Данная игровая форма позволяет наглядно продемонстрировать обществен-

ное мнение о том, в каких учреждениях, сферах коррупция получила наибольшее 

распространение, а также в каких из них борьба с этим негативным социальным 

явлением наиболее результативна. 

Тема 2. Нормативно-правовые основы  

противодействия коррупции в России 

Темы для обсуждения: 

1. Историческое развитие представлений о коррупции и борьбы с ней на раз-

личных этапах общественного развития. Наказания за взяточничество в Судеб-

никах 1497 г. и 1550 г. и в Соборном Уложении 1649 г. Законодательная поли-

тика по противодействию коррупции в Российской империи XVIII – ХIX вв. 

Законотворческая деятельность Петра I и Екатерины II. Уложение о наказаниях уго-

ловных и исправительных 1845 г. 

2. Основные положения государственной политики в сфере противодей-

ствия коррупции в ХХ в. Особенности представлений о коррупционных право-

нарушениях в советском праве. 

3. Понятие и признаки коррупции в законодательстве Российской Федера-

ции. Понятие антикоррупционного законодательства. 

4. Федеральное законодательство, подзаконные акты, регламентирующие 

антикоррупционные мероприятия. Общая характеристика федеральных законов 

«О противодействии коррупции», «Об антикоррупционной экспертизе норматив-

ных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», указов Президента 

Российской Федерации антикоррупционного характера, ведомственных актов. 

5. Национальная стратегия противодействия коррупции. Национальный план 

противодействия коррупции на 2021–2024 гг. 

6. Принципы антикоррупционной деятельности в Российской Федерации. 

Приоритет общественных интересов в деятельности субъектов, осуществляю-

щих государственную власть. Непрерывность борьбы с коррупцией. Постоянное 

совершенствование государственного механизма. Гласность. Связь с практикой. 
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Законность. Обеспечение четкой правовой регламентации деятельности органов 

государственной власти. 

7. Антикоррупционное законодательство субъекта РФ (на примере УР). 

 

Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы необходимо начать с понимания того, что нормативно-пра-

вовая система противодействия коррупции в России – это исторически сформи-

ровавшийся и иерархически организованный комплекс правовых актов, отража-

ющий эволюцию государственного подхода к данной проблеме. Его изучение 

требует системного подхода: от анализа исторических корней до современных 

стратегических документов. 

Приступая к изучению первого вопроса, важно проанализировать преем-

ственность и эволюцию антикоррупционного законодательства. В Судебниках 

1497 и 1550 гг., а также в Соборном Уложении 1649 г. коррупция («лихоимство», 

«мздоимство») уже рассматривалась как тяжкое преступление против государ-

ственного управления, что свидетельствует о раннем осознании её опасности. 

Однако наказания носили преимущественно карательный характер (битьё кнутом, 

отсечение конечностей). Законодательная политика XVIII–XIX вв. (при Петре I, 

Екатерине II, в Уложении о наказаниях 1845 г.) характеризовалась попытками 

системного противодействия через формализацию процедур, повышение жало-

ванья чиновникам («чтоб не было греха брать») и создание контролирующих ор-

ганов (прокуратуры, ревизион-коллегии). Ключевой вывод: исторически борьба 

с коррупцией колебалась между жёсткими репрессиями и попытками устранения 

её причин. 

При подготовке ко второму вопросу следует акцентировать внимание на фор-

мальное отрицание и фактическое наличие коррупции в советский период. 

В официальной идеологии коррупция считалась пережитком буржуазного обще-

ства, не свойственным социализму. Соответственно, в УК РСФСР 1960 г. не бы-

ло отдельной главы о коррупции; её проявления квалифицировались как «зло-

употребление служебным положением», «взяточничество» и т. д. Это создавало 

правовой вакуум и высокую латентность явления. После распада СССР форми-

рование современной антикоррупционной системы началось с признания пробле-

мы на государственном уровне и принятия базовых законов в 1990-х – 2000-х гг. 

При рассмотрении третьего вопроса необходимо опираться на легальное 

определение, данное в ст. 1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О про-

тиводействии коррупции». Закон закрепляет широкое понимание коррупции, вклю-

чающее не только традиционные составы (взятка, злоупотребление), но и иные 
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формы незаконного использования должностного положения. Ключевыми при-

знаками являются: 1) субъект – физическое или юридическое лицо; 2) действие – 

злоупотребление служебным положением, дача/получение взятки, коммерческий 

подкуп и т. д.; 3) цель – получение выгоды имущественного или неимуществен-

ного характера. Антикоррупционное законодательство – это совокупность нор-

мативных правовых актов, содержащих правовые нормы, направленные на про-

филактику и пресечение коррупции. Необходимо обратить внимание, что в си-

стему антикоррупционного законодательства входят федеральные, региональные, 

муниципальные нормативно-правовые акты. 

При изучении четвёртого вопроса требуется понимание вертикали норма-

тивного регулирования. Её основу составляет Конституция РФ (ст. 3, 32, 46). Ос-

новными федеральными нормативно-правовыми актами, образующими антикор-

рупционное законодательство, являются Конституция РФ, Федеральный закон 

«О противодействии коррупции» от 25.12.2008 № 273-ФЗ, Федеральный закон 

«Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов 

нормативных правовых актов» от 17.07.2009 № 172-ФЗ, Федеральный закон 

от 07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь 

счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных 

банках, расположенных за пределами территории РФ, владеть и (или) пользо-

ваться иностранными финансовыми инструментами», Указ Президента РФ 

от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной госу-

дарственной службы, при замещении которых федеральные государственные 

служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обяза-

тельствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовер-

шеннолетних детей», Указ Президента РФ от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях 

по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государ-

ственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Указ Президента 

РФ от 02.04.2013 № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Феде-

рального закона «О противодействии коррупции», Постановление Правительства 

РФ от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия», 

Постановление Правительства РФ от 09.01.2014 № 10 «О порядке сообщения от-

дельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными меро-

приятиями, служебными командировками и другими официальными мероприя-

тиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) 

обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, 

вырученных от его реализации» и другие. 

При анализе пятого вопроса важно рассматривать Национальную стратегию 

противодействия коррупции и Национальный план противодействия коррупции 
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на 2021–2024 гг. как стратегические программные акты, определяющие вектор 

государственной политики. Национальная стратегия (утверждена Указом Прези-

дента РФ от 13 апреля 2010 г. № 460) задаёт долгосрочные цели и приоритеты. 

Национальный план на 2021–2024 гг. (утвержден Указом Президента РФ от 16 ав-

густа 2021 г. № 478) – это оперативный документ, содержащий конкретные ме-

роприятия, ответственных исполнителей и сроки по таким направлениям, как совер-

шенствование законодательства, кадровая и воспитательная работа, международ-

ное сотрудничество. Эффективность плана оценивается по отчётным показателям 

его реализации. 

При рассмотрении шестого вопроса необходимо уяснить, что принципы ан-

тикоррупционной деятельности (закреплены в ст. 3 ФЗ № 273-ФЗ) являются фун-

даментальными началами, определяющими всю государственную политику 

в этой сфере: 

1. Приоритет общественных интересов – деятельность власти должна быть 

подчинена интересам общества, а не отдельных групп. 

2. Законность – строгое соблюдение законов всеми субъектами. 

3. Гласность и открытость – информирование общества и обеспечение об-

щественного контроля. 

4. Непрерывность борьбы – антикоррупционная деятельность носит посто-

янный, а не кампанейский характер. 

5. Постоянное совершенствование госмеханизма – адаптация институтов 

к новым вызовам. 

При изучении седьмого вопроса, антикоррупционное законодательство 

субъекта РФ на примере Удмуртской Республики, следует проанализировать, как 

федеральные нормы конкретизируются на региональном уровне. Необходимо 

изучить: 

1. Закон УР от 09.12.2008 № 56-РЗ «О противодействии коррупции в Уд-

муртской Республике». 

2. Региональные программы или планы противодействия коррупции. 

3. Нормативные акты, регулирующие, например, порядок уведомления о кон-

фликте интересов для государственных гражданских служащих УР. 

Необходимо обратить внимание на то, что региональное законодательство 

не может противоречить федеральному, но может вводить дополнительные га-

рантии и меры в рамках своих полномочий (например, в сфере муниципальной 

службы). 

 

Задания и задачи: 

Задание 1. В форме таблицы раскройте содержание российских историче-

ских правовых памятников, посвященных противодействию коррупции. 



22 

Задание 2. В форме таблицы раскройте виды и содержание коррупционных 

проявлений, распространенных в дореволюционной России. На основании сопо-

ставления по различным критериям выявите сходство и различия сущности по-

нятий «мздоимство» и «лихоимство». 

Задание 3. По результатам историко-правового анализа выскажите свое 

суждение о том, какие из применявшихся в дореволюционной России методов 

борьбы с коррупцией на государственной службе представляются наиболее эф-

фективными и применимыми в современных условиях. 

Задание 4. Проанализируйте перечень запретов антикоррупционной направ-

ленности, установленных советским законодательством и современными норма-

тивными правовыми актами. 

Задание 5. Проанализируйте применявшиеся в советский период средства 

борьбы с коррупцией на государственной службе и обоснуйте, какие из них мо-

гут быть применены в современных условиях. 

Задание 6. Как Вы считаете, верно ли утверждение о том, что предпосылки 

для роста коррупции в системе российской государственной службы были зало-

жены именно в советский период? Обоснуйте свое мнение. 

Задание 7. В табличной форме изложите существенные признаки понятия 

«коррупция». 

Задание 8. В форме таблицы раскройте специфические черты, отличающие 

коррупцию в России от коррупции в других странах. 

Задание 9. В форме таблицы изобразите меры профилактики коррупции 

в РФ. Укажите, какие из них Вам представляются наиболее эффективными. 

Задание 10. Раскройте представляющиеся Вам наиболее значимыми на-

правления деятельности государственных органов по повышению эффективно-

сти противодействия коррупции. 

Задание 11. Схематично изобразите поставленные Национальным планом 

противодействия коррупции на текущий год задачи и предусмотренные для их 

выполнения мероприятия. 

Задание 12. Дополнительно к исполненному заданию укажите, какие из них, 

по Вашему мнению, являются наиболее значимыми. Обоснуйте свой ответ. 

Задание 13. В виде таблицы раскройте характерные признаки различных 

моделей борьбы с коррупцией. Оцените перспективы применения каждой из них 

в современной России. 

Задание 14. Изучите Национальный план противодействия коррупции 

на 2021–2024 годы, утвержденный Указом Президента РФ от 16 августа 2021 г. 

№ 478. Заполните таблицу. 
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Направления противодействия коррупции Предложения 

1. Совершенствование системы запретов, ограничений и обязанностей  

2. Повышение эффективности мер по предотвращению и урегулирова-

нию конфликта интересов 

 

3. Совершенствование порядка проведения проверок достоверности 

и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера 

 

4. Совершенствование правового регулирования ответственности за не-

соблюдение антикоррупционных стандартов 

 

5. Применение мер административного, уголовного и уголовно-процессу-

ального воздействия и уголовного преследования 

 

6. Обеспечение защиты информации ограниченного доступа, полученной 

при осуществлении деятельности в области противодействия коррупции 

 

7. Совершенствование правового регулирования в части, касающейся 

ограничений, налагаемых на граждан после их увольнения с государ-

ственной (муниципальной) службы 

 

8. Реализация мер по противодействию коррупции в организациях, осу-

ществляющих деятельность в частном секторе экономики 

 

9. Совершенствование правовых и организационных основ противодей-

ствия коррупции в субъектах Российской Федерации 

 

10. Совершенствование мер по противодействию коррупции при осу-

ществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствен-

ных и муниципальных нужд 

 

11. Реализация мер по повышению эффективности антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных пра-

вовых актов 

 

12. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, 

направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию 

в обществе антикоррупционных стандартов 

 

13. Применение дополнительных мер по расширению участия граждан 

и институтов гражданского общества в реализации государственной по-

литики в области противодействия коррупции 

 

14. Повышение эффективности международного сотрудничества Россий-

ской Федерации в области противодействия коррупции. 

 

15. Применение цифровых технологий в целях противодействия корруп-

ции и разработка мер по противодействию новым формам проявления 

коррупции, связанным с использованием цифровых технологий 

 

 

Задание 15. Проведите сравнительный анализ принципов противодействия 

коррупции, легализованных в законодательстве, и принципов антикоррупцион-

ной политики, сформулированных представителями различных научных направ-

лений. Отразите результаты анализа в табличной форме. 

Задание 16. На основе проведенного ранее анализа предложите и обоснуйте 

формулировку проекта нормативного правового акта по дополнению (измене-

нию) легализованных в антикоррупционном законодательстве принципов про-

тиводействия коррупции. 
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Задание 17. Каковы общие характеристики поведения коррупционеров, 

в чем заключается специфика именно коррупции в отличие от других преступ-

лений и правонарушений, иного поведения должностных лиц? 

Задание 18. Что общего и различного в распространении взяточничества 

на разных этапах исторического развития России и других стран мира? Со-

ставьте таблицы – по разным историческим этапам в одной стране и сравнению 

взяточничества в разных странах мира. 

Задание 19. Сформулируйте понятия: фаворитизм (ингрупповой, аутгруп-

повой, политический, социальный, этнический, религиозный и др.), непотизм 

(корпоративный, этнический и др.), клиентелизм, семейственность, клановость, 

покровительство (платное, бесплатное, взаимовыгодное), кумовство, местниче-

ство, этноцентризм, грандализм, имитаторская культура трудового поведения, 

фритредерство, сервилизм. Приведите примеры для каждого понятия. Разрабо-

тайте вариант соотнесения этих понятий между собой. 

Тема 3. Международно-правовые основы противодействия коррупции 

Темы для обсуждения: 

1. Правовые основы международного сотрудничества в сфере борьбы с кор-

рупцией.  

2. Международные организации, осуществляющие деятельность по проти-

водействию коррупции.  

3. Конвенция ООН против коррупции и Конвенция об уголовной ответ-

ственности за коррупцию как основные международные документы противодей-

ствия коррупции.  

4. Антикоррупционные стандарты ОЭСР. 

5. Антикоррупционные стандарты Совета Европы. 

6. Антикоррупционные инициативы и проекты в Евразии. 

7. Международное сотрудничество в сфере борьбы с коррупцией. Участие 

Российской Федерации в международном сотрудничестве по вопросам противо-

действия коррупции.  

8. Деятельность центральных органов Российской Федерации, ответствен-

ных за реализацию Конвенции ООН против коррупции от 31 октября 2003 года. 

 

Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы необходимо начать с осознания того, что коррупция в совре-

менном мире носит транснациональный характер, а её масштабы и последствия 
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представляют угрозу международной безопасности, стабильности экономик и раз-

витию демократических институтов. Соответственно, эффективное противодей-

ствие ей возможно только в рамках международного сотрудничества и унифика-

ции правовых подходов. 

Приступая к изучению первого вопроса (Правовые основы международного 

сотрудничества), важно понять, что международное сотрудничество в сфере 

борьбы с коррупцией базируется на системе многосторонних и двусторонних 

международных договоров, и соглашений. Ключевым принципом является прин-

цип международной вежливости и взаимного признания юрисдикций, который 

в антикоррупционной сфере трансформируется в обязательства по правовой по-

мощи, экстрадиции, возврату активов и гармонизации законодательства. Сотруд-

ничество реализуется через дипломатические каналы, специализированные ор-

ганизации и совместные оперативные мероприятия правоохранительных орга-

нов разных стран. 

При подготовке ко второму вопросу необходимо систематизировать между-

народные организации, осуществляющие деятельность по противодействию 

коррупции, по уровням и специализации: 

1. Глобальные организации: ООН (через Управление по наркотикам и пре-

ступности – ЮНОДК) – формирует универсальные стандарты. Всемирный банк – 

включает антикоррупционные условия в кредитные программы. 

2. Региональные организации: Совет Европы (СЕ) и Группа государств про-

тив коррупции (ГРЕКО) – разрабатывают стандарты для европейского региона 

и осуществляют мониторинг их исполнения. Организация экономического сотруд-

ничества и развития (ОЭСР) – устанавливает стандарты по борьбе с подкупом 

иностранных должностных лиц в международных деловых операциях. 

3. Специализированные инициативы: Financial Action Task Force (FATF) – 

осуществляет борьбу с отмыванием денег как производной от коррупции. 

При рассмотрении третьего вопроса необходимо отметить, что мировое со-

общество уделяет большое внимание формированию международно-правовой 

основы противодействия коррупции. Так, за последние тридцать лет в рамках де-

ятельности Организации Объединенных Наций (ООН) были приняты: Деклара-

ция о борьбе с коррупцией и взяточничеством в международных коммерческих 

операциях (1996 г.), Международный кодекс поведения государственных долж-

ностных лиц (1996 г.), Конвенция против транснациональной организованной 

преступности (2000 г.), Конвенция против коррупции (2003 г.) и др. Эти и иные 

международные нормативные правовые акты призваны обеспечить создание 

единой правовой основы в сфере противодействия коррупции, в том числе по со-

трудничеству правоохранительных органов разных государств. Следует деталь-
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но изучить структуру и ключевые положения Конвенции ООН против корруп-

ции 2003 г. Это универсальный и всеобъемлющий документ, закрепляющий 

меры по предупреждению, криминализации, международному сотрудничеству 

и, что особенно важно, возвращению активов (глава V). Конвенция Совета Европы 

об уголовной ответственности за коррупцию 1999 г. носит более узкий, отрасле-

вой характер, фокусируясь на гармонизации уголовно-правовых норм и усиле-

нии сотрудничества в расследованиях. Необходимо сравнить их предмет, круг 

участников и механизмы контроля. 

При изучении четвертого вопроса необходимо обратить внимание на то, что 

ключевым документом является Конвенция ОЭСР по борьбе с подкупом ино-

странных должностных лиц в международных коммерческих сделках (1997 г.). 

Её основная цель – устранение недобросовестной конкуренции на мировых рынках. 

Стандарты ОЭСР предписывают государствам-участникам криминализировать 

подкуп иностранных чиновников, ввести ответственность юридических лиц, 

обеспечить эффективное расследование и ввести прозрачность в бухгалтерский 

учёт компаний. Это пример регулирования спроса на коррупционные услуги 

со стороны бизнеса. 

При анализе пятого вопроса необходимо рассмотреть комплекс документов 

Совета Европы, включающих помимо Конвенции 1999 г.: 

 Гражданско-правовую Конвенцию о коррупции (1999 г.), которая позво-

ляет потерпевшим сторонам взыскивать ущерб в гражданском порядке; 

 Двадцать руководящих принципов борьбы с коррупцией (резолюция 

КМСЕ № (97)24), которые охватывают меры по предотвращению в публичном 

секторе. 

Особое внимание следует уделить ГРЕКО – мониторинговому органу, кото-

рый проводит взаимные оценки стран-членов и даёт рекомендации по совершен-

ствованию антикоррупционных мер. 

При рассмотрении шестого вопроса важно проанализировать антикорруп-

ционную деятельность в рамках региональных объединений с участием РФ, та-

ких как: 

 Содружество Независимых Государств (СНГ) (необходимо рассмотреть 

Конвенцию об основах противодействия коррупции (2013 г.) и Модельный закон); 

 Шанхайская организация сотрудничества (ШОС) (необходимо рассмот-

реть Соглашение о сотрудничестве в борьбе с коррупцией (2015 г.)); 

 БРИКС (необходимо рассмотреть совместные заявления, обмен опытом, 

создание рабочих групп, данные инициативы зачастую носят декларативный ха-

рактер, но создают основу для практического взаимодействия правоохранитель-

ных органов). 
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При изучении седьмого вопроса надо отметить, что эффективное противо-

действие коррупции в РФ невозможно без хорошо налаженного международного 

сотрудничества в рассматриваемой сфере. 

Международное сотрудничество по противодействию коррупции можно пред-

ставить, как систему специфических отношений между государствами в лице их 

органов (в том числе правоохранительных), международными правительствен-

ными и неправительственными организациями, транснациональными корпораци-

ями и иными организациями в сфере противодействия коррупции.  

Данная система отношений включает в себя согласованные на международ-

ном уровне: а) антикоррупционную политику; б) антикоррупционную страте-

гию; в) разработку и принятие международных договоров и соглашений, их им-

плементацию во внутреннее законодательство государств; г) правоприменитель-

ную, организационно-правовую, информационную и научно-исследовательскую 

деятельность соответствующих субъектов сотрудничества по предупреждению 

коррупции, а также непосредственную борьбу с ней. 

Рассматривая международное сотрудничество и участие РФ в международ-

ном сотрудничестве по вопросам противодействия коррупции нужно выделить 

две стороны: 

1. Формы сотрудничества, к которым относятся: правовая помощь по уголов-

ным делам, совместные расследования, обмен информацией, обучение кадров, 

участие в рабочих группах международных организаций. 

2. Участие РФ: Российская Федерация является участником ключевых кон-

венций (ООН, СЕ, ОЭСР). Однако в последние годы её взаимодействие с неко-

торыми западными структурами (например, ГРЕКО) осложнено политическими 

факторами. Активно развивается сотрудничество в рамках СНГ, ШОС, БРИКС. 

При этом деятельность РФ по возвращению активов из-за рубежа сталкивается 

со значительными трудностями. 

При рассмотрении восьмого вопроса следует определить систему нацио-

нальных координационных центров, отвечающих за имплементацию Конвенции 

ООН. К ним относятся: 

 Генеральная прокуратура РФ – выступает в качестве центрального органа 

по многим вопросам международного сотрудничества, включая правовую помощь; 

 Министерство юстиции РФ – координирует исполнение международных 

договоров, участвует в подготовке отчетов для международных органов; 

 Министерство иностранных дел РФ – отвечает за дипломатическое со-

провождение сотрудничества; 

 Следственный комитет РФ, МВД России, ФСБ России – осуществляют 

оперативно-розыскную и следственную деятельность по транснациональным 

коррупционным делам. 
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Необходимо понимать, что эффективная реализация конвенционных норм 

требует слаженного межведомственного взаимодействия всех этих органов. 

 

Задания и задачи: 

Задание 1. Проанализируйте с использованием методологии сравнительно-

правового анализа содержание и признаки коррупции, закрепленные в легальных 

определениях, установленных законодательством иностранных государств (не ме-

нее десяти). 

Задание 2. Проанализировав зарубежный и международный опыт квалифи-

кации деликтов в качестве коррупционных, составьте по возможности наиболее 

полный перечень коррупционных правонарушений. 

Задание 3. Сопоставьте и отразите в табличной форме перечни коррупци-

онных нарушений, установленных российским законодательством и законода-

тельством трех-четырех иностранных государств (по Вашему выбору). Оцените 

основательность проанализированных подходов. 

Задание 4. На основе ранее осуществленного анализа и сравнительно-пра-

вового анализа норм международного права предложите и обоснуйте авторский 

подход к классификации коррупционных нарушений. 

Задание 5. Составьте таблицу, отражающую совокупность составов и при-

знаков коррупционных преступлений по законодательству не менее пяти ино-

странных государств. 

Задание 6. В чем заключаются особенности развития международной кор-

рупции? Каковы ее главные отличия от внутригосударственной коррупции, 

структурированной по уровням? Приведите примеры международной корруп-

ции, сравните на их основе динамику ее современного развития и методы борьбы 

с ней. 

Задание 7. Объясните, почему эффективное противодействие коррупции 

невозможно в рамках только национального законодательства. Назовите основные 

правовые формы, через которые осуществляется международное сотрудничество 

в этой сфере (международные договоры, резолюции, рабочие группы и т. д.). 

Задание 8. Составьте классификационную таблицу международных органи-

заций, занимающихся противодействием коррупции, по уровням их деятельно-

сти (глобальные, региональные, специализированные). Для каждой организации 

укажите хотя бы одну ключевую антикоррупционную инициативу или документ. 

Примеры: ООН, ОЭСР, Совет Европы, ФАТФ. 

Задание 9. Проанализируйте структуру Конвенции ООН против коррупции 

2003 года. Какие основные меры она предусматривает в разделах: а) предупрежде-

ние коррупции; б) криминализация; в) международное сотрудничество; г) воз-

вращение активов? Почему глава о возвращении активов считается прорывной? 
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Задание 10. Сравните Конвенцию Совета Европы об уголовной ответствен-

ности за коррупцию 1999 года с Конвенцией ООН. В чём их основные сходства 

и различия по следующим критериям: круг участников, предмет регулирования, 

механизмы контроля за исполнением? Результаты сравнения представьте в виде 

таблицы. 

Задание 11. Раскройте основную цель Конвенции ОЭСР по борьбе с подку-

пом иностранных должностных лиц в международных коммерческих сделках. 

Какие обязательства она накладывает на государства-участники? Почему эта кон-

венция направлена в первую очередь на регулирование «спроса» на коррупцию? 

Задание 12. Опишите роль Группы государств против коррупции (ГРЕКО) 

в реализации антикоррупционных стандартов Совета Европы. Как работает меха-

низм взаимной оценки (peer review)? Какие последствия могут наступить для го-

сударства в случае невыполнения рекомендаций ГРЕКО? 

Задание 13. Проанализируйте участие Российской Федерации в междуна-

родном антикоррупционном сотрудничестве. В каких основных конвенциях и ини-

циативах она участвует? Каковы, на ваш взгляд, ключевые достижения и про-

блемы во взаимодействии России с такими структурами, как ГРЕКО и ОЭСР 

в последние годы? 

Задание 14. Перечислите центральные органы государственной власти Рос-

сийской Федерации, ответственные за реализацию положений Конвенции ООН 

против коррупции. Распределите между ними основные функции: дипломатиче-

ское сопровождение, координация исполнения, оперативно-розыскная деятель-

ность, судебная практика. Результаты оформите в виде таблицы. Какой орган вы-

ступает основным национальным контактным пунктом? 

Задание 15. Представьте, что крупный российский бизнесмен подозрева-

ется в даче взятки высокопоставленному чиновнику страны-члена ОЭСР для вы-

игрыша тендера. Активы, предположительно полученные в результате этой сдел-

ки, размещены в банках третьей страны. 

1. Какие международные конвенции будут применяться в данной ситуации? 

2. Какие формы международной правовой помощи могут быть задействованы? 

3. С какими практическими трудностями может столкнуться Россия при по-

пытке возвращения активов? 
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Тема 4. Субъекты противодействия коррупции 

Темы для обсуждения: 

1. Полномочия и деятельность Президента Российской Федерации, палат 

Федерального Собрания Российской Федерации, Правительства Российской Фе-

дерации и иных федеральных органов государственной власти в деле противо-

действия коррупции.  

2. Полномочия органов государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации и органов местного самоуправления в сфере противодействия корруп-

ции и её пресечения.  

3. Организация работы государственных органов, специализирующихся 

на борьбе с коррупцией: ФАС России, ФТС России, Росфинмониториг, ФСБ Рос-

сии, прокуратура, органы внутренних дел.  

4. Роль институтов гражданского общества в противодействии коррупции. 

Общественная палата Российской Федерации, Общественные советы при право-

охранительных органах.  

5. Негосударственные организации по общественному противодействию кор-

рупции.  

 

Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы необходимо начать с понимания, что эффективная антикор-

рупционная политика требует системного подхода, в котором участвует широкий 

круг субъектов, действующих в рамках единой правовой базы. Их взаимодей-

ствие строится на принципах разграничения полномочий, координации и распре-

деления функций от стратегического управления до оперативного реагирования. 

Основными направлениями деятельности государственных органов по по-

вышению эффективности противодействия коррупции в соответствии со ст. 7 

Федерального закона «О противодействии коррупции» являются: 

1) проведение единой государственной политики в области противодействия 

коррупции; 

2) создание механизма взаимодействия правоохранительных и иных государ-

ственных органов с общественными и парламентскими комиссиями по вопросам 

противодействия коррупции, а также с гражданами и институтами гражданского 

общества; 

3) принятие законодательных, административных и иных мер, направленных 

на привлечение государственных и муниципальных служащих, а также граждан 

к более активному участию в противодействии коррупции, на формирование в об-

ществе негативного отношения к коррупционному поведению; 
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4) совершенствование системы и структуры государственных органов, со-

здание механизмов общественного контроля за их деятельностью; 

5) введение антикоррупционных стандартов, то есть установление для соот-

ветствующей области деятельности единой системы запретов, ограничений и до-

зволений, обеспечивающих предупреждение коррупции в данной области; 

6) унификация прав государственных и муниципальных служащих, лиц, за-

мещающих государственные должности РФ, государственные должности субъ-

ектов РФ, должности глав муниципальных образований, муниципальные долж-

ности, а также устанавливаемых для указанных служащих и лиц ограничении, 

запретов и обязанностей; 

7) обеспечение доступа граждан к информации о деятельности федеральных 

органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ 

и органов местного самоуправления; 

8) обеспечение независимости средств массовой информации; 

9) неукоснительное соблюдение принципов независимости судей и невме-

шательства в судебную деятельность; 

10) совершенствование организации деятельности правоохранительных и кон-

тролирующих органов по противодействию коррупции; 

11) совершенствование порядка прохождения государственной и муници-

пальной службы; 

12) обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкурен-

ции и объективности при размещении заказов на поставку товаров, выполнение 

работ, оказание услуг для государственных или муниципальных нужд; 

13) устранение необоснованных запретов и ограничений, особенно в обла-

сти экономической деятельности; 

14) совершенствование порядка использования государственного и муници-

пального имущества, государственных и муниципальных ресурсов (в том числе 

при предоставлении государственной и муниципальной помощи), а также по-

рядка передачи прав на использование такого имущества и другие направления. 

Приступая к изучению первого вопроса, полномочий федеральных органов 

власти в сфере противодействия коррупции, важно разграничить их стратегические, 

контрольно-надзорные и исполнительные функции в сфере противодействия кор-

рупции. 

Так, Президент Российской Федерации определяет основные направления 

государственной политики в данной сфере через указы и послания, утверждает 

Национальный план, назначает и освобождает от должности высших должност-

ных лиц, ответственных за борьбу с коррупцией (например, руководителей пра-

воохранительных органов). 
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Федеральное Собрание РФ осуществляет законодательное регулирование 

(принимает федеральные законы), парламентский контроль (заслушивание отче-

тов, проведение парламентских расследований) и утверждает бюджетные ассиг-

нования на антикоррупционные мероприятия. 

Правительство РФ организует исполнение законов и указов Президента, 

разрабатывает и реализует государственные программы, координирует деятель-

ность федеральных органов исполнительной власти в этой сфере. 

Иные федеральные органы (Следственный комитет, Верховный Суд) обес-

печивают соответственно уголовное преследование и судебное разрешение дел 

о коррупционных преступлениях. 

При подготовке ко второму вопросу, полномочиям органов государствен-

ной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправле-

ния в сфере противодействия коррупции, необходимо исходить из принципа 

единства системы государственной власти, который предполагает, что регио-

нальные и местные власти реализуют антикоррупционную политику в пределах 

своей компетенции на соответствующей территории. Это включает: 

 принятие региональных законов и программ в развитие федеральных норм; 

 организацию профилактики коррупции среди государственных граждан-

ских служащих субъекта РФ и муниципальных служащих (проведение проверок 

достоверности сведений о доходах, управление конфликтами интересов); 

 обеспечение условий для общественного контроля на местном уровне. 

Ключевая проблема – обеспечение единства подходов и достаточности ре-

сурсов на региональном и муниципальном уровнях. 

При рассмотрении третьего вопроса, организации работы специализирован-

ных органов в сфере противодействия коррупции, следует сфокусироваться 

на их специализированных функциях, которые в совокупности охватывают раз-

личные аспекты коррупции: 

1) Федеральная антимонопольная служба (ФАС России) – борется с корруп-

цией в сфере государственных закупок и конкурсов, выявляя картельные сго-

воры и злоупотребления; 

2) Федеральная таможенная служба (ФТС России) – пресекает коррупцион-

ные схемы, связанные с незаконным перемещением товаров и капиталов через 

границу, занижением таможенной стоимости; 

3) Росфинмониторинг – ключевой орган по противодействию легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, в том числе коррупцион-

ных, который анализирует финансовые потоки и транзакции; 

4) Федеральная служба безопасности (ФСБ России) – выявляет коррупцию 

в сферах, связанных с государственной тайной, обороной и безопасностью, а так-

же участвует в борьбе с организованной коррупцией; 
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5) Прокуратура Российской Федерации – осуществляет надзор за исполне-

нием антикоррупционного законодательства всеми органами и организациями, 

координирует деятельность правоохранительных органов по борьбе с коррупцией; 

6) Органы внутренних дел (МВД России) – проводят дознание и предвари-

тельное следствие по большинству уголовных дел о коррупционных преступле-

ниях (взяточничество, злоупотребление полномочиями). 

При изучении четвертого вопроса, роли институтов гражданского общества 

в борьбе с коррупцией, необходимо подчеркнуть, что в условиях демократиче-

ского государства гражданское общество выступает независимым контролером 

и источником общественной инициативы. Его основные институты: 

1) Общественная палата Российской Федерации – проводит экспертизу зако-

нопроектов на коррупциогенность, осуществляет общественный контроль за де-

ятельностью госорганов, рассматривает жалобы граждан; 

2) Общественные советы при правоохранительных органах – обеспечивают 

обратную связь между обществом и силовыми структурами, участвуют в разра-

ботке ведомственных нормативных актов, оценивают эффективность работы ор-

ганов. 

При рассмотрении пятого вопроса следует выделить специфику некоммер-

ческих организаций (НКО), специализирующихся на антикоррупционной дея-

тельности (например, Фонд противодействия коррупции «СПК», Национальный 

комитет общественного контроля (НКОК) и др.). Их роль заключается в следующем: 

 независимый мониторинг и расследования; 

 правовое просвещение граждан; 

 публичная защита интересов лиц, пострадавших от коррупции; 

 активное лоббирование антикоррупционных законодательных инициатив. 

 

Задания и задачи 

Задание 1. Составьте таблицу, отражающую полномочия органов власти 

по противодействию коррупции. 
 

Органы власти Полномочия 

Президент РФ  

Федеральное собрание РФ  

Правительство РФ  

МВД РФ  

ФСБ РФ  

ФТС РФ  

Генеральный прокурор РФ и подчиненные ему 

прокуроры 

 

Счетная палата РФ  

Федеральная служба по финансовому монито-

рингу (Росфинмониторинг) 
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Федеральная антимонопольная служба РФ  

Минюст России  

Министерство труда и социальной защиты РФ  

Министерство экономического развития РФ  

 

Задание 2. В составленной таблице выделите ключевые слова (словосоче-

тания), отражающие полномочия органов власти по противодействию корруп-

ции. Например, выработка государственной политики, координация, надзор, 

контроль и т. д. 

Задание 3. На основе проведенных ранее исследований и их результатов 

сформулируйте и обоснуйте предложения по уточнению компетенции органов 

власти по противодействию коррупции в целях устранения пробелов, противо-

речий, пересечения полномочий. 

Задание 4. Сравните компетенцию федеральных органов государственной 

власти, органов власти субъекта РФ (на примере любого региона) и органов 

местного самоуправления в сфере противодействия коррупции. Какие вопросы 

относятся к исключительному ведению каждого уровня? Как принцип единства 

системы государственной власти реализуется в антикоррупционной деятельности? 

Задание 5. Выберите три из перечисленных государственных органов (на-

пример, прокуратура, ФСБ России, Росфинмониторинг) и детально охарактери-

зуйте их специализированные функции в борьбе с коррупцией. В чём заключа-

ется их уникальный вклад в общую систему? Приведите по одному примеру 

реального или гипотетического коррупционного правонарушения, для расследо-

вания которого был бы ключевым каждый из выбранных органов. 

Задание 6. На примере расследования дела о коррупции в сфере государ-

ственных закупок опишите, как должно быть организовано взаимодействие меж-

ду Федеральной антимонопольной службой (ФАС России), органами внутренних 

дел и прокуратурой. Какие потенциальные проблемы (конфликты юрисдикции, 

ведомственные барьеры) могут возникнуть и как они преодолеваются? 

Задание 7. Проанализируйте правовой статус и реальные полномочия Об-

щественной палаты РФ и общественных советов при правоохранительных орга-

нах. Каковы их основные функции в противодействии коррупции (например, 

экспертиза, контроль, обратная связь)? Насколько эффективно, на ваш взгляд, 

эти институты выполняют роль общественного контроля? 

Задание 8. Каковы правовые основы и основные формы деятельности него-

сударственных организаций (НКО) по противодействию коррупции в России? 

Сравните их возможности и ограничения с официальными институтами граж-

данского общества (Общественной палатой). Какие риски и вызовы существуют 

для таких НКО в современной правовой и политической среде? 
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Задание 9. Составьте сравнительную таблицу, отражающую сильные и сла-

бые стороны государственных органов и институтов гражданского общества 

в противодействии коррупции по следующим критериям: ресурсы и полномочия, 

оперативность реагирования, независимость, доступ к информации, публичная 

легитимность. 

Задание 10. Ситуация: в крупном городе существует устойчивая коррупци-

онная схема, связанная с получением разрешений на строительство. В неё вовле-

чены чиновники мэрии, сотрудники правоохранительных органов и представи-

тели бизнеса. 

1. Какие государственные органы (федеральные, региональные, местные) дол-

жны быть задействованы в выявлении и пресечении этой схемы? Распределите 

между ними ключевые задачи. 

2. Какую роль в раскрытии этого дела могли бы сыграть институты граж-

данского общества и негосударственные организации? 

Задание 11. С учётом современных вызовов (цифровизация, новые формы 

коррупции) проанализируйте, как может измениться система субъектов противо-

действия коррупции в ближайшем будущем. Возникнет ли необходимость в со-

здании новых специализированных органов или реформировании существующих? 

Как может трансформироваться роль общественных институтов? 

Тема 5. Противодействие коррупции в системе государственной  

и муниципальной службы 

Темы для обсуждения: 

1. Система противодействия коррупции в системе государственной и муни-

ципальной службы, ее нормативно-правовая, управленческая, кадровая, деонто-

логическая, специальная, психологическая и педагогическая составляющие. 

2. Формирование навыков и умений антикоррупционного поведения у гос-

ударственных и муниципальных служащих.  

3. Система обязанностей и запретов для государственных и муниципальных 

служащих, направленных на противодействие коррупции.  

4. Последствия несоблюдения системы обязанностей и запретов, направлен-

ных на противодействие коррупции, для государственных и муниципальных слу-

жащих. 

5. Внутренняя корпоративная культура как основание для формирования 

мотивации и установок на антикоррупционное поведение. 
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Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы следует начать с системного восприятия противодействия 

коррупции в публичной службе как комплексной деятельности, включающей 

не только правовые запреты, но и управленческие, кадровые, этические, психо-

логические и воспитательные механизмы. Эффективность этой системы опреде-

ляется не отдельными мерами, а их взаимосвязью и способностью формировать 

устойчивую среду, в которой коррупционное поведение становится невозмож-

ным или крайне рискованным. 

Приступая к первому вопросу, необходимо понимать, что система противо-

действия коррупции в государственной и муниципальной службе представляет 

собой многоуровневую структуру, состоящую из взаимосвязанных компонентов: 

1. Нормативно-правовая составляющая – база, включающая Конституцию РФ, 

ФЗ № 273 «О противодействии коррупции», ФЗ № 79 «О государственной граж-

данской службе», указы Президента, ведомственные акты. 

2. Управленческая составляющая включает такие организационные меха-

низмы, как создание профильных подразделений, внедрение антикоррупционных 

стандартов и процедур, оценка коррупционных рисков. 

3. Кадровая составляющая включает работу с персоналом, в том числе про-

верки при приёме на службу, аттестацию, ротацию кадров, контроль за доходами 

и расходами. 

4. Деонтологическая (этическая) составляющая включает нормы служебной 

этики, закреплённые в кодексах, формирующие стандарты поведения. 

5. Специальная составляющая – это деятельность правоохранительных и кон-

тролирующих органов по выявлению и пресечению правонарушений. 

6. Психологическая составляющая включает диагностику личностных склон-

ностей, формирование психологической устойчивости к коррупционным соблазнам. 

7. Педагогическая составляющая включает обучение, просвещение, воспи-

тание антикоррупционного мировоззрения. 

При подготовке ко второму вопросу, о формировании навыков антикорруп-

ционного поведения, важно сместить акцент с формального знания запретов на вы-

работку поведенческих компетенций. Эти навыки включают: умение распозна-

вать коррупционные риски и конфликты интересов, навык правомерного отказа 

от неправомерных предложений, знание алгоритма действий при давлении, спо-

собность принимать этически сложные решения. Формирование таких умений 

требует не только лекционных занятий, но и активных методов: тренингов, раз-

бора кейсов, деловых игр, моделирования типовых ситуаций. 
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Рассматривая третий вопрос, следует детально проанализировать систему 

обязанностей и запретов, установленную законодательством для служащих. Обя-

занности включают: соблюдение законодательства, уведомление о конфликте 

интересов, представление сведений о доходах, расходах, имуществе. Запреты 

охватывают: занятие предпринимательской деятельностью, получение неправо-

мерных вознаграждений (подарков), разглашение конфиденциальной информа-

ции, использование служебного положения в личных целях. Ключевое значение 

имеет понимание не только буквы закона, но и практических границ этих запре-

тов, а также процедур их соблюдения (например, порядок сдачи подарка). 

При изучении четвёртого вопроса, о последствиях несоблюдения, необхо-

димо чётко разграничить виды юридической ответственности: 

1) дисциплинарную ответственность (замечание, выговор, увольнение) – 

за нарушения служебной дисциплины и этики; 

2) административную ответственность (штраф, дисквалификация) – за пра-

вонарушения, предусмотренные КоАП РФ (например, непредставление сведе-

ний о доходах); 

3) уголовную ответственность (штраф, лишение свободы) – за совершение 

коррупционных преступлений (взяточничество, злоупотребление полномочиями); 

4) гражданско-правовую ответственность – обязанность возместить причи-

нённый ущерб. 

Важно подчеркнуть, что последствия носят не только правовой, но и репу-

тационный характер, что может сделать невозможным дальнейшее пребывание 

на государственной службе. 

Анализируя пятый вопрос, о корпоративной культуре, следует выйти за рамки 

формальных норм. Внутренняя антикоррупционная культура организации – это 

система неформальных правил, ценностей, ожиданий и отношений, которые по-

ощряют добросовестность, прозрачность и подотчётность. Её формирование яв-

ляется основой для развития внутренней мотивации служащих к антикоррупци-

онному поведению, что гораздо эффективнее внешнего контроля. Элементами 

такой культуры являются: личный пример руководителей, системы поощрения 

за честность, открытые каналы коммуникации, нетерпимость к нарушениям на всех 

уровнях. Именно здоровая корпоративная культура превращает антикоррупци-

онные требования из внешнего принуждения во внутреннюю убеждённость. 

 

Задания и задачи 

Задание 1. В форме таблицы отразите запреты и ограничения, установлен-

ные антикоррупционным законодательством для гражданских служащих. Рас-

кройте сущностное предназначение запретов и ограничений, предопределяющее 

их сходство и различие. 
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Задание 2. Изобразите в виде таблицы результаты анализа определений 

конфликта интересов, установленных ст. 10 Федерального закона «О противо-

действии коррупции», ст. 19 Федерального закона «О государственной гражданской 

службе Российской Федерации» и ст. 31 Федерального закона «О контрактной 

системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд». 

Задание 3. На основе ранее проведенного исследования сформулируйте ав-

торские предложения по уточнению легализованных в законодательстве опреде-

лений. Оформите свои предложения в форме законопроекта (законопроектов). 

Представьте обоснование. 

Задание 4. В табличной форме отразите средства предотвращения или уре-

гулирования конфликта интересов на государственной службе, предусмотрен-

ные законодательством. 

Задание 5. Проанализируйте полноту и эффективность предусмотренных 

законодательством средств предотвращения или урегулирования конфликта ин-

тересов на государственной службе. 

Задание 6. Сформулируйте и оформите в форме законопроекта (законопро-

ектов) авторские предложения по уточнению (дополнению) предусмотренных 

законодательством средств предотвращения или урегулирования конфликта ин-

тересов на государственной службе. Обоснуйте свои предложения. 

Задание 7. Проанализируйте порядок уведомления представителя нанима-

теля (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного 

или муниципального служащего к совершению коррупционных правонаруше-

ний, установленный в органе власти по собственному выбору. Результаты ана-

лиза изобразите в виде схемы. 

Задание 8. Оцените и отобразите в табличной форме юридические послед-

ствия непредставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах иму-

щественного характера либо представления заведомо недостоверных или неполных 

сведений, с одной стороны, гражданином при поступлении на государственную 

или муниципальную службу, а с другой – государственным или муниципальным 

служащим. 

Задание 9. В схематичной форме изложите порядок назначения и проведе-

ния проверки достоверности и полноты представленных государственным служа-

щим сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера. 

Задание 10. Используя уже полученные результаты, сопоставьте и изло-

жите в табличной форме результаты сравнения порядка назначения и проведения 

проверки достоверности и полноты представленных государственным служа-

щим сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера, 

с иными видами проверок и расследований, которые могут быть использованы 

для установления фактов и обстоятельств правонарушений коррупционного ха-

рактера, совершенных государственным служащим. 
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Задание 11. В табличной форме изложите категории объектов, приобрете-

ние которых является основанием для представления сведений о расходах. 

Задание 12. Осуществите сравнительный анализ категорий объектов, при-

обретение которых является основанием для представления сведений о расходах 

в соответствии с Федеральным законом «О контроле за соответствием расходов 

лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» и в со-

ответствии с ранее действовавшими нормами ст. 86.1–86.3 НК РФ, устанавли-

вавшими основания контроля за крупными расходами налогоплательщиков-фи-

зических лиц. 

Задание 13. На основе анализа указанных выше и иных, утративших силу, 

законодательных актов Российской Федерации проанализируйте динамику и тен-

денции развития основ правового регулирования контроля за расходами различных 

категорий лиц. За основу сравнительного анализа возьмите не менее пяти крите-

риев (например, категория лиц, объекты, подпадающие под контроль и т. д.). 

Задача 14. Заместитель начальника отдела Департамента Минстроя России 

Менделеев получил в наследство после смерти бабушки Арины Петровны при-

ватизированную двухкомнатную квартиру в Выхино. Менделеев жилой площадью 

обеспечен. 

Имеет ли он право сдавать указанное недвижимое имущество в аренду 

или внаем и в результате такой гражданско-правовой сделки получать доход? 

Следует ли ему уведомить об этом представителя нанимателя? Если следует, 

то каким образом? 

Задача 15. К начальнику отдела лицензирования и технического регулиро-

вания Ространснадзора Варягину обратился руководитель ОАО «Герасимтранс 

лтд.» гражданин Иванов, предложивший вознаграждение в размере 50 тыс. руб-

лей за ускорение процесса рассмотрения заявления на получение лицензии. Ва-

рягин от предложения с возмущением отказался, ссылаясь на то, что как честный 

и добросовестный государственный служащий не в праве получать вознаграждение 

за исполнение служебных (должностных) обязанностей, а также предупредил 

гражданина Иванова о том, что в случае повторного обращения к нему с такого 

рода предложением вынужден будет сообщить об этом в правоохранительные 

органы. 

Оцените, полностью ли выполнил государственный служащий Варягин обя-

занности, возложенные на него законодательством и возможные правовые по-

следствия? 

Задача 16. Гражданка Сорокина обратилась к гражданке Кошкиной, заме-

щающей должность советника в одном из управлений Департамента образования 

Министерства, которую знала ранее как высоко квалифицированного педагога-



40 

филолога, когда последняя работала заместителем директора гимназии по учеб-

ной работе и исполняла обязанности классного руководителя в классе, где обу-

чался сын гражданки Сорокиной, с предложением о заключении договора об ока-

зании услуг по подготовке ее сына к ЕГЭ по иностранному языку и подготовке 

к собеседованию для поступления на филологический факультет МГУ им. М. В. Ло-

моносова. Может ли Кошкина заключить указанный договор с учетом того, что 

оплата услуг ее устраивает, а их оказание предусмотрено в выходные дни и в ве-

чернее время? 

Задача 17. Владелец аукционного дома доктор искусствоведения Шутов 

во время пребывания в служебном кабинете заместителя начальника управления 

культуры Министерства Горохова в связи с дачей объяснений по результатам 

проведенной в аукционном доме проверки обратил внимание на украшающую 

кабинет картину. Шутов высказал восхищение техникой исполнения, востор-

женно отозвавшись о ранее не встречавшемся стиле исполнения, сочетающем 

технику постмодернизма с элементами примитивизма и импрессионизма. Уточ-

нив, что полотно исполнено не, как предполагал Шутов, Нико Пиросмани, а Го-

роховым совместно с его 7-летней дочерью Агафьей и принадлежит Горохову, 

так как является подарком, полученным им на 23 февраля, Шутов предложил вы-

ставить полотно на аукцион с предварительной оценкой 10 тыс. долларов США. 

Каким образом следует поступить Горохову? 

Задача 18. Бабушка заместителя начальника отдела департамента потреби-

тельского рынка Министерства Счастливцева высказала намерение передать 

в дар внуку 51 процент акций ОАО «Оптовик». Счастливцев обратился в комис-

сию по урегулированию конфликта интересов с заявлением, в котором просил 

рассмотреть вопрос по существу и дать ему разрешение на принятие указанного 

дара. Оцените ситуацию и выскажите свое мнение по вопросу того, какое реше-

ние должно вынести комиссия. Каким образом следует поступить Счастливцеву? 

Задача 19. Работник департамента кадров федерального агентства С. С. Но-

виков в установленный законодательством срок – до 30 апреля – не представил 

сведения о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера, а также такого рода сведения в отношении своей супруги 

и несовершеннолетних детей. Между тем занимаемая С. С. Новиковым долж-

ность входит в Перечень должностей, при замещении которых государственные 

служащие обязаны представлять такого рода сведения. Сам он мотивировал 

позже такое свое бездействие фактом нахождения в отпуске с 17 марта по 30 ап-

реля, а указанные сведения обещал представить позже. Совершил ли Новиков 

правонарушение? Будет ли законным увольнение Новикова с государственной 

службы за данное деяние? 
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Задача 20. Н. А. Щукин, начальник отдела департамента Министерства же-

нился на М. Г. Карповой, ведущем специалисте того же отдела. Могут ли после 

заключения брака супруги Щукины проходить государственную службу в одном 

подразделении? 

Задача 21. Работники кадрового органа министерства Е. В. Брусов и К. О. Буц 

размещались в одном служебном кабинете. Как-то на прием к Буцу пришел граж-

данин М. С. Коротков и предложил Буцу деньги за то, чтобы его сын был пере-

веден для прохождения гражданской службы из территориального подразделения 

министерства, находящегося на Дальнем Востоке, в г. Москву. Это случилось 

как раз в тот момент, когда в кабинет заходил Брусов. После этого и Буц, и Ко-

ротков о деньгах речь не вели, Коротков вскоре ушел. Возникли ли у Брусова 

какие-либо обязанности антикоррупционного характера? 

Задача 22. По прибытии утром на службу начальник отдела Золотухин от-

крыл служебный кабинет и обнаружил у себя на столе пакет объемом примерно 

40x40x60 см в подарочной упаковке с надписью «Сюрприз» и изображением 

улыбающегося, но грозящего пальцем Д. Трампа. Каким образом следует посту-

пить Золотухину?  

Задание 23. В табличной форме изобразите различия между взяткой и обыч-

ным подарком. 

Задание 24. Размер взятки в позитивном праве РФ определен как «сумма 

денег, стоимость ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного харак-

тера, иных имущественных прав». Предметом взятки являются деньги, ценные 

бумаги, иное имущество или выгоды имущественного характера. Используя фор-

мально-догматический метод правового исследования, проанализируйте нормы 

ГК РФ, материалы правоприменительной практики и сформулируйте обоснован-

ное и основанное на законах формальной логики умозаключение относительно 

того, могут ли быть предметом взятки личные неимущественные права. Если мо-

гут, то предложите вариант решения вопроса о том, каким образом следует опре-

делять размер взятки. 

Задача 25. Иванов до августа 2018 г. замещал должность сотрудника отдела 

обеспечения подготовки документации для осуществления бюджетных инвести-

ций Департамента инвестиционного развития и федерального имущества Мин-

обрнауки России. В сентябре 2018 г. Иванов трудоустраивается на работу в фе-

деральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего об-

разования, подведомственное Департаменту, в котором он ранее работал. Имеет 

ли право Иванов замещать должность в обозначенном федеральном государ-

ственном бюджетном образовательном учреждении высшего профессионального 

образования? Если да, то в соответствии с какими нормативными правовыми ак-

тами? 
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Задача 26. Начальник отдела Управления государственных закупок Рос-

труда Егоров в рамках своих должностных обязанностей осуществлял комплекс 

мероприятий по размещению государственного заказа на оказание услуг по ре-

монту здания, включая подготовку соответствующей документации. В тендере 

на получение данного заказа участвуют несколько коммерческих организаций, 

директором одной из которых является двоюродный брат Егорова. Содержит ли 

данная ситуация конфликт интересов? В случае, если Егоров самостоятельно 

не может оценить ситуацию о наличии конфликта интересов, какие действия ему 

необходимо предпринять? 

Задача 27. Заместитель руководителя территориального органа федераль-

ного органа исполнительной власти по Московской области Кириллов обратился 

к представителю нанимателя с уведомлением о намерении работать по совмести-

тельству в соответствии с ч. 2 ст. 14 Федерального закона «О государственной 

гражданской службе Российской Федерации». Предполагаемая работа заключа-

лась в исполнении обязанностей главного редактора периодического печатного 

издания, учредителем которого выступал данный территориальный орган. Какие 

действия должен предпринять представитель нанимателя для разрешения данной 

ситуации? 

Задача 28. Заместитель начальника отдела Управления Рособрнауки обра-

тился к представителю нанимателя с уведомлением о возникновении у него кон-

фликта интересов. Данный федеральный государственный гражданский служащий 

по должности был наделен полномочием по рассмотрению дел об администра-

тивных нарушениях. Обращение к представителю нанимателя было вызвано тем, 

что в этом случае ему было поручено рассмотрение дела об административном 

правонарушении, совершенном организацией, одним из учредителей которой 

выступал его родной племянник. Каковы в данном случае действия представи-

теля нанимателя по устранению конфликта интересов? 

Задача 29. Хозяйственная организация была привлечена к административ-

ной ответственности. Постановление о наложении административного наказа-

ния в виде штрафа вынесено государственным гражданским служащим террито-

риального структурного подразделения федерального органа исполнительной 

власти Федоровым, являющимся родственником лица, работающим в конкури-

рующей с хозяйственной организацией компании. Можно ли усомниться в объ-

ективности действий Федорова, вынесшего обозначенное постановление, и не со-

держится ли в данной ситуации конфликт интересов? Какова процедура уре-

гулирования конфликта интересов в данной ситуации? 

Задача 30. Федеральный государственный гражданский служащий Минобр-

науки России Воронин владеет акциями/долями коммерческой организации. 

Предусмотрены ли действующим законодательством ограничения на такое вла-

дение? 
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Задача 31. Федеральному государственному гражданскому служащему Ро-

спотребнадзора Семенову в период его служебной командировки в Республику 

Дагестан в процессе протокольного мероприятия было преподнесено сувенирное 

холодное оружие, инкрустированное драгоценными металлами, которое он при-

нял. Нарушают ли действия Семенова антикоррупционное законодательство? 

Что необходимо предпринять Семенову в данной ситуации? 

Задача 32. Фадеев, замещая должность главного специалиста эксперта от-

дела Департамента Минрегиона России, включенной в перечень должностей, 

подверженных коррупционным рискам, подал декларацию о доходах, в которой 

не указал наличие у него автомобиля иностранного производства. Какие действия 

должен предпринять представитель нанимателя в данной ситуации? 

Задача 33. Заместитель директора Департамента Минэкономразвития Рос-

сии Веремеев подал сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера на 10 дней позже сроков, установленных антикоррупционным 

законодательством? Какую ответственность понесет Веремеев за несвоевремен-

ную подачу декларации? 

Задача 34. Заместитель Министра обороны Воронов отдал приказ началь-

нику Московского военного округа Иванцову выделить в его непосредственное 

распоряжение взвод солдат срочной службы и обеспечить их прибытие по ад-

ресу: Московская область, пос. Жуковка, ул. Сиреневая, влад. 4/1. Приказ был 

выполнен. В течение четырех месяцев солдаты были задействованы в качестве 

разнорабочих на строительстве коттеджа на земельном участке, принадлежащем 

супруге Воронина. При этом начальник воинского подразделения, командир 

полка, в котором служили солдаты, оформлял документы, в соответствии с кото-

рыми солдаты осуществляли учебную и боевую подготовку в учебном центре 

Минобороны России в Рязанской области. Квалифицируйте содеянное. 

Задача 35. Караулов, являясь консультантом по экономическим вопросам 

отдела строительства администрации Московской области, при выполнении дол-

жностных обязанностей по подготовке постановления администрации и распо-

ряжения главы администрации области, используя свое служебное положение, 

предложил руководству акционерного общества «Зеленый берег» заключить вы-

годный для этого общества договор с акционерным обществом «Газэнергоре-

монт». Впоследствии он также рекомендовал представителям акционерных об-

ществ «Запсибгазпром» и «Газэнергоремонт» в качестве надежного партнера 

общество «Зеленый берег», за что получил от общества «Зеленый берег» деньги 

в сумме 400 тыс. руб. Квалифицируйте содеянное Карауловым. 

Задание 36. Государственных и муниципальных служащих предлагается 

привлекать к противодействию коррупции по следующим направлениям: 1) уча-



44 

стие в обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам про-

тиводействия коррупции; 2) участие в работе структурных подразделений по про-

филактике коррупционных и иных правонарушений и комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов; 

3) предоставление информации о замеченных ими случаях коррупционных пра-

вонарушений, нарушениях требований к служебному поведению, ситуациях кон-

фликта интересов; 4) просвещение по вопросам антикоррупционной тематики 

и методическое обеспечение профессиональной служебной деятельности. Насколь-

ко, по вашему мнению, этот перечень полон? Насколько он позволит реально 

привлекать служащих к противодействию коррупции? 

Задание 37. Найдите в Интернете примеры совершения публичными служа-

щими неэтичных поступков (действий, высказываний). Какие меры ответствен-

ности к ним применялись? 

Тема 6. Конфликт интересов 

Темы для обсуждения: 

1. Понятие и правовая сущность конфликта интересов. 

2. Круг субъектов, обязанных предотвращать и урегулировать конфликт ин-

тересов. 

3. Основные виды и типичные ситуации возникновения конфликта интересов. 

4. Процедурные механизмы урегулирования конфликта интересов. 

5. Меры по предупреждению возникновения конфликта интересов. 

6. Проблемы правоприменительной практики и ответственность. 

7. Регулирование конфликта интересов в частном (корпоративном) секторе. 

8. Зарубежный опыт и международные стандарты регулирования конфликта 

интересов. 

 

Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы следует начать с уяснения правовой природы конфликта ин-

тересов. В теории права конфликт интересов рассматривается как несовпадение 

публичного (служебного) долга и частных интересов должностного лица, созда-

ющее риск нарушения принципа беспристрастности и объективности при принятии 

решений. Этот институт имеет превентивный характер: он направлен не на нака-

зание за свершившееся правонарушение, а на предотвращение ситуаций, способных 

привести к коррупционным деяниям или дискредитации власти. 
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При подготовке первого вопроса, о понятии и сущности, необходимо исхо-

дить из легального определения в ст. 10 Федерального закона «О противодей-

ствии коррупции». Теоретически важно разграничить понятия: «личная заинте-

ресованность» (прямая или косвенная возможность получения лицом доходов 

в виде денег, имущества, услуг и т. п.) и собственно «конфликт интересов» – си-

туация, при которой эта заинтересованность влияет или может повлиять на над-

лежащее исполнение должностных обязанностей. В научной литературе выделяют 

также «потенциальный» (возможный) и «реальный» (актуальный) конфликт ин-

тересов. 

При рассмотрении второго вопроса, о субъектах, следует обратить внима-

ние, что круг лиц, обязанных предотвращать и урегулировать конфликт интере-

сов, существенно шире, чем только государственные служащие. Теоретическая 

основа такого расширения – концепция публичного интереса и доверенной вла-

сти. Государственный или муниципальный служащий, сотрудник государствен-

ной корпорации или иной организации, выполняющей публичные функции, 

наделён властными полномочиями от имени общества и государства, а значит, 

обязан использовать их исключительно в публичных интересах, минимизируя 

влияние личных мотивов. 

Изучая третий вопрос, о видах и типичных ситуациях, нужно понимать, что 

конфликт интересов может возникать в различных формах. Теоретическая клас-

сификация делит их на: организационные (связанные с распределением ресурсов 

и полномочий внутри органа власти), персональные (вытекающие из личных 

связей и отношений служащего) и профессиональные (возникающие при совме-

щении должностей или переходе на работу в регулируемую сферу). Типичные 

ситуации включают: участие в принятии решений относительно родственников 

или аффилированных лиц; владение акциями компаний в регулируемой отрасли; 

получение подарков в связи с должностным положением; переход на работу 

в организацию, деятельность которой ранее контролировалась («система враща-

ющихся дверей») – эта ситуация активно исследуется в рамках теории агентских 

отношений и проблем посттрудовой адаптации. 

При подготовке четвёртого вопроса, о процедурных механизмах урегулиро-

вания, необходимо детально разобрать установленный законом порядок действий. 

Теоретической основой этих процедур является концепция управления рисками. 

Обязанность служащего уведомить о конфликте, работа комиссии по урегулиро-

ванию, применение конкретных мер – все это этапы выявления, оценки и мини-

мизации коррупционного риска. Эффективность процедур зависит от их форма-

лизации, гласности и независимости принимающих решения лиц. 

Рассматривая пятый вопрос, о мерах предупреждения, следует проанализиро-

вать комплекс превентивных инструментов. Теоретически меры предупреждения 
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можно разделить на ограничительные (запреты и ограничения), информационно-

контрольные (декларирование, уведомления) и воспитательно-формирующие (обу-

чение, формирование этических стандартов). Их цель – создать институциональные 

и психологические барьеры на пути превращения потенциального конфликта ин-

тересов в реальное коррупционное деяние. 

При изучении шестого вопроса, о проблемах правоприменения и ответствен-

ности, нужно критически оценить существующую практику. Теоретический ана-

лиз выявляет ключевые проблемы: формализм процедур (когда урегулирование 

сводится к бюрократической отчетности), трудности доказывания причинно-

следственной связи между личной заинтересованностью и служебным решением, 

неадекватность санкций. Ответственность за нарушения носит преимуществен-

но дисциплинарный характер, что снижает ее превентивный эффект. 

Готовясь к седьмому вопросу о регулировании в частном секторе, следует 

обратить внимание на то, что аналогичные принципы применяются в корпора-

тивном управлении. Теоретической основой является концепция корпоративного 

управления и защиты интересов акционеров (стейкхолдеров). В акционерных об-

ществах, особенно с государственным участием, конфликт интересов возникает 

между личными интересами менеджеров или крупных акционеров и интересами 

компании и миноритариев. Регулирование осуществляется через корпоративные 

кодексы, правила об одобрении сделок с заинтересованностью, требования к рас-

крытию информации. 

При рассмотрении восьмого вопроса, о зарубежном опыте и международных 

стандартах, необходимо проанализировать подходы, сложившиеся в других странах. 

Теоретической базой для гармонизации стандартов служат принципы, разрабо-

танные ОЭСР, Советом Европы (ГРЕКО) и ООН. Ключевые элементы современ-

ных международных стандартов: четкое нормативное закрепление понятия, со-

здание независимых надзорных органов, введение «карантинных периодов» 

(cooling-off periods) для бывших служащих, использование механизмов «слепых 

трастов» (blind trusts) для управления активами публичных лиц. Сравнительно-пра-

вовой анализ позволяет оценить эффективность разных моделей регулирования. 

 

Задания и задачи 

Задача 1. Руководителю Департамента земельно-имущественных отноше-

ний Министерства Твердохлебову из служебной записки одного из подчиненных 

стало известно о том, что начальник отдела лицензирования и технического ре-

гулирования Халтурин, непосредственным руководителем которого он является, 

неоднократно назначал экспертизы, заключения по которым исполнялись орга-

низацией, руководителем которой является сестра Халтурина. Каким образом 
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следует поступить Твердохлебову для выяснения обстоятельств непринятия гос-

ударственным служащим Халтуриным мер по предотвращению и урегулирова-

нию конфликта интересов? 

Задача 2. Заместителю начальника Департамента спорта и туризма Мини-

стерства Безобразову, участвовавшему согласно протоколу в церемонии откры-

тия спортивно-развлекательного центра, владельцем центра в числе прочих су-

вениров была вручена платиновая карта VIP-клиента, предоставляющая право 

на 90-процентную скидку на все услуги Центра. Согласно приложенной справке 

совокупная стоимость изготовления сувенирной продукции составляет 2 850 руб. 

Безобразов той же ночью передал карту ранее не знакомой с ним Душечкиной, 

которая решила воспользоваться картой через два месяца, посетила указанный 

центр и по предъявлении карты получила скидку на сумму 32 тыс. рублей. Дайте 

правовую оценку действиям Безобразова. 

Задача 3. К начальнику управления развития контрактной системы Мини-

стерства Зайцеву обратился руководитель холдинга, участвующего в конкурсе 

на осуществление государственной закупки, объявленном Министерством, Вол-

ков, которому стало известно о том, что по достижении через месяц пенсионного 

возраста Зайцев намерен уволиться с государственной службы. Зная Зайцева как 

авторитетного специалиста с безупречной репутацией, Волков предложил ему 

после увольнения поступить на работу в холдинг в должности генерального ди-

ректора по развитию с соответствующими окладом и премиальными выплатами 

за успешную работу в виде процентных отчислений от суммы каждого заклю-

ченного контракта. Каким образом следует поступить Зайцеву? 

Задача 4. Руководителю Департамента экономической политики Минстроя 

России из ознакомления с отчетом об исполнении первого этапа научно-исследо-

вательской работы (НИР) на тему: «Оценка эффективности государственно-част-

ного партнерства в сфере строительства объектов противометеоритной защиты 

объектов жизнедеятельности столичного мегаполиса в условиях импортозаме-

щения», заказчиком которой является Департамент, стало известно, что научно-

исследовательским институтом, являющимся исполнителем контракта, в качестве 

соисполнителя НИР привлечен на основе возмездного гражданско-правового до-

говора начальник одного из отделов Департамента экономической политики Во-

ронин. Согласно представленному отчету, работы Воронин выполнил успешно, 

и ему начислено 4 350 тыс. рублей. Какими должны быть действия руководителя 

Департамента? 

Задача 5. Руководитель Российской общественной организации «Федера-

ция баскетбола города Москвы» предложил государственному гражданскому 

служащему Минтранса России (по главной группе должностей) Антилопову, яв-
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ляющемуся мастером спорта по баскетболу, заключить гражданско-правовой до-

говор, предусматривающий выполнение им в воскресные дни общественной ра-

боты на безвозмездной основе, связанной с обслуживанием (судейством) матчей 

Московского баскетбольного чемпионата среди СДЮШОР, а также региональной 

олимпиады слабовидящих баскетболистов-колясочников. Согласно условиям до-

говора, предусмотрена денежная компенсация на питание в размере 6 тыс. руб. 

в месяц. Обязан ли Антилопов уведомить представителя нанимателя о заключении 

договора такого рода? 

Задача 6. В обеденный перерыв, предусмотренный регламентом служеб-

ного времени, государственный гражданский служащий Веселков сдал на стан-

ции переливания крови кровь и ее компоненты. В соответствии с Федеральным 

законом РФ от 20.07.2012 № 125-ФЗ «О донорстве крови и ее компонентов» ему 

положено питание. Однако на основании действующего приказа Департамента 

здравоохранения субъекта Российской Федерации Веселков выбрал денежную 

компенсацию на питание вместо продуктового набора в размере 550 руб. 

Следует ли Веселкову уведомить представителя нанимателя о выполнении 

иной оплачиваемой работы, учитывая то обстоятельство, что на полученные де-

нежные средства им в тот же день приобретены сласти (конфеты-подушечки), 

переданные Веселковым воспитанникам детского дома для детей с замедленным 

развитием? 

Задача 7. После проведения выездной проверки финансово-хозяйственной 

деятельности государственного унитарного предприятия, составления и подпи-

сания акта проверки к инспектору Лисину обратился главный бухгалтер пред-

приятия с просьбой в нерабочее время провести платную консультацию по во-

просам постановки и ведения бухгалтерского учета и устранения отмеченных 

в акте проверки недостатков бухгалтерской отчетности. На это предложение Ли-

син ответил категорическим отказом. 

Может ли Лисин порекомендовать главному бухгалтеру предприятия обра-

титься в аудиторскую организацию, руководит которой известный и высококва-

лифицированный специалист Кроликов, являющийся братом жены Лисина? 

Задача 8. Министерству отдельной строкой было выделено бюджетное фи-

нансирование на закупку специального оборудования на сумму в 20 млн руб. 

Оборудование планировалось закупать в октябре, когда будут подготовлены со-

ответствующие помещения. В первой половине года из-за появления новых 

фирм, выпускающих требуемое оборудование, его стоимость снизилась на 15–

20 %, в результате чего стала очевидной возможность экономии средств по этой 

бюджетной статье (при этом количественное или качественное изменение объе-

мов закупки невозможно из-за ограничений по площади помещений и функцио-

налу). Из-за изменения ситуации на рынке экономия выделенных бюджетных 
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средств может составить 3–4 млн руб. В силу жесткости финансового законода-

тельства перенос этих средств на любые другие статьи невозможен, поэтому они 

должны быть возвращены в бюджет. Последствием возвращения средств в бюд-

жет с большой вероятностью станет пропорциональное сокращение бюджета 

министерства на следующий финансовый год по данной статье. Специалист уп-

равления заказов министерства Т. Д. Федоров при подготовке конкурсной докумен-

тации указал цену контракта в полном объеме поступивших денежных средств – 

20 млн руб., изначально зная, что можно сэкономить. Тем более по телефону он 

уже общался с представителем одного из участников закупки – ООО «Сокол», 

который обещал пригласить его в ресторан на праздничный банкет, посвященный 

юбилею фирмы и заключению такого выгодного контракта с Министерством. 

Совершил ли Федоров коррупционное правонарушение? 

Задача 9. К начальнику отдела Департамента государственных закупок Ми-

нистерства транспорта Ахромееву, который имеет ученую степень кандидата 

экономических наук и широко известен в узких кругах как уникальный специалист 

в области определения начальной (максимальной) цены госконтрактов, обратил-

ся представитель ГБОУ ВО «Университет менеджмента и экономики Правитель-

ства Москвы» с предложением о заключении гражданско-правового договора, 

предусматривающего проведение занятий на курсах повышения квалификации 

специалистов контрактных служб федеральных органов исполнительной власти 

на условиях почасовой оплаты труда с проведением занятий в вечернее время 

(с 19:00 до 21:50). Ахромеев с предложенными условиями согласен, но не знает, 

как ему в данном случае поступить. Какими должны быть действия Ахромеева? 

Задание 10. Определите круг лиц, которые в соответствии с законодатель-

ством обязаны предотвратить и урегулировать конфликт интересов. Включите 

в ответ не только государственных и муниципальных служащих, но и иных субъек-

тов. Объясните, почему этот круг расширяется и каковы критерии его определения? 

Задание 11. Классифицируйте основные виды конфликта интересов (внут-

ренний, внешний, потенциальный, реальный) и приведите по два конкретных 

примера типичных ситуаций для каждого вида. Ситуации должны быть осно-

ваны на реальных или гипотетических случаях из практики государственной 

службы. 

Задание 12. Опишите пошаговый алгоритм действий государственного слу-

жащего и его работодателя при возникновении конфликта интересов. Каковы 

полномочия комиссии по урегулированию конфликтов интересов? Какие меры 

по урегулированию могут быть применены, и кто принимает окончательное ре-

шение? 
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Задание 13. Составьте перечень основных мер, направленных на предупре-

ждение возникновения конфликтов интересов в государственных органах. Про-

анализируйте эффективность каждой меры, указав её сильные и слабые стороны. 

Результаты представьте в виде таблицы. 

Задание 14. Сравните регулирование конфликта интересов в государствен-

ном и корпоративном секторе. Какие нормативные акты и корпоративные доку-

менты регулируют конфликты интересов в акционерных обществах? В чем спе-

цифика регулирования в организациях с государственным участием? 

Задание 15. Изучите опыт одной из зарубежных стран (на выбор: США, Ве-

ликобритания, Германия, Сингапур) в регулировании конфликтов интересов. 

Какие механизмы и стандарты используются? Что из этого опыта могло бы быть 

применено в российской практике? 

Задание 16. Проанализируйте следующую ситуацию: государственный слу-

жащий, ответственный за распределение грантов, узнаёт, что один из претенден-

тов – компания, принадлежащая его близкому родственнику. 

1. Определите вид конфликта интересов. 

2. Опишите порядок действий служащего. 

3. Предложите возможные меры урегулирования. 

4. Определите возможные правовые последствия при сокрытии данной си-

туации. 

Задание 17. С учётом развития цифровых технологий и удалённой работы, 

какие новые формы конфликтов интересов могут возникнуть в будущем? Как 

должна эволюционировать система регулирования конфликтов интересов для аде-

кватного реагирования на эти вызовы? Предложите конкретные меры. 

Тема 7. Коррупционные риски. Антикоррупционная экспертиза  

нормативных правовых актов 

Темы для обсуждения: 

1. Сущность, причины и классификация коррупционных рисков. 

2. Основные положения Федерального закона «Об антикоррупционной экс-

пертизе», иных подзаконных нормативных правовых актов, регламентирующих 

вопросы антикоррупционной экспертизы. 

3. Правовая основа, понятие, принципы, правила и методика проведения ан-

тикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов норма-

тивных правовых актов.  

4. Виды антикоррупционных экспертиз. 

5. Методы оценки нормативных правовых актов на коррупционность.  
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6. Коррупциогенные факторы, устанавливающие для правоприменилеля не-

обоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного 

применения исключений из общих правил.  

7. Коррупциогенные факторы, содержащие неопределенные, трудно выпол-

нимые и (или)обременительные требования к гражданам и организациям. 

 

Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы следует начать с понимания, что современная антикорруп-

ционная политика направлена на предупреждение коррупции, а не только на борь-

бу с её последствиями. Коррупционные риски и антикоррупционная экспертиза – 

ключевые инструменты этой политики, позволяющие выявлять и устранять усло-

вия для коррупции в нормативных актах и управленческих процессах. Их правовое 

регулирование основано на системном подходе: от выявления рисков до их ми-

нимизации через совершенствование законодательства. 

Рассматривая первый вопрос, о сущности коррупционных рисков, необхо-

димо опираться на определение, закреплённое в антикоррупционном законода-

тельстве. Коррупционный риск – это вероятность совершения коррупционных пра-

вонарушений, возникающая из-за дефектов в правовых нормах, управленческих 

процедурах или организационных условиях. Причины рисков носят комплекс-

ный характер и включают: недостатки правового регулирования (например, не-

определённые формулировки), слабость внутреннего контроля в госорганах, эко-

номические факторы (распределение ресурсов), а также социальные условия. 

Классификация рисков на законодательные, ведомственные и организационно-

технические отражает сферу их возникновения и позволяет применять адресные 

меры противодействия. 

При изучении второго вопроса, об основах правового регулирования анти-

коррупционной экспертизы, следует детально проанализировать Федеральный 

закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных 

правовых актов и проектов нормативных правовых актов». Этот закон устанав-

ливает цели, принципы и порядок проведения экспертизы. Особое значение имеет 

Методика проведения антикоррупционной экспертизы, утверждённая Постанов-

лением Правительства РФ, которая содержит конкретный перечень коррупцио-

генных факторов и правила их выявления. Совместно эти акты образуют единую 

правовую основу для деятельности по выявлению коррупциогенных дефектов 

в законодательстве. 

Подготовка к третьему вопросу требует уяснения правовой природы анти-

коррупционной экспертизы. В соответствии с законом, антикоррупционная экс-

пертиза – это деятельность по выявлению в нормативных актах и их проектах 
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положений, способствующих возникновению коррупции, и подготовке предло-

жений по их устранению. Её проведение основывается на принципах обязатель-

ности, независимости, объективности и компетентности. Процедура проведения 

регламентирована и включает формализованный анализ текста нормативного 

акта на соответствие установленным критериям (коррупциогенным факторам) 

с оформлением экспертного заключения. 

При рассмотрении четвёртого вопроса важно различать виды антикорруп-

ционной экспертизы по субъектному составу и времени проведения. Закон вы-

деляет обязательную экспертизу, которую проводят органы прокуратуры и юс-

тиции, и независимую экспертизу, осуществляемую аккредитованными экспер-

тами и организациями. По временному критерию различают проектную экспертизу 

(проводится до принятия акта) и текущую экспертизу (проводится в отношении 

действующих актов). Каждый вид имеет свои процессуальные особенности и пра-

вовые последствия. 

Анализируя пятый вопрос, о методах оценки, следует сосредоточиться на ме-

тодике выявления коррупциогенных факторов. Основной метод – нормативный 

анализ текста акта на соответствие формальным признакам коррупциогенности, 

установленным в Методике. К ним относятся, в частности, наличие неопределённых 

формулировок, чрезмерно широких полномочий должностных лиц, избыточных 

административных барьеров. Оценка также может включать анализ правоприме-

нительной практики для определения реального коррупционного потенциала дей-

ствующих норм. 

Изучая шестой вопрос, о коррупциогенных факторах, связанных с дискреци-

онными полномочиями, необходимо понимать их высокую общественную опас-

ность. К этой группе относятся положения, предоставляющие правопримени-

телю необоснованно широкие пределы усмотрения (формулировки «вправе», 

«может», «при наличии достаточных оснований») без чётких критериев для при-

нятия решений. Сюда же относятся нормы, допускающие необоснованное при-

менение исключений из общих правил. Такие дефекты создают условия для зло-

употребления служебным положением, поскольку решение зависит не от закона, 

а от субъективного усмотрения чиновника. 

При рассмотрении седьмого вопроса, о факторах, содержащих неопределённые 

и обременительные требования, следует обратить внимание на их распростра-

нённость в административном регулировании. Эти факторы включают: неясные, 

допускающие множественное толкование условия получения прав (лицензий, 

разрешений); чрезмерно сложные и длительные административные процедуры; 

завышенные финансовые или технические требования к заявителям. Подобные 

нормы создают неправомерные административные барьеры, вынуждающие граж-

дан и организации прибегать к неформальным практикам для их преодоления, 

что прямо ведёт к коррупционным отношениям. 



53 

Задания и задачи: 

Задание 1. Изложите в форме таблицы и раскройте принципы организации 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов норма-

тивных правовых актов). 

Задание 2. Предложите свое видение принципов организации антикорруп-

ционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных пра-

вовых актов). Предложенный вариант дополнений (изменений) обоснуйте. 

Задание 3. В табличной форме изложите полномочия лиц, осуществляющих 

антикоррупционную экспертизу нормативных правовых актов (проектов норма-

тивных правовых актов). 

Задание 4. В форме таблицы изложите и раскройте содержание коррупцио-

генных факторов законодательства. Выскажете свое мнение относительно того, 

какие из них являются наиболее распространенными. 

Задание 5. Нарисуйте схему, наиболее полно отражающую алгоритм про-

ведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проек-

тов нормативных правовых актов). 

Задание 6. Как будет классифицироваться антикоррупционная экспертиза 

на проект закона, разработанный с участием ФТС России, о противодействии 

вывоза капиталов за пределы Российской Федерации, проведённая независи-

мыми экспертами, обладающими специальными знаниями в сфере налогового, 

бюджетного, административного, уголовного права. 

Задание 7. На официальном сайте госзакупок помещена информация о кон-

курсе, в котором одно из министерств искало исполнителя научно-исследова-

тельской работы (НИР) с ценой 5 млн руб. и предлагало выполнить ее в семи-

дневный срок с момента даты заключения контракта. Как Вы думаете, можно ли 

выполнить работу с ценой 5 млн руб. за семь дней? Можно ли говорить, что в дан-

ной ситуации конкурс будет проходить между различными участниками на усло-

виях равноправия, или победителем конкурса будет организация, которая уже 

заранее известна заказчику. Можно ли в данном случае предполагать, что в данной 

ситуации усматривается коррупционное проявление? 

Задание 8. Сравните два примера и определите, является ли коррупциогенным 

фактором формула «вправе», в представленных нормах.  

Пример 1. «Должностное лицо, осуществляющее личный прием гражданина, 

в пределах своей компетенции, руководствуясь законодательством и муниципаль-

ными правовыми актами, вправе:  

 удовлетворить обращение гражданина;  

 отказать в удовлетворении обращения гражданина;  

 принять от гражданина письменное обращение». 
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Пример 2. «Должностное лицо, осуществляющее личный прием гражданина, 

в пределах своей компетенции, руководствуясь законодательством и муници-

пальными правовыми актами, вправе:  

 удовлетворить при наличии законных оснований обращение гражданина, 

сообщив ему порядок и срок исполнения принятого решения;  

 отказать в удовлетворении обращения гражданина, если в соответствии 

с законодательством оно не может быть удовлетворено, разъяснив мотивы отказа 

и порядок обжалования принятого решения;  

 принять от гражданина письменное обращение, если поставленные им во-

просы требуют дополнительного изучения или проверки, разъяснив ему при-

чины, по которым просьба не может быть разрешена в процессе приема, порядок 

и срок ее рассмотрения». 

Задание 9. В соответствии с ч. 12 ст. 22 Федерального закона № 44-ФЗ 

«О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» заказчику предоставляется право при-

менять иные, чем предусмотренные Законом (метод сопоставимых рыночных 

цен (анализа рынка); нормативный метод; тарифный метод; проектносметный 

метод; затратный метод), методы определения начальной (максимальной) цены 

контракта «в случае невозможности их применения». В данном случае на заказ-

чика возлагается обязанность включить в обоснование цены «обоснование не-

возможности применения» указанных методов. Как Вы думаете, можно ли вы-

явить в данной норме коррупциогенный фактор? 

Задание 10. Проведите анализ нормы, предусмотренной в нормативном 

правовом акте муниципального органа власти, где указано: «К заявлению при-

кладывается:…копия удостоверения личности заявителя, заверенная нотари-

ально». Можно ли в данной норме выявить коррупциогенный фактор, и какой? 

Задание 11. Содержатся ли коррупциогенные факторы в норме ч. 15 ст. 34 

Закона о контрактной системе, предусматривающей право заказчика заключить 

договор с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в устной форме в порядке 

и на условиях, которые установлены ГК РФ? Применение устной сделки при гос-

закупках Закон допускает в следующих случаях: 1) осуществление закупки това-

ра, работы или услуги на сумму, не превышающую 100 тыс. руб.; 2) заключение 

контракта на посещение зоопарка, театра, кинотеатра, концерта, цирка, музея, 

выставки или спортивного мероприятия; 3) осуществление закупок лекарствен-

ных препаратов, которые предназначены для назначения пациенту при наличии 

медицинских показаний (на сумму, не превышающую 200 тыс. руб.). При этом 

в Законе о контрактной системе содержится оговорка о том, что к договору, заклю-

ченному в устной форме, могут не применяться требования, связанные с ответ-

ственностью заказчика и поставщика. 
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Задание 12. После ратификации Российской Федерацией Конвенции ООН 

против коррупции в России был принят ФЗ РФ «О государственной защите по-

терпевших, свидетелей и иных участников уголовного процесса», который вступил 

в силу с 1.06.2006 года. В Законе определено, что источники финансирования 

для Программы защиты устанавливаются Правительством РФ. Однако Постанов-

ления Правительства об источниках финансирования для организации защиты 

до 2008 года принято не было. Правоохранительным органам, которые должны 

защищать свидетелей, в подзаконных актах было рекомендовано осуществлять 

защиту участников уголовного процесса за счёт средств, выделяемым соответ-

ствующим органам из федерального бюджета (основная часть которых в тот пе-

риод использовалась на выплату зарплаты сотрудникам конкретных ведомств). 

Необходимо указать, что несколько лет под программу защиты практически никто 

не попадал. Проведите анализ данной ситуации и укажите, необходимо ли про-

ведение правовой экспертизы указанных нормативных правовых актов. Какие 

факты она позволила бы установить, чтобы программа защиты была эффективна 

после принятия закона?  

Задание 13. Налоговое законодательство в период работы Государственной 

Думы РФ третьего созыва не содержало норм, позволяющих собрать доказатель-

ства о неуплате налога. Налоговый подкомитет Государственной Думы того пе-

риода возглавлял акционер НК «ЮКОС» В. Дубов, ближайший соратник М. Хо-

дорковского. Закон позволял уклоняться от уплаты подоходного налога путём 

постановки на учёт в качестве предпринимателя без образования юридического 

лица и использования льготного налогообложения по патенту. Доходы указан-

ной нефтяной компании поступали под видом платежей фирмы, зарегистриро-

ванной на острове Мэн, которая оформила фиктивные договора с НК «ЮКОС» 

на оказание консультационных услуг. Это привело к масштабным уклонениям 

от налогов, что причинило российскому государству ущерб на многие миллиарды 

долларов. Укажите, какие меры могли бы предупредить неполучение в казну гос-

ударства налоговых поступлений? 

Задание 14. Проведённая независимым экспертом антикоррупционная экс-

пертиза проекта закона «О внесении изменений в Налоговый кодекс РФ» указала 

на наличие в проекте такого коррупциогенного фактора, как избыточность в на-

личие полномочий Министерством труда и социальной защиты предоставлять 

широкий перечень льгот по освобождению от уплаты налога и возможности при-

менения минимальной налоговой ставки отдельным категориям налогоплатель-

щиков. Однако возникли разногласия при оценке коррупциогенного фактора. 

Как было указаны в обосновании такого решения Министерство труда и соци-

альной защиты участвует в установлении льгот при налогообложении отдельных 

категорий налогоплательщиков с учётом социально-экономического развития 

государства и выполнения социальных обязательств перед обществом.  
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Укажите, какой принцип антикоррупционной экспертизы позволяет не счи-

тать участие Министерства труда и социальной защиты в формировании налого-

вого законодательства коррупциогенным фактором. 

Укажите, какому принципу антикоррупционной экспертизы соответствуют 

следующие положения:  

 наличие единой методики проведения антикоррупционной экспертизы; 

 возможность перепроверки ее результатов через оценку заключений раз-

личных субъектов, проводивших антикоррупционную экспертизу одного и того 

же нормативного правового акта или его проекта, 

 применение процедур разрешения разногласий, возникающих при оценке 

указанных в заключении коррупциогенных факторов, в том числе и через меха-

низм обжалования требования прокурора об изменении нормативного правового 

акта, в котором выявлены коррупциогенные факторы. 

Задание 15. Проведите анализ приказа Генеральной прокуратуры Россий-

ской Федерации от 3 апреля 2014 г. № 175 «Об утверждении Порядка проведения 

антикоррупционной экспертизы организационно-распорядительных документов 

и проектов организационно-распорядительных документов Генеральной проку-

ратуры Российской Федерации, содержащих нормы права» и определите субъектов 

проведения антикоррупционной экспертизы организационно-распорядительных 

документов и проектов организационно-распорядительных документов Генераль-

ной прокуратуры. Укажите, как должны поступать органы прокуратуры в случае 

обнаружения коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах, в от-

ношении которых нижестоящие органы прокуратуры не имеют полномочий про-

водить антикоррупционную экспертизу.  

Задание 16. Какую меру реагирования необходимо избрать прокурору, если 

при проведении антикоррупционной экспертизы нормативного правового акта 

были обнаружены коррупциогенные фактор с целью приведения нормативного 

правового акта в соответствие с законом, – протест или требование, какая из мер 

будет приоритетной, достаточно ли принесения только протеста? 

Задание 17. Проведите анализ Приказа Генеральной прокуратуры РФ 

от 28 декабря 2009 г. № 400 «Об организации проведения антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов», а также п. 2 ст. 3 Закона от 17.07.2009 

№ 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и про-

ектов нормативных правовых актов» и определите в отношении каких норматив-

ных правовых актов осуществляют антикоррупционную экспертизу прокуроры. 

Задание 18. Содержатся ли коррупциогенные факторы в норме ч. 15 ст. 34 

Закона о контрактной системе, предусматривающей право заказчика заключить 

договор с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) в устной форме в порядке 
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и на условиях, которые установлены ГК РФ? Применение устной сделки при гос-

закупках Закон допускает в следующих случаях:  

 осуществление закупки товара, работы или услуги на сумму, не превыша-

ющую 100 тыс. руб.; 

 заключение контракта на посещение зоопарка, театра, кинотеатра, кон-

церта, цирка, музея, выставки или спортивного мероприятия; 

 осуществление закупок лекарственных препаратов, которые предназна-

чены для назначения пациенту при наличии медицинских показаний (на сумму, 

не превышающую 200 тыс. руб.).  

При этом в Законе о контрактной системе содержится оговорка о том, что 

к договору, заключенному в устной форме, могут не применяться требования, 

связанные с ответственностью заказчика и поставщика. 

Задание 19. Гражданин Н., желающий получить аккредитацию независи-

мого эксперта, уполномоченного на проведение антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, обра-

тился по почте с соответствующим заявлением в Минюст России, приложив за-

веренную ксерокопию паспорта. Необходимо ли для решения вопроса по дан-

ному заявлению предоставление еще каких-либо документов? Если да, то каких 

именно. Какие нормативные акты регулируют порядок получения аккредитации 

независимого эксперта антикоррупционной экспертизы нормативных правовых 

актов и проектов нормативных правовых актов? 

Задание 20. Независимым экспертом Я. в Генеральную прокуратуру РФ 

направлено заключение независимой антикоррупционной экспертизы проекта фе-

дерального закона «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской 

Федерации в части вопросов подготовки документации по планировке террито-

рии» в связи с выявленными ею в процессе независимой экспертизы коррупцио-

генными факторами. Полномочна ли Генеральная прокуратура РФ рассматри-

вать заключения по данным вопросам? Подготовьте проект ответа Генеральной 

прокуратуры РФ независимому эксперту. 

Задание 21. Прокурором района Энской области проведена экспертиза ад-

министративного регламента администрации муниципального района «Выдача 

разрешения на ввод объектов капитального строительства в эксплуатацию». Вы-

явлено требование к заявителю представлять при получении муниципальной 

услуги правоустанавливающие документы на земельный участок, градострои-

тельный план земельного участка, разрешение на строительство, в то время как 

в соответствии с ч. 7.1 ст. 51 ГрК РФ вышеназванные документы запрашиваются 

органом местного самоуправления самостоятельно. Является ли это требование 

коррупциогенным фактором? Если да, то к каким видам относится? Каков спо-

соб его устранения? 
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Задание 22. В проекте постановления правительства области о порядке 

предоставления торгового места для размещения нестационарных объектов на зе-

мельных участках, в зданиях, сооружениях, находящихся в государственной соб-

ственности области на юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, 

обратившихся в агентство по управлению государственным имуществом области 

в целях получения торгового места, возлагалась обязанность по представлению 

кадастровой выписки о земельном участке либо кадастрового паспорта земель-

ного участка, несмотря на то, что требуемые документы имеются в распоряжении 

органа государственной власти, органа местного самоуправления. Является ли 

это требование коррупциогенным фактором? Если да, то к каким видам отно-

сится? Каков способ его устранения? 

Задание 23. Прокурором района при проведении мониторинга изменений 

действующего законодательства установлено, что постановления муниципаль-

ного образования, определяющие порядок исполнения муниципальной функции 

по осуществлению муниципального земельного контроля в отношении располо-

женных в границах муниципалитета земель, не приведены в соответствие с из-

менениями, внесенными в соответствующий закон. Составьте требование об ус-

транении коррупциогенных факторов. 

Тема 8. Юридическая ответственность за коррупционные 

правонарушения 

Темы для обсуждения: 

1. Проблема объема и содержания понятия «коррупционные правонаруше-

ния». Виды коррупционных правонарушений: дисциплинарные, административ-

ные, гражданско-правовые и уголовные. 

2. Общая характеристика составов преступлений коррупционной направ-

ленности. Проблемы привлечения к уголовной ответственности. Изменения в уго-

ловном законодательстве, связанные с ужесточением ответственности за корруп-

ционные преступления.  

3. Общая характеристика составов административных правонарушений кор-

рупционной направленности. Антикоррупционные нормы в законодательстве. 

Проблемы привлечения к административной ответственности за коррупционные 

правонарушения. 

4. Характерные особенности привлечения к гражданско-правовой ответствен-

ности за совершение коррупционных правонарушений. 

5. Особенности проведения процессуальных действий и доказывания про-

ступков антикоррупционной направленности. 
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Основные теоретические сведения и методические рекомендации по изу-

чению темы 

Изучение темы необходимо начать с понимания, что борьба с коррупцией 

реализуется через сложную систему юридической ответственности, которая носит 

дифференцированный и комплексный характер. Эта система охватывает различ-

ные виды правонарушений – от дисциплинарных проступков до тяжких преступ-

лений – и предполагает применение соответствующих мер государственного 

принуждения. Ключевая задача – уяснить специфику каждого вида ответствен-

ности, их взаимосвязь и роль в общей стратегии противодействия коррупции. 

Приступая к первому вопросу, следует исходить из того, что единого ле-

гального определения «коррупционного правонарушения» в российском законо-

дательстве нет. Это собирательное понятие, охватывающее разнородные деяния, 

объединённые общей сущностью – злоупотреблением доверенными полномочи-

ями в корыстных целях. Объём понятия определяется через отсылку к конкрет-

ным составам в различных отраслях права. Важно систематизировать виды таких 

правонарушений: 

1. Дисциплинарные правонарушения – нарушения служебных обязанностей 

государственными и муниципальными служащими (например, непринятие мер 

по урегулированию конфликта интересов). Ответственность наступает по трудо-

вому законодательству и специальным нормативным актам о службе (замечание, 

выговор, увольнение). 

2. Административные правонарушения – противоправные, виновные деяния, 

посягающие на установленный порядок управления (например, незаконное воз-

награждение от имени юридического лица – ст. 19.28 КоАП РФ). Регулируются 

Кодексом об административных правонарушениях РФ. 

3. Гражданско-правовые деликты – причинение вреда имуществу или нема-

териальным благам в результате коррупционных действий. Влекут обязанность 

возместить убытки или причинённый вред (например, признание сделки недей-

ствительной по ст. 169 ГК РФ). 

4. Уголовные преступления – общественно опасные деяния, прямо преду-

смотренные Уголовным кодексом (взяточничество, коммерческий подкуп, зло-

употребление полномочиями). Отличаются максимальной степенью обществен-

ной опасности и строгостью наказания. 

Федеральным законом от 01.01.2001 № 273-ФЗ «О противодействии кор-

рупции» закреплены правовые основы юридической ответственности физиче-

ских лиц за коррупционные правонарушения. Так, в ст.13 указанного выше За-

кона за совершение коррупционных правонарушений предусмотрена уголовная, 

административная, гражданско-правовая и дисциплинарная ответственность 

(в зависимости от состава совершенного нарушения).  
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Уголовная ответственность за совершение коррупционных преступлений 

предусмотрена соответствующими статьями Уголовного Кодекса РФ. Привлече-

ние к административной ответственности происходит в соответствии с Кодексом 

РФ об административных правонарушениях. В отличие от Уголовного кодекса, 

правонарушения должностных лиц не объединены здесь в специальную главу. 

Как и в случае с уголовной ответственностью, субъектами административной от-

ветственности согласно ст. 2.4 КоАП являются должностные лица, в том числе 

государственные гражданские служащие, постоянно, временно или в соответ-

ствии со специальными полномочиями осуществляющие функции представителей 

власти, т. е. наделенные в установленном законом порядке распорядительными 

полномочиями в отношении лиц, не находящихся в служебной зависимости от них, 

а равно выполняющие организационно-распорядительные или административ-

но-хозяйственные функции в государственных органах, в случае совершения ими 

административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим 

исполнением своих служебных обязанностей. Кодекс РФ об административных 

правонарушениях содержит более 20 составов административных правонарушений 

коррупционного характера. Привлечение к гражданско-правовой ответственно-

сти за коррупционные правонарушения основано на конституционной норме: 

«Каждый имеет право на возмещение государством вреда, причиненного неза-

конными действиями (или бездействием) органов государственной власти или их 

должностных лиц» (ст. 53 Конституции РФ). Конституционный Суд РФ в Опре-

делении от 01.01.01 № 22- подчеркнул, что гражданским законодательством 

установлены дополнительные гарантии для защиты прав граждан и юридических 

лиц от незаконных действий (бездействия) органов государственной власти, 

направленные на реализацию положений ст. 52 и ст. 53 Конституции РФ. Из-

вестно, что основной целью коррупционеров является получение благ матери-

ального характера. В ГК РФ имеются две главы, играющие важную роль в ликви-

дации последствий коррупционных правонарушений. Это гл. 59 «Обязательства 

вследствие причинения вреда» и глава 60 «Обязательства вследствие неоснова-

тельного обогащения». В ст. 1069 ГК РФ предусмотрено, что вред, причиненный 

гражданину или юридическому лицу в результате незаконных действий (бездей-

ствия) государственных органов, органов местного самоуправления либо долж-

ностных лиц этих органов, в том числе в результате издания не соответствую-

щего закону или иному правовому акту акта государственного органа или органа 

местного самоуправления, подлежит возмещению за счет соответственно казны 

РФ, казны субъекта РФ или казны муниципального образования. Удовлетворяя 

требование о возмещении вреда в соответствии со ст. 1082 ГК РФ, суд в зависи-

мости от обстоятельств дела может обязать лицо, ответственное за причинение 
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вреда, возместить вред в натуре или возместить причиненные убытки. Суще-

ствует два вида дисциплинарной ответственности, к которой можно привлечь: 

предусмотренная Трудовым кодексом РФ (общая) и та, которую несут отдельные 

категории работников в соответствии с федеральными законами, уставами и по-

ложениями о дисциплине (специальная). Дисциплинарная ответственность госу-

дарственных служащих относится к специальной, т. е. предполагает наличие 

других мер взыскания помимо общих. Порядок привлечения государственного 

гражданского служащего к дисциплинарной ответственности предусмотрен зако-

нодательством о государственной службе. В Федеральном законе от 01.01.2001 

№ 329-ФЗ «О государственной гражданской службе» введены правовые нормы, 

отдельно регулирующие наступление и порядок применения дисциплинарных 

взысканий за коррупционные нарушения. За несоблюдение гражданским служа-

щим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулиро-

вании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 

противодействия коррупции налагаются следующие взыскания: 1) замечание; 2) вы-

говор; 3) предупреждение о неполном должностном соответствии; 4) увольнение. 

При подготовке ко второму вопросу нужно детально проанализировать гла-

ву 30 УК РФ «Преступления против государственной власти, интересов государ-

ственной службы и службы в органах местного самоуправления», а также иные 

составы коррупционной направленности (например, коммерческий подкуп – 

ст. 204 УК РФ). Ключевые составы: взятка (ст. 290, 291 УК РФ), злоупотребление 

полномочиями (ст. 285, 201 УК РФ), незаконное участие в предпринимательской 

деятельности (ст. 289 УК РФ). Проблемы правоприменения включают высокую 

латентность, сложности в доказывании умысла и получения допустимых доказа-

тельств. В последние годы законодатель ужесточил ответственность: увеличены 

штрафы за коррупционные преступления, повышенные нижние пределы наказа-

ний, расширены основания для освобождения от ответственности при активном 

содействии раскрытию преступления («деятельное раскаяние»). 

Рассматривая третий вопрос, следует обратиться к нормам Кодекса РФ 

об административных правонарушениях. Основные составы сконцентрированы 

в главе 19 «Административные правонарушения против порядка управления»: 

незаконное вознаграждение от имени юридического лица (ст. 19.28 КоАП РФ), 

непредставление сведений (ст. 19.7 КоАП РФ), незаконное привлечение к трудовой 

деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг государственного 

или муниципального служащего, либо бывшего государственного или муници-

пального служащего (ст. 19.29 КоАП РФ). Особенностью административной от-

ветственности является её процедурная относительная простота по сравнению 

с уголовной, однако это создаёт риски формального подхода. Проблемы включают 

трудности разграничения мелкого взяточничества и уголовного состава, а также 
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эффективность санкций, которые зачастую носят символический характер и не вы-

полняют превентивной функции. 

При изучении четвёртого вопроса важно понять, что гражданско-правовая 

ответственность выполняет компенсационную функцию. Она направлена на вос-

становление нарушенного имущественного положения потерпевшего. Основани-

ями могут служить: признание сделки недействительной как противной основам 

правопорядка (ст. 169 ГК РФ), если она совершена с коррупционными целями; 

взыскание убытков, причинённых коррупционными действиями должностного 

лица; возмещение вреда, причинённого жизни, здоровью или имуществу граж-

дан. Особенностью является возможность предъявления исков как к непосред-

ственным причинителям вреда, так и к государству в порядке субсидиарной от-

ветственности (если вред причинён действиями государственного органа). 

Анализируя пятый вопрос, необходимо сосредоточиться на процессуальных 

аспектах доказывания. Особенности обусловлены скрытым характером корруп-

ционных деяний. В уголовном процессе это требует широкого использования 

оперативно-розыскных мероприятий (контрольные закупки, проверочные закуп-

ки, оперативный эксперимент), которые порождают дискуссии о допустимости 

провокации. Ключевое значение имеют доказательства передачи материальных 

ценностей, фиксация договорённостей (аудио-, видеозаписи), показания соучаст-

ников. В административном и дисциплинарном производстве упор делается на до-

кументы: служебные отчёты, финансовые документы, материалы проверок. Общей 

проблемой для всех видов ответственности остаётся доказывание субъективной 

стороны (корыстный умысел, мотив), что часто делает правоприменение зависи-

мым от признательных показаний или данных оперативной работы. 

 

Задания и задачи: 

Задание 1. Сопоставьте и отразите в табличной форме перечни коррупци-

онных нарушений, установленных российским законодательством и законода-

тельством трех-четырех иностранных государств (по Вашему выбору). Оцените ос-

новательность проанализированных подходов. 

Задание 2. На основе ранее осуществленного анализа и сравнительно-пра-

вового анализа норм международного права предложите и обоснуйте авторский 

подход к классификации коррупционных нарушений. 

Задание 3. В табличной форме проанализируйте основания применения мер 

дисциплинарной, административной, гражданско-правовой и уголовной ответ-

ственности. 

Задание 4. В форме таблицы отобразите признаки коррупционного поведе-

ния государственных (муниципальных) служащих. 
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Задание 5. На основании проведенного ранее анализа предложите не менее 

десяти признаков коррупционного поведения государственных (муниципаль-

ных) служащих помимо раскрытых выше. 

Задание 6. Составьте таблицу, отражающую совокупность составов и при-

знаков коррупционных преступлений по законодательству не менее пяти ино-

странных государств. 

Задание 7. В табличной форме изобразите различия между взяткой и обыч-

ным подарком. 

Задание 8. Размер взятки в позитивном праве Российской Федерации опре-

делен как сумма денег, стоимость ценных бумаг, иного имущества, услуг иму-

щественного характера, иных имущественных прав. Предметом взятки являются 

деньги, ценные бумаги, иное имущество или выгоды имущественного характера. 

Используя формально-догматический метод правового исследования, проанали-

зируйте нормы ГК РФ, материалы правоприменительной практики и сформули-

руйте обоснованное и основанное на законах формальной логики умозаключение 

относительно того, могут ли быть предметом взятки личные неимущественные 

права. Если могут, то предложите вариант решения вопроса о том, каким обра-

зом следует определять размер взятки. 

Задание 9. Проанализируйте судебную практику и рассмотрите типичные 

случаи и все возможные варианты освобождения от уголовной ответственности 

за посредничество во взяточничестве. 

Задание 10. Составьте сравнительную таблицу видов коррупционных пра-

вонарушений (дисциплинарные, административные, гражданско-правовые, уго-

ловные) по следующим критериям: нормативная база, субъекты ответственно-

сти, применяемые санкции, цели ответственности. 

Задание 11. Назовите не менее пяти составов преступлений коррупционной 

направленности, предусмотренных Уголовным кодексом РФ. Кратко охаракте-

ризуйте объективную и субъективную сторону каждого из них. Результаты пред-

ставьте в виде таблицы. 

Задание 12. Какие основные проблемы возникают при привлечении к уго-

ловной ответственности за коррупционные преступления? Проанализируйте ми-

нимум две проблемы (например, латентность, сложность доказывания) и пред-

ложите возможные пути их решения. 

Задание 13. Какие изменения в Уголовный кодекс РФ были внесены в по-

следние годы для ужесточения ответственности за коррупционные преступления? 

Приведите примеры конкретных поправок и оцените их потенциальную эффек-

тивность. 
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Задание 14. Какие сложности возникают на практике при привлечении к ад-

министративной ответственности за коррупционные правонарушения (напри-

мер, по ст. 19.28 КоАП РФ – незаконное вознаграждение от имени юридического 

лица)? Объясните, почему санкции за такие нарушения часто считаются неэф-

фективными. 

Задание 15. Представьте ситуацию: государственный служащий получил 

от предпринимателя денежные средства за ускоренное оформление земельного 

участка. 

К каким видам юридической ответственности может быть привлечён слу-

жащий? Какие доказательства необходимо собрать для привлечения к уголовной 

ответственности? Может ли предприниматель быть привлечён к гражданско-

правовой ответственности? Ответ обоснуйте. 

Задание 16. Найдите статистику по количеству преступлений по ст. 290 

УК РФ – получение взятки – по регионам в 2024 году. Рассчитайте количество 

преступлений в расчете на 100 000 жителей по регионам и в среднем по России; 

составьте рейтинг регионов. 
 

Субъект РФ 

Зарегистрировано 

преступлений 

по ст. 290 УК РФ 

Численность 

населения 

Количество  

преступлений 

в расчете на 

100 000 жителей 

Место 

в рейтинге 

РФ в целом, 

в том числе: 

    

Белгородская  

область 

    

Брянская  

область 

    

…..     
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ЗАДАНИЯ ДЛЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

Примерная тематика рефератов (докладов) по дисциплине «Эконо-

мико-правовые основы противодействия коррупции» 

1. История установления и развития уголовной ответственности за корруп-

ционные преступления.  

2. Понятие и содержание коррупции как негативного социально-правового 

явления.  

3. Особенности коррупции от имени или в интересах юридических лиц.  

4. Китайский опыт противодействия коррупции.  

5. Американский опыт противодействия коррупции.  

6. Европейский опыт противодействия коррупции.  

7. Представитель власти как субъект коррупционных преступлений.  

8. Виды коррупционных преступлений в бюджетной сфере.  

9. Исторический опыт противодействия коррупции.  

10. Проблемы разграничения коррупционных преступлений и администра-

тивных правонарушений.  

11. Основные причины и условия, способствующие возникновению и суще-

ствованию коррупции.  

12. Факторы, способствующие коррупции в современной России: унаследо-

ванный и привнесенный.  

13. Основные цели, задачи и принципы государственной политики в сфере 

противодействия коррупции.  

14. Направления антикоррупционной политики.  

15. Борьба со взяточничеством в сфере государственного управления.  

16. Тенденции развития коррупции на современном этапе.  

17. Злоупотребление полномочиями как вид коррупционной преступности.  

18. Коррупция в государственных органах.  

19. Коррупция в сфере образования.  

20. Коррупция в медицине.  

21. Коррупция в таможенных органах.  

22. Коррупция в сфере правосудия.  

23. Субъекты коррупционных преступлений.  

24. План противодействия коррупции: достижения и недостатки.  

25. Проблемы квалификации коррупционных преступлений.  

26. Приоритетные направления борьбы с коррупцией в деятельности госу-

дарственных органов.  

27. Разграничение должностных и коррупционных преступлений.  

28. Проблемы квалификации взяточничества.  
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29. Разграничение взяточничества и коммерческого подкупа.  

30. Проблемы квалификации превышения должностных полномочий.  

31. Получение взятки и коммерческий подкуп.  

32. Квалификация служебного подлога.  

33. Понятие должностного лица как субъекта коррупционных преступлений. 

34. Проблемы разграничения должностных лиц с иными категориями граждан.  

35. Разграничение злоупотребления должностными полномочиями со смеж-

ными составами.  

36. Разграничение коррупционных преступлений со смежными составами 

коррупционных правонарушений.  

37. Государственные служащие и муниципальные служащие как субъекты 

коррупционных преступлений.  

38. Совершенствование уголовного законодательства об ответственности 

за коррупционные преступления.  

39. Государственные органы как субъекты борьбы с коррупцией.  

40. Противодействие или борьба с коррупцией.  

41. Конфискация имущества как средство обеспечения борьбы с коррупци-

онной преступностью.  

42. Уголовно-правовая и криминологическая характеристики коррупцион-

ного поведения государственных служащих и муниципальных служащих Рос-

сийской Федерации.  

43. Виды и формы коррупционного поведения служащих.  

44. Уголовная ответственность за коррупцию.  

45. Проблемы борьбы с коррупцией в правоохранительной деятельности. 

46. Приоритетные направления государства в сфере противодействия кор-

рупции.  

47. Противодействие коррупции на государственной и муниципальной службе.  

48. Тенденции развития уголовного законодательства об ответственности за кор-

рупционные преступления.  

49. Соотношение гуманистических и репрессивных начал в борьбе с кор-

рупцией. 

50. Значение институтов гражданского общества в сфере противодействия 

коррупции.  

51. Коррупция в избирательном процессе: понятие и противодействие.  

52. Антикоррупционная политика как вид правовой политики.  

53. Коррупция: политические, экономические, организационные и правовые 

проблемы. 

54. Международно-правовые основы противодействия коррупции. 

55. Институциональная основа противодействия коррупции. 

56. Антикоррупционная деятельность АТЭС. 
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57. Антикоррупционные стандарты ОЭСР. 

58. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Австралии). 

59. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Индии). 

60. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Малайзии). 

61. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Саудовской Аравии). 

62. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Японии). 

63. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Корея). 

64. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Беларусь). 

65. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Азербайджанской Республики). 

66. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

республики Казахстан). 

67. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Иран). 

68. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Кыргызской Республики). 

69. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Таджикистан). 

70. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Турецкой Республики). 

71. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Грузии). 

72. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Узбекистан). 

73. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Украины). 

74. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Австрийской Республики). 

75. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Соединенного Королевства Великобритании и Северной Ирландии). 

76. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Французской Республики). 
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77. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Сербия). 

78. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Федеративной Республики Германии). 

79. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Королевства Испании). 

80. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Итальянской Республики). 

81. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Мексики). 

82. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

республики Куба). 

83. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Аргентина). 

84. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Алжирской Народной Демократической Республики). 

85. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Республики Египет). 

86. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

ЮАР). 

87. Национально-правовые основы противодействия коррупции (на примере 

Королевства Марокко). 

88. Тема по предложению студента. 

 

Целью написания реферата является привитие студентам навыков самосто-

ятельной работы над литературными источниками с тем, чтобы на основе анализа 

и обобщения студенты могли сделать выводы теоретического и практического 

характера, обосновывая их соответствующим образом. В отличие от теоретиче-

ского семинара, написание реферата дает возможность научиться излагать мысли 

в письменном виде, способствует отработке научного стиля изложения. 

В зависимости от использованного материала и назначения в учебном про-

цессе рефераты бывают трех видов: 

1. Исторический реферат.  

В таком реферате студент должен раскрыть выбранную им проблему с ис-

торической точки зрения, описав те подходы к рассмотрению данного вопроса, 

которые существовали в прошлом и сравнив их с настоящим. Это может быть 

подбор и краткое изложение содержания определенных статей по определенной 

проблеме (теме, вопросу), опубликованное в различных научных журналах 

за тот или иной период. 
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2. Проблемный реферат.  

В данной работе студент должен привести несколько современных подхо-

дов по какой-либо теоретической проблеме, существующих в настоящем вре-

мени, высказать по этому поводу свою точку зрения с соответствующим обосно-

ванием. Такой реферат может быть заслушан на теоретическом семинаре в виде 

доклада. 

3. Обзорный реферат. 

В указанной работе должны быть кратко изложены основные положения 

той или иной книги, монографии, другого издания, как правило, только что опуб-

ликованные, содержащие материалы, относящиеся к тому или иному изучаемому 

вопросу курса. 

План реферата в общем виде можно представить следующим образом: 

 Введение; 

 основная часть, разделенная на пункты; 

 заключение; 

 список использованной литературы. 

 

Примерная тематика курсовых работ 

1. Антикоррупционная политика как направление государственной поли-

тики Российской Федерации. 

2. Субъекты и объекты антикоррупционной политики. 

3. Цели, средства, инструменты, направления антикоррупционной политики. 

4. Основные особенности антикоррупционной политики в современной 

России. 

5. История возникновения коррупции в России. 

6. Измерение уровня коррупции: межстрановые и национальные методики. 

7. Особенности измерения коррупции в современной России. 

8. Понятие коррупции как социального явления, причины коррупции. Со-

держание коррупционных отношений. 

9. Понятие и виды коррупциогенных норм, коррупциогенные факторы 

и риски. 

10. Правовые основы противодействия коррупции в системе государственной 

гражданской службы. 

11. Понятие «конфликт интересов» и методы его предотвращения и разрешения. 

12. Механизмы гражданского контроля в сфере противодействия коррупции. 

13. Понятие и виды коррупционных правонарушений.  

14. Ответственность за совершение коррупционных правонарушений по за-

конодательству РФ и других стран. 

15. Международное сотрудничество РФ в области противодействия коррупции. 
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16. Зарубежный опыт борьбы с коррупцией. 

17. Коррупция и законодательство: анализ закона на коррупциогенность. 

18. Антикоррупционная экспертиза как средство противодействия корруп-

ции в Российской Федерации и ее нормативно-правовое обеспечение. 

19. Проблемы методики проведения антикоррупционной экспертизы нор-

мативных правовых актов и их проектов в Российской Федерации. 

20. Субъекты антикоррупционной экспертизы и проблемы правового ста-

туса независимого эксперта, уполномоченного на проведение антикоррупцион-

ной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов. 

21. Правовой мониторинг как средство повышения эффективности борьбы 

с коррупцией. 

22. Правовые аспекты борьбы с коррупцией на национальном и междуна-

родном уровнях. 

23. Анализ законодательства по противодействию коррупции. 

24. Проблемы противодействия коррупции в системе органов внутренних дел. 

25. Оценка коррупционных рисков. 

26. Коррупция как фактор экономической безопасности. 

27. Антикоррупционная экспертиза нормативно-правовых актов. 

28. Экономико-правовые проблемы противодействия коррупции. 

29. Антикоррупционная политика (на примере РФ, другой страны). 

30. Тема по инициативе студента. 

 

Методические указания по написанию курсовой работы 

Содержание включает названия глав и параграфов с указанием номера пер-

вой страницы соответствующего раздела. 

Введение должно быть написано по следующей схеме:  

 обоснование выбора темы, ее актуальность и научно-практическое значение; 

 объект и предмет исследования;  

 цель исследования и вытекающие из нее более конкретные задачи;  

 перечень методов исследования, использованных в работе; 

 краткая характеристика теоретической и информационной базы исследования.  

Основная часть состоит из 2 глав. Название глав должно быть кратким, от-

ражать проблему, последовательность выполнения этапов исследования и не по-

вторять название курсовой работы. Как правило, глава 1 –теоретическая, глава 

2 –аналитическая либо практическая. 

Главы подразделяются на параграфы, оптимальное количество которых 2–3 

в каждой главе. Рекомендуемый объем одного параграфа – не менее 5–7 страниц. 

Первая глава носит теоретический характер. В ней раскрывается сущность про-

блемы, заявленной автором в теме, степень изученности, направления решения 
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данной проблемы в науке. Здесь особое внимание должно быть уделено обзору 

литературы. Обязательным является сопоставление позиций по данной проблеме 

ведущих исследователей в этой области. В первой главе основного текста обыч-

но дается обзор источников с анализом авторских концепций по исследуемой 

проблеме, показывается и обосновывается отношение студента к изучаемому яв-

лению. Данная глава является основой дальнейшего исследования. При написании 

первой главы следует использовать:  

 нормативно-правовые акты в действующей редакции; 

 наиболее важные монографии по данной проблеме; 

 учебную литературу – за последние 5 лет, 

 материалы профессиональных периодических изданий: статьи из журна-

лов – за последние 2 года, статьи из газет – за последний год.  

Вторая глава должна носить аналитический либо практический характер в за-

висимости от темы исследования.  

Если вторая глава носит аналитический характер, то в ней должен прово-

диться анализ фактических данных, основанный на теоретических и методоло-

гических подходах, изложенных в первой главе. Исследование строится на ана-

лизе фактических данных, полученных либо самим автором путем эмпирических 

исследований, либо взятых из официальных источников информации. Затем при-

водятся развернутые выводы и предложения, сделанные студентом.  

Если вторая глава носит практический характер, студент дает характери-

стику основных проблем в соответствии с темой исследования, предлагает общие 

направления решения выявленных проблем, делает обоснованные выводы о пер-

спективах развития исследуемого объекта. 

Заключение должно содержать краткие выводы, практические рекомендации 

автора курсовой работы. В нем должно четко прослеживаться решение каждой 

задачи, поставленной во введении.  

Список использованных источников составляется в такой последовательности: 

1. Нормативно-правовые документы.  

2. Остальные источники – в алфавитном порядке. 

В список включаются все источники, которые, так или иначе, использова-

лись в процессе подготовки курсовой работы. Рекомендуется не менее 30 источ-

ников. При использовании материалов, размещенных на официальных Интер-

нет-сайтах, должен быть указан автор (если он есть), название, дата публикации, 

источник (режим доступа).  
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Примеры рекомендуемых структур 

Экономико-правовые проблемы противодействия коррупции 

Введение. 

1. Коррупция как социально-экономическая и правовая проблема. 

1.1. Понятие, содержание и причины возникновения коррупции. 

1.2. Экономико-правовой и этно-исторический анализ антикоррупционной 

политики в России. 

1.3. Состояние коррупционных отношений в современном российском об-

ществе. 

2. Совершенствование экономико-правового механизма противодействия кор-

рупции. 

2.1. Разработка комплексной системы социальных и экономических мер 

по предупреждению коррупции. 

2.2. Формирование антикоррупционной стратегии в области государствен-

ного управления. 

2.3. Взаимодействие правоохранительных органов и программирование 

борьбы с коррупцией. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Антикоррупционная политика в РФ 

Введение. 

1. Коррупция как социальное явление. 

1.1.  Сущность и типология коррупции. 

1.2.  Масштабы коррупции в России. 

1.3.  Причины и последствия коррупции. 

2. Антикоррупционная правовая политика современной России. 

2.1.  Понятие антикоррупционной политики как функции государства. 

2.2.  Правовые принципы антикоррупционной политики государства.  

2.3.  Проблемы эффективности антикоррупционной политики в современ-

ной России. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Понятие «конфликт интересов» и методы его предотвращения и разре-

шения на государственной гражданской службе 

Введение. 

1. Конфликт интересов на государственной гражданской службе. 

1.1 Понятие и сущность конфликта интересов на государственной граж-

данской службе. 
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1.2 Нормативно-правовое обеспечение деятельности по предотвращению 

и урегулированию конфликта интересов на государственной гражданской службе. 

2. Предотвращение и урегулирование конфликта интересов на государствен-

ной гражданской службе. 

2.1 Типовые ситуации возникновения конфликта интересов на государ-

ственной гражданской службе. 

2.2 Деятельность комиссий по соблюдению требований к служебному по-

ведению и урегулированию конфликта интересов на государственной граждан-

ской службе. 

2.3 Формирование действенных механизмов предотвращения и урегули-

рования конфликта интересов на государственной гражданской службе. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов 

Введение. 

1. Теоретические основы антикоррупционной экспертизы нормативных пра-

вовых актов. 

1.1. Исторический аспект развития, объект и предмет антикоррупционной 

экспертизы нормативных правовых актов. 

1.2. Основные принципы организации антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов. 

1.3. Цели и задачи антикоррупционной экспертизы нормативных право-

вых актов. 

2. Антикоррупционная экспертиза как средство противодействия коррупции 

в Российской Федерации. 

2.1. Субъекты проведения антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов. 

2.2. Методическое обеспечение антикоррупционной экспертизы норматив-

ных правовых актов. 

2.3. Проблемы проведения антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов в Российской Федерации. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Международное сотрудничество в борьбе с коррупцией: проблемы и пер-

спективы 

Введение. 

1. Понятие и виды международного сотрудничества в борьбе с коррупцией. 

1.1 Понятие, виды и структура коррупции. 

1.2 Международно-правовые основы взаимодействия в борьбе с коррупцией. 
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2. Участники и формы международного сотрудничества в борьбе с коррупцией. 

2.1 Мировой опыт антикоррупционной борьбы: состояние и динамика 

развития. 

2.2 Роль России в международном сотрудничестве в борьбе с коррупцией. 

2.3 Основные перспективные направления международной антикорруп-

ционной борьбы. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Ответственность за коррупционные преступления по законодательству 

РФ и других стран 

Введение. 

1. Коррупция, как социальное явление в Российской Федерации и за рубежом. 

1.1 Понятие коррупции, виды и формы ее проявления. 

1.2 Некоторые аспекты развития коррупции в России и борьбы с ней. 

1.3 Зарубежное антикоррупционное законодательства. 

2. Уголовная ответственность за коррупционные преступления по россий-

скому и зарубежному законодательству. 

2.1. Уголовно-правовая характеристика коррупционных преступлений 

в органах власти. 

2.2. Борьба с коррупцией в органах власти за рубежом и основные направ-

ления ее предупреждения. 

2.3. Уголовная ответственность за коррупционные преступления по Рос-

сийскому законодательству. Проблемы борьбы с коррупцией в органах власти. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Особенности измерения коррупции в современной России 

Введение. 

1. Коррупция как социально-политический феномен. 

1.1. Подходы к определению коррупции, её видов и форм. 

1.2. Причины и последствия коррупции. 

1.3. Индикаторы измерения коррупции. 

2. Россия в количественных исследованиях коррупции. 

2.1. Международный опыт измерения коррупции. 

2.2. Измерения уровня коррупции в России. 

2.3. Проблемы измерения коррупции в современной России. 

Заключение. 

Список источников. 
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Зарубежный опыт борьбы с коррупцией 

Введение. 

1. Превращение коррупции в новую глобальную проблему. 

1.1. Коррупция как международное явление. 

1.2. Глобализация коррупции и политические проблемы мирового развития. 

1.3. Понятие и виды международного сотрудничества в борьбе с коррупцией. 

2. Организация борьбы с коррупцией в зарубежных странах. 

2.1. Опыт борьбы с коррупцией в США. 

2.2. Опыт борьбы с коррупцией в Сингапуре. 

2.3. Опыт борьбы с коррупцией (страна по выбору). 

2.4. Обобщение зарубежного опыта и возможность его использования 

в России. 

Заключение. 

Список источников. 

 

Проблемы противодействия коррупции в системе органов внутрен-

них дел 

Введение. 

1. Понятие коррупции и история развития законодательства о противодей-

ствии коррупции в органах внутренних дел. 

1.1. История коррупции в системе органов внутренних дел России. 

1.2. Основные понятия, виды и особенности коррупционных преступле-

ний, совершаемых сотрудниками органов внутренних дел. 

1.3. Зарубежный опыт в борьбе с коррупцией в системе правоохранитель-

ных органов. 

2. Механизмы противодействия коррупции и перспективы борьбы с ней в ор-

ганах внутренних дел России. 

2.1. Меры и средства противодействия коррупции в системе органах внут-

ренних дел России. 

2.2. Противоречия в системе органов внутренних дел и пробелы законода-

тельства, создающие условия для коррупции. 

2.3. Совершенствование механизма противодействия коррупции в си-

стеме органов внутренних дел России. 

Заключение. 

Список источников. 
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Механизмы гражданского контроля в сфере противодействия коррупции. 

Введение. 

1. Гражданское общество и гражданский контроль в сфере противодействия 

коррупции. 

1.1. Общие положения о роли гражданского общества и гражданского 

контроля в сфере противодействия коррупции. 

1.2. Гражданское общество как субъект антикоррупционной деятельности. 

2. Характеристика механизмов гражданского контроля в сфере противодей-

ствия коррупции. 

2.1. Содержание общественного контроля в механизме противодействия 

коррупции. 

2.2. Особенности взаимодействия институтов гражданского контроля и го-

сударственного управления в механизме противодействия коррупции. 

Заключение. 

Список использованных источников. 

 

Анализ законодательства по противодействию коррупции 

Введение. 

1. Теоретические аспекты коррупции как социально-правового явления. 

1.1 Понятие и сущность коррупции. 

1.2 Причины распространения и социальные последствия коррупции в со-

временной России. 

1.3 Федеральная антикоррупционная политика России и характеристика 

антикоррупционного законодательства. 

2. Основные направления совершенствования законодательства в сфере про-

тиводействия коррупции. 

2.1 Оценка антикоррупционного законодательства в РФ. 

2.2 Основные направления совершенствования антикоррупционного за-

конодательства на федеральном уровне. 

Заключение. 

Список использованных источников. 

 

Правовые аспекты борьбы с коррупцией на национальном и междуна-

родном уровнях 

Введение. 

1. Международные нормативно-правовые документы и инструменты 

борьбы с коррупцией. 

1.1. Организация Объединённых Наций (ООН) против коррупции. 

1.2. Конвенции Совета Европы в области борьбы с коррупцией. 

1.3. Иные международные антикоррупционные инициативы. 
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2. Антикоррупционные документы и инструменты, принятые и используе-

мые в России. 

2.1. Система антикоррупционного законодательства России. 

2.2. Антикоррупционные инструменты, используемые в России и их эф-

фективность. 

Заключение. 

Список использованной литературы. 

 

Оценка коррупционных рисков 

Введение. 

1. Обзор международного опыта оценки коррупционных рисков. 

1.1. Определение понятия «риск», анализ основных подходов к проблеме 

риска, возможность оценки рисков. 

1.2. Оценка коррупционных рисков международными организациями. 

Методология USAID совместно с Всемирным банком. 

1.3. Оценка коррупционных рисков международными организациями. Ме-

тодология ФАТФ. 

2. Оценка коррупционных рисков в России. 

2.1. Методология оценки коррупционных рисков в России. 

2.2. Анализ коррупционных рисков на примере функций государственных 

органов. 

Заключение. 

Список использованной литературы. 

 

Коррупция как фактор экономической безопасности 

Введение. 

1. Коррупция и противодействие ей при обеспечении экономической без-

опасности России. 

1.1. Сущность и содержание понятия коррупция. 

1.2. Оценка общего состояния и проблемы антикоррупционных действий 

в РФ при обеспечении экономической безопасности страны. 

2. Организация противодействия коррупции и эффективность применяемых мер. 

2.1. Мероприятия в сфере противодействия коррупции. 

2.2. Зарубежный опыт борьбы с коррупцией. 

2.3. Предложения по совершенствованию деятельности органов государ-

ственной власти в сфере борьбы с коррупцией при обеспечении экономической 

безопасности. 

Заключение. 

Список использованных источников. 
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ТЕСТЫ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

Тест к теме 1 

1. Негативные последствия коррупции в экономической области проявля-

ются (укажите правильный вариант ответа):  

а) в политической нестабильности государства; 

б) в угрозе демократии; 

в) в духовно-нравственной деградации общества; 

г) в нарушении механизмов конкуренции и причинении материального ущерба. 

 

2. Под термином «коррупция» понимается правонарушение в виде: 

а) только в виде получения взятки; 

б) только в виде дачи взятки; 

в) в виде как дачи взятки, так и получения взятки. 

 

3. Понятие коррупции охватывает злоупотребления: 

а) исключительно в сфере деятельных государственных и муниципальных 

должностных лиц (публичный сектор); 

б) исключительно в сфере деятельности лиц, выполняющих управленческие 

функции в коммерческой или иной организации (частный сектор); 

в) в сфере деятельности лиц как публичного, так и частного сектора. 

 

4. Под термином «коррупция» понимается незаконное использование физи-

ческим лицом своего положения в целях получения выгоды: 

а) для себя или для третьих лиц; 

б) только для себя; 

в) только для себя и своих родственников; 

г) для связанных сторон. 

 

5. К коррупционным относятся действия, совершенные: 

а) физическими лицами только в интересах себя и других физических лиц; 

б) физическими лицами только в интересах юридических лиц; 

в) физическими лицами, как от своего имени, так и от имени юридического 

лица в личных интересах, интересах других физических и юридических лиц. 

 

6. В какую из исторических эпох зародилась коррупция как социальное яв-

ление? 

а) средние века;   б) новое время; 

в) древний мир;   г) новейшее время. 
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7. Как называется разрастание коррупции в обществе, заражение ею новых 

сфер общественной жизни? 

а) коррупционный риск;  б) спираль коррупции; 

в) усиление коррупции;  г) индекс коррупции. 

 

8. К какой группе причин возникновения и развития коррупции относится 

наличие в стране высоких налогов? 

а) психологическим;  б) историческим; 

в) экономическим;   г) политическим. 

 

9. Какие общественные издержки наступают от существования коррупции? 

а) перераспределение власти и собственности в переходных обществах; 

б) снятие некоторых бюрократических запретов и ограничений; 

в) нравственная деградация общества и правовой нигилизм; 

г) снижение легитимности государственной власти. 

 

10. В какую историческую эпоху произошел перелом в общественной 

мысли и мнении по отношению к коррупции? 

а) древний мир;   б) новое время; 

в) средние века;   г) новейшее время. 

 

11. Сущность коррупции заключается: 

а) в некомпетентности должностного лица; 

б) в преступной деятельности, заключающейся в использовании должност-

ными лицами доверенных им прав и возможностей в целях противоправного удо-

влетворения личных потребностей; 

в) в нарушении морально-этических норм поведения; 

г) в использовании должностного положения для морального и материаль-

ного удовлетворения; 

д) в деструктивном факторе в системе отношений в обществе. 

 

12. Виды преступлений, относящихся к коррупционной деятельности: 

а) легализация (отмывание) денежных средств или иного имущества, при-

обретенного незаконным путем; 

б) получение взятки; 

в) коммерческий подкуп; 

г) дача взятки; 

д) злоупотребление должностными полномочиями; 

е) мошенничество; 

ж) хищение имущества. 



80 

13. По масштабам распространения коррупции делается вывод: 

а) об уровне развития науки, техники; 

б) о вероятности политических рисков; 

в) сформированности среднего класса; 

г) наличии значительной доли экономических рисков; 

д) об эффективности деятельности правовой системы;  

е) о степени развития гражданского общества; 

ж) правильные ответы б), г), д), е); 

з) правильные ответы а), в), е). 

 

14. Характерные формы коррупции в системе государственной службы: 

а) учреждение коммерческих структур за счет финансов и кредитов, пред-

назначенных на государственные нужды; 

б) разглашение сведений, составляющих коммерческую тайну; 

в) незаконное участие в предпринимательской деятельности; 

г) лоббирование, принятие соответствующих контрактов, позволяющих по-

лучать преимущества определенным лицам; 

д) регистрация незаконных сделок с землей; 

е) правильные ответы а), в), г), д); 

ж) правильные ответы б), в). 

 

15. Последствия коррупции: 

а) ускорение осуществления стоящих перед государством и обществом за-

дач по социально-экономическому развитию; 

б) снижение доверия к органам государственной власти; 

в) снижение уровня жизни населения; 

г) необоснованное распределение бюджетных средств; 

д) ухудшение инвестиционного климата в экономике; 

е) правильные ответы б), в), г), д); 

ж) улучшение уровня жизни населения; 

з) правильные ответы а), е), ж). 

 

16. Функции коррупции в обществе: 

а) отражает неэффективность действия механизма управления; 

б) показывает степень демократических преобразований; 

в) указывает на наличие болезненного состояния общества; 

г) является показателем эффективности социально-экономического развития 

общества и государства; 

д) оказывает влияние на общественные ценности, мораль. 
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17. Опасность коррупции отражается на: 

а) снижении уровня национальной безопасности; 

б) расширении спектра государственных и общественных интересов; 

в) использовании криминальных структур для проникновения во власть; 

г) снижении авторитета со стороны общества к органам власти; 

д) усилении доверия населения к принимаемым решениям органами управ-

ления. 

 

18. Почвой для роста коррупции служат: 

а) несовершенство налогообложения; 

б) инфляция; 

в) широкая возможность ведомственного и локального нормотворчества; 

г) отсутствие общественного контроля за государственными служащими; 

д) наличие правовых возможностей замещения уголовной ответственности 

в административное правонарушение. 

 

19. Наиболее подверженными коррупции являются следующие виды дея-

тельности: 

а) прием в общеобразовательные школы; 

б) проведение конкурсов на получение государственных заказов; 

в) формирование избирательных списков; 

г) контроль за безопасностью дорожного движения; 

д) регистрация предпринимательской деятельности; 

е) таможенное оформление товара. 

 

20. Выберите все верные утверждения из перечисленных: 

а) выявление коррупционных преступлений и уголовное преследование ви-

новных лиц является основным способом профилактики коррупции; 

б) коррупция свойственна только исполнительной ветви государственной 

власти; 

в) коррупция существует как в государственном, так и частном секторе эко-

номики; 

г) коррупционная выгода всегда имеет денежную форму. 

 

21. К последствиям коррупции относится: 

а) финансовые потери, вызванные закупкой государственными органами то-

варов и услуг по завышенным ценам; 

б) рост численности государственных служащих; 

в) ущерб репутации государственных органов. 
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22. В соответствии с Федеральным законом «О противодействии коррупции» 

коррупция: 

а) ограничивается дачей и получением взятки; 

б) возможна только в государственном секторе экономики; 

в) связана с незаконным использованием должностного положения в целях 

приобретения имущественной выгоды; 

г) не включает случаи, когда незаконная выгода должностного лица незна-

чительна (не превышает одной тысячи рублей). 

 

Тест к теме 2 

1. Национальный план противодействия коррупции утвержден: 

а) Федеральным законом; 

б) Указом Президента РФ; 

в) Постановлением Правительства РФ. 

 

2. Как соотносятся Национальный план противодействия коррупции и На-

циональная стратегия противодействия коррупции: 

а) стратегия разработана на основе плана; 

б) план разработан на основе стратегии; 

в) стратегия является составной частью плана; 

г) план является составной частью стратегии; 

д) являются самостоятельными несвязанными документами. 

 

3. В соответствии с Национальным планом противодействия коррупции ор-

ганизовать в централизованном порядке переподготовку и повышение квалифи-

кации федеральных государственных служащих, в должностные обязанности ко-

торых входит участие в противодействии коррупции поручено: 

а) Правительству РФ, президиуму Совета при Президенте РФ по противо-

действию коррупции; 

б) Правительству РФ; 

в) Министерству образования и науки РФ. 

 

4. В соответствии с Национальным планом противодействия коррупции ор-

ганизовать проведение социологических исследований среди всех социальных 

слоев населения в различных регионах страны, которые позволили бы оценить 

уровень коррупции в России поручено: 

а) Правительству РФ; 

б) Министерству финансов РФ; 

в) Министерству экономики и социального развития РФ. 
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5. В соответствии с Национальным планом противодействия коррупции раз-

работать и осуществить мероприятия по совершенствованию системы финансо-

вого учета и отчетности публичными компаниями в соответствии с требовани-

ями международных стандартов поручено: 

а) Правительству РФ; 

б) Министерству финансов РФ; 

в) Правительству РФ, президиуму Совета при Президенте РФ. 

 

6. В соответствии с Национальным планом противодействия коррупции оп-

ределить показатели для оценки эффективности реализации программ по проти-

водействию коррупции поручено: 

а) Правительству РФ совместно со Счетной палатой РФ; 

б) Правительству РФ; 

в) Министерству финансов РФ; 

г) Счетной палате РФ; 

д) Президиуму Совета при Президенте РФ по противодействию коррупции. 

 

7. В соответствии с Национальным планом противодействия коррупции изу-

чить опыт иностранных государств по реализации антикоррупционных образо-

вательных программ и представить соответствующий доклад поручено: 

а) Министерству образования и науки РФ совместно с МИД РФ; 

б) Правительству РФ; 

в) Министерству финансов РФ; 

г) Министерству образования и науки РФ; 

д) Министерству иностранных дел РФ. 

 

8. Под термином бытовая коррупция понимается коррупционные правона-

рушения: 

а) при оказании бытовых услуг населению; 

б) в сфере жилищно-коммунального хозяйства; 

в) с которыми граждане встречаются наиболее часто. 

 

9. Федеральный закон «о противодействии коррупции» принят: 

а) в 2005 г.;   б) в 2006 г.; 

в) в 2007 г.;   г) в 2008 г. 

 

10. Под термином «коррупция» понимается правонарушение в виде: 

а) только в виде получения взятки; 

б) только в виде дачи взятки; 

в) в виде как дачи взятки, так и получения взятки. 
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11. Понятие коррупции охватывает злоупотребления: 

а) исключительно в сфере деятельных государственных и муниципальных 

должностных лиц (публичный сектор); 

б) исключительно в сфере деятельности лиц, выполняющих управленческие 

функции в коммерческой или иной организации (частный сектор); 

в) в сфере деятельности лиц как публичного, так и частного сектора. 

 

12. Под термином «коррупция» понимается незаконное использование фи-

зическим лицом своего положения в целях получения выгоды: 

a) для себя или для третьих лиц; 

б) только для себя; 

в) только для себя и своих родственников; 

г) для связанных сторон. 

 

13. К коррупционным относятся действия, совершенные: 

а) физическими лицами только в интересах себя и других физических лиц; 

б) физическими лицами только в интересах юридических лиц; 

в) физическими лицами, как от своего имени, так и от имени юридического 

лица в личных интересах, интересах других физических и юридических лиц. 

 

14. Входит ли в правовую основу противодействия коррупции Конституция РФ: 

а) да; 

б) нет; 

в) входит в части положений о международных договорах России. 

 

15. Входят ли в правовую основу противодействия коррупции муниципаль-

ные правовые акты: 

а) да; 

б) нет; 

в) входят в случаях, предусмотренных законодательством. 

 

16. Противодействие коррупции в РФ основывается, в том числе, на следу-

ющем принципе: 

а) приоритет карательных мер к лицам, совершим нарушение; 

б) сотрудничество государства и военных структур; 

в) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции. 
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17. Выберите верное утверждение: 

а) координация деятельности правоохранительных органов в сфере проти-

водействия коррупции возложена на Генерального прокурора РФ и подчиненных 

ему прокуроров; 

б) основные полномочия по координации и контролю в сфере противодей-

ствия коррупции возложены на Федеральное антикоррупционное агентство; 

в) проверку сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера любых лиц, которые обязаны представлять такие све-

дения, может проводить уполномоченное подразделение Администрации Прези-

дента РФ; 

г) проверку сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера любых лиц, которые обязаны представлять такие све-

дения, может проводить Счетная палата РФ. 

 

18. В целях координации на высшем уровне управления деятельности по про-

тиводействию коррупции был создан: 

а) Генеральный комитет подразделений федеральных государственных ор-

ганов по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

б) Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции; 

в) Комиссия Администрации Президента РФ по соблюдению требований 

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на государ-

ственной гражданской службе; 

г) такой орган не создан. 

 

19. Какова основная цель Национальной стратегии противодействия кор-

рупции? 

a) искоренение причин и условий, порождающих коррупцию в российском 

обществе; 

б) формирование у субъекта определенного вида деятельности; 

в) конечный результат формирования личности. 

 

20. Противодействие коррупции в РФ основывается на следующих основ-

ных принципах: 

а) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и граж-

данина, законность, публичность и открытость деятельности государственных 

органов и органов местного самоуправления; 

б) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правона-

рушений; 

в) комплексное использование политических, организационных, информа-

ционно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных 

и иных мер; 
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г) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции; 

д) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, меж-

дународными организациями и физическими лицами; 

е) защищенность служащих от неправомерного вмешательства в их профес-

сиональную служебную деятельность. 

 

Тест к теме 3 

1. Конвенция ООН против коррупции принята: 

а) в 2000 году;  б) в 2001 году; 

в) в 2003 году;  г) в 2005 году. 

 

2. В конвенции ООН против коррупции «публичное должностное лицо» 

означает: 

а) любое избираемое лицо, занимающее какую-либо должность в законода-

тельном, исполнительном, административном или судебном органе государства-

участника на постоянной основе, за плату, независимо от уровня должности это-

го лица; 

б) любое назначаемое лицо, занимающее какую-либо должность в законода-

тельном, исполнительном, административном или судебном органе государства-

участника на постоянной или временной основе, за плату, независимо от уровня 

должности этого лица; 

в) любое назначаемое или избираемое лицо, занимающее какую-либо долж-

ность в законодательном, исполнительном, административном или судебном ор-

гане государства-участника на постоянной или временной основе, за плату или 

без оплаты труда, независимо от уровня должности этого лица. 

 

3. В конвенции ООН против коррупции «контролируемая поставка» означает: 

а) метод, при котором допускается вывоз, провоз или ввоз на территорию 

одного или нескольких государств незаконных или вызывающих подозрение 

партий груза с ведома и под надзором их компетентных органов; 

б) контроль таможенными органами вывоза, провоза или ввоза не законных 

или вызывающих подозрение партий груза; 

в) поставка (вывоз, провоз или ввоз) партий на сумму свыше 600 000 руб-

лей, или эквивалента. 

 

4. Какая из указанных ниже целей является целью международного 

сотрудничества: 

а) выявление имущества, полученного в результате совершения коррупци-

онных правонарушений или служащего средством их совершения; 



87 

б) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека 

и гражданина; 

в) комплексное использование мер по противодействию коррупции. 

 

5. Российская Федерация в соответствии с международными договорами РФ 

сотрудничает в области противодействия коррупции с иностранными государ-

ствами на основе принципа: 

а) эффективности;    б) плановости; 

в) рациональности;   г) взаимности. 

 

6. Подлежат ли ответственности в соответствии с законодательством РФ об-

виняемые (подозреваемые) в совершении коррупционных правонарушений 

за пределами РФ лица без гражданства, не проживающие постоянно в РФ? 

а) да; 

б) нет; 

в) только в случаях и порядке, предусмотренных международными догово-

рами РФ и федеральными законами. 

 

7. Подлежат ли ответственности в соответствии с законодательством РФ об-

виняемые (подозреваемые) в совершении коррупционных правонарушений за пре-

делами РФ лица иностранные граждане? 

а) да; 

б) нет; 

в) только в случаях и порядке, предусмотренных международными 

договорами рф и федеральными законами. 

 

8. Российская Федерация сотрудничает в области противодействия корруп-

ции с иностранными государствами, их правоохранительными органами и спе-

циальными службами, а также с международными организациями в целях: 

а) установления местонахождения лиц, подозреваемых в совершении кор-

рупционных преступлений; 

б) предотвращения привлечения российских граждан к ответственности 

за коррупционные правонарушения за рубежом; 

в) выявления имущества, полученного в результате совершения коррупци-

онных правонарушений; 

г) данный вопрос законодательством РФ не регламентирован. 
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9. Ратифицированы ли Российской Федерацией Конвенция ООН против 

коррупции от 31.10.2003 и Конвенция Совета Европы об уголовной ответствен-

ности за коррупцию от 27.01.1999? 

а) да, ратифицированы обе Конвенции; 

б) да, ратифицированы обе Конвенции, первая с заявлениями; 

в) ратифицирована только первая Конвенция с заявлениями. 

 

10. Вставьте пропущенное число: 

Конвенция Совета Европы об отмывании, выявлении, изъятии и конфиска-

ции доходов от преступной деятельности была принята в_______году. 

 

11. Вставьте пропущенное слово: 

Организацией экономического сотрудничества и развития принята Конвен-

ция о борьбе с подкупом _______________должностных лиц при осуществении 

международных коммерческих сделок. 

 

12. Вставьте пропущенное слово: 

Важные для борьбы с коррупцией положения содержатся в Конвенции ООН 

против_______________________организованной преступности. 

 

13. Вставьте пропущенное слово (слова): 

Положения международных конвенций относят к составам коррупционных 

преступлений________________________________________национальных 

должностных лиц. 

 

14. Вставьте пропущенное слово: 

Положения международных конвенций относят к составам коррупционных 

преступлений___________________________________в частном секторе. 

 

15. Вставьте пропущенное слово: 

Положения международных конвенций относят к составам коррупционных 

преступлений использование служебного положения в____________________ 

целях. 

 

16. Вставьте пропущенное слово: 

Положения международных конвенций относят к составам коррупционных 

преступлений__________________________________доходов от преступлений. 
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17. Вставьте пропущенное слово: 

Положения международных конвенций рекомендуют закрепить в нацио-

нальном законодательстве положения о___________________________сделок, 

при заключении которых совершались коррупционные преступления. 

 

18. Вставьте пропущенное слово: 

Согласно международным конвенциям законодательно должна быть вы-

строена эффективная система _______________________________, которая как 

на национальном, так и на международном уровне является исключительно важ-

ным фактором сдерживания преступной коррупционной деятельности. 

 

19. Вставьте пропущенное слово: 

Большое значение имеет закрепление в Конвенции ООН 2003 г. положения 

о возвращении в страны происхождения____________, полученных в результате 

коррупции. 

 

Тест к теме 4 

1. Выберите верное утверждение: 

а) противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы 

государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской 

Федерации, органы местного самоуправления, институты гражданского обще-

ства, организации и физические лица; 

б) противодействие коррупции в РФ осуществляют федеральные органы 

государственной власти, органы государственной власти субъектов РФ, органы 

местного самоуправления, институты гражданского общества, организации и фи-

зические лица в пределах своих полномочий; 

в) противодействие коррупции в РФ осуществляют аудиторские организа-

ции, в пределах полномочий, предоставленных им внутренними регламентами 

аудиторских объединений. 

 

2. В понятие «противодействие коррупции» деятельность по минимизации 

и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений: 

а) включается; 

б) не включается; 

в) включается только в части надзорных мероприятий. 
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3. Являются ли институты гражданского общества участниками мероприя-

тий по противодействию коррупции: 

а) нет; 

б) да; 

в) да, но только в части проведения общественных мероприятий. 

 

4. В понятие «противодействие коррупции» деятельность по раскрытию и рас-

следованию коррупционных правонарушений: 

а) включается; 

б) не включается; 

в) включается только в части надзорных мероприятий. 

 

5. Определение основных направлений государственной политики в обла-

сти противодействия коррупции относится к компетенции: 

а) Федерального Собрания РФ; 

б) Правительства РФ; 

в) Президента РФ; 

г) федеральных органов государственной власти. 

 

6. Обеспечение разработки и принятия федеральных законов по вопросам 

противодействия коррупции относится к компетенции: 

а) Президента РФ; 

б) Федерального Собрания РФ; 

в) Правительства РФ; 

г) федеральных органов государственной власти. 

 

7. Распределение функции между федеральными органами исполнительной 

власти по вопросам противодействия коррупции относится к компетенции: 

а) Правительства РФ; 

б) Президента РФ; 

в) Федерального Собрания РФ; 

г) федеральных органов государственной власти. 

 

8. Координация деятельности органов внутренних дел РФ, органов феде-

ральной службы безопасности, таможенных органов РФ и других правоохрани-

тельных органов по борьбе с коррупцией относится к компетенции: 

а) Президента РФ; 

б) Федерального Собрания РФ; 

в) Генерального прокурора РФ и подчиненных ему прокуроров; 

г) Счетной Палаты РФ. 
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9. Выберите верное утверждение: 

а) координация деятельности правоохранительных органов в сфере проти-

водействия коррупции возложена на Генерального прокурора РФ и подчиненных 

ему прокуроров; 

б) основные полномочия по координации и контролю в сфере противодей-

ствия коррупции возложены на Федеральное антикоррупционное агентство; 

в) проверку сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера любых лиц, которые обязаны представлять такие све-

дения, может проводить уполномоченное подразделение Администрации Прези-

дента РФ; 

г) проверку сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера любых лиц, которые обязаны представлять такие све-

дения, может проводить Счетная палата РФ. 

 

10. В целях координации на высшем уровне управления деятельности по про-

тиводействию коррупции был создан: 

а) Генеральный комитет подразделений федеральных государственных ор-

ганов по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 

б) Совет при Президенте РФ по противодействию коррупции; 

в) Комиссия Администрации Президента РФ по соблюдению требований 

к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов на государ-

ственной гражданской службе; 

г) такой орган не создан. 

 

11. Противодействие коррупции осуществляют (укажите наиболее полный 

вариант ответа): 

а) органы государственной власти, органы местного самоуправления, инсти-

туты гражданского общества и организации; 

б) органы государственной власти, органы местного самоуправления и ин-

ституты гражданского общества; 

в) органы государственной власти. 

 

12. Национальный план противодействия коррупции принимается на (ука-

жите правильный вариант ответа): 

a) один год; 

б) два года; 

в) три года. 
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13. Укажите государственные органы (должностных лиц), которые закон 

«О противодействии коррупции» наделяет специальными функциями и полно-

мочиями в сфере противодействии коррупции в РФ: 

а) Президент РФ; 

б) Министерство экономического развития РФ; 

в) Федеральная служба по труду и занятости; 

г) Министерство финансов РФ; 

д) Генеральный прокурор РФ и подчиненные ему прокуроры. 

 

14. К Федеральным органам, имеющим дополнительные функции в сфере 

противодействия коррупции относятся: 

а) Счетная палата РФ; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство юстиции РФ; 

г) Федеральная антимонопольная служба; 

д) Федеральная служба безопасности РФ; 

е) Министерство труда и социальной защиты РФ. 

 

15. К ведению какого органа относится осуществление комплексного еже-

квартального мониторинга деятельности комиссий федеральных исполнительной 

власти по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов; разработка проектов нормативных актов и методических 

рекомендаций, памяток и других материалов по вопросам предупреждения кор-

рупции на государственной гражданской службе? 

а) Счетная палата РФ; 

б) Министерство финансов РФ; 

в) Министерство юстиции РФ; 

г) Федеральная антимонопольная служба; 

д) Федеральная служба безопасности РФ; 

е) Министерство труда и социальной защиты РФ. 

 

Тест к теме 5 

1. Государственному служащему запрещается участвовать: 

а) в деятельности органа управления коммерческой организацией; 

б) на платной основе в деятельности органа управления коммерческой орга-

низацией; 

в) на платной основе в деятельности органа управления коммерческой орга-

низацией, за исключением случаев, установленных федеральным законом. 
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2. Государственному служащему запрещается замещать должность граждан-

ской службы в случае избрания: 

а) на выборную должность в органе местного самоуправления; 

б) на должность в ветеранской организации; 

в) на должность в выборном органе первичной профсоюзной организации, 

созданной в государственном органе. 

 

3. Государственный служащий вправе принимать без письменного разреше-

ния представителя нанимателя: 

а) награды, почетные и специальные звания иностранных государств; 

б) научные, почетные и специальные звания иностранных государств; 

в) награды и специальные звания иностранных государств. 

 

4. В целях урегулирования служебного спора государственный служащий: 

а) не вправе прекращать исполнение должностных обязанностей; 

б) обязан прекратить исполнение должностных обязанностей; 

в) вправе прекратить исполнение должностных обязанностей. 

 

5. Государственный служащий, замещающий должность, включенную в соот-

ветствующий перечень, обязан представлять сведения (укажите наиболее полный 

вариант ответа): 

а) о доходах и расходах; 

б) о своих доходах и имуществе; 

в) о своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера 

и о расходах. 

 

6. Проверка соблюдения государственными гражданскими служащими за-

претов и ограничений, требований о предотвращении или урегулировании кон-

фликта интересов проводится: 

а) по решению непосредственного руководителя государственного служащего; 

б) по указанию руководителя органа исполнительной власти; 

в) на основании решения руководителя подразделения кадровой службы 

по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

 

7. Основанием для проверки соблюдения государственными гражданскими 

служащими запретов и ограничений, требований о предотвращении или урегу-

лировании конфликта интересов: 

а) может служить любая информация, в том числе и анонимного характера; 
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б) может служить любая информация, в том числе и анонимного характера, 

признанная руководителем подразделения кадровой службы по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений достоверной и достаточной; 

в) не может служить информация анонимного характера. 

 

8. Взыскание за коррупционные правонарушения в виде замечания может 

быть применено к гражданскому служащему: 

а) при малозначительности совершенного им коррупционного правонаруше-

ния на основании рекомендации комиссии по урегулированию конфликтов ин-

тересов; 

б) при наличии письменного поручительства непосредственного руководи-

теля государственного служащего; 

в) в случае чистосердечного раскаяния государственного служащего. 

 

9. Взыскание за коррупционные правонарушения применяется не позднее: 

а) двух месяцев со дня поступления информации о его совершении; 

б) десяти дней с момента окончания проверки соблюдения государственными 

гражданскими служащими запретов и ограничений, требований о предотвраще-

нии или урегулировании конфликта интересов; 

в) одного месяца со дня поступления информации о его совершении. 

 

10. Если в течение одного года со дня применения дисциплинарного взыска-

ния государственный служащий не подвергнут новому дисциплинарному взыска-

нию, он считается: 

а) реабилитированным; 

б) не имеющим дисциплинарного взыскания; 

в) амнистированным. 

 

11. Взыскания за коррупционные правонарушения применяются: 

а) непосредственным руководителем на основании имеющейся информации 

о совершенном коррупционном правонарушении; 

б) представителем нанимателя на основании заключения по результатам 

служебной проверки; 

в) представителем нанимателя на основании доклада о результатах провер-

ки, проведенной подразделением кадровой службы по профилактике коррупци-

онных и иных правонарушений. 
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12. Государственный служащий обязан представлять сведения о расходах: 

а) при условии, если совокупная сумма сделок превышает общий доход дан-

ного служащего за три последних года, предшествующих совершению сделок; 

б) при условии, если сумма одной из совершенных сделок превышает общий 

доход данного служащего и его супруги (супруга) за три последних года, пред-

шествующих совершению сделки; 

в) при условии, если сумма одной из совершенных сделок превышает общий 

доход данного служащего за пять последних лет, предшествующих совершению 

сделки. 

 

13. Государственный служащий в случае возникновения конфликта интере-

сов обязан: 

а) в письменной форме уведомить своего непосредственного начальника; 

б) в письменной форме уведомить руководителя государственного органа; 

в) уведомить надзирающего прокурора либо иной правоохранительный орган. 

 

14. Гражданский служащий вправе обжаловать дисциплинарное взыскание: 

а) непосредственному руководителю; 

б) в комиссию государственного органа по служебным спорам или в суд; 

в) представителю нанимателя. 

 

15. Государственный гражданский служащий обязан уведомлять обо всех слу-

чаях обращения к нему в целях склонения к совершению коррупционного пра-

вонарушения: 

а) органы прокуратуры; 

б) органы внутренних дел; 

в) представителя нанимателя (работодателя). 

 

16. Государственным служащим в связи с их должностным положением или 

в связи с исполнением ими служебных обязанностей не допускается дарение, 

за исключением обычных подарков, стоимость которых не превышает: 

а) 3 тыс. руб.; 

б) 3 минимальных размеров оплаты труда; 

в) 5 тыс. руб. 

 

17. Работникам образовательных и медицинских организаций не допуска-

ется дарение гражданами, находящимися в них на лечении, содержании или вос-

питании, супругами и родственниками этих граждан, за исключением обычных 

подарков, стоимость которых не превышает: 

а) 3 минимальных размеров оплаты труда; 
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б) 3 тыс. руб.; 

в) 5 минимальных размеров оплаты труда. 

 

18. Предметом взятки могут быть (укажите наиболее полный вариант от-

вета): 

а) деньги, ценные бумаги и иное имущество, а также выгода или услуги иму-

щественного характера; 

б) деньги, ценные бумаги и иное имущество, а также выгода или услуги иму-

щественного характера, оказываемые безвозмездно, но подлежащие оплате; 

в) исключительно деньги, ценные бумаги и иное имущество. 

 

19. Обязанность уведомлять о фактах склонения к совершению коррупци-

онного проступка возлагается: 

а) на государственных служащих, занимающих должности, включенные 

в соответствующий перечень; 

б) на государственных служащих, имеющих в непосредственном подчине-

нии подчиненных; 

в) на всех государственных служащих. 

 

20. Дисциплинарное взыскание за совершение коррупционного правонару-

шения, обладающего признаками дисциплинарного проступка, применяется: 

а) непосредственно после обнаружения дисциплинарного проступка, но не поз-

днее одного месяца со дня его обнаружения; 

б) непосредственно после обнаружения дисциплинарного проступка, но не поз-

днее двух месяцев со дня его обнаружения; 

в) непосредственно после совершения дисциплинарного проступка, но не поз-

днее двух месяцев со дня его совершения. 

 

21. Срок применения дисциплинарного взыскания за совершение коррупци-

онного правонарушения, обладающего признаками дисциплинарного проступка, 

прерывается на период: 

а) отсутствия лица, в отношении которого проводится проверка, на службе 

по любой причине; 

б) проведения служебной проверки и отсутствия на службе лица, в отноше-

нии которого проводится проверка, по уважительным причинам; 

в) исключительно проведения служебной проверки. 

 



97 

22. По общему правилу дисциплинарное взыскание за совершение корруп-

ционного правонарушения, обладающего признаками дисциплинарного проступ-

ка, не может быть применено позднее: 

а) шести месяцев со дня совершения, дисциплинарного проступка; 

б) одного года со дня совершения дисциплинарного проступка; 

в) двух лет со дня обнаружения факта совершения дисциплинарного про-

ступка. 

 

23. В какой срок, должны быть поданы государственным служащим, зани-

мающим должность, включенную в перечень, сведения о доходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера? 

а) до 1 июня; 

б) до 1 мая; 

в) до 1 апреля. 

 

24. Копия акта государственного органа о применении к гражданскому слу-

жащему дисциплинарного взыскания за совершение коррупционного правонару-

шения, обладающего признаками дисциплинарного проступка, с указанием ос-

нований его применения: 

а) передается гражданскому служащему либо направляется по почте в его 

адрес в течение трех дней со дня издания соответствующего акта; 

б) вручается гражданскому служащему под расписку в течение пяти дней 

со дня издания соответствующего акта; 

в) вручается гражданскому служащему в течение десяти дней со дня изда-

ния соответствующего акта. 

 

25. Месячный срок проведения служебной проверки необходимо исчислять 

со дня: 

а) когда лицу, которому подчинен гражданский служащий, стало известно 

о совершении дисциплинарного проступка, независимо от того, наделено ли оно 

правом наложения дисциплинарных взысканий; 

б) следующего за днем, когда представителю нанимателя стало известно 

о совершении дисциплинарного проступка; 

в) регистрации приказа о проведении служебной проверки в отношении граж-

данского служащего. 

 

26. Срок проведения служебной проверки: 

а) продлевается на время, необходимое для истребования документов; 

б) приостанавливается на период проведения экспертизы; 

в) не приостанавливается и не продлевается. 
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27. Если от гражданского служащего, в отношении которого проводится 

служебная проверка, не представляется возможным по уважительным причинам 

получить письменное объяснение: 

а) служебная проверка приостанавливается до момента получения письмен-

ных объяснений; 

б) проверка может быть продлена решением представителя нанимателя; 

в) выводы о его виновности (невиновности) делаются на основании имею-

щихся материалов, о чем следует указать в заключении. 

 

28. Результаты служебной проверки сообщаются представителю нанима-

теля, назначившему служебную проверку, в форме: 

а) письменного заключения; 

б) служебной записки; 

в) докладной записки. 

 

29. Государственный служащий при назначении на должность, включенную 

в перечень, обязан представить сведения о доходах на себя и на членов своей 

семьи за следующий период: 

а) за период с 1 января текущего года; 

б) за календарный год, предшествующий году подачи сведений; 

в) за последние три года. 

 

30. Представление государственным служащим заведомо ложных сведений 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера является: 

а) коррупционным преступлением; 

б) коррупционным гражданско-правовым проступком; 

в) коррупционным дисциплинарным проступком. 

 

Тест к теме 6 

1. На какой срок государственный служащий может быть отстранен от долж-

ности в связи с проведением в отношении него проверки? 

а) 20 дней со дня принятия решения о ее проведении; 

б) 30 дней со дня принятия решения о ее проведении; 

в) 3 месяца со дня принятия решения о ее проведении. 

 

2. Основными способами предотвращения и урегулирования конфликта ин-

тересов являются: 

а) изменение должностного или служебного положения государственного 

служащего; 
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б) отвод или самоотвод государственного служащего; 

в) привлечение государственного служащего к ответственности. 

 

3. Законодательство РФ дает следующее определение понятию «коррупция»: 

а) любое существенное правонарушение, совершенное государственным слу-

жащим при исполнении должностных (служебных) обязанностей; 

б) дача взятки, получение взятки, посредничество во взятке, а также полу-

чение подарков в связи с исполнением служебных (должностных) полномочий; 

в) злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, 

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное 

использование физическим лицом своего должностного положения вопреки за-

конным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде де-

нег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предостав-

ление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также со-

вершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица. 

 

4. Основные принципы противодействия коррупции, а также формулировка 

понятия «конфликт интересов» закреплены в: 

а) Национальном плане противодействия коррупции; 

б) Федеральном законе от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции»; 

в) Федеральном законе от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ «О службе в органах 

внутренних дел РФ и внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ». 

 

5. Под конфликтом интересов на федеральной государственной службе по-

нимается: 

а) ситуация, при которой федеральный государственный служащий стремится 

получить материальную выгоду за счет интересов государства; 

б) ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) 

лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность 

принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, 

влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное ис-

полнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий); 

в) получение государственным служащим вознаграждения от физических 

и (или) юридических лиц в связи с исполнением им должностных (служебных) 

обязанностей (осуществлением полномочий). 
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6. Непринятие лицом, являющимся стороной конфликта интересов, мер по пре-

дотвращению или урегулированию конфликта интересов является: 

а) правонарушением, влекущим применение дисциплинарного взыскания в ви-

де предупреждения о неполном служебном (должностном) соответствии; 

б) нарушением этики и служебного поведения федерального государствен-

ного служащего; 

в) правонарушением, влекущим увольнение указанного лица в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 

 

7. Под личной заинтересованностью федерального государственного служа-

щего понимается:  

а) возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том 

числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выпол-

ненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) государственным служащим 

и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, 

супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, 

детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми 

государственный служащий, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве 

или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими 

отношениями; 

б) возможность получения денег, иного имущества, имущественных прав, 

услуг имущественного или неимущественного характера, результатов выполнен-

ных работ или каких-либо выгод (преимуществ) государственным служащим 

и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами; 

в) заинтересованность государственного служащего в результатах исполне-

ния им своих должностных (служебных) обязанностей. 

 

8. Каким нормативным правовым актом утверждается порядок уведомления 

представителя нанимателя (непосредственного начальника) лицами начальству-

ющего состава органов федеральной фельдъегерской связи и федеральными гос-

ударственными гражданскими служащими ГФС России о возникновении личной 

заинтересованности при исполнении служебных (должностных) обязанностей, ко-

торая приводит или может привести к конфликту интересов: 

а) приказом ГФС России; 

б) Указом Президента РФ; 

в) постановлением Правительства РФ. 
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9. Уведомление о возникновении личной заинтересованности при исполне-

нии служебных (должностных) обязанностей, которая приводит или может при-

вести к конфликту интересов представляется федеральным государственным 

служащим ГФС России: 

а) не позднее рабочего дня, следующего за днем, когда ему об этом стало из-

вестно, в письменном виде в произвольной форме или по рекомендуемому образцу; 

б) не позднее 3 дней, с момента, когда ему об этом стало известно, в пись-

менном виде по утвержденному образцу; 

в) не позднее 10 дней, с момента, когда ему об этом стало известно, в пись-

менном виде в произвольной форме. 

 

10. Основной задачей комиссии по соблюдению требований к служебному 

поведению и урегулированию конфликта интересов является содействие ГФС 

России: 

а) в обеспечении соблюдения федеральными государственными служащими 

ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании кон-

фликта интересов, а также обеспечении исполнения ими обязанностей, установ-

ленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ, другими феде-

ральными законами; 

б) в осуществлении мер по предупреждению коррупции; 

в) во всех перечисленных случаях. 

 

11. Федеральные государственные служащие ГФС России при обращении 

к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных пра-

вонарушений обязаны представить в письменном виде заполненное лично уве-

домление представителя нанимателя (работодателя) в срок:  

а) не позднее 3 рабочих дней, следующих за днем обращения к ним каких-

либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений; 

б) не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения к ним каких-

либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений; 

в) незамедлительно. 

 

12. Уведомление о фактах обращения к федеральному государственному слу-

жащему в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений 

является для него: 

а) правом; 

б) обязанностью; 

в) необходимостью. 
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13. Отметьте нормативный правовой акт, в котором не закреплены конкрет-

ные запреты и ограничения для государственных служащих в сфере противодей-

ствия коррупции: 

а) Федеральный закон от 30 ноября 2011 г. № 342-ФЗ «О службе в органах 

внутренних дел РФ и внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ»; 

б) Федеральный закон от 17 декабря 1994 г. № 67-ФЗ «О федеральной фель-

дъегерской связи»; 

в) Федеральный закон от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции». 

 

14. В случае осуществления педагогической, научной и иной творческой де-

ятельности лицо начальствующего состава органов федеральной фельдъегер-

ской связи должно: 

а) обратиться за разрешением на осуществление такой деятельности к нани-

мателю (работодателю); 

б) уведомить своего непосредственного руководителя (начальника); 

в) обратиться за разрешением в аттестационную комиссию по соблюдению 

требований к служебному поведению лиц начальствующего состава органов фе-

деральной фельдъегерской связи и урегулированию конфликта интересов. 

 

15. В связи с исполнением служебных (должностных) обязанностей феде-

ральные государственные служащие: 

а) вправе получать подарки в связи с исполнением должностных обязанно-

стей с последующим уведомлением своего непосредственного начальника; 

б) не вправе получать подарки от физических (юридических) лиц в связи 

с его должностным положением или исполнением ими служебных (должност-

ных) обязанностей, за исключением подарков, полученных в связи с протоколь-

ными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением им служебных (долж-

ностных) обязанностей;  

в) не вправе получать подарки ни при каких условиях. 

 

16. Уведомление о получении подарка в связи с протокольными мероприя-

тиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, 

участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанно-

стей представляется в уполномоченное подразделение: 

а) незамедлительно; 
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б) не позднее 3 рабочих дней со дня получения подарка, либо не позднее 3 ра-

бочих дней со дня возвращения государственного служащего, получившего по-

дарок, из служебной командировки; 

в) не позднее 5 рабочих дней со дня получения подарка, либо не позднее 

5 рабочих дней со дня возвращения государственного служащего, получившего 

подарок, из служебной командировки. 

 

17. Непредставление гражданином при поступлении на федеральную госу-

дарственную службу сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера является основанием для: 

а) привлечения к административной ответственности; 

б) привлечения к уголовной ответственности; 

в) отказа в приеме на государственную службу. 

 

18. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-

ственного характера представляются федеральными государственными служа-

щими, замещающими должности государственной службы (за исключением дол-

жностей государственной службы в Администрации Президента РФ), по ут-

вержденным формам справок ежегодно, не позднее: 

а) 31 января года, следующего за отчетным; 

б) 31 мая года, следующего за отчетным; 

в) 30 апреля года, следующего за отчетным. 

 

19. В случае, если федеральный государственный служащий обнаружил, что 

в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах иму-

щественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо 

сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения 

в течение: 

а) десяти дней со дня окончания срока представления сведений; 

б) одного месяца со дня окончания срока представления сведений;  

в) трех месяцев со дня окончания срока представления сведений. 

 

20. К дисциплинарным взысканиям, применяемым за совершение коррупци-

онного правонарушения, обладающего признаками дисциплинарного проступка, 

относятся: 

а) замечание и порицание; 

б) выговор; 

в) выговор и строгий выговор с занесением в учетную карточку. 
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21. Перечень дисциплинарных взысканий, применяемых, за совершение кор-

рупционного правонарушения, обладающего признаками дисциплинарного про-

ступка, является: 

а) открытым; 

б) исчерпывающим (закрытым); 

в) может быть дополнен локальным актом государственного органа. 

 

22. До применения дисциплинарного взыскания за совершение коррупцион-

ного правонарушения, обладающего признаками дисциплинарного проступка, пред-

ставитель нанимателя: 

а) вправе затребовать от гражданского служащего объяснение в письменной 

форме; 

б) имеет право затребовать от гражданского служащего объяснение; 

в) должен затребовать от гражданского служащего объяснение в письмен-

ной форме. 

 

23. Перед применением дисциплинарного взыскания за совершение корруп-

ционного правонарушения, обладающего признаками дисциплинарного проступ-

ка, представитель нанимателя: 

а) вправе провести служебную проверку; 

б) в обязательном порядке проводит служебную проверку; 

в) инициирует проведение служебной проверки или административного рас-

следования. 

 

24. Служебная проверка проводится: 

а) в соответствии с решением непосредственного руководителя граждан-

ского служащего; 

б) по решению представителя нанимателя или по письменному заявлению 

гражданского служащего; 

в) исключительно по решению представителя нанимателя. 

 

25. При инициировании служебной проверки издается: 

а) отдельный приказ о ее проведении в отношении каждого гражданского 

служащего; 

б) приказ о ее проведении в отношении нескольких гражданских служащих, 

если они связаны отношениями подчиненности (подконтрольности) друг другу; 

в) приказ о ее проведении в отношении как одного, так и нескольких граж-

данских служащих. 
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26. При обнаружении в ходе проведения служебной проверки признаков пре-

ступления, административного правонарушения или нарушения служебной дис-

циплины член комиссии: 

а) уведомляет об этом правоохранительные органы и докладывает долж-

ностному лицу, принявшему решение о проведении служебной проверки; 

б) докладывает об этом в трехдневный срок председателю комиссии в пись-

менной или устной форме; 

в) немедленно докладывает об этом председателю комиссии и должностному 

лицу, принявшему решение о проведении служебной проверки, в письменной 

форме. 

 

27. В случае, если в проведении служебной проверки участвовал граждан-

ский служащий, заинтересованный в ее результатах: 

а) этот член комиссии не вправе подписывать заключение; 

б) результаты служебной проверки считаются недействительными; 

в) об этом должно быть указано в материалах служебной проверки. 

 

28. В случае, если при проведении служебной проверки член комиссии 

по уважительной причине не может принимать дальнейшее участие в служебной 

проверке: 

а) он исключается из состава комиссии по указанию должностного лица, при-

нявшего решение о проведении служебной проверки; 

б) председатель комиссии издает распоряжение в письменной форме о вне-

сении изменений в состав комиссии; 

в) издается приказ о внесении изменений в состав комиссии. 

 

29. Гражданский служащий, в отношении которого проводится служебная 

проверка: 

а) должен быть временно отстранен от замещаемой должности гражданской 

службы на время проведения служебной проверки без сохранения на этот период 

денежного содержания по замещаемой должности гражданской службы; 

б) должен быть отстранен от замещаемой должности гражданской службы 

на время проведения служебной проверки с сохранением на этот период денеж-

ного содержания по замещаемой должности; 

в) может быть временно отстранен от замещаемой должности гражданской 

службы на время проведения служебной проверки с сохранением на этот период 

денежного содержания по замещаемой должности. 
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30. Служебная проверка должна быть завершена: 

а) не позднее, чем через один месяц со дня принятия решения о ее проведении; 

б) в течение двух месяцев со дня принятия решения о ее проведении; 

в) в течение 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. 

 

Тест к теме 7 

1. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов) проводится с применением Методики, определенной: 

а) Национальной стратегией противодействия коррупции; 

б) Федеральным законом; 

в) Правительством РФ. 

 

2. Юридико-лингвистическая неопределенность правового акта проявля-

ется в: 

а) наличии в правовом акте грамматических и стилистических ошибок; 

б) употреблении двусмысленных терминов и категорий оценочного характера; 

в) использовании неологизмов и (или) архаизмов. 

 

3. Независимая антикоррупционная экспертиза проводится: 

а) независимыми экспертами, аккредитованными в Минюсте России; 

б) независимыми экспертами, аттестованными в Ассоциации юристов России; 

в) любым лицом, имеющим высшее юридическое образование. 

 

4. Результаты независимой антикоррупционной экспертизы: 

а) могут быть рассмотрены в соответствующем государственном органе; 

б) являются обязательными для рассмотрения в соответствующем государ-

ственном органе; 

в) не являются обязательными для рассмотрения. 

 

5. Определение дискреционных полномочий органа власти в ходе антикор-

рупционной экспертизы осуществляется: 

а) на подготовительной стадии; 

б) на стадии проведения экспертизы; 

в) при составлении экспертного заключения. 

 

6. Чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества как коррупциоген-

ный фактор характеризуется: 

а) наличием лингвистической неопределенности; 

б) необоснованным установлением исключений из общего порядка; 

в) наличием бланкетных и отсылочных норм; 

г) определением компетенции по формуле «вправе». 
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7. С коррупционными рисками связано исполнение гражданским служащим 

должностных обязанностей, предусматривающих: 

а) осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальны-

ми полномочиями функций представителя власти либо организационно-распо-

рядительных или административно-хозяйственных функций; 

б) предоставление государственных услуг гражданам и организациям; 

в) осуществление контрольных и надзорных мероприятий; 

г) подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнова-

ний, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограничен-

ного ресурса (квоты, участки недр и др.); 

д) осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разре-

шений. 

 

8. Независимая антикоррупционная экспертиза проводится: 

а) юридическими лицами и физическими лицами, аккредитованными Ми-

нистерством юстиции РФ в качестве независимых экспертов антикоррупцион-

ной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов; 

б) Прокуратурой РФ; 

в) Министерством юстиции РФ. 

 

9. Коррупциогенный фактор – это: 

а) положение нормативного правового акта (проекта нормативного право-

вого акта), устанавливающее для правоприменителя необоснованно широкие 

пределы усмотрения или возможность необоснованного применения исключе-

ний из общих правил, а также положение, содержащее неопределенные, трудно-

выполнимые и (или) обременительные требования к организациям и тем самым 

создающее условия для проявления коррупции; 

б) положение нормативного правового акта (проекта нормативного право-

вого акта), устанавливающее для правоприменителя положение, содержащее не-

определенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к граж-

данам и организациям и тем самым создающее условия для проявления кор-

рупции; 

в) положение нормативного правового акта (проекта нормативного право-

вого акта), устанавливающее для правоприменителя необоснованно широкие 

пределы усмотрения или возможность необоснованного применения исключе-

ний из общих правил, а также положение, содержащее неопределенные, трудно-

выполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и организациям 

и тем самым создающее условия для проявления коррупции; 
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г) положение нормативного правового акта (проекта нормативного право-

вого акта), устанавливающее для правоприменителя положение, содержащее не-

определенные, трудновыполнимые и (или) обременительные требования к орга-

низациям и тем самым создающее условия для проявления коррупции. 

 

10. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их про-

ектов проводится в целях: 

а) выявления коррупциогенных факторов для их последующего устранения; 

б) выявления противоречий и правовых коллизий по отношению к иным 

действующим нормативным правовым актам; 

в) обеспечения участия независимых экспертов в проведении оценки каче-

ства принимаемых нормативных правовых актов; 

г) цели отсутствуют. 

 

11. Разъяснение федеральным государственным органам применения зако-

нодательства, устанавливающего антикоррупционные требования, ограничения 

и запреты на гражданской службе, находится в компетенции: 

а) Министерства труда и социальной защиты РФ; 

б) Аппарата Правительства РФ; 

в) Управления Президента РФ по вопросам противодействия коррупции; 

г) Федеральной службы по труду и занятости. 

 

12. Выборочное изменение объема прав как коррупциогенный фактор ха-

рактеризуется: 

а) наличием бланкетных и отсылочных норм; 

б) наличием лингвистической неопределенности; 

в) необоснованным установлением исключений из общего порядка; 

г) определением компетенции по формуле «вправе». 

 

13. В случае выявления прокурором коррупциогенных норм в правовом акте 

Минфина России он обязан оформить: 

а) требование прокурора об изменении нормативного правового акта; 

б) предостережение о недопустимости нарушения закона; 

в) представление об устранении нарушения закона; 

г) экспертное заключение. 

 

http://zodorov.ru/rak-koji-rak-koji-zlokachestvennaya-opuhole-razvivayushayasya.html
http://zodorov.ru/antikorrupcionnaya-politika-federalenogo-gosudarstvennogo-byud.html
http://zodorov.ru/metodologiya-i-kriterii-ocenki-kachestva-obshego-obrazovaniya.html
http://zodorov.ru/metodologiya-i-kriterii-ocenki-kachestva-obshego-obrazovaniya.html
http://zodorov.ru/zakona-ot-17-iyulya-2009-goda-172-fz-ob-antikorrupcionnoj-eksp.html
http://zodorov.ru/analiz-zakonodatelestva-o-reklame-stran-uchastnikov-sodrujestv.html
http://zodorov.ru/analiz-zakonodatelestva-o-reklame-stran-uchastnikov-sodrujestv.html
http://zodorov.ru/trebovaniya-k-uchebnoj-literature-obshie-trebovaniya.html
http://zodorov.ru/predmet-medicinskoe-obespechenie-meropriyatij-grajdanskoj-obor.html
http://zodorov.ru/karta-kompetencii-vipusknika-programmi-aspiranturi-shifr-i-naz.html
http://zodorov.ru/gosudarstvennoj-antinarkoticheskoj-politiki-rossijskoj-federac.html
http://zodorov.ru/rossijskaya-federaciya-federalenij-zakon-o-protivodejstvii-kor.html
http://zodorov.ru/predsedatele-komiteta-rukovoditele-glavnij-ekspert-po-trudu-i.html
http://zodorov.ru/vipusknaya-kvalifikacionnaya-rabota-v4.html
http://zodorov.ru/komitet-po-pravam-rebenka.html
http://zodorov.ru/poyasnitelenaya-zapiska-k-u-chebnomu-zanyatiyu.html
http://zodorov.ru/dejstvie-ugolovnogo-zakona-vo-vremeni-dejstvie-ugolovnogo-zako.html
http://zodorov.ru/dejstvie-ugolovnogo-zakona-vo-vremeni-dejstvie-ugolovnogo-zako.html
http://zodorov.ru/ekspertnoe-issledovanie-plodovih-tel-gribov-soderjashih-psiloc.html
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14. Установление соответствия текста законопроекта нормам русского ли-

тературного языка с учетом особенностей языка нормативных правовых актов 

и дачи рекомендаций по устранению грамматических, синтаксических, редакци-

онно-технических ошибок и ошибок в использовании терминов является: 

а) объектом лингвистической экспертизы; 

б) предметом юридико-технической экспертизы; 

в) предметом лингвистической экспертизы; 

г) общественной экспертизой. 

 

15. Правовая экспертиза проектов правовых актов – это: 

а) исследование, направленное на определение соответствия проектов пра-

вовых актов общепризнанным принципам и нормам международного права, 

международным договорам РФ, Конституции РФ, федеральному законодатель-

ству, правовым актам более высокой юридической силы; 

б) исследование, направленное на определение качества проектов правовых 

актов и их соответствие юридико-техническим требованиям; 

в) исследование, направленное на оценку текстов проектов правовых актов, 

с целью изучения их соответствия нормам современного русского литературного 

языка с учетом функционально-стилистических особенностей юридических тек-

стов, а также с целью устранения орфографических, пунктуационных, логиче-

ских и стилистических ошибок. 

 

16. Юридико-техническая экспертиза проектов правовых актов – это: 

а) исследование, направленное на определение соответствия проектов пра-

вовых актов общепризнанным принципам и нормам международного права, 

международным договорам РФ, Конституции РФ, федеральному законодатель-

ству, правовым актам более высокой юридической силы; 

б) исследование, направленное на определение качества проектов правовых 

актов и их соответствие юридико-техническим требованиям; 

в) исследование, направленное на оценку текстов проектов правовых актов, 

с целью изучения их соответствия нормам современного русского литературного 

языка с учетом функционально-стилистических особенностей юридических тек-

стов, а также с целью устранения орфографических, пунктуационных, логиче-

ских и стилистических ошибок. 

 

17. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов (проектов 

нормативных правовых актов) проводится: 

а) прокуратурой РФ; федеральным органом исполнительной власти в обла-

сти юстиции; органами, организациями, их должностными лицами; 
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б) прокуратурой РФ; федеральным органом исполнительной власти в обла-

сти юстиции; органами, организациями, их должностными лицами; обществен-

ными объединениями и организациями; 

в) прокуратурой РФ; федеральным органом исполнительной власти в обла-

сти юстиции; органами, организациями, их должностными лицами; обществен-

ными объединениями и организациями; средствами массовой информации. 

 

18. Органы, организации, их должностные лица в случае обнаружения в нор-

мативных правовых актах и их проектах коррупциогенных факторов обязаны: 

а) принять меры по устранению коррупциогенных факторов; 

б) проинформировать органы прокуратуры, если устранение коррупциоген-

ных факторов не относится к их компетенции. 

 

19. Заполнение законодательных пробелов подзаконным актом как корруп-

циогенный фактор характеризуется: 

а) наличием лингвистической неопределенности; 

б) необоснованным установлением исключений из общего порядка; 

в) наличием бланкетных и отсылочных норм; 

г) определением компетенции по формуле «вправе»; 

д) ситуацией, когда подзаконный нормативный правовой акт регулирует во-

просы, составляющие предмет закона. 

 

20. Отсутствие административных процедур как коррупциогенный фактор 

характеризуется: 

а) необоснованным установлением исключений из общего порядка; 

б) наличием бланкетных и отсылочных норм; 

в) определением компетенции по формуле «вправе»; 

г) ситуацией, когда подзаконный нормативный правовой акт регулирует во-

просы, составляющие предмет закона; 

д) ситуацией, когда не определены порядок и сроки осуществления дей-

ствия органом власти (государственным или муниципальным служащим). 

 

21. Коррупционный риск – это: 

а) вероятность возникновения коррупционного поведения, условия и обсто-

ятельства, мотивирующие и открывающие возможность вступления в коррупци-

онные отношения; 

б) положения нормативных правовых актов (проектов нормативных право-

вых актов), устанавливающие для правоприменителя необоснованно широкие 
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пределы усмотрения или возможность необоснованного применения исключе-

ний из общих правил, а также положения, содержащие неопределенные, трудно-

выполнимые и (или) обременительные требования к гражданам и организациям 

и, тем самым, создающие условия для проявления коррупции; 

в) сфера общественных отношений, характеризующаяся наличием условий 

и обстоятельств, благоприятствующих возникновению коррупционных отношений. 

 

22. В группу причин коррупционных рисков технической направленности 

входят: 

а) громоздкая система отчетности органов государственного управления; 

б) недостаточно четкая регламентация сроков рассмотрения обращений; 

в) закрытость принятия властных и управленческих решений; 

г) избыточность государственных функций; 

д) низкая эффективность внутреннего и внешнего контроля за деятельно-

стью органов государственной власти, их должностных лиц; 

е) слишком высокие налоги; 

ж) труднопреодолимые бюрократические барьеры. 

 

23. В группу социальных причин коррупционных рисков включают: 

а) громоздкая система отчетности органов государственного управления; 

б) недостаточно четкая регламентация сроков рассмотрения обращений; 

в) закрытость принятия властных и управленческих решений; 

г) избыточность государственных функций; 

д) низкая эффективность внутреннего и внешнего контроля за деятельно-

стью органов государственной власти, их должностных лиц; 

е) слишком высокие налоги; 

ж) труднопреодолимые бюрократические барьеры; 

з) несовершенство механизмов обратной связи между гражданами и орга-

нами контроля и надзора. 

 

24. В группу кадровых коррупционных рисков могут входить: 

а) непрозрачность процедуры назначения на государственные должности 

и должности государственной и муниципальной службы, размытость процедур 

организации ротации и формирования кадрового резерва; 

б) наличие близкородственных связей среди лиц, занимающих государствен-

ные должности или должности в системе органов государственной власти 

и местного самоуправления; 

в) отсутствие прозрачности, ясности при формировании планов работы гос-

ударственного органа, его бюджета; 
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г) отсутствие действенного контроля при оказании государственных или му-

ниципальных услуг; 

д) отсутствие в нормативных правовых актах конкретных условий для при-

нятия органами власти решений; 

е) отсутствие полных перечней документов, необходимых для подачи заяв-

лений граждан о предоставлении государственных услуг. 

 

25. К основным принципам организации антикоррупционной экспертизы 

относятся: 

а) обязательность проведения антикоррупционной экспертизы проектов нор-

мативных правовых актов; 

б) оценка нормативного правового акта во взаимосвязи с другими норма-

тивными правовыми актами; 

в) обоснованность, объективность и проверяемость результатов антикор-

рупционной экспертизы нормативных правовых актов; 

г) компетентность лиц, проводящих антикоррупционную экспертизу норма-

тивных правовых актов. 

 

26. Независимым экспертом может быть: 

а) гражданин РФ, имеющий высшее профессиональное образование и стаж 

работы по специальности не менее 5 лет; 

б) юридическое лицо, имеющее в своем штате не менее трех работников, 

имеющих высшее профессиональное образование и стаж работы по специально-

сти не менее 5 лет; 

в) гражданин РФ, имеющий высшее юридическое образование и стаж работы 

по специальности не менее 5 лет; 

г) юридическое лицо, имеющее в своем штате не менее трех работников, 

имеющих высшее юридическое образование и стаж работы по специальности 

не менее 3 лет. 

 

27. Министерство юстиции РФ готовит заключения по результатам антикор-

рупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, которые 

носят: 

а) обязательный характер в отношении актов федеральных органов испол-

нительной власти, иных государственных органов и организаций, затрагиваю-

щих права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающих 

правовой статус организаций или имеющих межведомственный характер; 

б) рекомендательный характер в отношении проектов федеральных законов 

(проектов поправок Правительства РФ к ним), проектов указов Президента РФ 
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и проектов постановлений Правительства РФ, разрабатываемых федеральными 

органами исполнительной власти; 

в) рекомендательный характер в отношении актов федеральных органов ис-

полнительной власти, иных государственных органов и организаций, затрагива-

ющих права, свободы и обязанности человека и гражданина, устанавливающих 

правовой статус организаций или имеющих межведомственный характер; 

г) обязательный характер в отношении проектов федеральных законов (про-

ектов поправок Правительства РФ к ним), проектов указов Президента РФ и про-

ектов постановлений Правительства РФ, разрабатываемых федеральными орга-

нами исполнительной власти. 

 

28. К типичным коррупционным факторам, связанным с реализацией пол-

номочий органа власти относятся: 

а) широта дискреционных полномочий; 

б) определение компетенции по формуле вправе; 

в) завышенные требования к лицу, предъявляемые для реализации принад-

лежащего ему права; 

г) чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества; 

д) юридико-лингвистическая коррупциогенность; 

е) наличие пробела в регулировании; 

ж) отсутствие административных процедур; 

з) отсутствие конкурсных (аукционных) процедур. 

 

29. К типичным коррупционным факторам, связанным с наличием правовых 

пробелов относятся: 

а) отсутствие запретов и ограничений для государственных, муниципаль-

ных служащих в конкретной области деятельности; 

б) отсутствие ответственности государственного (муниципального) служа-

щего за правонарушения; 

в) отсутствие контроля, в том числе общественного, за государственными 

органами, органами местного самоуправления, государственными и муници-

пальными служащими; 

г) нарушение режима прозрачности информации; 

д) определение компетенции по формуле вправе; 

е) завышенные требования к лицу, предъявляемые для реализации принад-

лежащего ему права; 

ж) чрезмерная свобода подзаконного нормотворчества; 

з) юридико-лингвистическая коррупциогенность. 
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30. К типичным коррупционным факторам системного характера относятся: 

а) ложные цели и приоритеты; 

б) нормативные коллизии; 

в) отсутствие ответственности государственного (муниципального) служа-

щего за правонарушения; 

г) отсутствие контроля, в том числе общественного, за государственными 

органами, органами местного самоуправления, государственными и муници-

пальными служащими; 

д) нарушение режима прозрачности информации; 

е) определение компетенции по формуле вправе; 

ж) завышенные требования к лицу, предъявляемые для реализации принад-

лежащего ему права. 

 

Тест к теме 8 

1. Понятие «коррупционные правонарушения» в российском законодательстве: 

а) чётко определено в Уголовном кодексе; 

б) раскрыто в Федеральном законе «О противодействии коррупции»; 

в) является собирательным, единого легального определения нет; 

г) дано в Кодексе об административных правонарушениях. 

 

2. К дисциплинарной ответственности за коррупционные проступки может 

быть привлечён: 

а) любой гражданин; 

б) только руководитель организации; 

в) государственный или муниципальный служащий; 

г) только депутат. 

 

3. Уголовная ответственность за получение взятки предусмотрена статьёй: 

а) 290 УК РФ; 

б) 291 УК РФ; 

в) 285 УК РФ; 

г) 204 УК РФ. 

 

4. К гражданско-правовой ответственности за коррупцию может привести: 

а) признание сделки недействительной (ст. 169 ГК РФ); 

б) наложение административного штрафа; 

в) возбуждение уголовного дела; 

г) Увольнение по инициативе работодателя. 
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5. Конфискация имущества за коррупционные преступления: 

а) является дополнительным наказанием; 

б) не применяется в российской практике; 

в) применяется только к иностранным гражданам; 

г) была отменена в 2020 году. 

 

6. Основная проблема привлечения к уголовной ответственности за коррупцию: 

а) отсутствие соответствующих статей в УК РФ; 

б) низкая латентность преступлений; 

в) сложность доказывания умысла и получения доказательств; 

г) мягкость наказаний. 

 

7. Какое изменение в Уголовный кодекс ужесточило ответственность 

за коррупцию? 

а) отмена конфискации имущества; 

б) расширение оснований для освобождения от ответственности при актив-

ном содействии раскрытию; 

в) снижение минимального размера взятки; 

г) отмена уголовной ответственности за мелкое взяточничество. 

 

8. Наиболее сложный для получения вид доказательств по коррупционным 

делам: 

а) показания свидетелей; 

б) документы о движении денежных средств; 

в) результаты обыска; 

г) признательные показания обвиняемого. 

 

9. Главная цель гражданско-правовой ответственности за коррупцию: 

а) компенсация причинённого ущерба; 

б) наказание виновного; 

в) исправление осуждённого; 

г) предупреждение новых правонарушений. 

 

10. Особенность доказывания по коррупционным делам: 

а) активное использование оперативно-разыскных мероприятий; 

б) простота установления факта передачи денег; 

в) отсутствие необходимости доказывать корыстный мотив; 

г) невозможность использования косвенных доказательств. 
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11. По степени общественной опасности коррупционные правонарушения 

делятся на: 

а) преступления и административные правонарушения; 

б) только уголовные преступления; 

в) только проступки; 

г) все виды, включая дисциплинарные взыскания. 

 

12. Коммерческий подкуп как уголовное преступление предусмотрен ста-

тьёй: 

а) 204 УК РФ; 

б) 290 УК РФ; 

в) 291 УК РФ; 

г) 285 УК РФ. 

 

13. Взыскание убытков, причинённых коррупционными действиями, – это 

вид ответственности: 

а) гражданско-правовой; 

б) административной; 

в) уголовной; 

г) дисциплинарной. 

 

14. Что НЕ является особенностью доказывания по коррупционным делам? 

а) использование данных оперативно-разыскной деятельности; 

б) трудности с фиксацией передачи ценностей; 

в) лёгкость установления субъективной стороны (умысла); 

г) применение специальных знаний. 

 

15. Злоупотребление должностными полномочиями (ст. 285 УК РФ) отно-

сится к: 

а) преступлениям коррупционной направленности; 

б) административным правонарушениям; 

в) дисциплинарным проступкам; 

г) гражданским деликтам. 

 

16. За непредставление сведений о конфликте интересов установлен штраф: 

а) от 10 000 до 50 000 рублей; 

б) от 5 000 до 10 000 рублей; 

в) от 20 000 до 30 000 рублей; 

г) от 50 000 до 100 000 рублей. 
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17. Ответственность за неисполнение государственным служащим обязан-

ности уведомлять о конфликте интересов предусмотрена: 

а) только уголовным законодательством; 

б) только административным законодательством; 

в) только дисциплинарным законодательством; 

г) административным и дисциплинарным законодательством. 

 

18. Сделка, совершённая с коррупционными целями, может быть признана 

недействительной по статье: 

а) 169 ГК РФ; 

б) 178 ГК РФ; 

в) 179 ГК РФ; 

г) 170 ГК РФ. 
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ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ (ЭКЗАМЕНУ) ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

«ЭКОНОМИКО-ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ  

ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ КОРРУПЦИИ» 

1. Зарождение коррупции в системе государственного управления. Истори-

ческий опыт противодействия коррупции. 

2. Основные подходы к определению термина «коррупция». 

3. Виды и типология коррупционных правонарушений. Сферы распростра-

нения коррупции. 

4. Причины коррупционного поведения. Причины коррупции на различных 

этапах развития общества. 

5. Взаимосвязь коррупционных проявлений и политического (государствен-

ного) режима. Причины коррупции в государствах с антидемократическими по-

литическими режимами (авторитарных и тоталитарных). Причины коррупции 

в государствах с демократическим политическим режимом.  

6. Социальные последствия коррупции. 

7. Основные цели, задачи и принципы государственной политики в сфере 

противодействия коррупции. 

8. Историческое развитие представлений о коррупции и борьбы с ней на раз-

личных этапах общественного развития. Наказания за взяточничество в Судеб-

никах 1497 г. и 1550 г. и в Соборном Уложении 1649 г. Законодательная поли-

тика по противодействию коррупции в Российской империи XVIII –ХIX вв. 

Законотворческая деятельность Петра I и Екатерины II. Уложение о наказаниях 

уголовных и исправительных 1845 г. 

9. Основные положения государственной политики в сфере противодействия 

коррупции в ХХ в. Особенности представлений о коррупционных правонаруше-

ниях в советском праве. 

10. Понятие и признаки коррупции в законодательстве Российской Федера-

ции. Понятие антикоррупционного законодательства. 

11. Федеральное законодательство, подзаконные акты, регламентирующие 

антикоррупционные мероприятия.  Общая характеристика федеральных законов 

«О противодействии коррупции», «Об антикоррупционной экспертизе норма-

тивных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», указов Пре-

зидента Российской Федерации антикоррупционного характера, ведомственных 

актов. 

12. Национальная стратегия противодействия коррупции. Национальный 

план противодействия коррупции на 2018–2020 гг. 
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13. Принципы антикоррупционной деятельности в Российской Федерации. 

Приоритет общественных интересов в деятельности субъектов, осуществляю-

щих государственную власть. Непрерывность борьбы с коррупцией. Постоянное 

совершенствование государственного механизма. Гласность. Связь с практикой. 

Законность. Обеспечение четкой правовой регламентации деятельности органов 

государственной власти. 

14. Антикоррупционное законодательство субъекта РФ (на примере УР). 

15. Правовые основы международного сотрудничества в сфере борьбы с кор-

рупцией.  

16. Международные организации, осуществляющие деятельность по проти-

водействию коррупции.  

17. Конвенция ООН против коррупции и Конвенция об уголовной ответ-

ственности за коррупцию как основные международные документы противодей-

ствия коррупции.  

18. Антикоррупционные стандарты ОЭСР. 

19. Антикоррупционные стандарты Совета Европы. 

20. Антикоррупционные инициативы и проекты в Евразии. 

21. Международное сотрудничество в сфере борьбы с коррупцией.  

22. Деятельность центральных органов Российской Федерации, ответствен-

ных за реализацию Конвенции ООН против коррупции от 31 октября 2003 года. 

23. Полномочия и деятельность Президента Российской Федерации, палат 

Федерального Собрания Российской Федерации, Правительства Российской Фе-

дерации и иных федеральных органов государственной власти в деле противо-

действия коррупции.  

24. Полномочия органов государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации и органов местного самоуправления в сфере противодействия корруп-

ции и её пресечения.  

25. Организация работы государственных органов, специализирующихся 

на борьбе с коррупцией: ФАС России, ФТС России, Росфинмониториг, ФСБ Рос-

сии, прокуратура, органы внутренних дел.  

26. Антикоррупционная деятельность органов наркоконтроля.  

27. Роль институтов гражданского общества в противодействии коррупции. 

Общественная палата Российской Федерации, Общественные советы при право-

охранительных органах.  

28. Негосударственные организации по общественному противодействию 

коррупции. Общественный антикоррупционной комитет. 

29. Система противодействия коррупции в системе государственной и му-

ниципальной службы, ее нормативно-правовая, управленческая, кадровая, деон-

тологическая, специальная, психологическая и педагогическая составляющие. 
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30. Формирование навыков и умений антикоррупционного поведения у гос-

ударственных и муниципальных служащих.  

31. Система обязанностей и запретов для государственных и муниципаль-

ных служащих, направленная на противодействие коррупции.  

32. Процедура и порядок разрешения конфликта интересов на государствен-

ной службе. 

33. Внутренняя корпоративная культура как основание для формирования 

мотивации и установок на антикоррупционное поведение. 

34. Основные положения Федерального закона «Об антикоррупционной 

экспертизе», иных подзаконных нормативных правовых актов, регламентирую-

щих вопросы антикоррупционной экспертизы. 

35. Правовая основа, понятие, принципы, правила и методика проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нор-

мативных правовых актов.  

36. Виды антикоррупционных экспертиз. 

37. Методы оценки нормативных правовых актов на коррупционность.  

38. Коррупциогенные факторы, устанавливающие для правоприменителя 

необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснован-

ного применения исключений из общих правил.  

39. Коррупциогенные факторы, содержащие неопределенные, трудно вы-

полнимые и (или)обременительные требования к гражданам и организациям. 

40. Проблема объема и содержания понятия «коррупционные правонаруше-

ния». Виды коррупционных правонарушений: дисциплинарные, административ-

ные, гражданско-правовые и уголовные. 

41. Общая характеристика составов преступлений коррупционной направ-

ленности. Проблемы привлечения к уголовной ответственности. Изменения в уго-

ловном законодательстве, связанные с ужесточением ответственности за корруп-

ционные преступления.  

42. Общая характеристика составов административных правонарушений 

коррупционной направленности. Антикоррупционные нормы в законодательстве. 

Проблемы привлечения к административной ответственности за коррупционные 

правонарушения. 

43. Характерные особенности привлечения к гражданско-правовой ответ-

ственности за совершение коррупционных правонарушений. 

44. Особенности проведения процессуальных действий и доказывания про-

ступков антикоррупционной направленности. 
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БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА ОЦЕНКИ 

Для определения уровня сформированности компетенции(й) предлагаются 

следующие критерии оценки (экзаменационного ответа, ответа на зачете, твор-

ческой работы, контрольной работы и др.): 

 88–100 баллов студент освоил учебный материал в полном объеме, что сви-

детельствует о формировании высокого уровня соответствующих компетенций; 

 74–87 баллов студент освоил учебный материал в полном объеме, что сви-

детельствует о формировании хорошего уровня соответствующих компетенций; 

 61–73 баллов студент освоил учебный материал в полном объеме, что сви-

детельствует о формировании удовлетворительного уровня соответствующих 

компетенций; 

 менее 61 баллов студент не освоил учебный материал в полном объеме, 

что свидетельствует об отсутствии соответствующего уровня компетенций. 

Основными технологиями оценки уровня сформированности компетенции(й) 

являются: стандартизированный тест с дополнительным творческим заданием 

(анализ текста, ситуационные задачи и др.); балльно-рейтинговая система оцен-

ки успеваемости студентов: 

Общее количество баллов – 100. 

Количество рубежных контролей – 2. 

Текущая работа студента максимально оценивается в 60 баллов, в т. ч. 
 

Виды работ Итог за рубеж 

1 рубеж 

Посещение лекций и наличие конспекта 0–1 

Письменный опрос в начале семинарского занятия 0–4 

Выступление на семинаре  0–6 

Дополнение выступлений, активное участие в дискуссии, подготовка 

раздаточного материала, презентации 

0–4 

Самостоятельная работа 0–3 

Решение задач 0–4 

Рубежное тестирование 0–8 

Итого 0–30 

2 рубеж 

Посещение лекций и наличие конспекта 0–1 

Письменный опрос в начале семинарского занятия 0–2 

Выступление на семинаре  0–6 

Дополнение выступлений, активное участие в дискуссии, подготовка 

раздаточного материала, презентации 

0–4 

Самостоятельная работа 0–4 

Решение задач 0–3 

Рубежное тестирование 0–10 
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Итого 0–30 

Всего  0–60 

Зачет (экзамен) 0–40 

Итоговый рейтинг 0–100 
 

Максимальное количество баллов, которое может быть получено обучаю-

щимся на этапе промежуточной аттестации по дисциплине, составляет 40 баллов. 

Фактически полученные баллы суммируются с баллами рубежных контролей, 

что определяет итоговую оценку по дисциплине. 

Если обучающийся при изучении дисциплины по итогам 2-х рубежных кон-

тролей набрал максимальное количество баллов (60), преподаватель вправе оце-

нить его работу за семестр в 100 баллов (добавив 40) и проставить оценку «от-

лично» за экзамен (зачет) автоматически. 
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РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

Нормативно-правовые акты: 

1. Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосова-

нии 12 декабря 1993 г.) (с поправками). 

2. Конвенция Организации Объединённых Наций против коррупции (при-

нята в г. Нью-Йорке 31.10.2003 Резолюцией 58/4 на 51-ом пленарном заседании 

58-ой сессии Генеральной Ассамблеи ООН). 

3. Конвенция об уголовной ответственности за коррупцию (заключена 

в г. Страсбурге 27.01.1999). 

4. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 № 63-ФЗ. 
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