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22.01.09 Приглашение на собрание ректоров в ДК МГТУ им.Н.Э.Баумана 

28 января 2009 года в 10.00 состоится рабочее совещание с ректорами высших учебных заведений Российской Федерации. 

На рабочем совещании запланировано обсуждение вопросов приема в вузы страны в 2009 году, проблем занятости высвобождаемого населения в современных социально-экономических условиях, проведения лицензионных и аккредитационных процедур высших учебных заведений, перехода на двухуровневую систему подготовки специалистов, о федеральном бюджете на 2009 год, переходе на новую систему оплату труда в высших учебных заведениях. 

Рабочее совещание будет проходить в ДК МГТУ им.Н.Э.Баумана по адресу г.Москва, Рубцовская наб., д.2/18. 
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ИТАР-ТАСС > 15.01.2009 > Минобрнауки детализировало правило приема экзаменов в вузах - Фурсенко

15/01/2009

Минобрнауки детализировало правила приема экзаменов в вузах. Об этом в эфире радиостанции «Русская служба новостей» сегодня рассказал министр образования и науки Андрей Фурсенко.

По его словам, «утвержден список экзаменов для поступления в вузы на разные специальности». «В этом году мы утвердили приказом порядок, при котором, независимо от вуза, на каждую специальность утверждено четыре экзамена, которые должны приниматься. Если ты идешь на физику, то должен сдать, например, математику, русский язык, физику и информационные технологии», - отметил Фурсенко.

Кроме того, по его словам, подписан еще один приказ, который будет зарегистрирован в Минюсте, - о правилах приема, в которых «детализируется то, каким образом вузы будут принимать экзамены».

«В правилах оговорено, что вузы должны при приеме учитывать, по крайней мере, три из представленных во втором приказе четырех обязательных экзаменов, в том числе тот экзамен, который является профилирующим по этому направлению», - сообщил Фурсенко. «Например, если вы идете поступать на математику, то это обязательно должна быть математика, но при этом вы можете либо физику, либо информационные технологии не принимать в зачет. Это - на усмотрение вуза», - добавил он.

Глава Минобрнауки также сообщил, что для итоговой аттестации в школе по окончании одиннадцати классов выпускники «должны сдать два обязательных экзамена в форме ЕГЭ по русскому языку и по математике». «Это достаточно, для того чтобы получить аттестат, если оба эти экзамена сданы положительно», - сказал он. 

РБК > 14.01.2009 > Госдума приняла закон о деятельности федеральных университетов

Государственная дума приняла в третьем, окончательном чтении поправки в ряд законодательных актов РФ по вопросам деятельности федеральных университетов. Изменения вносятся в законы «Об образовании», «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» в части введения в системе российского образования нового вида высших учебных заведений - «федеральный университет».

Изменения в федеральный закон «О науке и государственной научно-технической политике» касаются урегулирования вопросов сотрудничества и координации деятельности научных организаций с образовательными учреждениями высшего профессионального образования.

Указывается, что федеральный университет создается правительством РФ на основании решения президента РФ в форме автономного учреждения. Ректора университета назначает российский кабинет министров на срок до 5 лет. При этом прописывается обязательное формирование попечительских советов и должности президента федерального университета. Федеральным университетам предоставляется право реализации образовательных программ на основе собственных образовательных стандартов и требований.

Кроме того, прописывается возможность установления минимального значения баллов, полученных по результатам единого государственного экзамена (ЕГЭ), ниже которых абитуриент не сможет поступить в вуз. Этот минимальный порог будет устанавливаться Министерством образования и науки. Как прописывается в законе, результаты ЕГЭ, засчитываемые в качестве вступительных, не могут быть ниже минимального количества баллов по результатам ЕГЭ, устанавливаемого федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим контроль и надзор в сфере образования. 

Порядок приёма граждан в государственные и муниципальные образовательные учреждения высшего профессионального образования на 2009/2010 учебный год

П Р И К А З «26» декабря 2008 г. N 396 Зарегистрирован в Минюсте России 21 января 2009 г. N 13155

Об утверждении Порядка приема граждан в государственные и муниципальные образовательные учреждения высшего профессионального образования на 2009/2010 учебный год
В соответствии с пунктом 1 статьи 16 Закона Российской Федерации от 10 июля 1992 г. N 3266-1 «Об образовании» (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации 1992, N 30, ст. 1797; Собрание законодательства Российской Федерации 1996, N 3, ст. 150; 2000, N 30, ст. 3120; 2002, N 26, ст. 2517; 2004, N 10, ст. 835, N35, ст. 3607; 2006, N 1, ст. 10; 2007, N 2, ст. 360; N 7, ст. 838; N 27, ст. 3215; N 44, ст. 5280; N 49, ст. 6070, ст. 6074; 2008, N 30, ст. 3616), с подпунктом 14 пункта 3 статьи 24 Федерального закона от 22 августа 1996 г. N 125-ФЗ «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» (Собрание законодательства Российской Федерации 1996, N 35, ст. 4135; 2004, N 35, ст. 3607; 2006, N 1, ст. 10; 2007, N 1, ст. 21; N 2, ст. 360; N 7, ст. 838; N 17, ст.1932; N 43, ст. 5084; N 44, ст. 5280; N 49, ст. 6068, ст. 6069, ст. 6070; 2008, N 30, ст. 3616), пунктом 24 Типового положения об образовательном учреждении высшего профессионального образования (высшем учебном заведении), утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14 февраля 2008 г. N 71 (Собрание законодательства Российской Федерации 2008, N 8, ст. 731), и пунктом 5.2.13 Положения о Министерстве образования и науки Российской Федерации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 15 июня 2004 г. N 280 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2004, N 25, ст. 2562; 2005, N 15, ст. 1350; 2006, N 18, ст. 2007; 2008, N 25, ст. 2990; N 34, ст. 3938), приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок приема граждан в государственные и муниципальные образовательные учреждения высшего профессионального образования на 2009/2010 учебный год.

2. Признать утратившими силу приказы Министерства образования Российской Федерации от 14 января 2003 г. N 50 «Об утверждении Порядка приема в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования (высшие учебные заведения) Российской Федерации, учрежденные федеральными органами исполнительной власти» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 6 февраля 2003 г., регистрационный N 4188), от 9 февраля 2004 г. N 487 «О внесении изменений в Порядок приема в государственные образовательные учреждения высшего профессионального образования (высшие учебные заведения) Российской Федерации, учрежденные федеральными органами исполнительной власти» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 26 февраля 2004 г., регистрационный N 5586).

Министр А.Фурсенко
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Наука и технологии РФ
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 Госдума приняла во втором чтении законопроект о приеме в вузы чемпионов Олимпиады и Параолимпиады.
Госдума приняла во втором чтении законопроект о приеме в вузы чемпионов Олимпиады и Параолимпиады. Как передает РИА «РосБизнесконсалтинг», соответствующие изменения вносятся в статью 16 закона «Об образовании» и статью 11 закона «О высшем и послевузовском профессиональном образовании».

Законопроектом предлагается уравнять в правах при поступлении в государственные и муниципальные образовательные учреждения среднего и высшего профессионального обучения по направлениям подготовки в области физической культуры и спорта чемпионов и призеров Олимпийских, Параолимпийских и Сурдоолимпийских игр.

23 января 2009[image: image2.png]


 Обнародованы новые правила приёма в российские вузы на 2009/2010 учебный год

Сегодня «Российская газета» публикует приказ Министерства образования и науки «Об утверждении Порядка приема граждан в государственные и муниципальные образовательные учреждения высшего профессионального образования на 2009/2010 учебный год».
«Новые правила приёма в российские вузы являются результатом многолетней кропотливой работы, в которой принимали активное участие учителя, преподаватели вузов и ссузов, ректоры, родители и общественные организации, — прокомментировал документ министр Андрей Фурсенко. — В ходе этой работы удалось снять достаточно много вопросов, сблизить разнополярные позиции и выработать оптимальные решения, которые расширят доступ к качественному высшему образованию для ребят со всей России».

Этого документа ждали все и давно. Ведь в 2009 году единственной и единой формой государственной итоговой аттестации и приема в вузы становится Единый госэкзамен (ЕГЭ). Однако незадолго до подписания приказа общество всколыхнул небольшой, но принципиальный скандал.

Стало известно, что с новым порядком Минобрнауки установило: на каждую специальность необходимо будет представить результаты 4 экзаменов — русского языка, профильного предмета и еще двух. Список этих экзаменов для каждого направления подготовки также был составлен.

Как только появилась эта информация, на сайт Минобрнауки посыпались возмущенные письма от абитуриентов. Так, школьница из Владивостока два года штудировала с репетиторами биологию и химию, чтобы поступить в местный медицинский госуниверситет, получается, что сдавать нужно еще и физику.

Однако после беседы ректора МГУ Виктора Садовничего с министром Фурсенко компромисс был найден. Новый порядок теперь разрешает вузам из четырех установленных министерством экзаменов выбрать по своему усмотрению три, сохранив профильный предмет и русский язык.

ЕГЭ и вступительная кампания становятся теперь единым целым.

«С точки зрения вузов другой формой приема может быть только олимпиада, — подчеркнула накануне на пресс-конференции руководитель Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки Любовь Глебова. Победители и призеры заключительного этапа Всероссийской олимпиады школьников, члены сборных на международных олимпиадах и чемпионы спортивных олимпиад принимаются в вузы без экзаменов.

24 вуза имеют в 2009 году право проводить свои дополнительные экзамены. Они оцениваются по стобалльной шкале, без перевода в «пятерки» и «четверки». Рособрнадзор устанавливает нижнюю границу баллов для каждого предмета. Если полученные баллы ниже этой границы — вуз не может принимать такого абитуриента ни на бюджет, ни на платное отделение.

Абитуриент должен знать

1. При поступлении обязательно представить результаты ЕГЭ по русскому языку и профильному предмету. Еще один или два экзамена вуз выбирает по собственному усмотрению из списка, составленного Минобрнауки. Не позднее 1 февраля вуз должен объявить перечень вступительных испытаний по каждому направлению подготовки.

2. По новому порядку вузам запрещено требовать от поступающих оригинал документов о личности и гражданстве, свидетельства о результатах ЕГЭ и аттестата. Все эти бумаги абитуриент по своему усмотрению может принести в виде заверенных копий.

3. Отправляя свои документы по почте в несколько вузов, делайте это только заказным письмом с уведомлением и описью вложения.

19 января 2009 Виктор Садовничий о ЕГЭ, двухуровневой системе и снижении оплаты за обучение

Правила приёма в российские вузы должны вскоре измениться: университетам разрешат принимать результаты трёх вступительных экзаменов в форме ЕГЭ вместо ранее утверждённых Минобрнауки четырёх. Об этом сообщил на пресс-конференции 17 января в Московском госуниверситете его ректор Виктор Садовничий. 
«По вопросу о количестве вступительных экзаменов уже достигнута договорённость с министром образования Андреем Фурсенко, — сказал ректор Московского госуниверситета. — В ближайшее время должно выйти соответствующее постановление. Думаю, для вузов это значимый результат, потому что традиционно они проводили три вступительных экзамена, и перестроить работу в сжатые сроки было бы довольно сложно».

Ректор МГУ подробно остановился на правилах приёма абитуриентов в 2009 году. По его мнению, будущим студентам и их родителям до сих пор многие вопросы не ясны, поэтому, например, на Дне открытых дверей в МГУ (10 января) присутствовало рекордное за последние годы количество гостей — 45 тысяч человек.

Виктор Садовничий: «Стоимость обучения в российских вузах надо снижать до себестоимости. Во Франции, Германии и других развитых странах высшее образование бесплатное или практически бесплатное. Почему же Россия должна гнаться за Гарвардом?» 
Первое новшество — введение, наряду с ЕГЭ, дополнительных испытаний. Такое право в этом году получили 24 вуза. При их отборе учитывались два главных критерия: число поступающих абитуриентов-отличников, а также конкурс на конкретную специальность (на одно бюджетное место должно было претендовать не менее двух человек с результатами ЕГЭ выше 80 баллов по каждому из предметов). МГУ разрешено проводить дополнительные испытания по восьми специальностям.

«Я поддерживаю идею проведения дополнительных испытаний, — сказал Виктор Садовничий. — Но считаю, что критерии при отборе вузов и специальностей слишком жёсткие: для крупных факультетов они трудновыполнимы. Поэтому мы будем ставить вопрос об их смягчении».

Ещё одна возможность попасть в университет — победа в олимпиадах. (В МГУ по их итогам в прошлом году поступила половина студентов.) В этом году зачислять в вузы будут по итогам 120 олимпиад, в которых смогут принять участие десятки тысяч школьников.

На вопрос журналистов о целесообразности введения ЕГЭ Виктор Садовничий подчеркнул: «Я всегда был противником единого госэкзамена, и моё отношение не изменилось. Никто не сможет меня переубедить в отсутствии у него недостатков, главный из которых — невозможность выявить талантливых учащихся. Но закон принят и его необходимо выполнять. В идеологию проведения ЕГЭ, безусловно, будут вноситься изменения. Надеюсь, что они окажутся существенными».

О двухуровневой системе
Ещё один важный вопрос для российского образования — переход на двухуровневую систему обучения. Виктор Садовничий считает, что «есть направления подготовки, которые гармонично вписываются в двухуровневую систему. Но в то же время есть и специальности, по которым нельзя учить четыре года (ракето- и машиностроение, электроника и другие). Это однозначно приведёт к ухудшению качества образования».

Ассоциация технических вузов России во главе с МГТУ им. Баумана подготовила предложения, касающиеся специальностей, по которым следует оставить пятилетнее обучение. Соответствующую работу, по словам ректора МГУ, провела и Ассоциация классических университетов. «Мы надеемся, что в классических вузах оставят 8-10 таких специальностей».

Виктор Садовничий сообщил, что в скором времени должно выйти постановление правительства с перечнем специальностей, по которым будет вестись пятилетнее обучение. По всем остальным с 2009 года вводится двухуровневая подготовка. По прогнозам ректора МГУ, со временем в магистратуре станет обучаться только 20 процентов бакалавров. Хотя в ближайший год со стороны Минобрнауки никаких ограничений не предполагается.

О кризисе
Во время пресс-конференции ректор МГУ опроверг слухи о том, что студенты-контрактники в массовом порядке пишут заявления о переводе на бюджетное отделение. По словам Виктора Садовничего, число таких заявлений в настоящее время не превышает десяти. Все они будут рассматриваться в соответствии с уставом университета, согласно которому перевод на бюджетное отделение возможен при выполнении трёх пунктов: 1) наличие вакантных мест, 2) просьба учёного совета университета; 3) отличная успеваемость студента по итогам четырёх семестров.

«Учитывая эти требования, все платные студенты не могут быть переведены на бюджет, — сказал ректор МГУ. — Но мы будем стараться им помогать. В этой связи я ставлю вопрос о необходимости снижать стоимость обучения в российских вузах до себестоимости. С таким предложением я уже обратился в Правительство РФ. Во Франции, Германии и других развитых странах высшее образование бесплатное или практически бесплатное. Почему же Россия по стоимости обучения должна гнаться за Гарвардом? Там другая экономическая ситуация».

Говоря о ситуации с образовательными кредитами по программе «Кредо» банка «Союз», Виктор Садовничий сообщил, что по итогам осеннего семестра 2008/09 года все финансовые обязательства по программе были выполнены, на следующий семестр кредитование по программе продолжится, но возможно с некоторыми ограничениями. В МГУ сейчас обучается 1200 студентов, взявших кредит на образование.

Непраздные мечты
Виктор Садовничий поддерживает Минобрнауки в намерении ужесточить требования к вузам, к качеству образования. По его словам, сотни тысяч студентов учатся в высших учебных заведениях, которые не имеют ни материально-технической базы, ни инфраструктуры, ни преподавателей.

«Это ущерб для всей системы российского образования, — убеждён Виктор Садовничий. — Необходимо наводить порядок. Например, я поддерживаю идею передачи полномочий по лицензированию и аккредитации образовательных учреждений общественно-профессиональным сообществам, как это делается в западных странах. С вопросами управления одно лишь Министерство образования не справится».

Ректор МГУ уверен, что для России «стать лучшей системой образования в мире — это непраздные мечты». Не исключено, что такую уверенность в руководителя главного вуза страны вселили результаты первого российского глобального рейтинга вузов, согласно которому МГУ занял пятое место. Тем не менее ректор Московского госуниверситета признал, что многое будет зависеть от господдержки.

«Новый президент США заявил, что во время своего правления будет прислушиваться к учёным и вернёт этой стране позиции научной державы, — напомнил Виктор Садовничий. — И это не громкие заявления. Финансирование американской науки уже увеличилось на 3,2 процента. Чтобы конкурировать в этой ситуации, России нужна мощная господдержка. Пока мы далеки от того, что делают в развитых странах».

О новой оплате труда
В завершение пресс-конференции ректор МГУ сообщил о некоторых итогах введения в вузах новой системы оплаты труда. Если по единой тарифной сетке доцент МГУ получал 16-17 тысяч рублей, то сейчас — 21 тысячу, профессор — 22 тысячи, сейчас — 33 тысячи.

«Говорить об абсолютном успехе пока рано, но в целом мы положительно оцениваем этот шаг, — сказал Виктор Садовничий. — Идея прогрессивная: тот, кто хорошо работает, может теперь больше зарабатывать». Марина Муравьёва, STRF.ru
21 января 2009 Дмитрий Медведев: Необходимо ускорить разработку образовательных программ по профпереподготовке населения.
Президент России Дмитрий Медведев считает необходимым ускорить подготовку образовательных программ и учреждений, задействованных в профессиональной переподготовке населения, передает ИТАР-ТАСС.

«Сейчас нужно ускорить подготовку обучающих программ и отбор образовательных учреждений, особое внимание уделив информационному и методическому обеспечению этой работы», — сказал он на совещании со своими полпредами в федеральных округах, посвященном вопросам занятости.

Медведев подчеркнул, что вопрос обеспечения занятости является «главнейшей и приоритетной задачей для государства». «По законам, по которым обычно развиваются кризисы такого рода, число людей, которые остаются без работы, оно не уменьшается, а растет, — продолжал он.— И меры, которые нами предпринимаются на правительственном уровне, на уровне субъектов, и те меры, которые будут координировать присутствующие здесь полномочные представители, должны носить упреждающий характер».
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Областная комиссия в Кемерово выделяет матпомощь студентам-платникам для продолжения обучения

В Кемеровской области продолжается работа областной комиссии по выделению материальной помощи студентам, обучающимся на контрактной основе, которые в связи со сложной экономической ситуацией в стране не могут оплатить обучение. В департаменте образования и науки Кузбасса сообщили 19 января, что на очередном заседании члены комиссии рассмотрели 23 заявления студентов-контрактников из пяти вузов и двух учреждений среднего профессионального образования.

Как сообщает интернет-портал «Российское образование», положительное решение принято по девяти заявлениям студентов-контрактников, еще 12 заявлений повторно рассмотрят по итогам сдачи этими студентами сессии. В двух случаях было решено отказать: один студент не предоставил полный пакет документов, а у второго претендента на получение помощи доходы на каждого члена семьи значительно превышают прожиточный минимум.

В декабре 2008 года губернатор Кемеровской области Аман Тулеев принял решение оказывать материальную помощь студентам-контрактникам, которые из-за сложной экономической ситуации в стране не могут оплатить обучение. На эти цели из областного бюджета выделен 1 миллион рублей.

Претендовать на получение помощи могут студенты, получающие первое высшее или среднее профессиональное образование, у которых родители потеряли работу в связи с сокращением, или их заработная плата существенно снизилась. Областную комиссию возглавляет начальник департамента образования и науки области Елена Руднева. В неё также входят проректоры вузов, представители студенческих советов, профкомов.
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 Яблоко раздора — бюджет «на гуманитариев»

На прошедшей вчера коллегии Министерства образования и науки большое внимание было уделено финансированию бюджетных мест в вузах. По этому вопросу руководители Минобрнауки и представители ведомств, курирующих отраслевые вузы, разошлись во мнениях. 
Учиться бесплатно будут 55 студентов из ста 
Предварительные расчёты на 2009 год соотношения бюджетных мест в вузах и числа выпускников школ представил директор департамента государственной политики в образовании Минобрнауки Игорь Реморенко. Это соотношение составит 554 студента-бюджетника на 1000 выпускников школ. Потенциальных абитуриентов, по прогнозам, будет приблизительно на шесть процентов меньше, чем в прошлом, и поступить в вуз на бесплатные места станет немного проще (см. таблицу).

Таблица. Соотношение числа выпускников школ и бюджетных мест в вузах
(Данные предоставлены департаментом государственной политики в образовании Минобрнауки)
	Годы
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009 (прогноз)

	Количество выпускников школ (тысяч человек)
	1305
	1209
	1102
	951
	898

	Количество бюджетных мест в вузах на одну тысячу выпускников школ
	450
	450
	484
	553
	554


Министр образования Андрей Фурсенко в очередной раз отметил, что сейчас в стране из семи с половиной миллионов студентов два миллиона (то есть более четверти) — будущие экономисты и менеджеры, 800 тысяч обучаются правовым специальностям, и 600 — педагогическим. Причём, по словам руководителя Минобрнауки, выпускников вузов по этим специальностям ждут большие проблемы. Те же общеобразовательные школы в целом укомплектованы кадрами на сто процентов, поэтому педагогов фактически готовят «на улицу».

В России из семи с половиной миллионов студентов два миллиона (более четверти) — будущие экономисты и менеджеры, 800 тысяч — правоведы, 600 — педагоги 
В развитие этой мысли Игорь Реморенко предложил сократить бюджетные места по таким группам специальностей, как «гуманитарные науки», «экономика и управление», а также «образование и педагогика». По некоторым другим группам, к которым, например, относится «сфера обслуживания», г-н Реморенко призвал перераспределить бюджетные места в пользу бакалавриата, сократив магистратуру. «Четыре года для подготовки специалистов сферы обслуживания вполне достаточно», — подчеркнул чиновник.

Отраслевые вузы могут лишить «непрофильных студентов»… 
Как отметил Игорь Реморенко, отраслевые вузы продолжают запрашивать бюджетные места на подготовку юристов, экономистов и менеджеров, руководствуясь лишь конъюнктурными интересами и нередко составляя заявки по принципу «проси больше, дадут меньше». Учитывая сокращающееся число вакансий по данным специальностям на рынке труда и «непрофильную» специфику таких вузов, «излишки» в гуманитарных, экономических и педагогических специальностях необходимо перераспределить. По словам г-на Реморенко, «в пользу тех, по которым готовятся кадры для приоритетных направлений науки, техники и технологий». Большой поддержки у присутствовавших на коллегии представителей отраслевых ведомств данное предложение не вызвало.

Отраслевые вузы продолжают запрашивать бюджетные места на подготовку юристов, экономистов и менеджеров, руководствуясь лишь конъюнктурными интересами, нередко составляя заявки по принципу «проси больше, дадут меньше» 
Позицию одного из этих ведомств, а именно Министерства транспорта РФ, выразила замдиректора его административного департамента Елена Щурова. По её словам, вузы Минтранса обучают будущих юристов прежде всего «морскому праву» и «транспортному праву», а будущих экономистов — логистике. Таким образом экономические и юридические специальности нельзя считать «непрофильными активами» для вузов, подчинённых данному министерству, убеждена г-жа Щурова.

Виктор Садовничий: «Юристов нужно готовить в юридическом вузе, давать им фундаментальные знания. Наша беда в том, что мы продолжаем готовить специалистов без базового образования» 

Фактически противоположную точку зрения высказал ректор МГУ Виктор Садовничий: «Наша беда в том, что мы продолжаем готовить специалистов без базового образования. Например, не бывает математики Московского, Санкт-Петербургского или любого другого университета. Математика — это наука. Точно так же юриста нужно готовить в юридическом вузе, чтобы он обладал фундаментальными знаниями».

В принципе, истоки этой дискуссии теряются едва ли не в глубине веков. Заметим лишь, что, с одной стороны, академичностью знаний выпускников некоторых наших вузов восхищаются многие эксперты на Западе, но с другой — для крупных российских предприятий обычная практика приглашать на роль топ-управленцев иностранцев, которые владеют гораздо лучшими рыночными компетенциями.

Вероятно, здесь нужен разумный баланс. Поэтому, по словам Андрея Фурсенко, вопрос с «экономистами и менеджерами» пока остаётся открытым. Предложенные Минобрнауки отраслевым ведомствам планы финансирования бюджетных мест в вузах не окончательные и подлежат обсуждению.

…и аспирантов
Министерство науки начало атаку на «гуманитариев» и в системе послевузовского образования. Как отметил директор департамента государственной научно-технической и инновационной политики Александр Наумов, «фактический объём подготовки научных и научно-педагогических кадров не соответствует прогнозируемым потребностям научной, инновационной и образовательной сферы государственного подчинения» — в немалой степени из-за перекоса в подготовке аспирантов по разным группам специальностей. Так, сейчас аспирантов-гуманитариев больше половины. Их немало даже в вузах, подведомственных Минсельхозу. Александр Наумов предложил перераспределить бюджетные средства на послевузовскую подготовку по непрофильным специальностям в учебных заведениях упомянутого министерства, в частности по юридическим, педагогическим, историческим, философским, экономическим и философским специальностям, в пользу сельскохозяйственных наук. Кстати, при распределении количества бюджетных мест в аспирантуре последнее направление оказалось среди приоритетных, наряду с естественно-научным и техническим.

Александр Наумов: «Фактический объём подготовки научных и научно-педагогических кадров не соответствует прогнозируемым потребностям научной, инновационной и образовательной сферы государственного подчинения». В немалой степени из-за перекоса в подготовке аспирантов по разным группам специальностей 
Битва за «гуманитариев» между Министерством образования и науки и отраслевыми ведомственными вузами продолжается не первый год. Серьёзная корректировка планов приёма на бюджетные места студентов и аспирантов фактически вынудит отраслевые вузы не только реформировать состав преподавателей, но и, возможно, ликвидировать некоторые кафедры и факультеты.

И в наступающем году очередной раунд борьбы не ожидает быть лёгким. 

Михаил Найдён, STRF.ru
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 Ирина АБАНКИНА: «Перепроизводство экономистов и юристов в России — миф»

Экономические и юридические знания — это, скорее, уже не высшее образование, а абсолютно необходимый базис для современного человека. Поэтому и складывается впечатление об избытке в стране таких специалистов. Многим организациям не хватает квалифицированных кадров. Но экономика сейчас очень диверсифицирована, поэтому спросом пользуются не специалисты вообще, а те, кто обладают специальными знаниями. Справка STRF.ru:
Абанкина Ирина Всеволодовна, директор Института развития образования ГУ-ВШЭ, кандидат экономических наук 
Ирина Абанкина: «Ситуацию с сокращением бюджетных мест в вузах не нужно воспринимать слишком эмоционально. Его темпы в любом случае более низкие в сравнении с уменьшением количества выпускников школ» 
Государство проводит целенаправленную политику по сокращению количества бюджетных мест по экономическим и юридическим специальностям. Мотивируются эти действия имеющимся перепроизводством кадров в этих сферах. Вы согласны с подобной постановкой вопроса?
— Действительно, из разных источников в последнее время слышишь о перепроизводстве юристов и экономистов, используются даже определения «злополучное» или «пресловутое». Это, конечно, миф и расхожее убеждение, которое сложилось благодаря двум тенденциям.

Во-первых, экономические и юридические знания — это, скорее, уже не высшее образование, а абсолютно необходимый базис для современного человека. Выпускник экономического факультета необязательно будет работать по профессии, а может использовать полученные знания, например, для организации своего бизнеса.

Вторая тенденция связана с проблемой неправильного выбора профессии. Когда у абитуриента нет явных склонностей и желаний, то образование юриста или экономиста ему кажется наиболее приемлемым, адаптивным: «Выучусь, а дальше, мол, видно будет». Кстати, аналогичная картина наблюдается и во многих американских университетах. Молодые люди сначала идут в колледж, выбирая так называемое «бизнес-образование» (это не business administration, не MBА, а то обучение, которое, по их мнению, позволит стать цивилизованным человеком), и только на последних курсах определяются с профессией. Так что это, скорее, восполнение пробелов в общем образовании — имеется в виду не школьное, а высшее неспециализированное образование.

При распаде СССР была зафиксирована цифра 170 бюджетных мест на 10 000 населения. Сейчас практически 240. А если прибавить к этому платное образование, то получится более 450 студентов на 10 000 населения, то есть почти трёхкратное превышение советских показателей 
Естественно, на волне спроса в большинстве вузов, независимо от их профиля (технические, гуманитарные, классические), стали создаваться экономические и юридические факультеты, отделения. Открытие серьёзной технической специальности довольно проблематично: нужны лаборатории, оборудование, соответствующие специалисты. А пригласить «начётчиков», которые могли бы освоить курсы по бухучёту и транслировать эти знания студентам, оказалось проще. Поэтому качественного экономического и юридического образования в России не так много, тогда как «массового» — предостаточно. Таким образом и сложился этот миф. Но действительно можно говорить о некотором перепроизводстве юристов и экономистов у нас в стране, имея в виду, что это эталон высшего образования очень среднего качества.

По Вашим оценкам, сколько вузов предоставляют качественное образование в этих областях знаний?
— Отвечу по экономическим специальностям. В Москве, в Санкт-Петербурге и некоторых других городах есть вузы, где действительно обучают профессии экономиста или финансиста. Например, очень мощный рывок в развитии качественного образования произошёл в Финансовой академии при Правительстве РФ, которая смогла занять свою нишу — подготовки специалистов для банковской сферы. Лидирующие позиции занимает питерский Финансово-экономический институт им. Вознесенского [прежнее название Санкт-Петербургского университета экономики и финансов — прим. ред.], Государственный университет — Высшая школа экономики и, конечно, МГУ.

То есть их буквально единицы?
— Да. Но кроме специализированных вузов есть, например, отраслевые учебные заведения, которые всегда готовили экономистов, юристов. Каждая отрасль по-своему специфична, поэтому нужно хорошо разбираться в её экономике, хозяйственной деятельности предприятий. Поэтому традиционно в таких вузах, как МИИТ, МАДИ, имелось сильное экономическое направление. В то время как МГУ, СПбГУ никогда не готовили отраслевых специалистов, их выпускники в основном шли работать преподавателями высшей школы или в академические организации.

А то, что в отраслевых вузах предлагается перераспределить бюджетные средства с непрофильных специальностей на профильные, Вы считаете правильным?
— В каких-то вузах есть смысл в перераспределении: это усилит профильные специальности. В сегодняшних условиях, когда возникает выбор, кого в первую очередь поддерживать в крупных отраслевых вузах, приоритет должен отдаваться профильным специальностям. Но ещё раз повторю: для многих отраслевых вузов позиция «экономист» или «юрист» вполне может оказаться профильной.

Проблема не столько в отраслевых вузах, сколько в тех, которые предоставляют некачественное образование, особенно в регионах, эксплуатируя мотивацию абитуриентов на получение экономического и юридического образования.

Есть мнение, причём не только в Министерстве образования, но и в широком кругу экспертов, что государство должно поддерживать инновационные и стратегические отрасли. А подготовка специалистов для бизнес-сферы, частного сектора и т.д. может осуществляться за счёт семей, кредитов, предприятий и т.п. Резон в этом есть. Но в то же время в ведущих вузах страны надо продолжать готовить за счёт бюджета и экономистов, и финансистов, и юристов. То есть следует поддерживать — точечно — те учебные заведения, которые имеют высокие показатели.

Для многих отраслевых вузов позиция «экономист» или «юрист» вполне может оказаться профильной. Каждая отрасль по-своему специфична, поэтому нужно хорошо разбираться в её экономике, хозяйственной деятельности предприятий 
Значит, сокращение бюджетных мест Вы считаете целесообразным?
— В идеале, конечно, надо всех поддерживать, предоставлять возможность учиться. Но в условиях кризиса надо понять, за счёт чего в сфере образования можно произвести реструктуризацию. В тех вузах, где экономика и юриспруденция — непрофильные специализации, где, по отзывам работодателей, качество дипломов выпускников невысокое, — бюджетные места логично сокращать.

Но, я думаю, не нужно эту ситуацию воспринимать слишком эмоционально. Сколько бы ни сокращали бюджетные места, эти цифры (я стараюсь постоянно их отслеживать) всегда меньше, чем показатели сокращения численности выпускников школ. То есть сокращение бюджетных мест идёт более низкими темпами. У нас всё равно каждый год, в расчёте на долю выпускников, количество бюджетных мест увеличивается. Например, при 15-16 процентах уменьшения количества выпускников школ число бюджетных мест сокращается только на восемь процентов. Причём сокращение идёт неравномерно: выделяются те специальности, которые можно передать на рынок за счёт средств семей и других источников. И это разумно.

Во время распада СССР мы зафиксировали цифру 170 бюджетных мест на 10 000 населения. Сейчас практически 240. А если прибавить к этому платное образование, в результате получится более 450 студентов на 10 000 населения, то есть это почти трёхкратное превышение советских показателей.

На самом деле сокращение по разным специальностям идёт уже не первый год. Например, уменьшается набор по педагогическим специальностям, социальным, по отдельным направлениям машиностроения. Прирост осуществлялся по информационным технологиям, в частности информационной безопасности, геодезии, геологии, в отраслях культуры.

Если всё-таки нужно сокращать бюджетные места, то на сколько процентов?
— Чтобы не ухудшать предыдущую ситуацию, то с темпом не выше, чем сокращение выпускников.

Сегодня нет обоснований, что именно юристы и экономисты не нужны, такого подтверждения от рынка труда нет (если кто-то не может устроиться — тому есть масса субъективных причин). Чтобы сопоставить профиль подготовки вузов и потребности регионов, следует ориентироваться, с одной стороны, на демографическую ситуацию, а с другой — на результаты исследований социологов, сигналы от работодателей и рекрутинговых агентств.

Хотя монорегионы остались, их не так много, а главное, средний и малый бизнес способствуют диверсификации экономики. Например, в Липецкой или Вологодской областях, где расположены крупнейшие металлургические комбинаты, требуются не только металлурги, но и специалисты в сфере услуг, современных коммуникационных технологий и т.д. Аналогичная ситуация в нефтяных и газовых регионах: в Ханты-Мансийском, Ямало-Ненецком автономных округах сейчас наблюдается всплеск развития культуры, туризма и социальной сферы, так что специалисты в этих областях иногда даже более востребованы.

Какие меры, на Ваш взгляд, необходимо предпринять, чтобы установить баланс между потребностями рынка труда и подготовкой кадров?
— Я считаю, учебным заведениям необходимо определиться со своей нишей — для каких сфер они будут готовить специалистов. Многим организациям не хватает квалифицированных кадров. Но экономика сейчас очень диверсифицирована, поэтому спросом пользуются не специалисты вообще, а те, кто обладают специальными знаниями. Финансовая академия, например, имеет довольно чёткое понимание, кто нуждается в её выпускниках: это банки, финансовые управления в органах власти, аудиторские компании. Высшая школа экономики ориентируется на топ-менеджмент. У юридических вузов также есть специализация подготовки: есть учебные заведения, выпускающие кадры под адвокатуру или для органов госвласти.

У учебных заведений должны быть тесные контакты с работодателями. В процессе обучения студенты должны проходить реальную практику, а работодатели должны иметь возможность заказывать и подстраивать программы подготовки под себя. Сегодня за счёт бюджетных средств прохождение практики почти не оплачивается. Причём я не говорю о практике за рубежом (японцы вырвались в лидеры за счёт того, что они отправляли своих студентов стажироваться как минимум на девять месяцев в ведущие компании мира, учащиеся набирались опыта и потом транслировали эти знания у себя). Мы же не в состоянии оплачивать практику даже в российских компаниях. Поэтому и не удаётся преодолеть разрыв с рынком труда. Нельзя готовить специалистов как бы в воздух, для рынка вообще, не зная его потребностей, а тем более перспектив.

Марина Муравьёва, STRF.ru
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 Лукавая болонизация

Россия присоединилась к Болонскому процессу ещё в сентябре 2003 года, обязавшись к 2010 году воплотить в жизнь основные его принципы — введение двухуровневой системы обучения, расширение мобильности, контроль качества образования, введение кредитной системы в этой сфере и обеспечение трудоустройства выпускников. Самыми трудными для нашей высшей школы стали два первых пункта. Их и обсуждали в минувшую пятницу на круглом столе в РАН «Болонский процесс и традиции российского образования». 
Если расширение мобильности сейчас стопорит главным образом всего одно препятствие — то, что нашим вузам, как ни парадоксально, легче наладить сотрудничество и обмен студентами с западными университетами, нежели с российскими; то проблемы с переходом на двухуровневую систему обучения куда многограннее, и в российских условиях в настоящий момент практически неразрешимы. По крайней мере именно это утверждали участники круглого стола.

Опыт внедрения бакалавриата и магистратуры, который сейчас имеется у некоторых отечественных вузов, перенять другим учреждениям зачастую довольно сложно. Это в первую очередь отмечали, рапортуя о своих достижениях, представители Московской государственной академии тонкой химической технологии им. М.В. Ломоносова (МИТХТ) и Российского университета дружбы народов им. Патриса Лумумбы — пионеров многоуровневой системы (многоуровневой потому, что наряду с внедрением степеней бакалавра и магистра, эти вузы сохранили и появившийся ещё в советское время специалитет). Представители данных вузов также были солидарны в оценке того, что не всякий бакалавр, выпорхнувший из их стен, действительно профессионально пригоден. Ректор МИТХТ Алла Фролкова даже заметила по этому поводу, что «подготовить химика за четыре года (именно столько продолжается обучение бакалавра) по меньшей мере взрывоопасно».

По мнению проректора Российского государственного аграрного университета—МСХА им. К.А. Тимирязева Владимира Наумова, так происходит ещё и потому, что сами преподаватели не всегда понимают, кем на самом деле являются бакалавры и магистры и чем они отличаются от «молодых специалистов», которых на протяжении многих лет выпускали все высшие учебные заведения страны. «Наши преподаватели любят шутить, что бакалавр — это журналист, а магистр — писатель-классик. Но основная масса наших выпускников — рядовые литераторы», — поддержал своего коллегу проректор Литературного института им. А.М. Горького Михаил Стояновский, добавив, что их вуз, например, в силу своей специфики только специалистов готовить и может.

Словом, о недостатках болонизации руководители от образования говорили горячо и образно, но на проблемах низкого качества собственной научной и преподавательской деятельности предпочли внимание не акцентировать.

Работодатели тоже не совсем понимают, что такое бакалавр, магистр и специалист, и это, кстати, влечёт за собой невыполнение и такого принципа Болонской декларации, как обеспечение трудоустройства выпускников. Этот факт отметил проректор Московского института иностранных языков и заместитель председателя научного совета РАН по изучению и охране культурного и природного наследия Амет Володарский. По его словам, при приёме на работу у ребят с дипломами бакалавра очень часто возникают большие трудности.

Декан факультета международного туризма Московского института иностранных языков Елена Чернышёва в свою очередь заметила, что эти проблемы возникают не на пустом месте. Очень часто у молодых людей, которые проучились только четыре года, не хватает профессиональных знаний, и работодатели вынуждены тратить дополнительные средства на их переподготовку. По этой причине самые плачевные последствия ожидают в скором будущем и российскую среднюю школу, куда уже пришли недавно отучившиеся педагоги в статусе бакалавра. «Четырёхлетнее обучение в бакалавриате предполагает сокращение педагогической практики до одного месяца, в результате чего выпускник пединститута просто обречён на профессиональный провал. К тому же сегодня в школах отсутствует институт кураторства, когда к каждому молодому учителю был приставлен его более старший товарищ, чтобы ввести его в курс дела», — подчеркнула г-жа Чернышёва.

Но, как полагает Алексей Богатуров, проректор Московского государственного института международных отношений, все трудности введения двухуровневой системы скорее связаны с тем, что при составлении учебного плана для бакалавриата и магистратуры точкой отсчёта послужил учебный план специалитета, который не мудрствуя лукаво попытались адаптировать под определённые временные рамки (четыре и шесть лет соответственно). Но именно — лукаво, потому что переход на двухуровневую систему — это не набор определённых механических операций, а сложная методическая задача. «Болонский процесс главным образом декларирует сдвиг от получения просто знаний к умению применить эти знания на практике, — напомнил коллегам г-н Богатуров. — В связи с этим, может, стоит совсем развести эти уровни образования? В бакалавриат отдать всё самое прикладное, конкретное, а для магистратуры припасти более сложные способы объяснения действительности. Вряд ли человеку, который будет служить в МИДе простым переводчиком, нужна, например, философия политики».

Не согласился с коллегой Валерий Расторгуев, заместитель председателя научного совета РАН по методологии искусственного интеллекта, и.о. заведующего кафедрой теоретической политологии философского факультета МГУ им. М.В. Ломоносова. Он заметил, что лукавством в российских условиях является не методический провал, а как раз введение бакалавриата и магистратуры. Более того, по его мнению, эта новация является попыткой обойти Конституцию Российской Федерации, гарантирующую каждому гражданину РФ право на полное бесплатное образование. «Бакалавриат полным высшим образованием считать смехотворно. А вследствие того, что магистратура, которая многими понимается как второе высшее образование, станет платной, полное бесплатное образование уже не будет доступно», — подчеркнул г-н Расторгуев.

Его позицию поддержала и Алла Фролкова, отметившая ещё один аспект проблемы «доступного образования», связанный с новыми правилами приёма в вуз: то, что заявку на сдачу ЕГЭ надо подавать в марте, многие абитуриенты упускают из виду. А само требование сдавать единый госэкзамен для всех поступающих, а не только для вчерашних школьников, делает несбыточной цель получения образования в течение всей жизни, что сейчас повсеместно пропагандируется.

Василий Сенашенко, профессор РУДН и сотрудник Федерального центра образовательного законодательства, попенял на пресловутую «российскую специфику». По его мнению, плох не столько сам балакавриат, сколько то, что с ним пытаются делать в России. «Двухуровневая система в высшем образовании сама по себе не есть зло, и приспособить её к нашим реалиям вполне возможно. Настоящей бедой является бездумное копирование зарубежного опыта. И мы сами себя обманываем, когда, вводя подобным образом бакалавриат и магистратуру, думаем, что следуем Болонской конвенции. Решением проблемы вполне может стать введение пятилетнего бакалавриата. Ведь на Западе средняя общеобразовательная школа 12—13-летняя, а у нас до последнего времени была десятилетка», — предложил компромисс сторонникам сохранения специалитета г-н Сенашенко. Он ещё напомнил, что Болонская декларация — прежде всего официальный документ, подписание которого требует от государства выполнения её основных принципов.

Среди экспертов, собравшихся за круглым столом в РАН, не было ни одного представителя исполнительной власти, хотя к участию пригласили и руководителя Федерального агентства по образованию Николая Булаева, и главу Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки Любовь Глебову, и ещё нескольких их коллег. Вероятно, для них вопрос с двухуровневой системой решён окончательно в пользу болонских принципов. Но участники дискуссии в Академии, наоборот, считают Болонскую декларацию документом, носящим рекомендательный характер, во всяком случае примерно так высказалось большинство экспертов.

Альфия Булатова, STRF.ru
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20.01 Выпускникам британских вузов грозит безработица

У выпускников вузов Великобритании практически не будет шансов устроиться на работу этим  летом. 

Исследования, объектами которых стали 100 крупнейших британских компаний, показали, что каждая шестая должность в них была упразднена.  Такие известные мировые бренды, как British Airways, HSBC, Marks & Spencer, Morgan Stanley и Rolls-Royce не планируют в этом году набирать выпускников даже на стажировки. Из-за мирового финансового кризиса без работы остались и многие выпускники предыдущего года. 

Студентам преподадут антикризисную программу // Минобрнауки спасает бедных студентов Газета «Коммерсантъ»   № 7/П(4062) от 19.01.2009 
Как стало известно «Ъ», Минобрнауки разрабатывает пакет антикризисных мер в сфере платного высшего образования. Речь идет о господдержке программ образовательного кредитования и сохранении доли бюджетных мест в российских вузах. Тем временем вузы пытаются решить проблемы самостоятельно: в течение года вузы могут потерять до 25% студентов-платников, что пропорционально сократит вузовский бюджет. В Екатеринбурге уже создан центр управления рисками в бизнесе, науке и образовании, предложивший установить в местных вузах отсрочку студенческих выплат на срок до трех лет, а МГУ предлагает заморозить цены на обучение. 

Решение о принятии пакета мер по поддержке высшей школы было принято на правительственном совещании под руководством первого вице-премьера Игоря Шувалова с участием главы Минобрнауки Андрея Фурсенко и представителей ректорского сообщества. Как пояснил «Ъ» господин Фурсенко, министерство будет действовать в двух направлениях. Вузам будет адресована ведомственная рекомендация о переводе студентов-платников, продемонстрировавших успехи в учебе или оказавшихся в сложном материальном положении, на вакантные бюджетные места. Такие места высвобождаются в случае отчисления неуспевающих. По словам министра, общее число бюджетных мест в нынешнем году сокращено не будет (оно сохранится на уровне порядка 550 на 1 тыс. выпускников). Подобная мера при общем сокращении численности студентов из-за демографического спада позволит создать определенное пространство для их перевода с платных на бюджетные отделения. 
Другим направлением работы станет господдержка программ образовательного кредитования. Кризис ликвидности у российских банков поставил под угрозу исполнение одного из самых громких частно-государственных проектов — программу кредитования студентов ведущих московских вузов банком «Союз» (программа «Кредо»). С 2004 года порядка 5 тыс. студентов МГУ, СПбГУ, Высшей школы экономики, Плехановской академии получали льготные кредиты на учебу, однако в конце прошлого года банковские платежи были приостановлены. Возникшая задолженность была ликвидирована месяц назад. Однако вопрос кредитования в 2009 году оставался открытым. 
По словам господина Фурсенко, программы кредитования будут переданы устойчивым системообразующим банкам — речь идет о Сбербанке и ВТБ 24. Ведомству пока сложно оценить, произойдет ли расширение программы, однако глава Минобрнауки обещает, что студенты, получившие кредиты «Кредо», закончат обучение. 
Финансовый кризис, по оценкам ректорского сообщества, уже ощутимо повлиял на бюджеты вузов. Так, и в регионах, и в столице в вузовские администрации поступают просьбы от студентов о переводе их с коммерческих на бюджетные отделения. 
По словам ректора Уральского государственного экономического университета Михаила Федорова, с ноября количество отчисленных студентов в вузе выросло в два раза. «Если раньше у нас в месяц на внебюджетном отделении было до десяти отчислений, то сейчас отчисляется до 20 человек. В качестве причины они называют невозможность платить за обучение»,— рассказал Михаил Федоров. А ректор Уральской государственной юридической академии Владимир Бублик сообщил о том, что с просьбой об отсрочке оплаты за учебу обратились в ректорат около 10% обучающихся на контрактной основе (около 600 человек из 6 тыс.). Аналогичное письмо поступило также в ректорат Уральской архитектурно-художественной академии. Ожидают проблем с платежами и в Уральском госуниверситете, и Уральском государственном техническом университете (УГТУ-УПИ). Причиной невозможности платить за учебу в регионах стала потеря работы родителями студентов. Впрочем, ректор УГТУ-УПИ Анатолий Матерн не исключает, что в марте, после окончания зимней сессии, откажутся от целевого финансирования студентов и предприятия региона. Среди партнеров вуза — Уральская горно-металлургическая компания и Трубная металлургическая компания. 
Ректорское сообщество прогнозирует, что по итогам 2009 года вузы страны могут потерять до 25% доходов от студентов коммерческих отделений. Этот расчет основан в первую очередь на прогнозах отраслей потребительского рынка — так, подобный спад спроса ожидается на автомобильном рынке. Стоимость обучения в регионах варьируется от $1,5 тыс. до $3 тыс. в год. В столичных вузах — до $10 тыс. 
Для сохранения студентов-платников ректоры предлагают собственный набор мер. Так, по мнению ректора МГУ Виктора Садовничего, следует установить максимальную планку повышения цены на обучение в вузе. «До сих пор на дефицитные специальности в случае, если конкурс был слишком высок, администрации вузов использовали повышение платы за обучение как дополнительный инструмент отсева. Теперь для сохранения студентов МГУ предлагает заморозить тарифы»,— рассказал «Ъ» господин Садовничий. 
На Урале для спасения высшей школы создан центр управления рисками в бизнесе, науке и образовании. Антикризисная программа, разработанная центром, предлагает ввести отсрочки по студенческим выплатам на срок от одного до трех лет (компенсацию которых, очевидно, должен взять на себя местный бюджет). Кроме того, местные вузы ведут переговоры о предоставлении целевых кредитов на образование с Уральским банком реконструкции и развития. И, наконец, по примеру столичных уральские вузы готовы на время заморозить цены на обучение. 
Между тем финансовый кризис, по мнению чиновников Минобрнауки, может оказать и «очищающее» воздействие на систему высшей школы. «Меньше людей пойдет в псевдовузы,— считает глава Минобрнауки Андрей Фурсенко.— Появится стимул идти за знаниями, а не за дипломами». 
Анна Ъ-Моторина, Екатеринбург; Юлия Ъ-Таратута 

http://ao.nica.ru/
Аккредитация в образовании
Образование как инструмент российского прорыва
Свою точку зрения по проблемам реформирования российской системы образования излагает в интервью нашему корреспонденту первый проректор Международной академии бизнеса и управления Екатерина ДОБРЕНЬКОВА.

- Екатерина Владимировна, проводимая сейчас реформа образования вызывает в обществе немало дискуссий. Например, оптимизация сети образовательных учреждений порой сводится в общественном сознании к достаточно упрощенной трактовке как «сокращение вузов». Но оправдана ли столь прямолинейная интерпретация? Адекватна ли она, на ваш взгляд, существу вопроса?
- Давайте обратимся к содержанию процесса. Если характеризовать его исключительно в неких «карательно-административных» определениях - таких, как «сокращение количества», - то, безусловно, это не отражает проблему по сути. Насколько я понимаю, речь, прежде всего, идет о ревизии качества вузовского образования. Для всех очевидны серьезные качественные диспропорции в реализации образовательного стандарта.

Отличия в качестве образовательных услуг, предлагаемых различными вузами, всегда были и будут, но при этом обязательно должен существовать нижний предел качественных параметров, за которым вуз просто не должен оказываться. И, на мой взгляд, стратегическая цель «сокращения» - сделать этот предел очевидным для всех. Если это выльется в ликвидацию некачественных вузов, а значит некачественного образования, это совершенно нормальный и даже долгожданный процесс. Надо закрывать вузы, которые не выдерживают критериев лицензионных, аккредитационных показателей.

Причем проверку на качество должны пройти все. Уверена, что государственные вузы - так же, как и частные - не хотят, чтобы их имя ассоциировалось с некачественным образованием. Государственным учебным заведениям тоже не мешает «почиститься» от халтуры, которая, что греха таить, порой имеет место.

- Как определить критерии качества, в соответствии с которыми этот процесс будет происходить?
- Насколько я понимаю, Министерство образования и науки РФ сейчас как раз и озабочено выработкой этих параметров, новых критериев лицензирования и аккредитационных показателей. Это правильная тенденция. Если лицензионные требования, например, по преподавательскому составу и материальным базам, будут ужесточаться, многие вузы не смогут им соответствовать и будут вынуждены закрыться.

С точки зрения ревизии качества образования, такой подход можно назвать правильным. Конечно, требования надо ужесточать. Не может существовать вуз, где из ста преподавателей только десять штатных. Или где вместо собственной материальной базы - арендованные площади в сто или двести метров либо вообще две-три комнатки под видом учебных корпусов. Это не вуз, а фикция, профанация. А ведь таких примеров много.

- В некоторых направлениях подготовки специалистов - в частности, юристов, экономистов - наблюдается особо заметный дисбаланс качества и количества. Например, как отметил руководитель Генеральной прокуратуры Юрий Чайка, «Россия оказалась в достаточно парадоксальной ситуации, когда при колоссальном количестве выпускников юридических вузов обнаружилась нехватка квалифицированных кадров».
- Ситуация действительно парадоксальная. Но у нас Конституция гарантирует любому члену общества право на высшее образование, не уточняя при этом, что характер образования должен соответствовать потребностям времени. И лишать человека его права лишь потому, что количество экономистов и юристов избыточно, - неправильно. Потому что это выбор самого человека.

А ведь у государства есть рычаги регулирования этой сферы, но оно само отказывается от их использования. Вспомним самое простое - государственное распределение. Раньше государство вкладывало в выпускника бюджетные деньги, которые он какое-то время на государство же и отрабатывал - врачом в сельской больнице, учителем в сельской школе - и уже потом выбирал работу самостоятельно. Сейчас государство отказалось от данной регулирующей функции, которую применительно к негосударственным вузам просто невозможно осуществить. Здесь человек платит за себя сам и вправе сам выбирать специальность, которую сочтет нужным, как и учебное заведение, и место работы после получения диплома. Если он хочет быть экономистом - пусть будет. Это не значит, что он будет экономистом-теоретиком. Возможно, он желает открыть свой бизнес и быть при этом образованным в экономической сфере.

Кому помешает его желание? За малый бизнес сейчас ратуют и Администрация президента, и Государственная Дума, и развивается он, по их общей оценке, плохо. Для того, чтобы сегодня организовать честный, а не теневой бизнес, нужна немалая квалификация - в том числе и юриста, и экономиста.

- Хорошо, тогда какой механизм регулирования в сегодняшней ситуации наиболее оптимален? В данном случае для негосударственного сектора образования?
- Прежде чем ответить на этот вопрос, отмечу одну важную функцию, которую выполняет негосударственный сектор: он создает хорошее поле конкурентной борьбы на рынке образовательных услуг. Не надо забывать, что государственный вуз тоже оказывает платные образовательные услуги, однако здесь они оцениваются во много раз выше, чем в негосударственном учебном заведении. Но платить 200-2 0 тысяч рублей в год за обучение могут не все. И негосударственный сектор предлагает финансовую альтернативу, дает возможность выбрать вуз в зависимости и от уровня доходов, и от места жительства.

Это не просто очень правильная конкурентная борьба, даже с точки зрения рыночной экономики, но и, в определенном смысле, гарант динамизма и качества. В этой борьбе вузы вынуждены бороться за свои показатели. И (подхожу к ответу на ваш вопрос) первым критерием в деятельности вуза, стремящегося привлечь больше клиентуры, особенно в условиях демографической «ямы», становится именно качество образования. Вуз будет стремиться совершенствоваться, иначе туда никто не пойдет. Те же, кто предлагает менее качественное образование, со временем рухнут сами, и эти процессы уже видны.

Однако слишком резкое уменьшение числа вузов, дающих образование по лояльным ценам, может возыметь печальные социальные последствия. У населения должен быть выбор.

- То есть при создании определенных оптимальных условий социальных последствий можно не опасаться?
- Если бы возникла угроза принудительного выбора профессии и форм трудовой деятельности - якобы, для решения проблемы нехватки в стране рабочих рук из-за «раздутого» сектора высшего профессионального образования, - социальные последствия могли быть серьезными. Человека сегодня нельзя принуждать, ограничивать свободу выбора. Но можно указывать правильные и выгодные пути!

Также опасен и «демографический аргумент» - будто бы скоро некого будет учить. Но к этой проблеме надо подходить очень осторожно. В свое время у нас в стране разрушили очень много - как теперь выясняется - необходимого и трудновосстановимого. Поэтому оптимизация образовательной системы должна быть обусловлена только ревизией качества. Тогда социальные последствия здесь будут менее значимы. Но стоит иметь в виду, что уже в 2016-2017 годах страну ждет пик демографического роста. Поэтому надо смотреть чуть дальше интересов сегодняшнего дня. И помнить о своем печальном опыте с детскими садами, когда на фоне падения рождаемости 2001-2002 годов дошкольные учреждения резко позакрывали.

Теперь же наступил демографический взрыв, а садов нет - все проданы. И государство вкладывает деньги, создавая для детских садов материальные базы.

Нужна сбалансированная политика. Материально-кадровые базы, созданные в вузах в течение десятилетий, сокращать нельзя. Надо думать, как перепрофилировать их деятельность, предложить им другие формы работы, в том числе научной.

Скажем прямо - нужна консервация, она позволит сохраниться наличной материально-кадровой базе до периода предстоящего демографического пика. Имеющийся потенциал вузов должен быть использован разумно.

- Как вы оцениваете новую систему образования, с точки зрения реального доступа к знаниям различных слоев населения?
- Говоря откровенно, новая система образования, о которой говорил министр, напоминает конструктор «Lego»: при умелом подходе человек на протяжении всей жизни может использовать ее отдельные элементы с целью наращивания знаний. Бакалавриат - один кубик, магистратура - другой, далее аспирантура. Основная проблема в том, что финансирование обучения из госбюджета обеспечивает только первая ступень - бакалавриат, соответствующий трем-четырем годам нашего классического высшего образования. Человек получает знания в общегуманитарной научной сфере, получает блок профессиональных дисциплин, но без специализированных практических навыков, которые происходят уже на следующей ступени, в магистратуре.

Таким образом, бакалавр вряд ли сможет работать на равном с магистрантом уровне и не будет принят на работу во многие компании. Думаю, в отношении заработной платы сотрудников степень сыграет свою роль. Человек с дипломом бакалавра будет получать значительно меньше, чем человек с другим уровнем образования. А если учесть, что следующие за бакалавром степени платные и доступ к ним многих будет ограничен, здесь можно ожидать рост социального недовольства. Не говоря уже о том, что мы можем лишить доступа к образованию многих талантливых людей, не способных оплатить свое обучение.

Что касается формирования в будущем некоего механизма, который разрешит дальнейшее бесплатное образование лучшим выпускникам бакалавриата, то, во-первых, он слишком субъективен, а во-вторых, если говорить до конца откровенно, открывает возможности для коррупции. Все же надо сделать так, чтобы бюджетное финансирование покрывало некоторое число мест и в бакалавриате, и в магистратуре, а поступление на них должно осуществляться на конкурсной основе. Однако пока что проект реформы вообще не определяет возможность бюджетных мест в магистратуре.

- Чем, в принципе, объясняется сегодня всеобщее стремление к высшему образованию?
- Думаю, основы этого были заложены еще в советское время. У родителей, сейчас направляющих своих детей в вузы, воспитана привычка к доступному для всех знанию. Это поколение получило высшее образование практически поголовно, сложилась традиция, в которой образование почетно и необходимо.

Надо также учитывать, что раньше в почете были и производственные профессии, тогда как сегодня соцопросы свидетельствуют о царящей в этой сфере псевдоэлитарности. Но люди не виноваты, что с производственными специальностями произошел провал, огромное количество рабочих мест было закрыто. Сейчас возник дефицит рабочих мест, многие сферы производства начали выходить на другой уровень модификации, с точки зрения технических возможностей. Им потребовались специалисты в этих областях. А специалистов нет.

По сути, запрос на такие кадры должны формировать предприниматели, крупные корпорации - обозначить, в каких специалистах они нуждаются. Уже под этот запрос вузы будут формировать предложения, разрабатывать курсы для дополнительной углубленной подготовки таких специалистов и согласовывать их с бизнес-сообществом.

Кроме того, бизнес должен платить государству за подготовку специалистов в своей сфере. Почему подготовка инженеров, которые будут работать на частном заводе, должна быть бесплатной? Необходимы какие-то комплексные программы государства и бизнеса по обучению кадров для производственных целей, и такой тандем действительно может решить проблему подготовки специалистов. Наконец, бизнес может предоставлять базу для практики студентов, что сегодня напрочь отсутствует в вузовском сообществе.

- То есть вы согласны с министром образования и науки А. Фурсенко, который говорит, что вопросы оценки качества образовательных услуг лежат в зоне интересов исполнителей и потребителей услуг. Например, работодатель, оценивающий качество подготовки студентов, имеет больше прав судить о том, правильно или неправильно их учат.
- Принципиально министр прав. Но я пока не вижу, как осуществить механизм этой взаимосвязи. Как отследить, где работает студент конкретного вуза, чтобы дать ему полную объективную оценку? Порой работодатель смотрит не на уровень выпускника, а на бренд вуза. Мне кажется, самый правильный путь - когда крупные производства сами контролируют процесс производства специалистов для себя.

У нас всегда котировались технические вузы, где велась высокая подготовка специалистов по узко техническим специальностям. Вуз готовит инженеров транспорта, и, кроме него, больше их не готовит никто. Ну что его оценивать? Лучше озаботиться вопросом, как способствовать улучшению качества подготовки. У нас же была очень хорошая система образования в конкретных сферах деятельности: ведомственные институты при министерствах химической, атомной промышленности, где обучались отдельно инженеры для авиации, для транспорта, специалисты в области химических технологий. Сейчас эти вузы вынуждены готовить юристов, экономистов, лингвистов - только для того, чтобы выжить.

Необходимо идти путем сокращения непрофильных для данного вуза специальностей, а это и есть ревизия качества. Юристов и экономистов должны готовить гуманитарные учебные заведения, а не вуз, выпускающий инженеров транспорта.

- Качество высшего образования основывается на фундаменте качества среднего образования. Сейчас можно услышать тревожные заявления, что только незначительный процент выпускников школ может освоить вузовскую программу. Есть ли пути выхода?
- Какой процент абитуриентов способен освоить вузовскую программу - это вопрос к средней школе. Думаю, оценку этому дают аттестат и ЕГЭ. Можно спорить, плох единый госэкзамен или хорош, нужен он или нет, но именно ЕГЭ показал, что 2 процента выпускников школ у нас русский язык знают на двойку. А математику - и того больше.

Другой вопрос, может ли учиться в вузе человек, плохо знающий русский язык, но достаточно подготовленный по специальным дисциплинам? Как ни странно, может - только на плечи вуза ляжет еще и подготовка его по русскому языку. Мы просто вкладываем в данного выпускника школы больше рабочего времени и труда. Первый курс очень быстро демонстрирует, кто может учиться, а кто нет: 10-15 процентов поступающих отчисляются в связи с неуспеваемостью. Этот реальный процент стандартен, он не изменился с советских времен и одинаков и в государственных, и негосударственных вузах.

- И последний вопрос: согласны ли вы с общим вектором сегодняшней политики в сфере образования?
- Политика нашего образования, хотим мы этого или нет, связана с ходом реформы. Реформа необходима, так как она направлена на улучшение качества образования, на слияние европейского и российского образовательных сообществ. Это прекрасно, важно только не разрушать то хорошее, что создавалось веками. Надо понять, подходят ли вводимые новшества нашему обществу, менталитету.

Откуда возникают сложности восприятия ЕГЭ, который якобы должен решить проблему коррупции в образовательной сфере? Все понимают, что он не решит проблему, которая лежит в сфере нравственного состояния человека и с которой надо бороться системно, а не точечно. Будут брать не там, так в другом звене образовательной цепочки.

Мы слишком рьяно взялись за систему «бакалавр - магистр».

Сейчас рискуем разрушить нашу систему специалистов, также наработанную десятилетиями. Но зачем? Ее нужно оставить, хотя бы как промежуточную. Человек должен иметь возможность выбирать, кем ему быть. Не каждый студент хочет учиться за рубежом, не каждый выпускник вуза хочет ехать работать в Европу. 50 процентов точно не имеет ни возможности, ни желания учиться за рубежом, они связывают свою жизнь только с Россией и намерены посвятить себя служению Отечеству. Так зачем же им учиться по программе «бакалавр - магистр»? Оставьте им выбор! Пускай у нас инженеры останутся инженерами со званием специалиста, зачем мы будем готовить кадры для Запада?

Может получиться, что реформа, преследовавшая благую цель - подтянуть нашу образовательную систему к международным стандартам, сметет наши же традиционные достижения.

При решении практических, оперативных задач можно упустить из виду стратегическую цель образования. Мы забыли, что у образовательной системы есть не только задачи подготовки специалистов, но и нравственные, воспитательные задачи. Мы готовим не роботов для той или иной сферы производства, но людей, способных нравственно, ответственно, законопослушно и при этом творчески жить и работать в сложных обстоятельствах нашей страны и во все усложняющемся мировом сообществе. У нас были замечательные стандарты с точки зрения подготовки технического и гуманитарного образования. Нам надо двигаться вперед, но при этом не сходить с фундамента сложившихся позитивных традиций.

http://ito.edu.ru/
Конгресс конференций

	работа конгресса в 2009 году

	24 февраля
18:00
Большой Московский семинар по методике раннего обучения информатике («ИТО-РОИ-2009»), г. Москва
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VI Международный конгресс «Интеграция информационных систем в образовании и научных исследованиях высшей школы» («ИТО-Псков-2009»), г. Псков
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mrcpk.marsu.ru
VI Всероссийская научно-практическая конференция «Применение информационно-коммуникационных технологий в образовании» («ИТО-Марий Эл-2009»), г. Йошкар-Ола
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июнь 
www.bytic.ru 
XX Международная конференция «Применение новых технологий в образовании» («ИТО-Троицк-2009»), г. Троицк Московской области 
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IX Южнороссийская научно-практическая конференция-выставка «Информационные технологии в образовании» («ИТО-Ростов-2009»), г. Ростов-на-Дону
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www.ito.su 
XIX Международная конференция-выставка «Информационные технологии в образовании» («ИТО-2009»), г.Москва 




Новости Удмуртии
http://www.udm-info.ru/
Студенты-«платники» просят отсрочки
22-01-2009 10:14
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Вопрос «Udm-Info»: По данным федеральных информагентств, из-за финансового кризиса в ряде вузов страны началось уменьшение числа студентов, обучающихся на платной основе. Наблюдается ли такое явление в вашем вузе? Как в целом сказался на университете финансовый кризис? 
Семен Бунтов, ректор Удмуртского госуниверситета. 
- Влияние финансового кризиса чувствуется, хотя и незначительно. Так, за последнее время несколько участились случаи отчисления студентов платной формы по собственному желанию, мотивированные невозможностью оплачивать дальнейшее обучение. Также, стало больше обращений по поводу отсрочки оплаты. И мы идем навстречу студентам, предоставляя отсрочку на три месяца, на семестр. Я допускаю, что в дальнейшем число таких случаев может еще возрасти. 
При этом, не думаю, что финансовый кризис значительно повлияет на прием студентов на платную форму обучения. С большей вероятностью негативную роль в этом сыграют новые правила поступления, переход на двухуровневую систему обучения, демография. 

Фото с сайта http://v4.udsu.ru
Источник: Udm-info.ru
20.01.2009 13:51 В УдГУ обсудят особенности организации приема абитуриентов в 2009 году

Ижевск. Удмуртия. 22 января с 10.00 Управление образования Администрации 
Ижевска и Удмуртский государственный университет проводят совещание по теме «Взаимодействие УдГУ, Управления образования и общеобразовательных учреждений Ижевска в условиях модернизации образования».
На совещании с докладами выступят Семен Бунтов, Валерий Шляфер, Галина Мерзлякова, Владимир Байметов и другие. В рамках заседания будут обсуждаться следующие темы: состояние муниципальной системы образования, Проблемы взаимодействия общеобразовательной и высшей школы в условиях инновационных процессов и другие. Кроме того, планируется понять вопрос по особенностям организации приема абитуриентов в УдГУ в 2009 году. Совещание пройдет в 1 корпусе УдГУ. | образование, студенчество, УдГУ 

Сус@нин | http://susanin.udm.ru/news/2009/01/20/82228

МЧС УР напоминает о наборе в профильный вуз. 23-01-2009 14:49

Пресс-служба МЧС по Удмуртии напоминает про ежегодный набор в вузы  Государственной противопожарной службы МЧС России на специальность «Пожарная безопасность» с присвоением квалификации по окончании ВУЗа «Инженер».

На обучение принимаются граждане РФ не моложе 17 лет и не старше 25 лет на год поступления, независимо от национальности, социального положения, отношения к религии, убеждений, членства в общественных объединениях, имеющие среднее (полное) общее, а также начальное профессиональное образование или среднее профессиональное образование, способные по своим личным, деловым, профессионально-психологическим качествам, физической подготовке и состоянию здоровья выполнять обязанности, возложенные на личный состав МЧС России, успешно выдержавшие конкурсные вступительные испытания. 

Отбор кандидатов на учебу в учебные заведения ГПС МЧС России осуществляется подразделениями ГПC по месту жительства. 

Жителям Удмуртии для подачи заявления о приеме на очную форму обучения в учебное заведение ГПС МЧС России необходимо обратиться по адресу г. Ижевск ул. Коммунаров, 325 или в ближайшее подразделение государственной противопожарной службы МЧС России и предоставить до 30.04.2009 года следующие документы: 

оригинал документа государственного образца об образовании или его заверенную копию; 

для лиц, заканчивающих обучение в образовательных учреждениях среднего (полного) образования, - оценочную ведомость за полугодие; 

характеристику с места учебы или работы; 

паспорт, военный билет или приписное свидетельство

оригинал свидетельства о результатах единого государственного экзамена

фотографии 4x6 без уголка - 6 шт., 9x12 - 1 шт.; 

другие документы, подтверждающие льготы, установленные законодательством РФ

Для поступления в институт необходимо сдать ЕГЭ по следующим дисциплинам: русскому языку, математике, физике, а также пройти экзамен по физической подготовке. Срок обучения по программам вуза - 5 лет. 

ВУЗы:

Академия Государственной противопожарной службы МЧС России (г. Москва, ул. Б. Галушкина, д.4). Телефоны: (495)686-44-27, (495)682-21-41(приемная комиссия); Е-mail: agps@post.mos.ru
Санкт-Петербургский университет Государственной противопожарной службы МЧС России (г. Санкт-Петербург, ул. Московский проспект, д. 149); Телефоны: (812)388-10-47(приемная комиссия);Е-mail:infocentr@igps.ru; www.igps.ru 

Уральский институт Государственной противопожарной службы МЧС России (г. Екатеринбург, ул. Мира, д. 22). Телефоны: (343)374-07-06 

Ивановский институт Государственной противопожарной службы МЧС России (г. Иваново, пр. Строителей, д. 33). Телефоны: (4932)56-13-02 (приемная комиссия);

Воронежский институт ГПС МЧС России (г. Воронеж, ул. Краснознаменная, д. 231). Телефоны: (0732)36-33-05;Е-mail: vptu@mail.ru
Источник: Udm-info.ru
В Удмуртии объявлен конкурс «Организация высокой социальной эффективности»

26-01-2009 11:24

В соответствии с Постановлением Правительства УР № 67 от 31.03.2008 и Постановлением Государственного комитета Удмуртии по труду № 28 от 30.04.2008 объявлен ежегодный республиканский конкурс «Организация высокой социальной эффективности». 
Конкурс, организатором которого Государственный комитет УР по труду, проводится в целях привлечения внимания к решению социальных вопросов в организациях, демонстрации на примере лучших организаций (победителей конкурса) высокой эффективности социальной работы, распространения и поощрения положительного опыта, имеющегося в этой сфере. 
Участие в конкурсе могут принять организации независимо от организационно-правовых форм и форм собственности. Победителем признается организация, имеющая наилучшие показатели по результатам работы в социальной сфере за предыдущий год. 
Конкурсные материалы от организаций-участников просим направлять в Государственный комитет УР по труду до 1 мая 2009 года. Окончательные итоги конкурса будут подведены не позднее 1 июня. 

Источник: Udm-info.ru
Олимпиада научных и студенческих работ в сфере профилактики наркомании и наркопреступности 

26.01.2009 г. 

«Управление Федеральной службы Российской федерации по контролю за оборотом наркотиков по Удмуртской Республике" объявляет о проведении Всероссийской Олимпиады научных и студенческих работ в сфере профилактики наркомании и наркопреступности. 

Олимпиада Включена в перечень олимпиад и иных конкурсных мероприятий, по итогам которых в 2009 году присуждаются премии для поддержки талантливой молодежи. 
Участие в Олимпиаде учащихся, студентов, аспирантов, ученых и специалистов, изучающих проблемы профилактики, производится на основании Положения об Олимпиаде. 
Положение об Олимпиаде размещено на официальном сайте Управления ФСНК России по Удмуртской Республике: www.fakn.udm.net (раздел «Профилактика»). Срок предоставления конкурсных работ в Управление не позднее 20 марта 2009 года.
Министерство образования и науки Удмуртской Республики рекомендует студентам и учащимся образовательных учреждений, расположенных на территории Удмуртии, принять самое активное участие в Олимпиаде. 

Материал подготовлен сотрудниками сектора высшего профессионального образования.

 
22.01.2009 09:24 Победители олимпиады ИжГТУ смогут поступить в вуз без экзаменов

Ижевск. Удмуртия. Факультет рекламы и дизайна Ижевского государственного технического университета приглашает школьников Удмуртской Республики принять участие в региональной олимпиаде по технологиям и искусству, победители которой могут поступить в вуз без экзаменов.
С 31 января по 1 февраля 2009 года факультет рекламы и дизайна ИжГТУ проводит олимпиаду для школьников с целью отбора учащихся для обучения на специальностях "Технология художественной обработки материалов" и "Искусство интерьера". Региональная олимпиада ИжГТУ по технологиям и искусству вошла в перечень 120 олимпиад, по результатам которых абитуриенты могут поступать в вуз на льготных условиях. ИжГТУ стал единственным вузом республики, получившим такое право.
Олимпиада проводится в ИжГТУ ежегодно в форме выполнения творческих работ по рисунку и живописи. Победители олимпиады освобождаются от всех экзаменов при поступлении в 2009 году в ИжГТУ на специальности "Технология художественной обработки материалов" и "Искусство интерьера" (специализация "Художественное проектирование мебели"). Призерам олимпиады, следующим по рейтингу за победителями, засчитывается оценка "пять" по профильному экзамену.
Участие в олимпиаде могут принять все желающие - как ижевские, так и иногородние школьники. | ИжГТУ, студенчество, реклама 
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21.01.2009 13:00 В ИжГТУ стартовала приемная кампания 2009
Ижевск. Удмуртия. Приемная комиссия и Институт непрерывного профессионального образования (ИНПО) Ижевского государственного технического университета начинают работать в режиме горячей линии.
В связи с тем, что в 2009 году меняется порядок приема в вузы РФ, год будет нелегким для абитуриентов высших учебных заведений. К тому же с выбором необходимого набора ЕГЭ тем, кто будет поступать в вузы, нужно определиться уже до 1 марта.
Приемная комиссия и ИНПО ИжГТУ, идя навстречу абитуриентам, начинают работать в режиме горячей линии: на вопросы абитуриентов-2009 и их родителей будут отвечать специалисты по телефону. Ответы на самые часто задаваемые и актуальные вопросы будут публиковаться на официальном сайте ИжГТУ, а также звучать в видеоблогах ответственного секретаря приемной комиссии Александра Губерта, которые также регулярно будут появляться на сайте ИжГТУ.
Вопросы абитуриенты могут задавать по телефонам приемной комиссии ИжГТУ: (3412) 58-38-89 или подготовительного отделения ИНПО ИжГТУ: (3412)58-38-76. Кроме того, абитуриенты могут и заранее попробовать оценить свои знания по любому предмету, пройдя репетиционное компьютерное тестирование, которое предлагает подготовительное отделение ИжГТУ. Помимо этого, учащиеся 7-11 классов могут пройти и профориентационное тестирование, основанное на оценке интересов, личностных качеств и способностей. | ИжГТУ, образование, студенчество 
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