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19.10.2012  Всероссийская заочная электронная научно-практическая конференция «Новые информационные технологии в образовании»
15 - 16 ноября 2012 г. состоится Всероссийская заочная электронная научно-практическая конференция «Новые информационные технологии в образовании».
 К участию в Конференции приглашаются педагогические работники образовательных учреждений различных типов и уровней регионов России, руководители образовательных учреждений, аспиранты, социальные педагоги; преподаватели, специалисты профессионального и дополнительного профессионального образования; профессорско-преподавательский состав учреждений среднего специального и высшего профессионального образования; руководители и специалисты организаций по разработке и внедрению технических и программных средств.
 Цель Конференции - обобщение опыта практических результатов использования информационных и телекоммуникационных технологий в образовании.
 Задачи Конференции:
- обмен научными и техническими достижениями в решении вопросов информатизации, повышения эффективности использования информационных технологий в науке и образовании;
- обмен идеями, поиск совместных направлений в области научных исследований и укрепление сотрудничества между учебными и научными учреждениями России;
- обсуждение вопросов повышения качества подготовки специалистов в области информационных  технологий и телекоммуникаций.
E-mail: iteconf @ svgu.ru
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18.10.2012  Дмитрий Ливанов назвал главную задачу Минобрнауки

«Российская газета»> Государство должно оказывать специальную поддержку российским сельским школам, чтобы они могли развиваться и сохраняться. Об этом заявил министр образования и науки Дмитрий Ливанов.
»Сельские школы в России должны не просто сохраняться, они должны развиваться. Мы, безусловно, считаем, что сельские школы должны быть приоритетом, они должны пользоваться специальной поддержкой государства. Развитие сети сельских учебных учреждений - это наш приоритет на ближайшие годы», - цитирует РИА Новости заявление министра на заседании в Госдуме. 
По словам министра, в каждой школе необходимо поддерживать уровень качественного, достойного образования, вне зависимости от того, где она находится и сколько детей в ней учится.
»Чтобы каждая школа была обеспечена необходимой спортивной, культурной и другой инфраструктурой», - добавил Ливанов.
Как уточнил министр, проект модернизации региональной системы образования, который сегодня реализуется, предполагает двукратный норматив финансирования регионов именно в расчете на детей, которые учатся в сельских школах.

Источник>> 

17.10.2012  XV Всероссийская научно-практическая конференция и смотр-конкурс творческих работ студентов по направлению «Технология художественной обработки материалов»
ПРЕСС-РЕЛИЗ

23-24 октября 2012 г. в Ижевском государственном техническом университете им. М.Т. Калашникова состоятся XV Всероссийская научно-практическая конференция и смотр-конкурс творческих работ студентов по направлению «Технология художественной обработки материалов».

Конференцию проводит факультет рекламы и дизайна ИжГТУ. Ее тематика включает в себя вопросы образования в области технологии художественной обработки материалов, теории и практики дизайна, материалов и технологий в современном дизайне, историю дизайна и прикладного искусства, информационные технологии в современном дизайне.

В рамках конференции состоятся заседание учебно-методического объединения (УМО) в области образования по технологии художественной обработки материалов и презентация Академии технической эстетики и дизайна. Также участники события смогут посетить две открытые лекции. Доктор геолого-минералогических наук, профессор Иркутского государственного технического университета Раиса Лобацкая прочтет лекцию «Камень в дизайне художественных изделий». Другой именитый дизайнер, профессор Национального исследовательского Томского политехнического университета Мария Кухта, выступит с лекцией «Философия формы в дизайне: проблемы семантики и морфологии».  И, поскольку профессор Раиса Лобацкая является не только талантливым дизайнером, но и лауреатом общественной литературной премии Союза писателей России, в ИжГТУ состоится ее музыкально-литературный вечер «Строфу закончу и начну сначала, перо в руке заменит два крыла».

Традиционно во время конференций, посвященных технологии художественной обработки материалов, проходят творческие смотры-конкурсы.

Номинации конкурса: рисунок и графика, живопись, композиция и дизайн, мастерство (ювелирные изделия, металл, камень, древесина, стекло и керамика, нетрадиционные материалы), научно-исследовательские студенческие работы.

Также для студентов проведут два уникальных мастер-класса – по дизайну и изготовлению (фьюзинг, моллирование) художественных изделий из стекла и  CAD/CAM технологии в дизайне и производстве художественных изделий из древесины.

Пресс-центр ИжГТУ им. М. Т. Калашникова
http://www.strf.ru/
Наука и технологии России

17.10.12 Переподготовка на заказ

«У нас есть три большие планеты, орбиты которых почти не пересекаются: предприятия, вузы и молодые люди», – такую точку зрения на проблемы современного российского образования выразил лидер проекта по созданию базы профессионалов для среднего бизнеса «Полёты по вертикали» Сергей Гуляев во время образовательного форума «Мир на пути к smart-обществу».
Сергей Гуляев: база профессионалов для среднего бизнеса висит в «облаках» 
На круглом столе, который был посвящён образовательным проектам, получившим поддержку Агентства стратегических инициатив, были представлены и работающий в партнёрстве с МГУ им. М.В. Ломоносова «Лифт в будущее», и «битва» управленцев Global Management Challenge, организованная молодыми руководителями из РАНХиГС, с одним из которых мы беседовали совсем недавно, и инициатива АСИ по созданию Национальной системы компетенций и квалификаций.

Большинство отечественных проектов, так или иначе связанных с образованием, в целом представляют собой попытки либо удачно соединить в совместной работе те самые «планеты», о которых упомянул Сергей Гуляев, либо повысить у молодых людей уровень знаний и мотивацию в обучении с помощью новейших технологий (включая электронные и игровые формы).

Мария Петько: виртуальная стройка «Мегакампуса» продолжается 
Одна из таких множественных попыток – проект «Мегакампус»: портал, объединяющий систему дистанционного обучения и соцсетей и конкурирующий с массой других проектов в сфере так называемого e-learning, обучения в электронной форме. По словам руководителя проекта Марии Петько, нынешняя команда «Мегакампуса» разработала первый портал для обучения студентов в дистанционной форме ещё в 1999 году, по заказу Московского финансово-промышленного университета «Синергия», а в 2006 году пришла к новым формам и мировым стандартам качества и теперь предлагает площадку, открытую для всех, кто хочет учить и учиться онлайн. Функционал социальной сети позволяет студентам быстро находить искомую программу, преподавателей и вступать в контакт с другими студентами.

Сегодня в проекте задействовано около десятка учебных заведений, в основном частных – тот же университет «Синергия», школа менеджеров «Арсенал», Международный институт рекламы, Московский институт психоанализа и др. При поддержке АСИ и Министерства образования и науки России создатели «Мегакампуса» надеются масштабировать свою идею и уже определили пять пилотных регионов, в которых проект охватит школы и колледжи: уже сегодня абитуриент может подготовиться к ЕГЭ онлайн. А в ближайшем будущем любой желающий сможет бесплатно проходить подготовку по интересующему его курсу – платным для него станет только сертификат.

Другой образовательный проект, «Н4О», не предлагает использовать новую образовательную концепцию. Его цель – стимулировать внедрение и развитие новых технологий в отечественной фарминдустрии с помощью создания научно-образовательных центров и подготовки специалистов на современном оборудовании с применением микрореакторных технологий, уже активно используемых за рубежом в производстве лекарственных препаратов и медикаментов, но полностью отсутствующих в России.

Ольга Крылова: будущее фарминдустрии – за микрореакторными технологиями 
Как рассказала лидер проекта Ольга Крылова, «мир уже перешёл от огромных, неуклюжих и экологически вредных химических реакторов к микрореакторам – компактным устройствам, способным полностью заменить собой крупное химическое производство». Микрореакторная технология позволяет получить более чистое и качественное лекарство, а также значительно сократить время производства лекарственной молекулы и сэкономить огромное количество электроэнергии и бытовых ресурсов. Даже одна из крупнейших в мире фармацевтических компаний Bayer AG уже треть своего производства перевела на микрореакторную технологию, однако в России даже количество публикаций, которые делают российские учёные о микрореакторах, в рейтингах мировых журналов составляет менее 1%.

Сегодня проект с объёмом финансирования в 350 миллионов рублей, заручившись партнёрством Кембриджского университета, Университета Квинс в Белфасте и Высшей технической школы Лозанны, строит совместные планы с Тверским государственным техническим университетом, Санкт-Петербургским технологическим институтом, Новосибирским техническим университетом и ищет четвёртый вуз в Москве. Но поскольку проект не отвечает реальным запросам российской химической и фармацевтической промышленности, он рискует завербовать специалистов, которые, оказавшись невостребованными на родных просторах, или уедут за рубеж, или будут вынуждены переучиться и сменить профессию.

Решать подобные проблемы взаимодействия реального бизнеса и вузов призван проект «Полёты по вертикали», напрямую связанный и с трудоустройством выпускников, и с передовыми интернет-технологиями: «Мы создали общефедеральную базу данных, интерфейс которой висит в “облаках”», – рассказал Гуляев. К этой базе в регионах получают доступ и средний бизнес, и вузы, и студенты. Бизнес даёт вузу запрос, в каких специалистах он нуждается на данный момент, а вуз-оператор осуществляет подбор и подготовку необходимых кадров в регионе – независимо от того, какой вуз те окончили. После этого ребята попадают в базу, которой пользуются предприятия.

«У нас выпустилось 116 тысяч педагогов, когда стране нужно только 8, – пояснил Гуляев. – А ведь это талантливые люди, хорошо подготовленные филологи, физики, математики, но в том формате, в котором они подготовлены, они никому не нужны, и бизнесу тоже». По мнению Сергея, именно поэтому в течение трёх лет после выпуска вчерашние студенты вынуждены либо обучаться за свои деньги дополнительно, либо наскоро переучиваться в самих компаниях, либо устраиваться на работу на непрофильные места.

12 вузов, которые уже «плывут в одной лодке» с проектом, совершенно бесплатно за десять месяцев переподготавливают таких ребят, и предприятие имеет возможность видеть всю историю этой подготовки, а вуз – контролировать её. Помимо всего прочего, бизнес предоставляет вузам кейсы – технические задания к дипломным работам, а затем пользуется ими через ту же базу.

Руководство проекта планирует в ближайшие три года построить такую систему по всей стране, но пока свободные «Полёты по вертикали» затруднены, поскольку вузы по-прежнему не проявляют должного интереса к компаниям из реального сектора экономики, а бизнес не готов терять время в ожидании подготовки нужных ему кадров. Но Гуляев не сдаётся, считая, что «вертикальный» союз с вузами для предприятий весьма эффективен: «Мы сделали для бизнеса всего одну кнопку, с помощью которой он может найти специалиста».

Публикация в рамках спецпроекта совместно с АСИ
22.10.12 Путь к рейтингу

Минобрнауки России разработало план действий по достижению самой амбициозной цели этого десятилетия – вывода к 2020 году не менее пяти российских вузов в топ-100 международных рейтингов. Его уже рассмотрело и одобрило Правительство РФ. А широкая общественность о намерениях министерства узнала 20 октября в Калининграде на VI Балтийском образовательном форуме. Здесь, в стенах БФУ имени Иммануила Канта, два дня обсуждали, как мобилизовать научные кадры для развития университетов.
Игорь Федюкин: «Наша цель – предложить достаточно жёсткие требования, чтобы не все захотели участвовать, а только те, кто готов к лидерству, готов поступиться собственным комфортом ради достижения больших результатов». Фото предоставлено БФУ 
«Для вывода российских вузов в международные рейтинги, нужна специальная программа, предусматривающая финансовую и методическую поддержку, – сказал заместитель министра образования и науки РФ Игорь Федюкин. – Мы рассчитываем, что в январе 2013 года правительство утвердит нормативные документы, необходимые для создания Совета по поддержке вузов и выделения университетам субсидий на конкурсной основе».

В первом квартале будущего года планируется провести независимый аудит тех вузов, которые захотят участвовать в новой программе. Предполагается, что будет отобрано 15 победителей, к которым, по выражению замминистра, предъявят достаточно жёсткие требования. Их список будет уточняться. Среди возможных требований такие: оптимизация вузовской системы управления, обновление кадрового состава, переход в форму автономного учреждения, развитие академической мобильности, закрепление эффективных молодых научных кадров, создание новых образовательных программ, в том числе в партнёрстве с зарубежными вузами. В кадровой политике упор будет делаться на международный рекрутинг, привлечение иностранных специалистов, в частности имеющих управленческий опыт.

Международная мобильность – ключевой инструмент развития вузов, считает Игорь Федюкин.
Для привлечения лучших мировых специалистов нужно предложить им высокую зарплату, хорошие условия труда и интересные проекты.

«Вхождение в рейтинги во многом зависит и от показателей публикационной активности, – отметил замминистра. – Чтобы её повысить, возможны несколько вариантов».

Справка: 
Согласно Указу Президента РФ от 7 мая 2012 года № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», к 2015 году доля публикаций российских исследователей в общем количестве публикаций в мировых научных журналах, индексируемых в базе данных «Сеть науки» (Web of Science), должна возрасти до 2,44% 

В министерстве планируют включить показателя цитируемости в число аккредитационных и отчётных показателей вуза по науке, а также учитывать этот критерий при распределении мест в магистратуру. Кроме того, будет стимулироваться создание англоязычных версий российских научных журналов. Увеличению публикационной активности опять же будет способствовать расширение международной мобильности, в частности привлечение к руководству диссертациями иностранных специалистов. Наконец, надо учитывать успешный опыт вузов. Некоторые из них, например, доплачивают своим сотрудникам за каждую статью в рейтинговых журналах. Все практики и предложения в Минобрнауки обобщат и представят на рассмотрение в правительство.

Во втором квартале 2013 года начнётся подготовка дорожных карт по международной конкурентоспособности вузов-победителей. На это же время запланировано предоставление субсидий. Их размер Игорь Федюкин пока не готов назвать – объёмы финансирования не утверждены. Хотя на заседании правительства 18 октября Дмитрий Медведев сообщил, что для продвижения российских вузов из федерального бюджета планируется выделить 9 миллиардов рублей.

«Эта программа не отменяет уже существующие, – подчеркнул замминистра. – Это один из дополнительных элементов программ развития и поддержки вузов. Наша цель – предложить достаточно жёсткие требования, чтобы не все захотели участвовать в этом проекте, а только те, кто готов к лидерству, готов поступиться собственным комфортом ради достижения больших результатов».

От глобальных вузов – к региональным

Учитывая новые задачи вузов, формируется новая структура высшего образования в России. В Министерстве образования и науки РФ выделяют три вида университетов: глобальные, отраслевые и региональные. Первые работают на международном уровне. Это те самые 5–15 ведущих исследовательских университетов, которые должны будут попасть в сотню мировых рейтингов. Вторые – лидеры в тех или иных отраслях на национальном уровне. Наконец, третьи – вузы локальных рынков (региональных или муниципальных). В этой подгруппе в министерстве выделяют многопрофильные инфраструктурные вузы, обеспечивающие потребности экономики регионов (создаются на базе объединения существующих вузов), и вузы общего высшего образования – создаются на базе гуманитарных и педагогических, в них будет значительная доля платных обучающихся.

Александр Соболев: «Результаты мониторинга не надо воспринимать как диагноз». Фото предоставлено БФУ 
Новая структура высшего образования в России – результат проведённого министерством мониторинга по оценке эффективности вузов. Его официальные итоги представят публике 25 октября. Но уже в Калининграде директор Департамента государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки РФ Александр Соболев сообщил, что прогнозы его ведомства подтвердились: около 25% вузов признаны неэффективными. Особенно плачевная ситуация с педагогическими и сельскохозяйственными. В этой группе только четверть учебных заведений отвечают требованиям.
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Из презентации директора Департамента государственной политики в сфере высшего образования Минобрнауки РФ Александра Соболева на VI Балтийском образовательном форуме 
«Результаты мониторинга не надо воспринимать как диагноз, – призвал глава департамента. – Хотя все вузы у нас ранжированы, это не рейтинг. Наша задача заключалась в том, что выявить у вузов признаки неэффективности. Для тех, кто оказался в зоне риска, мы будем индивидуально продумывать сценарии развития. В одних случаях предложим создавать вузовские альянсы, позволяющие усилить конкурентоспособность. В других – возможна смена руководства. Решения по каждому вузу будут приниматься после согласования позиций министерства, федеральных органов исполнительной власти и совета ректоров регионов. Интересы территорий обязательно будут учитываться».
17.10.12 Маховик инноваций в МИСиС крутит американец

Год назад в НИТУ «МИСиС» открылся Центр по коммерциализации технологий. Им руководит американец Пейдж Хеллер, ранее возглавлявший аналогичный офис в Texas A&M University. Он поделился радужными взглядами на судьбы вузовского бизнеса в России.
Пейдж Хеллер верит в сказочность заложенной Медведевым инфраструктуры инноваций 
Справка STRF.ru: 
Центр по коммерциализации создан по гранту, выигранному университетом в конкурсе программ развития инновационной инфраструктуры вузов (Постановление Правительства РФ № 219 от 09 апреля 2010 года) 

Почему вы здесь, в Москве?
– Хороший вопрос! Я здесь, потому что вижу у вашей страны огромный потенциал. Когда я приехал в Россию первый раз, то не очень понимал, чего ожидать. Мы побеседовали с ректором МИСиС Дмитрием Ливановым, он предложил мне встретиться с директорами вузовских институтов и профессорско-преподавательским составом. Уже к полудню я понял: коммерциализация технологий тут не слишком развита. Но после этого я выступил с докладом перед 25 молодыми сотрудниками и студентами. И я увидел искру в их глазах! Негативное впечатление сменилось позитивным. Так что здесь я, по большому счёту, ради молодёжи. Я верю, что именно они олицетворяют будущее России.

Какого рода бизнес вы вели в США?
– Я владел несколькими фирмами, выпускающими электронику. Пытался руководить как исполнительный директор двумя компаниями одновременно и просто «сгорел», истощился. Нагрузка была слишком велика. Тогда я закрыл компании и перешёл в университетский центр коммерциализации. Представляете: на то, чтобы создать четыре компании самому, мне понадобилось 18 лет, а в университете мы «запускали» по четыре компании в год!

Всё-таки: почему вы покинули Техас и решили работать в России? Здесь больше платят?
– На самом деле – нет. Оплата примерно одинаковая. Но я верю, что России моё присутствие будет выгодно. Я хочу принести своего рода дар вашей стране. В долгосрочной перспективе я вижу её союзником Соединённых Штатов. Для этого стоит в первую очередь укрепить российскую экономику. Конечно, моя роль в этом будет очень небольшой.

Откуда столько оптимизма?
– По-моему, инфраструктура, заложенная Дмитрием Медведевым за его президентский срок, просто сказочная. Она должна вывести Россию на первое место по инновационному потенциалу среди стран БРИКС. Об этом говорят аналитики.

[image: image2.jpg]10 T I T I

0.9 | WPbIHOK  WKAMWTAN * /IOJM  * KYNTYPA ~ UHOPACTPYKTYPA  3AKOHbI

08
07
06
05
04 Hi

03 a I Hi

1omwan Kopes Cunranyp





Бенджамин Иоффе, предприниматель и эксперт в области цифровых технологий, сравнил экосистемы бизнеса США и стран Азии по шести критериям: рынок, капитал, кадры, культура, законодательство, инфраструктура. Я провёл такие же исследования относительно России.
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Единица соответствует экосистеме бизнеса в Кремниевой долине 
На первый взгляд, показатели не слишком велики. Но если посмотреть на динамику, потенциал вашей страны быстро растёт. Рынку должно помочь вступление в ВТО. Капитал утекает из страны, но инновации в состоянии повернуть его вспять. А инфраструктуру улучшат инициативы вроде «Сколково», «Роснано», «Российской венчурной компании», Digital October. Ниже всего культура. Её нужно подтянуть. Она включает четыре аспекта: умение рисковать, восприятие неудач в обществе, предпринимательские навыки самопродвижения, а также присутствие – как бы сказать? – не то чтобы менторов, а высших ориентиров, ролевых моделей, как Стив Джобс.

Кто играет роль такого ориентира в нынешней России?
– В первую очередь представители сферы информационных технологий. Например, Евгений Касперский или Григорий Бакунов, директор по распространению технологий «Яндекса». Он хорош тем, что часто выступает на публике. Такие люди есть, но их очень немного. Создавать условия для их появления – часть моей работы. Здесь, в университете, я должен разглядеть будущих гениев и указывать им путь. А вы, медиа, средства массовой информации, должны рассказывать о таких людях.

Что вам удалось сделать за год в НИТУ «МИСиС»?
– В первую очередь мы работали над патентной политикой, которая позволит делиться частью прибыли с изобретателями. Необходимо документировать продвижение технологии из лаборатории в промышленность. Также мы анализируем рынок. Мы уже продумали процесс. Осталось испробовать его на практике. В следующем году мы будем разыскивать технологии и выводить их на рынок, чтобы понять, могут ли они приносить прибыль университету.

Мы уже заключили контракт с небольшой компанией «Стройбис». Они работают с алюминием и его сплавами. Они отыскивают те задачи, с которыми промышленность пока справиться не может, но которые могут быть решены средствами вузовских лабораторий.

Какие направления самые перспективные в МИСиС?
– В основном, как несложно догадаться, это новые материалы: нанопокрытия, материалы с низким коэффициентом трения и антикоррозионные материалы. Кроме того, медицинские исследования. Титановые сплавы для протезов; скобы, клипсы и стенты для хирургии из материалов с памятью формы; вещества, не вызывающие иммунного отторжения. Интересного много, главное – найти механизм применения этих технологий за пределами университета.

Что принесёт наибольшую прибыль?
– Наибольший процент прибыли, конечно, приносит программное обеспечение – затраты на его воспроизведение невелики. А самый большой денежный поток обеспечивают медицинские технологии. Мы пока не знаем, какая отрасль станет самой успешной. Будем стремиться максимизировать прибыль университета, не забывая об интересах промышленности.

Зачем вообще нужна единая вузовская структура по коммерциализации технологий? Недавно мы писали об «алмазном бизнесе» здешней лаборатории сверхтвёрдых материалов – они добились успеха на рынке совершенно самостоятельно…
– Исследователям не всегда хватает подготовки по части бизнеса. Они прекрасно разбираются в науке, но не всегда в бизнесе. В прошлом новые идеи попадали в промышленность просто так, не приносили прибыли и не позволяли инновационному маховику крутиться дальше. Поэтому нужен посредник, кто-то, немного знающий о науке и хорошо понимающий в бизнесе.

В чём главное отличие коммерциализации разработок в российском и американском вузах?
– Моё впечатление такое: россиянам свойственна большая сфокусированность. Целеустремлённость помогает вашим учёным сконцентрироваться на узкой области знаний. Поэтому российские исследования гораздо легче продвинуть на рынок.

Центры коммерциализации есть более чем в 300 американских вузах. Они приносят университетам 2,5 миллиарда долларов на дальнейшие исследования. Чтобы достичь таких показателей, потребовалось 30 лет. Надеюсь, Россия научится на наших ошибках и у вас всё пройдёт быстрее.

